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INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS — IPEFAE
ESTATUTO SOCIAL

_ CAPITULOI )
DA FORMAGAO, LOCALIZAGAO E DURAGAO.

Art. 1° - O |Instituto de Pesquisas Econémicas da Faculdade de
Administragao e Economia (IPEFAE) € uma Associagao Civil, de carater privado, sem
fins lucrativos que se regera pelo presente ESTATUTO e pelas disposigdes
regulamentares, aprovados por seus orgdos deliberativos e, nos casos omissos, pelas
disposigdes legais vigentes no Pais.

Art. 2° - O IPEFAE tera sede na Avenida Oscar Piraja Martins, 173, 1°
andar, Santo André, e féro na cidade de Sdo Joao da Boa Vista, Estado de Sao Paulo,
podendo, gradativamente, estabelecer dependéncias ou representagbes em outros
Estados, com vistas ao cumprimento de seu objetivo maior de plena cooperagio
técnica, em ambito nacional.

Art. 3° - O IPEFAE tera duragdoc por tempo indeterminado, podendo,
entretanto, acordar-se sua dissolugdo a qualquer tempo, nas condi¢des previstas nos
Artigos 47 e 48 do presente ESTATUTO.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° - O IPEFAE tera por objetivos:

a) colaborar, através dos meios adequados, com Instituicdes publicas e
privadas, em programas voltados aos cursos de graduacao, ensinc medic e
profissionalizante, obedecendo as areas pré-estabelecidas pelo MEC, em convénio a
ser estabelecido com o Centro Universitério das Faculdades Associadas de Ensino -

UNIFAE, ou com outras Entidades de Ensino e Pesquisa;

b) planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar estudos,
pesquisas e estatisticas relativas a situacdo econdmica, social e administrativa em
todo ambito nacional,

c) promover cursos, monitoramento em laboratérios, treinamento,
simpésios, oficinas culturais e educacionais, seminarios, conferéncias e estudos que
visem o aperfeicoamento do ensino e da pesquisa, trabalhando os diversos setores da
comunidade,

d) estruturar para cumprir o desenvolvimento e a coordenagdo dos :
Programas de Pés-Graduacdo em diferentes niveis do Centro Universitario das |
Faculdades Associadas de Ensino - UNIFAE e outras; ﬂ |'

e) promover a divulgacdo de conhecimentos nas diversas dareas i ol

educacional através de publicagdes técnicas, informativos periédicos, monografias '

e outras formas que se fizerem adequadas; }J{“\/
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f) implementar sistemas de bolsas no sentido de apoiar a formagao de
estudantes e professores, colaborando assim na preparagdo de recursos
humanos de alto nivel para a drea académica;

g) prestar servigos e realizar pesquisas que atendam as necessidades dos
setores publico e privado, tudo dentro das regras académicas, que permitam,
simultaneamente, o atendimento do objetivo citado e o treinamento de pessoal
especializado, bem como o treinamento empresarial;

h) elaborar, organizar e realizar concursos publicos e privados:

i) acompanhar e cobrar resultado da Diretoria da “FAEJ";

J) prestar servigos relativos a gestdo empresarial, podendo promover, criar
e aplicar cursos a pessoas fisicas e juridicas, inclusive simpésios, treinamentos,
oficinas culturais e educacionais, eventos, capacitagdo pedagégica em parceria com
entidades publicas ou privadas ou isoladamente e programas de inclus&o social.

k) realizar a integragdo Empresa/Escola como Agente Integrador de
Estéagio.

I) efetuar doacdes ndo onerosas, objetivando a manutengao das atividades
do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino — FAE cujo objeto
social e afim com esta Instituigéo.

Paragrafo 1° - Na consecug&o dos objetivos citados o IPEFAE nao visara
obtengdo de lucros, devendo todos seus eventuais resultados liquidos positivos serem
preferencialmente aplicados em equipamentos didaticos, instalagdes, etc.

Paragrafo 2° - O exercicio das atividades previstas neste Artigo sera
regulamentado pelo Regimento Interno do Instituto.

CAPITULO Il
DOS sOCIOS

Art. 5° - O IPEFAE tera sécios de 2 (duas) categorias:
Patrimoniais e Honoréarios, os quais ndo responder&o pelas obrigacées
sociais assumidas pelo Instituto.

Paragrafo 1° - S&o socios Patrimoniais aqueles que convidados
formalmente pela Diretoria do IPEFAE ou pela Diretoria do Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino - FAE adquirirem Titulo Patrimonial do IPEFAE
pagando, no ato da aquisicdo, valor correspondente a 20 (vinte) Reais ou o seu
equivalente, reajustado por indice oficial que refiita a variagéo do poder aquisitivo da
Moeda Nacional, o qual assegurara a seus titulares os direitos previstos no Artigo 6°
cabendo-lhes as obrigagdes referidas no Artigo 8° deste ESTATUTO.

Paragrafo 2° - S3o sdcios Honordrios todos aqueles que, mediante ,
proposta fundamentada de associados, forem admitidos pelo Conselho Diretor, em |
homenagem a colaboragéo relevante e eficiente que tenham prestado para o
desenvolvimento do IPEFAE, e que |hes assegurara os direitos previstos no Artigo 7°
deste ESTATUTO.

Artigo 6° - Sao direitos dos sdcios Patrimoniais do IPEFAE:

| = indicar pessoas para freqlentar os cursos e participar de pesquisas e
estudos desenvolvidos pelo IPEFAE, de acordo, com os regulamentos especificos e \ !n}ﬁ

£

aprovados pelos Diretores de Cursos e de Pesquisa/s;—\ \

sev futuro pasga por aqui!
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Il — sugerir areas, aspectos ou problemas que devam merecer atencao
prioritaria nos estudos, pesquisas e atividades de ensino do IPEFAE:

Il - solicitar assessoria em areas de atividades do IPEFAE, de acordo com
as condi¢des regulamentares estabelecidas pelo Conselho Diretor:

IV - votar na eleigdo do Conselho Diretor, conforme disposto no Artigo 23
deste ESTATUTO.

Artigo 7° - S&o direitos dos sécios Honorarios:

| — encaminhar ao Conselho Diretor do IPEFAE, sugestdes de temas que
devam ser objeto de pesquisas por seus 6rgaos técnicos;

Il - manterem-se informados das atividades desenvolvidas pelo IPEFAE:

Artigo 8° - Sdo deveres dos sécios Patrimoniais:

| - proporcionar ajuda eficaz e permanente ao IPEFAE, na medida de suas
possibilidades, zelando pelo prestigio e patriménio do Instituto, na realizagdo de seus
objetivos;

Il = pagar ao Instituto, até o dia 05 (cinco) de cada més a Taxa de
Manutengéo mensal a que se referem os Artigos 11 e 12.

CAPITULO IV
DO CANCELAMENTO DE TiTULOS PATRIMONIAIS

Art. 9° - Os Titulos Patrimoniais poderéo ser cancelados:

| - a pedido do associado, com 3 (trés) meses de antecedéncia, através de
carta de desisténcia, encaminhada ao Diretor Presidente:

Il = compulsoriamente, apds devidamente notificado, o associado que
permanecer em débito no pagamento da Taxa de Manutengdo por periodo igual ou
superior a 3 (trés) meses.

Paragrafo Unico: O cancelamento do Titulo Patrimonial, em qualquer das
hipdteses previstas neste artigo, sera feito sem prejuizo da cobranga judicial ou
extrajudicial das quantias devidas a titulo de Taxa de Manutenc&o ou outros débitos.

Art. 10° - O Titulo Patrimonial & intransferivel, no cancelamento nio havera
qualquer tipo de restituido de quantias pagas, seja a titulo de Taxa de Manutenc¢ao ou
de aquisicao de Titulo Patrimonial.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS, DA TAXA DE MANUTENGAO E ,
EXERCICIO SOCIAL. &
| |
Art. 11 — As Receitas do IPEFAE serdo provenientes principalmente de: @ |

| - contribuigo dos associados ( Taxa de Manuteng&o);
Il - rendas auferidas por cursos e servigos prestados:

Ill - rendas, provenientes de venda de publicacdes editadas pelo IPEFAE;
IV - renda patrimonial:

V- doaqoe_s/*‘j\._\

e

seu futuro pasia por aqui!
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Art. 12 - O valor da Taxa de Manutengao Mensal, por titulo adquirido, sera
fixado pelo Conselho Diretor, semestralmente até o limite equivalente a 20 (vinte)
Reais ou o seu equivalente, reajustado por indice que reflita a variagdo do poder
aquisitivo da Moeda Nacional.

Art. 13 - O exercicio social coincide com o ano civil,

CAPITULO VI

DA ADMINISTRAGCAO E DIREGAO
SEGAQ |

Disposigdes Preliminares

Art. 14 — Ressalvada a competéncia da Assembléia-Geral a gestdo dos
negécios sociais do IPEFAE far-se-4 através do Conselho Diretor e da Diretoria,
dentro das suas competéncias e atribuicdes conferidas neste ESTATUTO.

Art. 15 — Os membros do Conselho Diretor e da Diretoria néo receberéo
remuneragdo por suas fungdes e o Instituto ndo distribuira lucros, dividendos ou
quaisquer outras vantagens aos seus sécios, conselheiros e demais dirigentes,
empregando toda a sua renda no cumprimento das finalidades definidas no Art. 1°
deste ESTATUTO.

Paragrafo Unico — Sem embargo das proibigdes constantes deste artigo,
nac havera incompatibilidade de prestacéo de servicos profissionais, desde que
aprovado pelo Conselho Diretor e atendidas as disposicbes do Art. 45 deste
ESTATUTO.

SEGAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 — A Assembléia-Geral é o 6rgdo méximo do IPEFAE, constituida
pelos Socios Patrimoniais, cabendo-lhe deliberar, com plena autoridade, sobre
quaisquer assuntos de interesse da entidade.

Art. 17 — Nas decisbes das Assembléias, a cada Titulo Patrimonial
correspondera um voto, até o limite de 100 (cem) votos por Sécio Patrimonial, mesmo
que esteja representando numero superior de votos diretamente ou através de
empresas ou entidades coligadas ou controladas. / J

Art. 18 — Nao podera participar das Assembléias o Sécio Patrimonial que / .
se encontrar em deébito para com o IPEFAE no que tange ao pagamento da Taxa de @
Manutengéo. |V

Art. 19 — A Assembléia-Geral sera Ordin4ria ou Extraordin)éf@i\--\ I

seu futuro pasﬁa por aqui!
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Paragrafo 1° - A Assembléia-Geral Ordinaria reunir-se-4. obrigatoriamente,
dentro dos 4 (quatro) primeiros meses do ano, a fim de:

a) eleger o Conselho Diretor;
b) aprovar as contas do exercicio anterior:
c) deliberar sobre outros assuntos do interesse social;

Paragrafo 2° - A Assembléia-Geral Extraordinéria reunir-se-a sempre que
se fizer necessario, a fim de deliberar sobre 0s assuntos que lhe sejam submetidos
pelo Conselho Diretor, ou por um quarto dos sécios com direito a voto.

Art. 20 — As Assembléias serdo convocados mediante avisos expedidos
até 5 (cinco) dias antes das mesmas ou mediante edital publicado na localidade da
sede social em periédico de circulagio em toda a regido, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

Art. 21 — As Assembléias ser3o instaladas, em primeira convocagao, com
quorum minimo de dois tergos dos votos, e, em segunda convocacgio, com qualquer
quorum, deliberando por maioria simples.

Art. 22 - As Assembléias serdo instaladas e presididas pelo Presidente do
Conselho Diretor e, no impedimento deste pelo Vice-Presidente, ou qualquer membro
do Conselho que for eleito pelos presentes.

SEGAO I
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 23 - O Conselho Diretor do IPEFAE eleito pela AGO entre seus sécios
patrimoniais sera constituido de 9 (nove) a 12 (doze) membros, tendo um Presidente e
um Vice-Presidente, com mandatos de 4 ( quatro) anos.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Diretor deverio
preferenciaimente ser professores da Congregacdo do Centro Universitirio das
Faculdades Associadas de Ensino - FAE , com notéria capacidade em assuntos de
Administracéo, Contabilidade, Economia e correlatos;

Art. 24 — Nenhum membro do Conselho Diretor podera ter seu mandato
renovado por mais de 2 (duas) vezes consecutivas.

Art. 25 — O Conselho Diretor se reunira, ordinariamente, dentro dos 4
(quatro) primeiros meses do ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente do IPEFAE, ou por pelo 2/3 de seus membros. » |l

Parégrafo Unico — O Conselho Diretor deliberara, atendido o disposto no oAl |
Art. 31 e seu paragrafo (nico, somente com a presenga de, no minimo 5 (cinco) de ‘(, /
seus membros. [

Art. 26 - A sistemdtica de convocacdo das reunides ordinarias e
extr?in rias do Conselho Diretor serd regulamentada pelo Regimento Interno do
IPEFAE.

Seu futuro pasia por aqui!
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Art. 27 — Cabera ao Presidente do Conselho Diretor presidir suas reunides.

Art. 28 — Cabera ao Vice-Presidente do Conselho Diretor substituir o
Presidente no impedimento deste e suceder na vacéncia.

Art. 29 — Os membros do Conselho Diretor Permanecem no Cargo até a
posse de seus sucessores.

SECAO IV
COMPETENCIA DO CONSELHO DIRETOR

Art. 30 — Compete ao Conselho Diretor;

a) observar e fazer cumprir este ESTATUTO, o Regimento Interno do
IPEFAE, os Regulamentos e Resolugbes das autoridades competentes:

b) eleger os membros da Diretoria, conforme estabelece Art. 31 deste
ESTATUTO;

c) empossar e destituir membros da Diretoria;

d) prover a ocupagdo de qualquer cargo vago na Diretoria, até o fim do
respectivo mandato;

e) deliberar sobre a aceitagdo de doagdes com encargos;

f) aprovar o plano de trabalho do IPEFAE e a proposta orgamentaria a que
se refere o Art. 42 e proceder as revisdes eventualmente necessdrias durante o
exercicio correspondente;

g) deliberar sobre os relatérios finais de atividades e manifestar-se sobre a
prestagdo de contas do IPEFAE, em cada exercicio.

h) manifestar-se sobre a destinagédo dos rendimentos liquidos inclusive
quanto a incorporagéo ao patriménio do IPEFAE;

i) encaminhar, com sua manifestacdo, &8 Assembléia Geral Ordinaria, as
Demonstragdes Financeiras do IPEFAE;

j) aprovar a alienagdo de bens iméveis do IPEFAE e autorizar o Diretor-
Presidente a solicitar o alvara judicial junto as autoridades competentes e a proceder
posteriormente, alienagao;

) elaborar o Regimento Interno do IPEFAE;

m) conceder diplomas ou certificados de sdcios honorarios:

n) deliberar sobre os casos omissos neste ESTATUTO.

0) deliberar sobre a redugdo do patriménio social quando ficar
caracterizado patriménio excessivo, o qual, serd obrigatoriamente beneficiado o
Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino - FAE

p) conceder doagdes nao onerosas, podendo a mesma ser efetuada _
apenas ao Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino — FAE. ]

Paragrafo Unico — Na deliberagdo sobre as matérias constantes nas /
alineas “b”, “c”, "d", “I" , “|" “0” e "p", serd necessaria a presenga de, no minimo, 2/3 /
(dois tergos) do Conselho Dire}o?f}\
f W\ X

) )

seu futuro pasga por aqui!
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DA DIRETORIA

Art. 31 — A Diretoria do IPEFAE sera preferencialmente constituida por
membros da Congregagéo da Faculdade de Administragdo e Economia — FAE, em:

a) Diretor Presidente

b) Diretor de Pesquisas e Servigos
c) Diretor Administrativo e Financeiro
d) Diretor de Cursos

e) Diretor Juridico

Paragrafo 1° - Os Diretores sero eleitos pelo Conselho Diretor e com
mandato de dois anos, renovaveis, sucessivamente, por igual periodo, até mais duas
vezes.

Paragrafo 2° - Os Diretores permanecem no cargo até a posse de seus
sucessores.

Art. 32 — Compete a Diretoria:

Executar todos os atos necessarios para o funcionamento do IPEFAE, de
acordo com o explicitado nos artigos referentes a competéncia de cada um de seus
membros;

Deliberar sobre os trabalhos a serem executados pelo Instituto e, quando
for o caso, a serem submetidos ao Conselho Diretor;

Paragrafo 1° - Para as deliberagdes a que se refere a alinea “b" deste
Artigo, a Diretoria reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, por convocagao de seu
Diretor-Presidente.

Paragrafo 2° - O Regimento Interno dispora sobre a periodicidade das
reunides de Diretoria assim como sobre quorum para deliberagéo.

Paragrafo 3° - O Diretor-Presidente sempre exercera o voto de qualidade
em reunides da Diretoria.

Art. 33 - Todos os documentos que vinculam o IPEFAE deverdo,
obrigatoriamente, as assinaturas do Diretor Presidente ou, Na sua auséncia, do Diretor
Administrativo e Financeiro, e de um dos outros Diretores, conforme a natureza do
assunto.

Art. 34 — Compete ao Diretor-Presidente do IPEFAE e, na sua auséncia, ao

Diretor Administrativo e Financeiro: /
a) Representar o IPEFAE em juizo e fora dele: ' ]
b) Convocar as reunides da Diretoria e, extraordinariamente, o Conselho g

Diretor; Q /

c) Dirigir e supervisionar as atividades do IPEFAE: !

d) Praticar atos necessarios & administragio do IPEFAE, organizando-lhe

0s servigos, admitindo e dispensando empregados: e
e) Propor a Diretoria a admissao de pessoal técnjco;\

B T

eu futuro pasga por aqui!
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f) Juntamente com o diretor Administrativo e Financeiro movimentar
depdsito bancarios, assinar convénios e contratos previamente aprovados pela
Diretoria e saldar compromissos;

g) Apresentar ao Conselho Diretor o planc de trabalho e a proposta
orgamentdria para cada exercicio, assim, como o relatério anual de atividades do
exercicio anterior;

h) Apresentar ao Conselho Diretor eventuais propostas de modificagées no
plano de trabalho e no orgamento, durante o exercicio correspondente:;

i) Indicar, dentre os demais membros da diretoria, aquele que substituira
um outro diretor em caso de auséncia ou impedimento temporario;

j) Determinar as atribuigcdes do Diretor sem designacao especial;

Art. 35 — Compete ao Diretor de Pesquisas e Servigos:

a) Apresentar a diretoria o plano de pesquisas do IPEFAE para o préximo
exercicio;

b) Apresentar a Diretoria ‘“relatérios de andamento” das pesquisas
aprovadas e em execugao;

c) Manter controle de todas as pesquisas, assegurando qualidade e
pontualidade de execugao;

d) Estimular os pesquisadores e trazerem pesquisas de interesse para o
IPEFAE, controlando o desempenho de cada um nestas atividades;

e) Avaliar os pesquisadores e apresentar os resultados de sua avaliagdo
a Diretoria, levando em conta a capacidade do técnico em captar e executar
adequadamente as pesquisas do IPEFAE;

f) Assinar, juntamente com o Diretor-Presidente, todos os contratos,
convénios ou acordos que impliquem na realizagao de pesquisas dentro do prazos e
or¢gamentos limitados;

g) Estimular os pesquisadores a publicarem os resultados de seus
trabalhos em veiculos especializados de sua disciplina;

h) Apresentar anualmente a Diretoria proposta de uma politica de
pesquisa para o IPEFAE assim como as estratégias para sua concretizagao,

i) Responsabilizar-se pela adequada aplicagao de recursos vinculados a
cada pesquisa.

Art. 36 — Compete ao Diretor de Cursos:

a)Propor a Diretoria, para aprovagdo, um plano de cursos para cada
exercicio anual, indicando disciplina, professores, estudantes, material e outros
recursos necessarios,

b)Colaborar na articulagdao entre os cursos de graduagdo e de
pbs-graduagéo, das Entidades de Ensino que requisitarem os servigos do IPEFAE, no
sentido de se aprimorar os alunos da pos-graduagao.

c)Propor a Diretoria cursos de extens@o universitaria, cursos de
especializagao e outros, demonstrando recursos para a sua implementagao.

d)Apresentar a Diretoria os relatérios de avaliagdo dos cursos e /
professores sob sua responsabilidade; |

e)Realizar intercdmbio de recursos humanos com o Centro Universitario g—f /
das Faculdades Associadas de Ensino — FAE e mesmo de entidades de ensino e A

pesquisas particulares ou publicas, e eventuaimente, industrias, associagbes de
carater técnico-cientifico, etc;

f) Assegurar o melhor entrosamento possivel entre ensino e pesquisa, "
estimulando os estudantes a utilizarem material de pesqui em andamento no | ||\
IPEFAE como temas de trabalho de dissertagdes, monografids, ete.

futuro paséa por aqui!
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Art. 37 - Os Diretores de Pesquisas e de Cursos apresentardo a Diretoria
relatérios consubstanciados, onde se demonstrem as atividades em gue vém sendo
exercidas no ambito de suas respectivas competéncia.

Art. 38 — Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

a) Redigir atas de Diretoria;

b) Ter sob sua guarda os livros, documentos, contratos, convénios e
demais materiais relativos a legislagao das atividades do IPEFAE:

c) Coordenar todo o sistema de correspondéncia e comunicagao em geral
do IPEFAE;

d) Preparar os relatérios de atividades e o plano de trabalho a serem
apreciados pela Diretoria e encaminhados pelo Diretor Presidente ao Conselho
Diretor;

e) Supervisionar a selecdo e admissdo do pessoal estritamente
administrativo;

f) Movimentar contas bancarias, assinando cheques e recibos com o
Diretor Presidente;

g) Amrecadar as rendas e providenciar o pagamento das despesas
aprovadas pela Diretoria;

h) Movimentar contas bancarias, assinando cheques e recibos com o
Diretor Presidente;

i) Ter sob sua guarda os valores do IPEFAE:

j) Assinar com o Diretor Presidente, outros documentos que, por sua
natureza, assim exijam,;

k) Dirigir e fiscalizar a contabilidade preparar a proposta orcamentaria
relativa ao proximo exercicio, manter sob sua guarda os livros contabeis e proceder a
prestagd@o de contas e & apresentag&o do Balango e DemonstragSes anual do IPEFAE:

Art. 39 — Compete ao Diretor Juridico:

a) Dar parecer sobre os atos juridicos do IPEFAE:
b) Representar o IPEFAE judicialmente.
CAPITULO VI

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 40 - O exercicio financeiro do IPEFAE coincidira com o ano civil.

Art. 41 — Até a data estabelecida pelo Regimento Interno, o Diretor

Presidente apresentarda ao Conselho Diretor a proposta orgamentaria para cada /})
exercicio, referente ao custeio da administragéo do IPEFAE. / |
Paragrafo 1° - O Conselho Diretor tera o prazo de 30 (trinta) dias para Q* f

J

deliberar sobre a proposta a que se refere este Artigo.

Paragrafo 2° - Aprovada a proposta ou esgotado o prazpldérdEnb\eragéo. ]
Diretor Presidente ficara autorizado a realizar as despesas nela previstas. "~1

(@) pasga por aqui!
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Art. 42 — A prestagdo de contas sera apresentada pelo Diretor Presidente
ao Conselho Diretor, de acordo com o estabelecido pelo Regimento Interno do
IPEFAE.

Paragrafo 1° - O Conselho Diretor tera o prazo de 30 (trinta) dias para
deliberar sobre a prestagao de contas e encaminha-la ao Diretor-Presidente.

Paragrafo 2° - Aprovada a prestacdo de contas, o Diretor-Presidente fica
autorizado a publica-la no relatério anual do IPEFAE, para fins de divulgagéo,

Art. 43 — Dos resultados liquidos provenientes das atividades do Instituto
em cada exercicio, parte sera langada em seu Patriménio e parte sera utilizada para a
manutengao das atividades do exercicio seguinte.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 — O regime de trabalho dos empregados do IPEFAE, incluindo
pessoal administrativo, docente e técnico, serd o da Consolidagdo das Leis do
Trabalho ou o estabelecido por contrato de locagdes de servigos.

Art. 45 — A falta de um membro da administragdo (Conselho Diretor e
Diretoria) a trés reunides ordinérias sucessivas e sem justificativa, por escrito, implica
na perda de mandato do membro infrator, passando seu cargo a ser considerado
vago.

Art. 46 — O primeiro Conselho Diretor € a primeira Diretoria serdo
escolhidos pela Diregdo do Centro Universitario das Faculdades Associadas de Ensino
-FAE, entre os professores da Congregag&o, com mandato Conselho Diretor até 31 de
Dezembro de 1998 e Diretoria até 31 de Dezembro de 1996.

CAPITULO IX
DISSOLUCAO E REFORMA DO ESTATUTO

Art. 47 — A dissolugdo do IPEFAE podera ser realizada pela Assembléia-
Geral, em decis@o tomada por 2/3 (dois tergos) dos votos dos sécios patrimoniais.

Art. 48 — As condigdes de dissolugao seréo definidas no ato da dissolugéo,
devendo, necessariamente, o patriménio liquido ser transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei Ordinaria Federal n° 13.019/14 e '
suas alteragbes para a celebragdo de parcerias, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo do IPEFAE.

Art. 48 — A reforma do ESTATUTO do IPEFAE s6 podera ser realizada em (Q j
Assembléia-Geral Extraordinaria devidamente convocada e em decis3o tomada por no 1 | 7
minimo 2/3 (dois tergos) dos VQtos, . _ w

A\

seu futuro passa por aqui!
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Art. 50 — As condigdes de redugdo do patrimdnio social do IPEFAE serdo
definidas no ato, devendo obrigatoriamente ser transferido ao Centro Universitario das
Faculdades Associadas de Ensino - FAE

CAPITULO X
DA ESCRITURACAO

Art. 51 - A escrituragdo do Instituto devera ser feita de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

|
S&o Jodo da Boa Vista, 18 de janeiro de 2018.

™ —
Luis Wurélio Ferreira
Diret ~—. | Secretario

:'f ] : / : : e
e
Diretor Juridico

OAB-SP - 141.888
Advogado

Visto:

Seu futuro passa por aquil
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