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O INSTITUTO ESPERANCA, inscrito no CNPJ n° 73.077.604/0001-
00, com sede nesta cidade, na rua Fioravante Menegaldo, 210, Vera Cruz,
CEP 13.271-115, Valinhos, SP; através do Presidente do Conselho Dire-
tor/Diretoria Executiva, Marcos José Vedovato, portador do RG n°
11.425.771-1 SSP SP e CPF/MF sob n°® 967.359.538-00, vem com o costu-
meiro respeito e acatamento para REQUERER o registro da ata da assem-
bleia geral extraordindria de alteragdo do estatuto.

Termos em que, pede e espera deferimento.

Valinhos, 17 de julho de 2017.

ARCOS JOSE VEDOVATO
Presidente do Conselho Diretor/Diretoria Executiva
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA ' )/
DE ALTERACAO DO ESTATUTO // 1"
DO INSTITUTO ESPERANCA
REALIZADA EM 04 de JULHO DE 2017 ‘

Aos 04 de julho de 2017, as 19 horas, na unidade II (rua Rio de Janeiro, 24, Vila
Santana, nesta cidade) Instituto Esperanca, em primeira convocagdo, reuniram-se em
assembleia geral extraordindria, os associados, devidamente convocados através de
edital publicado na imprensa local, a ‘Jornal de Valinhos® do dia 23 de junho de 2017,
que continha o seguinte teor:

"0 Instituto Esperanca. com sede nesta cidade, na rua Fioravante Menegaldo, 210, Vera Cruz, CEP 13.271-115, Valinhos, SP: através do
Presidente do Conseltho Deliberative e dois membros (Presidente ¢ Secretdrio) do Conselho Divetor/Diretoria Executiva, convocam através do
presente edital, todos os associados classificados conforme artigo 9% 10°e 11° do Estatuto Social, para Assembleia Geral Extraordindria, que serd
realizada na Rua Rio de Janeiro, n. 24 — Vila Santana , is 19:00 horas, do dia 04 de Julho de 2017, com a maioria dos associados, ¢ em segunda
comvocacdo, as 19:30 horas com qualquer mimero, tudo conforme artigo 16, 'A’ a 17° do estatuto em vigor: para tratarem e deliberarem a seguinie
ordem do dia: 1- homologagde da alteragio do estatuto, Valinhos, 21 de junho de 2017, "

Néao havendo quorum para primeira convocacéo, com seguintes associados presentes,
conforme lista de presenga, realizou-se, as 19 horas e 30 minutos, em segunda
convocagado a respectiva assembleia para alteragdo do estatuto. O presidente da entidade
instalou a assembleia, em seguida indicou como Presidente do ato o advogado Dr. Rafael
Antonio Geraldini — OAB/SP n° 147.846 e como secretéria eu, Claudia Siqueira Andrade
Vedovato, os quais foram aclamados pelos associados presentes, que na condigdo, passei
a lavrar a presente ata. O Dr. Rafael Antonio Geraldini, agradecendo a presenca de
todos, disse que: considerando as orientagdes da Lei Federal n® 13.019/2014 deve-se
promover a alteragdo do estatuto. Assim, por questio de melhor organizagdo sera feita a
consolidagdo do Estatuto. Foi entdo submetido 4 apreciacdo dos presentes o inteiro teor
do estatuto ja alterado, composto de 37 artigos, conforme anexo. Em seguida, foi
aprovada por unanimidade a alteragdo. Com a palavra novamente o Dr. Rafael Antonio
Geraldini disse que: com a presente assembleia estaria cumprida a devida formalidade
legal, devendo assim, apos, ser encaminhada a presente ata ao competente Cartorio de
Registro de Pessoas Juridicas e demais érgdos competentes para as formalidades legais e
seu arquivamento, a fim de que surta seus regulares e juridicos efeitos. Por fim, foi dada
por encerrada a assembleia. Como nada mais havia para ser tratado, foi por mim,
Claudia Siqueira Andrade Vedovato, lavrada e assinada a presente ata, seguindo na
sequeéncia o Estatuto em seu inteiro teor, sendo ao final apostas as assinadas e em
seguida o estatuto consolidado.
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INSTITUTO ESPERANCA

L9 n ENTIDADE ASSISTENCIAL DE AMPARO A INFANCIA /{/ 0 j
eSperane
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE HOMOLOGACAO DA ALTERACAO DO ¢
TUTO DO INSTITUTO ESPERANCA; REALIZADA EM 04 DE JULHO DE 2017, A RUA
RIO DE JANEIRO, 24 VILA SANTANA - VALINHOS - SP.
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Capitulo I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS, RECEITAS /

Art. 1° O ‘Instituto Esperanca’, fundado em 24 de outubro de 1959, inscrito na Receita
Federal em 19 de janeiro de 1970 sob a forma de associagéo, sob n° 73.077.604/0001-00,
¢ uma pessoa juridica de direito privado, com fins ndo econdémicos e duragdo por tempo
indeterminado, com sede no municipio e foro de Valinhos, Estado de Sdo Paulo, com
sede na rua Fioravante Menegaldo, n° 210, Caixa Postal 137, Vera Cruz, CEP: 13.271-
115.

Art. 2° O ‘Instituto Esperanca’ tem como atividade econdmica, de acordo com a Receita
Federal, a educagdo infantil — creche e pré-escola. E, tem como objetivo prote¢do integral
a crianga, bem como o amparo e desenvolvimento ludico e pedagodgico de criangas de 4
(quatro) meses a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses, e com assisténcia estendida para
empoderamento as familias desses usudrios, em relagdo a educagdo, saude, cultura e
lazer, visando integrar e incluir todos beneficidrios a vida comunitéria e social; com as
seguintes finalidades e incumbéncias:

L. promogdo de agdes de relevancia piblica e social, especialmente na parceria e
colaboragdo com organismos piblicos e privados de fins ndo econdmicos, com
atuacdo no campo educacional e socioassistencial;

II. promover a difusdo de informagdes, capacitagdo, troca de experiéncias e
conhecimentos educativos;

IIl.  fomentar, difundir e incentivar a promog¢do humana, assim como 0 bem estar
social € o voluntariado;

IV.  estimular, divulgar e defender padrdo de conduta e o respeito aos principios
éticos, educativos e universaisrelacionadas a convivéncia social;

V. 7 ser mantenedora, dirigir, gerenciar, administrar e controlar centros, niicleos ou
similares de servicos de educagfio e socioassistenciais, pertencentes ao seu
patriménio ou ndo;

VL. executar servigos, programas ou projetos a partir de plano de trabalho previamente
estabelecido, com parcerias voluntdrias ou regime de mdtua cooperagdo, de
interesse publico, envolvendo ou ndo transferéncias voluntirias de recursos
financeiros;

VII.  financiar, colaborar, promover e/ou executar agdes e projetos sociais e
beneficentes a populagéo em situagdo de vulnerabilidade ou risco social;
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VIIL.  desempenhar e desenvolver atividade na area da educagdo e/ou social, realizando
agdes de atendimento de forma continuada, permanente e planejada, através da
prestagdo de servigos, execugdo de programas ou projetos e concessdo de
beneficios de protegdo social basica ou especial de média e alta complexidade,
dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal;

IX.  desempenhar e desenvolver atividade na drea da educagdo, seja na bésica e
infantil, de acordo com as planos, metas e diretrizes do Plano Nacional de
Educagdo e padrdes minimos de qualidade estabelecido pelo Ministério da

Educagdo;
Cartdrio Reg. de P de VALINHOS
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X. atuar na promogdo, prevengdo ¢ atengdo a saude; -
XII.  promover eventos de carater social, cultural e recreativo:

XL organizar, executar e/ou apoiar servicos de utilidade publica, estudos e pesquisas
com vistas a promo¢do humana;

XII.  representar seus associados/filiados judicial ou extrajudicialmente;

§ 1° Para a consecugdo dessas finalidades e incumbéncias o Instituto Esperanca’
podera dedicar-se as suas atividades diretamente ou utilizar-se de cooperagdo com outras
organizagdes de fins ndo econdmicos, drgios priblicos e/ou demais pessoas juridicas ou
fisicas, nacional ou estrangeiras, por meios que se mostrarem adequados e legais;
podendo firmar convénios, contratos, termos de parcerias (acordo ou termo de
cooperagdo, termo de colaboragdo e/ou termo de fomento) entre outros.

§ 2° E vedada participagio do ‘Instituto Esperanca’ em campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 3° As fontes de recursos para manutengio (receitas), decididas em reunido pela
Diretoria Executiva serdo: contribuigdes associativas/doagdes; patrocinios; renda de
ceventos: de sorteios; locagdes; legados; convénios; parcerias (acordo ou termo de
cooperagdo, termo de colaboracio e/ou termo de Jfomento), emendas parlamentares,
fundos diversos e outras verbas publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,

Paragrafo dmico - A associacio ndo distribui entre os seus associados, assistidos,
usudrios, diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores, fundadores, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, resultado, sobra, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu
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objetivo social e finalidades, de forma imediata ou por meio da constituigio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva,

Art. 4° No desenvolvimento de seus projetos, servigos, finalidades e atividades em geral,
bem como nas relagdes negociais, comerciais, contratagdes, parcerias e outras, a
associagdo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, isonomia,
razoabilidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, busca permanente de melhoria
continua, qualidade e durabilidade e ndo fara qualquer discriminag@o de raga, cor, género
ou religido.

Art. §° A associa¢dio disciplinard seu funcionamento por meio de Ordens Normativas
emitidas pela Assembleia Geral e Ordens Executivas emitidas pela Diretoria.

Art. 6° A fim de cumprir suas finalidades, a associagdo se organizara em tantas unidades
de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais também se regerdo
pelas disposigdes Estatutarias, Ordens Normativas e Executivas.

Pardgrafo anico — Todos os trabalhos que a associa¢io desenvolver ou se dedicar a
individuos em situagdio de vulnerabilidade ou risco social, serdo prestados de forma
inteiramente gratuita.

Capitulo IT - DOS ASSOCIADOS

Art. 7° A associagio € constituida por nimero ilimitado de associados e sio distinguidos
nas seguintes categorias:

I - fundadores, aqueles que assinaram a ata de fundagio da associagdo;

II - beneméritos, aqueles que contribuem ou contribuiram de forma relevante para os
trabalhos da associagio;

II — especiais, os responsaveis legais dos usuarios/criangas matriculadas na associagdo;

[V — contribuintes, as pessoas fisicas e/ou juridicas que desejam contribuir com a
associagdo de forma pecunidria ou de alguma outra forma material para execucdo dos
trabalhos da associagdo.

Pardgrafo segundo — As pessoas fisicas e as Juridicas deverdo firmar termo de adesio
de associado.

Parigrafo terceiro — As pessoas juridicas serdo representadas pelos responsaveis legais
que constam do contrato social ou representantes cadastrados e o voto serd exercido por
apenas 01 (um) responsavel ou representante.
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Art. 8° A admissdo ao quadro de associados ocorrerd somente apds aprovagio do pedido
de inscrigdo pela Diretoria Executiva. A Diretoria Executiva, bem como a associagdo em
si, ndo est4 obrigada a divulgar o motivo da recusa.

Art. 9° O pedido de demisséio do associado podera ser feito voluntariamente a qualquer
tempo.

Art, 10 As infragdes ao presente estatuto, ao codigo de ética, as normas regimentais e as
irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos associados acarretarfio, caso for, na
sua exclusdo, decidida pela Diretoria Executiva, através de maioria absoluta e
procedimentos que garantam sua ampla defesa.

Paragrafo primeiro — Ao associado excluido cabera o direito de um tnico recurso da
decisdo de exclusdo, dirigido a propria Diretoria Executiva, com pedido de revisio
apresentando novas razoes de defesa, no prazo de 5 dias contados da ciéncia da decisdo
de exclusdo.

Art. 11 Séo direitos dos associados quites com suasobrigagdes sociais:

[ - votarem e ser votados para os cargos eletivos; Cartério Reg. de ) de VALINHOS
IT — tomarem parte nas assembleias. wicrofitne n° 6932

Art. 12 Sio deveres dos associados:

[ — cumprirem as disposi¢des estatuto, ao codigo de ética, as normas regimentais e as
decisdes das assembleias;

I1 — acatarem as decisdes da Diretoria Executiva e das assembleias:

I1I — honrarem pontualmente com as contribuigdes associativas/doagdes.

Art.13 Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pela associagdo.
Assim como, ndo ha, entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos. E, a qualidade
de associado ¢ intransmissivel.

Pardgrafo dnico—Nos termos da legislagdo, quando realizadas parcerias (termos de
colaboragdo ou de fomento) com alguma administragdo publica, o Presidente da Diretoria
Executiva a época da assinatura serd responsdvel de forma solidaria pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, devendo esse Presidente
constar no instrumento, se necessario.

Capitulo 111 - DA ADMINISTRACAO
Art. 14 A associagdo tera administragdo geral por:

I — Assembleia Geral;
I1 - Diretoria Executiva;
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I1 - Conselho Fiscal.

Parigrafo dnico - A associagdo nfio remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas
atuagdes sdo inteiramente gratuitas.

Art. 15 A assembleia, o6rgio soberano da institui¢do, se constituird da Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal e associados em pleno gozo de seus dircitos e deveres
estatutarios (Art. 11 e 12). Demais pessoas, como qualquer cidaddo, poderdo participar
unicamente como ouvintes.

Parigrafo dnico — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva a convocagdo das
assembleias gerais.

Art. 16 Compete a assembleia geral:

I — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho F iscal;

[T - destituir membros da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, fazendo reforma no
tocante a administragéo, especialmente convocada para esse fim:

III — decidir sobre reformas do estatuto, especialmente convocada para esse fim;

IV — decidir sobre a extingéio/dissolugdo da associagio (Art. 34). especialmente
convocada para esse fim;

V —decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens iméveis
(Art. 31, p. tnico),

VI —aprovar o regimento interno e codigo de ética;

VII — debater e decidir os assuntos inseridos na ordem do dia.

Art. 17 A assembleia geral ordindria se realizara uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para discutir e homologar as contas, balangos ¢ operagdes patrimoniais aprovados pelo
Conselho Fiscal (Art. 30, IT).

Pardgrafo tinico — A assembleia geral ordinéria de eleigdo ocorrerd a cada 3 (trés) anos:

[ eleigdo serd realizada por votagdo secreta, se necessario, ocorrendo aclamagio
quando se tratar de chapa Gnica;

Il - a inscri¢dio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na secretaria da
associagdo até 5 (cinco) dias antes da data da assembleia geral ordinaria de eleigdo a ser
realizada;

Il - somente poderdo integrar as chapas os associados (4rt. 79 quites com suas
obrigagoes sociais e financeiras:

IV — néo podera integrar as chapas agente politico de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de orgio ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera
governamental, ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;




V - é vedada a acumulag@io de cargos por membro da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal;

VI - o registro de chapas ¢ os demais trabalhos da elei¢do serfio examinados e conduzidos
pela Comiss3o Eleitoral instituida pela Diretoria Executiva, por meio de Ordem
Executiva; na falta da tal comissfio os registros de chapas serfio examinados e
homologados pelos membros componentes da mesa de assembleia de eleigiio composta
no dia;

VII - em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a Presidente seja
associado, ininterruptamente, hd mais tempo no quadro de associados;

VIII -em caréter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse ou se nio
houver uma nova elei¢do, por qualquer razdo,0 mandato da atual da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal serd prorrogado até a nova posse;

IX — podera haver reeleigfio para todos os cargos. Cartorio Reg. de P) de VALINHOS /
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Art. 18 A assembleia geral extraordinaria, se realizaraquando convocada:

I — pelo Presidente da Diretoria Executiva;

II — por maioria dos membros da Diretoria Executiva;

I1I - por maioria dos membros do Conselho Fiscal;

IV— por requerimento de 1/5 associados quites com as obrigag3es associativas.

Art. 19 A convocagdo da assembleia,sera feita por meio de edital, que devera conter a
ordem do dia, afixado na sede daassociacdo ou por circulares ou outros meios
convenientes,com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Pardgrafo dnico — Qualquer assembleia se instalard .em primeira convocagdo com
amaioria dos associados e, em segunda convocagdo, apds meia hora, com qualquer
namero.

Art. 20 A Diretoria Executiva seré constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro eSegundo Secretério, Primeiro ¢ Segundo Tesoureiro;

Paragrafo primeiro — O mandato da Diretoria Executivaser4 de 3 (#rés) anos;

Pardgrafo segundo - A posse dos membros eleitos ocorrerd no prazo de 60 (sessenta)
dias corridos, contados da data da assembleia de eleicao.

Art. 21 Compete a Diretoria Executiva:

I - todos os atos necessdrios ao funcionamento da entidade de acordo com este estatuto,
ao cddigo de ética, as normas regimentais e as decisdes das assembleias;

IT - contratar e demitir empregados e prestadores de servigos;

III - regulamentar as Ordens Normativas da assembleia geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da ciagdo; .
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IV — contratar auditoria externa.

Art. 22 A Diretoria Executivase reunird ordinariamente uma vez por més para reunido
administrativa ou extraordinariamentesempre que necessario.

Art. 23 Compete ao Presidente:

I — representar a associagdo judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;

II- cumprir e fazer cumprir este estatuto, ao c6digo de ética, as normas regimentais e as
decisdes das assembleias;

I11- presidir a assembleia geral:

IV- convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V- outorgar poderes para advogado(a) com cléusula ad judicia e et extra, bem como para
contador(a) e administrador(s) sempre que necessario, para o bom andamento e defesa
dos interesses da associagio;

VI - a convocagdo das assembleias gerais.

Cartdrio Reg. de PJ de VALINHOS
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I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II- assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
I1I- prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

Art. 25 Compete ao Primeiro Secretario:

I — secretariar as reunides da Diretoria e da assembleia geral e redigir as atas;
11 — publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 26 Compete ao Segundo Secretario:

I — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
I1- assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III — prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Secretério.

Art. 27 Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados e todas demais receitas,
mantendo em dia a escrituragdo da associagdo;

II- pagar as contas autorizadas;

III- apresentar mensalmente relatorios de receitas e despesas ou sempre que forem
solicitados; -

IV- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da associago, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contébil e sobre as operag¢des patrimoniais realizadas;

V- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesousaria;
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VI- manter todo o numerério em estabelecimento de crédito;
VII — responsabilizar-se exclusivamente e isoladamente sobre todas as movimentagdes ¢
bancérias e de investimentos, tendo poderes para as devidas movimentagdes.

Art. 28 Compete ao Segundo Tesoureiro: Cartério Reg. de PJ de VALINHOS
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I = substituir o Primeiro Financeiro em suas faltas e impedimentos;

II- assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

I11- prestar, de modo geral, sua colabora¢fio ao Primeiro Financeiro.

Art. 29 O Conselho Fiscal serd constituido por 3(#rés) membros titulares eleitos pela
assembleia de eleigdo da Diretoria Executiva, podendo ter 3 (1rés) suplentes.

Pardgrafo dnico - O mandato e a posse do Conselho Fiscal serd coincidente e simultineo
ao da Diretoria Executiva.

Art. 30 Compete ao Conselho Fiscal:

[ — examinar os livros de escrituragdo da associagdo:

IT — opinar e aprovar os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas pela Diretoria Executiva e confeccionados por meio
do Primeiro Financeiro (Art.27, IV);

[T - requisitar ao Primeiro Financeiro, a qualquer tempo, documentagio comprobatoria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associagio;

[V - acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — convocar extraordinariamente a assembleia geral (Art. 18, IT).

Paragrafo tinico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por més
(Art.27, 1) e extraordinariamente sempre que necessario.

Capitulo IV — DO PATRIMONIO

Art. 31 O patriménio da associagfio serd constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos,
semoventes, agdes ¢ titulos da divida publica.

Pardgrafo tnico — A venda de qualquer patriménio, exceto bens iméveis (Are.16, V)
podera ocorrer com decisdo da maioria simples, em reunido conjunta da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 32 No caso de extingdo/dissolugdio da associagio, o respectivo patrimonio liquido
serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo dessa
associagio.
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Capitule V- DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33 A prestagéio de contas da associagdosera feita observando as regras previstas na
legislagdo, bem como de acordo com os manuais especificos editados pela administragédo
piblica e/ou iniciativa privada, atendendo os prazos e outras normas de elaboragao
constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho elaborado, e ainda:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras deContabilidade;
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da associagdo, incluindoas
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os adisposi¢@o para o
exame de qualquer cidaddo: -

III - a realizagdio de auditorias, inclusive por auditores externos independentes sefor o
caso(Art. 21, IV);

IV - a prestagdio de contas de todos os recursos e bens de origem publicarecebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 daConstituicdo Federal.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS e TRANSITORIAS

Art, 34 A associagéo sera dissolvida por decisdo da assembleia, especialmente convocada
para esse fim, quando ndo mais possivel seu funcionamento (Art. 16, IV).

Art. 35 Excepcionalmente, os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo,
Conselho Diretor (Diretoria Executiva) continuardo até o seu final (03/03/2019), sendo
que deverd ocorrer nova eleigéo nos moldes deste novo estatuto (Art. 17, p. dnice, Art.19)
com posse dos novos membros eleitos nos termos do Art.20,§2°.

Art. 36 Os casos omissos serfio resolvidas pela Diretoria Executiva (Art. 22), nos termos
das leis vigentes e do Cédigo Civil.

Art, 37 Entra em vigor o presente Estatuto na data da assembleia de aprovagdo.

Valilihos, 04 de julho de 2017.
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