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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA -

ESPAGO POTENCIAL MARILIA
CNPJ 11.911.681/0001-66 * -

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1. A Associacdo de Pais e Amigos do Autista — Espaco Potencial Marilia
ou, abreviadamente, APA - Espago Potencial, constituida em Assembleia Geral
realizada em 30 de abril de 2009, na cidade de Marilia, sendo posteriormente
alterada em Assembleia realizada no dia 21 de dezembro de 2011 e por fim,
alterada no dia 18 de dezembro de 2014, reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo
Regimento Interno e pela legislagdo que lhe for aplicavel.

Artigo 2. A APA - Espaco Potencial € uma associagdo civil, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos e prazo. de duragdo indeterminado, tendo
sede a Rua Coronel José Braz, n° 1.131, Baimo Salgado Filho, CEP 17.502.010,
Marilia — Estado de Sao Paulo e foro em Marilia — Estado de S&ao Paulo.

Paragrafo Gnico — A Associagao, mediante aprovagdo de 2/3 da Assembléia
Geral,esta autorizada abrir e encerrar filiais em' todo territério nacional, alterar
enderegos e nomear representante destas.

Artigo 3. A Associagdo nao distribuira lucros, vantagens, dividendos ou

"bonificagdes a seus membros, nem remunerara seus diretores e conselheiros,

de nenhuma forma, e, nem se constituird em patriménio exclusivo de um grupo
de individuos, familias, entidades de classe ou de associagdo sem carater
beneficente de assisténcia social.

Paragrafo unico - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes ndo perceberao remuneragdo, vantagens ou
beneficios diretos ou indiretos, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungbes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este

Estatuto.

Artigo 4. Considera-se Autista, a pessoa com diagnéstico de Transtornos do
Espectro do Autismo — TEA — de acordo com o Manual de Diagnéstico e
Estatistico dos Transtornos Mentais (DSM).
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Artigo 5. A APA - Espago Potencial tem por finalidade:

I- Oferecer servigos na area de saudde, visando assegurar uma melhor qualidade
de vida da pessoa com autismo, com auxilio de profissionais qualificados para
este mister;

Il- Desenvolver programas de integragao social, apoio pedagogico, assisténcia
educacional que promovam estimulos e tratamento para qualidade de vida do
autista, desenvolvimento de suas habilidades e todas as atividades que venham
atender as demandas e as necessidades reais dos assistidos;

lll- Prestar tratamento para os assistidos definidos no “Artigo 4°.", e a promogao
de sua integragéo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento e assessoramento para suas familias;

IV- Apoiar a investigagéo do desenvolvimento do espectro autista, colaborando
com as pessoas que precisam dos servigos dessa Associagao,

V- Dar assisténcia, promover e incentivar pesquisas e estudos sobre o Autismo,
bem como desenvolver programas de amparo, ajuda, adaptacao, habilitagdo e

integragdo social, sem distingao de raga, cor, condi¢ao social, credo politico ou -
religioso; g

VI- Assegurar o livre ingresso independentemente de quaisquer pagamentos,
aos que solicitarem sua assisténcia, conforme a capacidade de atendimento da
instituicao.

VIl - Promover atividades de assisténcias e programas de relevancia publica e
social no trabalho com autistas.

Paragrafo unico: As agdes sociais, educacionais, de apoio a familia, e de
desenvolvimento e satde estardo sempre minudenciadas no regimento intemno.

Artigo 6. Para consecugdo de sua finalidade a APA - Espaco Potencial podera:
|- Executar servigos, programas, projetos e beneficios sécio-assistenciais, de
forma gratuita, permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social e a
quem deles necessitar, sem qualquer discriminag3o, de forma planejada, diaria
e sistematica, ~

Il- Promover campanhas e colaborar na organizagdo de campanhas regionais,
estaduais e nacionais, com objetivo de amecadar fundos destinados ao
financiamento das agdes de atendimento a pessoa com Autismo;

{ll- Promover e apoiar treinamentos, palestras e cursos para pais e profissionais,
através de entidades e especialistas;

IV- Incentivar a promogao de estudos e pesquisas, produgédo e divulgagado de
informagdes e conhecimento técnicos e cientificos.

V- Manter intercAmbio com associagdes e instituigdes especializadas em
assuntos do autismo; :

VI- Por em pratica, com autorizagdo da Assembleia Geral, outras atividades
necessarias ao desenvolvimento ou a a realizagdo de seus objetivos;

Vil- Contratar profissionais da 4rea da salde e da educagao para consecu¢ao
do desiderato da Associagdo e outros que se fizerem necessarios para
atendimento da finalidade descrita neste estatuto;
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VIii - Apoiar, incentivar a criagdo e o desenvolvimento de centros ou quaisquer
outras unidades ou programas de formagdo e treinamento de pessoal
especializado em pesquisas ou aplicagad de técnicas no campo do AUTISMO,
mantendo, inclusive, intercAmbio com associagoes e instituicdes especializadas
em assuntos do AUTISMO, sejam elas nacionais ou estrangeiras;

IX - Promover o atendimento educacional especializado e estruturado as
pessoas com Transtornos do Espectro do Autismo, podendo, inclusive, criar ou
manter Escola Especial de Ensino para autista.

Paragrafo Unico: Fica consignado expressa autorizagdo para celebragdo de
convénios com 6rgdos publicos, municipais, estaduais e federais no ambito da
educagio, assisténcia social e saude.

Artigo 7. A APA - Espago Potencial tera um Regimento Intemo, que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinard o funcionamento interno da Associagao,
submetendo todos os diretores, funcionarios, assistidos e colaboradores.

CAPITULO 2 - DOS ASSOCIADOS

Artigo 8. O quadro social da APA - Espaco Potencial é constituido pelas
seguintes categorias de associados:

I- Associados colaboradores, todos aqueles que forem indicados & admisséao
pela Diretoria, em especial os pais ou responsdavel legal do autista que se
interessem e colaborem para consecugio da finalidade da Associagdo. Os
membros colaboradores ndo tém acesso as reunibes em geral, nem as
Assembleias, a nd3o ser por expresso convite da Diretoria, com ingresso
aprovado por 2/3 (dois tergos) dos presentes em Assembleia Geral;
l-Associados benfeitores, pessoa fisica ou juridica que direta ou indiretamente
prestou relevantes servigos a Associagao, ou a4 causa de seus usuarios,
inclusive, que realizou trabalho cientifico ou pesquisas que contribuiram no
avango do conhecimento do sujeito da instituico e doagGes relevantes, e
fizeram jus a esse titulo, sem direito de voto, com ingresso aprovado por 2/3
(dois tergos) dos presentes em Assembleia Geral; . .
lli-Associados contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, devidamente
cadastradas que, identificadas com os objetivos da Associagao, contribuem
periodicamente e regularmente com o numerario fixado pela Diretoria e
aprovado em Assembleia Geral, com direito de voto e de serem votados nos
casos estipulados neste estatuto, com ingresso aprovado por 2/3 (dois tergos)
dos presentes em Assembleia Geral,

IV-Associados fundadores, todos aqueles que assinaram a ata da primeira
Assembleia Geral, com direito de voto e de serem votados.

Artigo 9. Sdo requisitos para admissdo de associados: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, envolvimento com a causa da pessoa com Autismo, interesse
e compromisso com as agdes desenvolvidas pela APA - Espaco Potencial.
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Artigo 10. Para que haja a regular admissdo de qualquer categoria de
associado, exceto os fundadores, observa-se:
- O titulo de associado benfeitor serd concedido pela Assembleia Geral,

encaminhada a proposta pela Diretoria, com o aceite favoravel do quérum
estipulado;

lI- Os associados colaboradores e contribuintes subscreverdo proposta de
adesdo ao quadro de sécios, que sera encaminhada a deliberagéo da Diretoria,
com as informagdes que forem julgadas convenientés.

Artigo 11. Os associados n3o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e encargos legais da APA - Espago Potencial.

Artigo 12. E de competéncia da APA - Espaco"'Potencial, por meio de sua
Diretoria, exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta publica
ética de forma a preservar e aumentar o conceito da Associagéo.

Paragrafo unico - Nenhum associado podera falar em publico, ou se dirigir a *
terceiro, em nome da APA - Espago Potencial sem expressa e escrita
autorizagéo da Diretoria ou deliberagdo da Assembleia.

Artigo 13. Sao direitos assegurados aos associados quites com suas
obrigagdes sociais: , .

|- colaborar nos trabalhos da Associagdo, apresentando ideias, sugestoes e
temas de interesse comum para discussao,

Il- participar das diferentes comissdes técnicas, de estudo ou de trabalho que
venham a ser organizadas pela Associagdo em carater temporario ou
permanente; .

lIl- participar da Assembleia Geral, com direito de voto e ser indicado e votado
para os cargos do Conselho Fiscal, observando o “Artigo 8°.";

IV-ser indicado e votado para os cargos da Diretoria, apenas na situagdo de
associado fundador, e na falta desse, respectivamente, na situagéo de
associado contribuinte e colaborador, sendo vedado as demais categorias de
associados, observando o “Artigo 8°."; . .

V- subscrever requerimentos de convocagdo da Assembleia Geral, observando
as disposi¢des deste Estatuto sobre o assunto;

VI- requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a
Diretoria da Associacao;

Paragrafo unico - Os associados benfeitores, ndo poderéo ser votados aos
cargos eletivos da instituigdo, exceto se forem também associados contribuintes
.ou fundadores.

Artigo 14. S3o direitos assegurados aos associados benfeitores:
I- participar de Assembleia geral, porém apenas com direito a voz;
Il- apresentar a diretoria da associagao, ideias e temas para discussao.

Pégina4’

Rua Cel. José Brds, 1131, B. Salgado Filho — CEP. 17.502-010 — CNPJ 11.911.681/0001-66 ~ Marilia-SP
Tel.: 14 3316-0623/3316-0624 E-mall espacopotencial2010@hotmail.com I

&




© \ -
' » ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA -
&14% ,

/ ESPACO POTENCIAL MAR{LIA 1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS
e © | PESSCAS JURIDICAS.- at'EaﬁP)
L VTR & oo s o ‘6’7% }

Artigo 15. Sao deveres dos associados:

I- cumprir as disposigbes estatutarias bem como o regimento interno e acatar
decisdes da Assembleia Geral e Diretoria, participando das reunides;

Il- contribuir para a consecugao dos objetivos da entidade e zelar pelo seu nome
e integridade;

li- pagar, se for o caso, pontualmente a contribuigdo periddica estipulada pela
Diretoria.

Paragrafo primeiro - A Diretoria fica atribuida a fungio de elaborar, nos termos
estatutarios e legais, as normas e procedimentos aptos a propiciarem a
Associagao os instrumentos disciplinares e coercitivos necesséarios ao bom
desenvolvimento e equilibrio financeiro.

Paragrafo segundo - Nao havera cobranca cohtraprestacional de nenhum
assistido carente.

Artigo 16. Os associados "estdo sujeitos as penalidades sucessivas de -
adverténcia, demissao, suspensao e exclusao nos casos de: d
I- Pratica de atos lesivos aos interesses e fins da Associagdo ou que possam
desonra-la ou prejudica-la;

ll- Auséncia a 3 (trés) Assembleias Gerais consecutivas sem justificativas;

Ill- Interrupgdo do pagamento da contribuigdo periddica a qual se refere a alinea
“Il” do Artigo anterior, pelos associados contribuintes ou associados que se
dispuseram a tal, por seis meses ou mais, hipétese que resultara na excluséo do
associado por deliberagdo da Diretoria da Associagdo. Sendo necessario o aviso
prévio por escrito pela Diretoria ao associado; '

Paragrafo primeiro - O associado cujo procedimento prejudicar a Associagao
ou proceder em desacordo com o estatuto e Regimento Interno, podera ser
advertido, suspenso, demitido ou excluido do quadro de associados da APA -
Espago Potencial apés sindicancia pela Diretoria, no caso de adverténcia ou
suspensao e pela Assembleia Geral no caso de demisséo e exclusdo.

Paragrafo segundo - Sera dada garantia da mais ampla defesa.ao arguido com
a producao de provas que entender Uteis ao esclarecimento, cientificando-o com
antecedéncia de 10 (dez) dias para que apresente defesa (tendo prazo de 10 -
dez dias), ao 6rgd@o que tratara da penalidade.

Paragrafo terceiro - Caso a decisdo seja pela suspensdo, demissdo ou
exclusdo do associado, este podera recorrer a primeira Assembleia, Ordinaria
ou Extraordinaria que vier a se realizar, no prazo de 10 (dez) dias, contado da
comunicacdo da decisdo, tendo este recurso, efeito suspensivo até o
julgamento.

Paragrafo quarto - Quando o infrator for membro da Diretoria, Conselho Fiscal
ou do Conselho Consultivo, as penalidades de suspensao, demissdo e exclusao,
serdo votadas e aplicadas somente pela Assembleia Geral, cabendo recurso.a
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primeira Assembleia, Ordinaria ou Extraordinaria que vier a se realizar, no prazo
de 10 (dez) dias, contado da comunicag&o da decis&o, tendo este recurso, efeito
suspensivo até o julgamento.

Artigo 17. Todos os recursos junto a Assembleia Geral serdo interpostos
perante a Diretoria e o Conselho Fiscal, que avaliara os pressupostos de
admissibilidade (tempestividade e interesse processual), sob pena de deserc¢ao.

CAPITULO 3 — DA ADMINISTRAGAO E DOS ORGAOS

Artigo 18. A APA - Espago Potencial sera dirigida e administrada pelos
seguintes 6rgaos:

I- Assembleia Geral;

- Diretoria;

lll- Conselho Fiscal;

IV — Conselho Consultivo.

Artigo 19. Os procedimentos dos sistemas de gestdo e de auditoria da “
Associagao serdo disciplinados no Regimento Interno.

Artigo 20. A Assembleia Geral sera constituida por todos os associados no
pleno gozo de seus direitos estatutarios e reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por ano, no primeirq trimestre, para: .

l- aprovar proposta de programagdo anual da Associacdo, submetida pela
Diretoria,;

li- apreciar e aprovar relatorio anual da gest&o, submetido pela Diretoria;

ll- discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal,
referente ao exercicio anual findo. :

Artigo 21. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que for
necessario, quando convocada:

_I- pelo Conselho Fiscal;
I- pela Diretoria;
ii- pelo Presidente; . .
IV- por requerimento apresentado por 1/5 (um quinto) dos associados quites
com suas obrigacées sociais.

Artigo 22. A Assembleia Geral sera convocada por meio de edital afixado na
sede da Associagdo e por carta com publicacdo e jornal de grande circulagao,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, indicando local e hora da realizagao
da Assembleia Geral, bem como o resumo do temario para cujo exame €
convocada, nada impedindo, porém, que outros assuntos sejam objeto de
deliberagao.

Paragrafo Unico - Sera instalada a Assembleia Geral com o quorum de
presenca de ao menos 1/3 (um terco), em primeira convocagéo, da totalidade
dos associados compreendidos em contribuintes e fundadores e, com qualquer
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namero de presentes, em segunda convocagado de Assembleia, a se realizar 30
(trinta) minutos depois.

Artigo 23. E de competéncia da Assembleia Geral, além das demais atribuicGes
estatutarias:

I- Eleger os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria, observando o “Artigo
8°.";

II- Reformar os Estatutos da Associagéao; :

Ili- Resolver sobre a fusdo, incorporagio e dlssoluc;éo da associagdo;

IV- Autorizar a aquisi¢do de iméveis e o recebimento de doagbes que possam
importar em dnus para a Associacgao;

V- Autorizar a alienagdo de iméveis;

Vi- Aprovar a admissdo de novos associados,: indicando expressamente a
categoria a que 0s mesmos pertencerao;

VIl- Aprovar a exclusdo de associados, nos casos em que correspondem a
hipdtese do “Artigo 16°.".

VIil Fixar o valor e a penod|0|dade das contribui¢gdes para os associados que as ;;
pagarem;

IX- Destituir os administradores.

Paragrafo primeiro - Devera ser convocada pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria, Assembleia que se realizard especialmente para deliberar as

hipéteses dos incisos “II" e “IX”, sendo necessdria justificativa e a deliberagao de
2/3 (dois tercos) da totalidade de associados compreendidos em contribuintes e
fundadores.

Paragrafo segundo - Observando o “Artigo 8°.", tera o associado direito a um
voto, admitindo-se voto por procuragdo publica especifica para este fim.

Paragrafo terceiro - A Assembleia sera aberta pelo(a) presidente da
Associagio, procedendo-se em seguida a eleigdo do presidente e secretario da
reuniao, escolhidos entre os associados votantes presentes.

Paragrafo quarto - Quando ndo existir outra determinagdo expressa, seréo
tomadas, por maioria absoluta dos presentes, as decisdes da Assembleia Geral,
observando os limites deste Estatuto.

Artigo 24. A Diretoria sera eleita por meio de chapa pre-constituida e
apresentada, pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reeleito apenas 1 (uma) vez por decusao da Assembleia Geral e
sera composto de:

|- Diretor Presidente;

II- Diretor Vice-Presidente,

- Secretario Geral e Secretario Adjunto;

IV- Tesoureiro Geral e Tesourelro Adjunto;

V- Diretor Social; ¢
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Paragrafo primeiro - Em caso de chapa ndo completa, podera vagar alguns

cargos que exceto o de Diretor Presndente Diretor Vice-Presidente e Primeiro e

Segundo Tesoureiros, sendo que todos 08 cargos serdo distribuidos em primeira
reunido da Diretoria apds a elei¢ao.

Paragrafo segundo — Em Assembleia sera realizada a eleigao por votagao
secreta, sendo permitida por aclamagao, quando se tratar de chapa Unica.

Artigo 25. Compete a Diretoria:

I- Deliberar sobre a convocagdo de Assembleias; —-

ll- Elaborar e executar programa anual de atividades;

lll- Estabelecer a cobranga de contribuigées dos associados;

IV- Fixar as normas para a admissdo e demissdo de empregados, profissionais
e empresas contratadas para servigo da associagéio e fazé-las;

V- Contratar, se necessario, servigos de consultoria, assessoria e/ou auditoria;
V|- adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da associacdo, apos aprovagéo da
Assembleia Geral; '

Vli- Elaborar e fazer cumprir o Regimento Interno;

VIIl- Representar, defender e conduzir os interesses da APA - Espago Potencial.

Paragrafo Gnico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
voto dos membros presentes, na reunido, considerando a participacdo da
maioria absoluta de.seus membros. :

Artigo 26. A Diretoria se reunirA no minimo uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

Artigo 27. Compete ao Presidente, dentre outras atribuicoes que possam
constar nesse estatuto:

I- Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

ll- Convocar e presidir as reunides da Diretoria, podendo votar livremente em
todas as discussoes;

lll- Assistido pelos Primeiro ou Segundo Tesoureiros, abrir e manter contas
bancarias, assinar cheques e documentos contdbeis, determinar pagamentos
das despesas da associagao;

IV- Representar a associag&o, de acordo com o estabelecido no estatuto;

V- Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo suspendé-los ou demiti-los;

VI — Organizar relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais
eventos, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 28. Compete ao Vice-presidente:

I- Responder pela associa¢do na auséncia ou impedimento do Presidente;

Il- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;

ll- Colaborar com o Presidente de forma irrestrita, principalmente nos atos
administrativos.
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Artigo 29. Compete ao Secretario Geral:

I- Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

ll- Elaborar e redigir as notificagdes e correspondéncias da Associagao;

Ill- Organizar e ser responsavel pelo arquivo da Associagao;

IV- Dirigir e supervisionar todo trabalho da secretaria;

VI- Publicar todas as noticia das atividades da entidade;

VI- Responder pela associagdo na auséncia’ou impedimento do Vice-
Presidente. =

Artigo 30. Compete ao Secretario Adjunto:

I- Prestar de modo geral sua colaboragdo ao Secretario Geral, principalmente
em relagdo a organizagdo da documentacdo e nas atividades administrativas da
Associagao;

II- Substituir o Secretario Geral em suas faltas ou impedimentos e assumir o
mandato, em caso de vacancia, até seu término. ’ "

Artigo 31. Compete ao Tesoureiro Geral:

I- Responder pela administragéo dos recursos da entidade;

lI- Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os documentos de natureza
financeira;

lil- Determinar e efetuar os pagamentos. das despesas autorizadas pelo
Presidente;

IV- Apresentar semestralmente, ao Conselho Fiscal, a escrituracao da entidade,
incluindo os relatérios de desempenho financeiros e contdbeis sobre as
operagoes realizadas;

V- Efetuar os depésitos das importancias recebidas pela associagao;

VI- Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques emitidos pela associagao;
VIl- arrecadar as mensalidades, emitindo os respectivos recibos e arrecadar e
contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragao.

Artigo 32. Compete ao Tesoureiro Adjunto: . .

I- Substituir o Tesoureiro Geral em suas faltas ou impedimentos e assumir o
mandato, em caso de vacancia, até seu termino;

Il- Auxiliar o Tesoureiro Geral, de forma direta e irrestrita, principaimente nas
questdes técnica-administrativas.

Artigo 33. Compete ao Diretor Social:

I- Promover a ampliagdo do quadro social;

11- Divulgar as agdes da entidade;

lll- Promover palestras, seminarios e cursos de temas afins aos objetivos da
Associagdo, com a finalidade de capacitar pessoas envolvidas e familiares e
ainda, divulgar conhecimentos e técnicas a interessados;

IV- Promover eventos com a finalidade de captagdo de recursos para a
manutengdo e crescimento da Associagao. .
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Artigo 34. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares e 1
(um) suplente, eleitos e empossados pelaAssembleia Geral.

Paragrafo primeiro - O mandato dos conselheiros titulares e suplente sera de 4
(quatro) anos, coincidente com o mandato da Diretoria.

Paragrafo segundo - Os conselheiros titulares e suplentes permanecer@o no
exercicio de seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

o

Paragrafo terceiro - Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.

Paragrafo quarto - Os conselheiros eleitos para o Conselho Fiscal ndo podem
exercer fungdes na Diretoria.

Paragrafo quinto - Nao podera ser membro do Conselho Fiscal, o ascendente, -
descendente, conjuge, irmido padrasto e enteado do Presidente ou Tesoureiro *
da Associagdo na mesma gestao.

Artigo 35. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Associagdo, examinando
toda a documentagdo contabil;

{I- emitir parecer sobre o balango anual e a prevnséo orcamentaria;

lIl- Apreciar e emitir pareceres das receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV- Acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira e administrativa da Diretoria;

V- Pedir a convocagéo de Assembleia extraordinéria, quando verificar grave
irregularidade na Tesouraria, erros administrativis (este dltimo que comprometa
a atividade) ou qualquer violagdo da Lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a
serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a
sua fungao fiscalizadora;

VI — Promover, fiscalizar e acompanhar a escrituragdo contabil da APA - Espago
Potencial de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e .com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano, na primeira quinzena de abril, juntamente com o Presidente, Secretario
Geral e Tesoureiro Geral, para apreciar as contas da Associagdo, para posterior
deliberagio e aprovagdo da Assembleia Geral.

Artigo 36. O Conselho Consultivo serd composto por no minimo 2 (dois) e no
maximo 5 (cinco) membros, que ja fizeram parte da diretoria, podendo integra-lo:
o associado contribuinte e o associado fundador, todos eleitos pela Assembleia
Geral pelo periodo de 4 (quatro) anos.
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Artigo 37. Compete ao Conselho Consultivo assessorar e orientar a Diretoria,
sempre que esta solicitar, estando presente em reunido ou assembleia quando
devidamente convocado pela Diretoria.

CAPITULO 4 - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSO PARA A
MANUTENGAO DA ASSOCIAGAO

Artigo 38. As receitas da APA - Espago Potencial, necessarias a sua
manutencgdo e desenvolvimento, serdo constitiiidas por: contribuicdes de
associados e de terceiros; doagées, arrecadagao de eventos, renda de emprego
de capital ou patrimdnio que possua ou venha possuir, auxilio ou recursos
provenientes de convénio de entidades publicas (esfera municipal, estadual e
federal) e privadas, nos termos da legisiagéo.

Paragrafo Gnico - As rendas, recursos e eventual resultado operacional seréo
aplicados integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais. ' ' .

t
Artigo 39. O patrimdnio da APA - Espago Potencial serd constituido de bens
moveis, imoveis, veiculos e direitos, que possuir ou vier adquirir por de recursos
proprios ou doagdes.

Paragrafo primeiro - No caso de dissolugéo ou extingdo, mudanca de finalidade
ou cessagao de suas atividades, o eventual patrimonio liquido sera destinado e
transferido a pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da
Lei n° 13.019/14 - ou outra que venha substitui-la / altera-la-, e que tenha,
preferencialmente, o mesmo objeto e finalidades descritas neste estatuto,
devendo ainda, ter sede e atividade no Pais.

Paragrafo segundo - A destinagdo supra somente pode ocorrer depois de
quitadas todas as obrigagdes, sobretudo as trabalhistas.

CAPITULO 5 - DA REFORMA, DISSOLUGCAO E EXTINGAO DA
ASSOCIAGAO .

Artigo 40. O presente Estatuto podera ser reformado, todo ou em parte, a
qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim,
composta dos associados quites com suas obrigagdes sociais, nao podendo ela
deliberar sem o concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
convocagdo, porém nio menos que um terco dos presentes, nas convocagdes
posteriores. .

Artigo 41. O Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro em
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e podera ser reformado por
deliberagdo da Assembleia Geral, através de convocagio especialmente para
esse fim, ordinaria ou extraordinaria, pelo Presidente da Diretoria Executiva,

P4gina 1 1

Rua Cel. José Brés, 1131, B. Salgado Filho — CEP. 17.502-010 - CNPJ 11.911.681/0001-66 — Marilia-SP
Tel.: 14 3316-0623/3316-0624 E-mail espacopotencial2010@hotmail.com

oY



.
4 g\;ﬁ \ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA -
N\

ESPACO POTENCIAL MARILIA

1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS!
! PESSOAS JURIDICAS - Ma:is (SP)
PR L XY

devendo a decisdo ser tomada por 2/3 (dois tergos) de seus membros efetivos,
presentes & reunifio e em primeira convocag¢io, ou em menor nimero, porem
ndo menos que um tergo dos presentes, nas convocagdes posteriores.

Artigo 42. A Associagdo podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa
da maioria absoluta dos presentes em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estes
se tornarem inexequiveis a juizo da maioria absoluta dos associados.

CAPITULO 6 - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 43. A APA - Espacgo Potencial dota-se da Certificagdo de Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS, -assim como, por expressa
declaragdo legal, é considerada como de Utilidade Publica Municipal pelo
municipio de Marilia e Utilidade Publica Estadual pelo estado de S&o Paulo.

Artigo 44. Para fins contébeis, fiscais e de controle da Associagdo, o exercicio
social se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 45. Fica eleito o foro da Comarca de Marilia, Estado de S&o Paulo, para
a discusséo e solugdo de qualquer agio fundada neste Estatuto Social.

Artigo 46. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido
conjunta da Diretoria, com forga estatutéria no que n&o colidir com este Estatuto,
aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Artigo 47. O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao pela
Assembleia Geral ou Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria
providenciar sua divuigac&o. ' -

Marilia/SP, 03 de novembro de 2016.

Arsénia de Meiio Rodrigues de Oliveira

Presidente
RG 3.822.548-7 SSP/SP

/L% Benedito

Advogado
OAB/SP 378.652
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Marflia, 11 de novembro de 2016.

ILUSTRISSIMO SENHOR
12 OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEL, TITULOS E DOCUMENTOS.

Prezado Senhor,

Associacdo de Pais e Amigos das Crian¢a e Jovem Autista — Espago
Potencial — Marilia, CNPJ 11.911.671/0001-66, com sede na Rua Cel. José ¢
Bras, 1131, Bairro Salgado Filho, em Marilia, Estado de S3do Paulo, neste ato
representada pela Presidente, Sra. Arsénia de Mello Rodrigues de Oliveira,
RG: 3.822.548-7 e CPF: 559.347.148-72, residente na Rua dos Jads, 124, Jd.
Marajé, nesta, vem mui respeitosamente 3 presenga de Vossa Senhoria,
requerer nos termos da Lei, que seja procedido o registro do novo Estatuto

Social, face alteragdo do mesmo, aprovado.em Assembleia Geral, na data
de 03/11/2016. ‘

Nestes termos,
Peco deferimento.

Arsénia de %ello ggrlgues de Oliveira

Presidente
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