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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO LAR NOVA wnnf'ne
ARARAS, realizada em 27 de julho de 2019

CNPJ 60.728.912/0001-06

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de Julho de 2019. com inicio as 0930 horas, em sua
sede social. localizado na Rua Armando Pastorello, 161 — Jardim Celina, nesta cidade de
Araras/SP, reuniram-se em segunda chamada, os asseciados conforme lista de presenca
anexa, para, de acordo com a convocagdo feita pelo Presidente. Sr. Ceésar Auguslo
Siqueira, através de edital fixado na sede em conformidade com o estatuto social vigente,
deliberarem sobre as seguintes ordens do dia A)- ENCERRAMENTO DA FILIAL DE
NAZARE PAULISTA B)- ABERTURA DE FILIAIS; C)- ALTERAGAO DO ESTATUTO,
e D} ELEICAO; Assumiu a diregdo dos trabalhos, o Sr. Cesar Augusto Siqueira,
conforme dispositivo estatutano, que convidou a mim, Jé&ferson Luiz Manzarotto, para
secretaria-lo.- Dando inicio aos trabathos, o senhor presidents, colocou em pauta a

ira o o dia, ou seja, ENCERRAMENTO DA FILIAL DE NAZARE PAULISTA,
O Sr. Presidente explicou que até o més de Dezembro de 2018 havia uma unidade na
madalidade “Casa Lar" sendo executada na cidade de MNazaré Paulista, localizada na
Rua Prefeito Manoel Alonso de Almendra, 46- Vicente Nunes, Cep. 12.960.000 & por
motivo de encerramento da parceria a entidade nao execula o servico que era prestado
ao municipio. Apos o encerramento da parceria, o presidente colocou em aprovagao a
extingao da filial, o qual foi aprovado por todos. Em seguida o Sr. Presidente colocou a
pauta a segunda ordem do dia. ou seja, ABERTURA DE FILIAIS, explicande aocs
presentes que nos (ltimos meses o Lar Mova Vida, vem participando de chamamentos
plblicos & vencendo em Mogi-Mirim e Agual que executardo o servico de acolhimento
institucional na modalidade “Casa Lar’, sendo previsto no estatuto vigente e em sintonia
com as finalidades da entidade_ conforme o artigo 2.° do estatulo social vigente, que diz
o seguinte - “Para cumprir suas finalidades. podera abrir e fechar filiais quantas se fizerem
necassarias, dentro ou fora do territbrio nacional, as quais funcionardo mediante
delegacao expressa da matriz, e se regerao pelas disposighes contidas neste estatuto” -
Retomando a palavra o presidente explicou aos presenies a necessidade da abertura
dessas filiais, colocando as mesmas para serem aprovadas, o quat depois de analisadas.
restaram aprovadas, passando o artigo 1.° do estatuto social, a ter a seguinte redacgao-
ARTIGO 1.°— O LAR NOVA VIDA DE ARARAS, tambem designado pela sigla LNV, é
uma Organizagao da Sociedade Civil de direito privado, beneficente, com fins naoc
scondmicos, fundada em 07 de agosto de 1881, com sede nesla cidade de Araras, na
Rua Armando Pastorello, 161, Jardim Celina, e filiais nas cidades de Iracemapolis, na
Rua José Mondenez, 420, Jardim Carolina Ometto Pavan, Cep 13.4585.000; Mogi Mirim,
na Rua José Magrini, 624, Salde, CEP 13.800-470 e, Aquai, na Rua Sete de Setembro,
53, Centro, CEP 13.860-000, todas no estado de 530 Paulo, @ uma entidade de defesa
de direitos de individuos e familias, no atendimento & assessoramento dagqueles que se
ancontram em situagdo de vulnerabilidade social, promovendo agies socioassistenciais,
que visam através de sua atuagao a transformagdo de uma sociedade mais jusia,
solidaria, proporcionando oportunidades para todos em seu desenvolvimento como
cidadaos plenos e, com isso buscando cumprir a promogao de suas atividades %
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finalidades.- Na sequéncia o Presidente colocou em pauia a lerceira ordegh do_dia,
referente a Alteracdo do Estatuto, submetendo aos presentes a proposta de alleragao,
distribuindo a todos minutas do estatuto com as reformas sugeridas.- Apds a devida
distribuic#o, a Assembleia entrou em deliberagao pelo tempo necessaric para que os
presentes possam debaté-las - Decorrido o tempo solicitado, onde se deu o debate de
item por itern da minuta proposta, que colocadas em votagao, restou aprovado por
unanimidade cujo estaluto segue na integra como anexo, sendo inseparavel desta.
ficando desta forma reformado e consolidado o estatuto social da enbdade.- Ato
continuo o presidente conforme estatuto recém aprovado, colocou em pauta a guarta
ordem do dia, referente a eleigio do cargos de suplentes, deixando a palavra livre para
que os presentes se manifesta-se interesse em ocupa-ios.- Manifestaram os seguintes
associados, Sirac Lima Santos, brasileiro, casado, gerente, RG/SP 44 487 .313-8 e CPF
362 732 718-79, residente & domiciliado na cidade de Araras, na Rua Maria Pascol
Moraes, 325, Jardim Quro Verde; Alexandre Aparecido de Souza Santos, brasileiro,
solteiro, pintor automotive, RGISP 48.956.309-0 e CPF 413.480.808-17, residente e
domiciliado na cidade de Araras, na Rua Odécio Ambrésio Ferre, 221, Jardim ltamaraty
e, Lana Lopes de Mattos Oliveira, brasileira, casada, Gestora de Recursos Humanos,
RG/ISP 49.581.210-0 e CPF 416.711.008-32, residente e domiciliada na cidade de
Araras, na Rua Ameérico Vitdria Padula, 91, Jardim Tangara- Ainda com a palavra o
Presidente apontou a Sra. Lana Lopes de Mattos de Oliveira, que tambem estara se
enquadrando junto aos demais diretores citados em assembleias anteriores, por atuarem
afetivamente na gestdo execuliva como auxiliar administrativa, com a remuneragao de
RS 2.000 reais, explicando novamente que essa remuneragio é perfeitamente legal
conforme a lei 13.151/15 de 28 de Julho de 2015 "ndo remunerar, por qualquer forma,
seus dirigentes pelos servigos prestados, exceto no caso de associagbes
assistenciais ou fundacdes, sem fins lucrativos, cujos dirigentes poderdo ser
remunerados, desde que atuem efetivamente na gestdo executiva, respeitados
coma limites maximos os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente 4 sua drea de atuagio, devendo seu valor ser fixado pelo ogrgao de
deliberagio superior da entidade, registrado em ata, com comunicagac ac
Ministério Pablico, no caso das fundacdes”, sendo gue em nosso estatuto tambem
existe essa previsao legal no artigo 6° § 2° - O Sr. Presidente achou necessario ratificar
para melhores esclarecimentos os demais diretores gue sdo remunerados por atuarem
efetivamente na gestio executiva se enquadrando na lei 13.151/15 de 28 de Julho de
2015 e também a qual ja haviam sido apresentados e aprovados em assembleias
anteriores os direlores: César Augusto Siqueira, Coordenador Geral, RS 5.100.00; Eliane
Crisanto da Silva Souza, Coordenadora, R$ 2.200,00; Jeferson Luiz Manzarofto,
Educador Social, R$ 2.000,00; Roberto Scares dos Santos, Auxiliar Administrativo, RS
2.000.00.- Finalmente o presidente pediu para que constasse nesta ata, toda a diretonia
e conselho fiscal eleita, o qual passamos a transcrevé-la, cujo mandato vai ate 23 de
marco de 2022 - DIRETORIA- Diretor Presidente- César Augusto Sigueira, brasileiro,
casado, administrador de empresas, RG/SP 33.317.523-2 e CPF 294 599.508-50,
residente e domiciliado nesta cidade de Araras-SP., na Rua Hercilio Dal Pietro, 138,
Jardim das Flores - Vice Presidente- Antonio Carlos Nintz, brasileiro, casado, motorista,
RG/SP 15.164 604-1 e CPF 027.691.818-58, residente e domiciliado nesta cidade de
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Araras-SP., na Rua Augusto Meneghetti. 434, Jardim Bela Vista; 1.° Secretario- Jeferson
Luiz Manzarotto, brasileiro, solteiro, maior, musico, RG/SP 4B 870.555-1 e CPF
431.090.898-58, residente e domiciliado nesta cidade de Araras-SP., na Rua Romano
Coghi, 44, Jardim Bela Vista, 2.° Secretario- Eliane Crisanto da Silva Gongalves,
brasileira, casada, auxiliar administrativa, RG/SP 5.713.780 e CPF 768.195.158-37,
residente & domiciliada nesta cidade de Araras-SP., na Rua José Denardi Filho, 43,
Jardim das Nagdes; 1.° tesoureiro- Roberlo Soares dos Santos, brasileiro, solteiro,
maior, auxiliar administrativo, RG/SP 22 811.913-3 e CPF 175.622 BG68-09, residente &
domiciliado nesta cidade de Araras-SP_, na Rua Rosa Peixoto Grachet, 337, Jardim Costa
Verde: 2.° tesoureire- Donizeti Conceiglo Lima brasileiro, casado, solteiro, professor,
RG/SP 10.838.357-T e CPF 044 403 728-48, residente e domiciliado nesta cidade de
Araras-SP., na Av. Dona Renata, 1.611.- CONSELHO FISCAL - |sraal Souza Barbosa,
brasileiro, casado, seguranga, RG/SP 30.149.423-x e CPF 154.815.088-69, residente e
domiciliado nesta cidade de Araras-SP., na Rua Waldir Antonio Pohl, 128, Jardim Santa
Marta; Diego Gongalves, brasileiro, casado, engenheiro, RGISP 43 86.3 6624 e CPF
343 147 478-03, residente e domiciliado nesta cidade de Araras-SP., na Rua Garga, 367,
Jardim Piratininga; José Camilo Ferreira, brasileiro, casado, auxiliar administrativo,
RG/SP 331.675.610.0 e CPF 297.531.328-40, residente e domiciliado nesta cidade de
Araras-SP., na Rua Gerolamo Gaino, 450, Jardim Nossa Senhora de Fatima.-
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL:- Sirac Lima Santos, brasileiro, casado,
gerente, RGISP 44 497 313-8 e CPF 362.732.718-79, residente e domiciliado na cidade
de Araras-SP., na Rua Maria Pascoli Moraes, 325, Jardim Ouro Verde, Alexandre
Aparecido de Souza Santos, brasileiro, solteiro, pintor automotivo, RG/SP 48.856.309-
0 e CPF 413.480.808-17, residente e domiciliado na cidade de Araras-sp., na Rua Odécio
Ambrosio Ferro, 221, Jardim [tamaraty e, Lana Lopes de Mattos Oliveira, brasileira,
casada, Gestora de Recursos Humanos, RG/SP 48.581.210-9 e CPF 418.711.008-32,
residente @ domiciliada nesta cidade de Araras-SP., na Rua Américo Vitoria Padula, 81,
Jardim Tangara.- E, por fim, o presidente, declara que as deliberagdes tomadas na
assembleia em questio, observaram rigorosamente o quorum previsto no estatuto social
em vigor, passando a palavra a quem gquisesse fazer uso, como nao houve manifestagao
por parte dos presentes, delerminou ao secretdrio, que lavrasse a presente ata e a
levasse a registro junto aos orgdos publicos competentes para surtir os efeitos juridicos
necessarios. A presente segue assinada por mim, pelo sr. presidente e por todos os
presentes conforme lista de presenga, como sinal de aprovacio.
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ESTATUTO SOCIAL DO LAR NOVA VIDA DE ARARAS

CAPITULO |
Da denominagio e Sede

Artigo 1%. O LAR NOVA VIDA DE ARARAS, também designado pela
sigla LNV, & uma Organizagio da Sociedade Civil de direito privado, beneficente,
com fins ndo econdmicos, fundada em 07 de agosto de 1991, com sede nesla
cidade de Araras, na Rua Armando Pastorello, 161, Jardim Celina, e filiais nas
cidades de: Iracemapolis, na Rua José Mondenez, 420, Jardim Carolina Ometto
Pavan, Cep 13.485.000, Mogi Mirim, na Rua José Magrini, 624, Saude, CEP
13.800-479 e, Aguai, na Rua Sete de Setembro, 53, Centro, CEP 13 860-D00,
todas no estado de Sao Paulo, & uma entidade de defesa de direitos de
individuos e familias, no atendimento e assessoramenilo daqueles que se
encontram em situagao de wvulnerabilidade social, promovendo agoes
socioassistenciais, que visam através de sua atuaglo a transformagio de uma
sociedade mais justa, solidéna, proporcionando oportunidades para todos em
seu desenvolvimento como cidaddos plenos e, com isso buscando cumprir a
promocac de suas atividades e finalidades

“Amar as pessoas, cuidar delas e conduzi-las a um future methor essa é nossa
missdo”.

Artigo 2°. Para cumprir suas finalidades, poderd abrir @ fechar filiais
gquantas se fizer necessanas, dentro ou fora do temtorio nacional, as quais
funcionardo mediante delegagdo expressa da matriz, e se regerdo pelas
disposicdes contidas neste estatuto;

Artige 3° O LAR NOVA VIDA DE ARARAS tem personalidade juridica
distinta de seus associados e sua duragio & por tempo indeterminado,

Artigo 4°. A entidade aqui denominada LAR NOVA VIDA DE ARARAS

se regera pelo presente estatuto, que sera sua Lei Maior @ por deliberacoes (7

emanadas pela Assembleia Geral,
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Paragrafo Unico - O exercicio social da entidade coincidira com o ano

CAPITULO NI
Das Finalidades

Artigo 5° O LAR NOVA VIDA DE ARARAS, tem por finalidade atuar na area da
assisténcia social, de forma a promover, oferecer e desenvolver atividades de
atendimento em carater continuo, permanente e planejada das seguintes formas;

.

A ASSISTENCIA SOCIAL, como sua atividade preponderante, por
meio da garantia, defesa de direitos de individuos e familias, no
atendimento e assessoramento daqueles que se encontram em situacio
de wulnerabilidade, rsco pesscal e social, promovendo acdes
socipassistenciais, em sintonia com as normas que regem a Politica
Nacional de Assisténcia Social @ em observincia & Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
o Estatuto da Juventude, Estatuto do Idoso, Lei n® 8.313, de 23 de
dezembro de 1881, do Decreto n. 7.053 de 23 de dezembro de 2009
referente a Politica Nacional para a Populagio em Situagdo de Rua, a
Resolugao CNAS N° 13, DE 13 DE MAIO DE 2014 - Lei de Apoio a
Cultura, e Lei 11.438, de 29 de dezembro de 2006 - Lei de fomento as
atividades de carater desportivo e Plano Nacional de Promogao, Protecao
e Defesa aos Direitos de Criangas e Adolescentes & Convivéncia e
Comunitaria,

O LAR NOVA VIDA DE ARARAS promove a compatibilidade de sua
natureza, objetivos e plblicos alvo com a Lei n® 8.742, de dezembro de
1983, com o Decreto n® 6.308, de 13 de dezembro de 2007, com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela resolugao CNAS
n® 145, de 15 de outubro de 2004, com a Norma Operacional Basica da
Assisténcia — NOB SUAS, aprovada pela resolugiio CNAS n® 130, de 15
de julho de 2005 e com a Tipificagio Nacional de Servicos
Socicassistenciais, aprovada pela Resclugo CNAS n® 109, de 11 de
Movembro de 2009 e 16/2010 e Portaria 46/SMADS/2010, republicada em
15/02/2011.

Fromover o atendimento de forma continuada, e planejada, por meio de
prestagac de servigos, execucao de programas e projetos e concessio
de beneficios de protecdo social, inclusive de protecio social especial de
media e alta complexidade, nos formatos propostos pela Tipificacao
Nacional de Servigos Socicassistenciais, como servigo de acolhimento
institucional de criangas, adolescentes, jovens adultos e idosos nas
modalidades Abrigo, Casa Lar, Familia Acolhedora, Republica,
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Residéncia Inclusiva, Servigo Especializado em Abordagem Social,
Servigo de Proteco Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacio de Servigos
a Comunidade (PSC), e ou em oulra modalidade que venham atender a
metodologla e aos principios norteadores do Estatuto da Crianga e do
Adolescente e das "Onentagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para
Criangas e Adolescentes e politicas publicas relacionadas a situagao de
nsco ou vulnerabilidade.

Oportunizar protegdo integral de criangas, adolescentes, jovens, adultos
e idosos que se encontram em temporal ou permanentemente privados
de cuidado parental, sem distingdo de raga, sexo, cultura e credo politico
ou religioso, em carater de gratuidade.

Promover o atendimento de forma continuada, e planejada, por meio de
prestacao de servicos, execucao de programas e projelos e concessao
de beneficios de protegdo social, inclusive de prote¢éo social especial de
media e alta complexidade, na forma de servigos de acolhimento
institucional para adultos em ressonéancia com a Politica Nacional para a
Populagdo em Situagdo de Rua, instituida pelo Decreto n. 7.053 de 23 de
dezembro de 2009 nas modalidades abrigo ou casa de passagem ou
qualquer outra modalidade que esteja alinhada com a diretrizes Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos- NOB-RH e Resolugdo CNAS
N° 17, de 20 de junho de 2011 e a Lei Orgénica da Assisténcia Social-
LOAS em carater de gratuidade.

Promover o atendimento de forma continuada, e planejada, por meio de
prestacao de servigos, execugao de programas e projetos @ concessaoc
de beneficios de protecao social basica, por meio do fortalecimento de
vinculos e de convivéncia promovendo agdes servigos no domicilic para
pessoas com deficiéncia, idosas cnangas, adolescentes, jovens, adultos
e idosos que perderam ou estdo em risco de perder cuidado parental de
prevengao eam todos 03 niveis com atividades de incentivo cultural nas
areas de; Mosica, Artes Plasticas, Teatro, Danga, Cinema, Midias Digitais
& outras relacionadas, e incentivo na formagdo de atividades de carater
desportivo, como Desporto Educacional ou paradesportivo, esportes de
resultado e outras relacionadas.

Despertar a consciéncia publica para as questdes reativas a politica \

integral de direitos, assim como defender e fomentar os direitos das
criangas, adolescentes, jovens, adullos e idosos no Pais.

Promover o interesse do poder plblico e da sociedade, para intercambios
cientificos entre pessoas em matérias privadas a prestacao de servigos
para cnangas, adolescentes e jovens contando, inclusive, com
organizagbes nacionais @ internacionais.
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IX. Promover medidas, agbes, venda de produtos para obtengio de recursos
com fins econbmicos exclusivamente para consecugao de seus objelivos.

X Disseminar no pais as boas praticas na atengdo a criangas, adolescentes
e jovens sem o cuidado parental ou em risco de perde-lo

XI. O LAR NOVA VIDA DE ARARAS pode, de acordo com suas
necessidades, criar @ manter atividade-meio, como instrumento de
captacdo de recursos e de suporte financeiro a sua sustentabilidade de a
promogao de suas finalidades institucionais, podendo inclusive promover
a venda de bens e servigos e aluguel de Imoveis.

CAPITULO Il
Das Fontes de Recursos para a Manutengao e do Patriménio

Artigo 6° Constituem-se fontes de recursos de financeiros e acondmicos
da instituigao:

| - Contribuictes de associados, pessoas fisicas efou juridicas;

Il - Mensalidades e anuidades,

Il - Usufruto que the forem conferidos;

IV - Rendas em seu favor constituido por terceiros,

V - Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros,

V1 - Renda patrimonial,

VIl - Eventos organizados pela associagao,

VIl - Verbas de instituigdes financiadoras de obras sociais e afins.

IX - Entidades publicas ou privadas.

§ 1°. Os auxilios, verbas e subvengdes recebidos oriundos de termos de
colaboraglo, termos de fomento, convénios ou qualguer outra forma de relacéo
de doacdo ser@o aplicados nas finalidades propostas conformem planos
apresentados.

§ 2°. A entidade n&o remunera seus diretores ou orgdos deliberativos, |

administradores e decisdrios da entidade, conselheiros, associados, instituidores
ou benfeitores, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, exceto nos casos previstos
na lel 13.15115, de 28 de Julho de 2015, desde que atuem efativamanta na



G B S R e

gestlo execufiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo q

mercado na regido correspondente & sua area de atuacho. devendo seu val
ser fixado em assembleia e registrado em ata.

§ 3° O LAR NOVA VIDA DE ARARAS néo distribui resultados ou lucroa.
dividendos, benificacdes, participagBes ou parcelas de seu patriménio, scb
qualguer forma ou pretexto,

§ 4°. O LAR NOVA VIDA DE ARARAS aplica integralmente suas rendas,
sSeus recursos e o eventual resultado operacional em territdrio nacional, na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionals.

Artigo 7°. O patriménio do o LAR NOVA VIDA DE ARARAS & composto
por todos os bens maveis @ imdveis que possui ou venha a possuir, adquiridos
por compra, doagbes de terceiros ou por oulros meios legais, devendo ter
regisiro contabil.

§ 1°. Os bens imoveis de propriedade do LAR NOVA VIDA DE ARARAS
néo poderac ser alienados ou gravados, salvo proposta aprovada pela
Assembleia Geral,

§ 2° Os bens mdveis inserviveis poderdio ser alienados, permutados ou
doados pela Diretoria, que devera registrar as operagfes, constando do relatério
anual para ciéncia da Assembleia Geral.

§ 3° O LAR NOVA VIDA DE ARARAS manterd escrituragio de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade & com as Normas Brasileiras
de Contabilidade mantendo a escrituracao de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo e dara
publicidade ao relatério de atividades e demonstragbes financeiras,
incluidas as certidées negativas de débitos com a Previdéncia Social
e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-
os & disposi¢do para exame de qualguer cidadao” (conforme inciso |V
do Art. 33 da Lei 13019/14 de 31 de Julho de 2014 ).

=2
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§ 4° O LAR NOVA VIDA DE ARARAS realizard quando necessano ou
solicitado auditorias inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicaco dos eventuais recursos objeto de parceria conforme previsto
em regulamento.

§ 5° A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem
publicas recebidos pelas Organizagio da Sociedade Civil sera feita conforme
determina o paragrafo Unico do artigo 70 da constituicao Federal.

CAPITULO IV
Constituicdo e Forma de Gestio Administrativa

Artigo 8°. A Associacao terd como orgaos diretivos:
| - Assembleia geral,

Il - Diretoria administrativa;

Il - Conselho fiscal,

CAPITULO V
Da Assembleia Geral Ordinaria

Artigo 9°. Quadrienalmente, na segunda quinzena do més de margo, sera
realizada a Assembleia Geral Ordinaria e a ela competira:

| - proceder & eleigdo da diretoria;

Il - proceder a eleigao dos membros do conselho fiscal e seus suplentes;

Artigo 10°. A Assembleia geral ordindria ou extracrdinaria constitul orgao
soberano dos associados, dela podendo participar os sécios em pleno gozo dos
direitos que [hes confere este estatuto.

Artigo 11°. A convocagdo das assembleias gerais ser@o realizadas por
meio de edital fixada na sede da Organizagdo da Sociedade Civil com
antecedéncia minima de 8 (cito) dias e por meios de comunicagao cadastrados
de seus associados.

Paragrafo unico. Para decidir a respeito de assuntos astranhos a ordem
do dia, deve a votagao reunir pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos presentes.
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Artigo 12°. A assembleia serd presidida pelo presidente da diretoria

administrativa, que dirigira os trabalhos, formecendo as informagbes que Jhe
forem solicitadas pelos associados presentas.

Artigo 13°. O presidente da assembleia escolhera um secretario que
lavrara a respectiva ata,

Paragrafo Gnico. O diretor que se fizer ausente injustificavelmente por
mais de 2 (duas) convocagbes de assembleia serd suspenso de suas atribuigdes
& na proxima assembleia convocada a diretoria decidira sua permanéncia

Artigo 14°. As votaghes serdo publicas ou secretas, conforme a propria
assembleia resolver e apuradas por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela
assembleia.

Artigo 15° As Assemblelas Gerais serfo constituidas em primeira
convocacio com a maioria absoluta dos asscciados e, em segunda CONVOCagao,
meia hora apés a primeira, com gualguer nimero, deliberando pela maiona
simples dos volos dos presentes.

Artigo 16° No caso de empate nas votagbes da Assembieia o Presidente
tera voto de qualidade.

Artigo 17° No caso de auséncia e impedimentos do Presidente
administrativo, compete ao Secretario dirigir os trabalhos, na auséncia ou
impedimento deste compete 4 Assembleia designar substituto para dingir os
trabalhos.

CAPITULO VI
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Artigo 18°, A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessaria regularmente convocada pelo presidente administrativo em exercicio
ou pelo minimo de 1/5 (um quinto) dos associados e instalar-se-a em primeira
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chamada com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados e em segunda
chamada, trinta minutos apds com qualguer nimero de associados deliberando-
se por maioria simples. /

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal, com o aval de todos os seus
membros, para tratar de assuntos de sua competéncia de carater de urgéncia,
podara convocar a Assembleia Geral Exiraordinaria.

Artigo 19°. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria
| - deliberar sobre alteragdes no presente Estatuto;
Il - discutir e aprovar os resultados do exercicio @ as contas aprovadas
pelec Conselho Fiscal:
Il - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;
IV - aprovar exclusio de associados,
V - deliberar sobre a destituigio do Presidente, ou qualquer outro membro
da diretoria.
VI - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais,
Vil - discutir e deliberar scbre os demais assuntos de interesse da
associagdo para os quais for convocada;
W1l - decidir sobre a extingiio da Organizagio da Sociedade Civil,
IX - aprovar o regimento internc;
X — alterar o estatuto;

CAPITULO VI
Da Diretoria

Artigo 20°. A diretoria & o 6rgéo administrativo do LAR NOVA VIDA DE
ARARAS, que sera constituida por 08 (seis) membros, 08 quais ocuparao 0s
cargos de: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros.

§ 1°. A diretoria serd eleita pela assembleia geral ordinria, por escrutino
secreto, {ou) voto aberto ou nomeacao sendo decidido pela propria assembleia,
o membro eleito pode ser reeleito, bem como os membros do conselho fiscal e
seus suplentes e terdo mandato de quatro (4) anos.

1
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Artigo 21°. A diretoria reunir-se-a quando necessario por convocagao
para tratar de pautas especificas, em dia previamente designado, sem prejuizo

de reunides extraordindrias, por convocagdo do presidente, quando julgar
NECessAaro,

Artigo 22°. As decistes da diretoria seréio tomadas pela maiona simples
de votos.

Artigo 23° Nas decisbes em que se verificar empate, o presidente tera
voto de qualidade.

Artigo 24°. Sem prejuizo das responsabilidades gue caibam aos oulros
membros da diretoria, no exercicio das respectivas fungbes, o presidente sera
responsével perante o conselho fiscal, pela administracao e onentagdo geral da
Associacao

Paragrafo Unico. Qualquer membro da diretoria podera pedir licenca de
seu cargo, tendo que comunicar por escrito & aprovado pelo presidente,
necessitando em seus pedido conter prazo definido e motive, assumindo
automaticamente seu substituto, com excegio do presidente que podera indicar
um substituto por seu periodo de auséncia e que devera convocar assembleia
extraordindria que ira aprovar a indicagao, ficando neste periodo isento de suas
responsabilidades.

Artigo 25° Compete a diretona:

| - Dirigir a Associagfo, de acordo com o presente estatuto, e administrar
o patriménio social.

Il - A diretoria podera criar quantos departamentos, setores e nicleos de
atividades que julgar necessarios ou gue forem exigidos por atendimento e
relagdo com o poder piblico, sendo sua organizacao feita com a coordenacao
do presidente que & em ex-officio membro de lodos os departamentos.

ll - Contratar profissionais especializados para o alendimento dos
assistidos pela Associacao.

V - Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto e as decisdes da
Assembléia Geral.
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Vi - Representar e defender os interesses de seus associados. Vd 7 a
VIl - Elaborar o orgamento anual. ..,'-f"'*., /

VIl - Alterar 0 enderego da sede. /

Artigo 26°. Compete ao presidente administrativo:

| - Administrar e representar a Associagio ativa e passivamente, perante
os érgaos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele,
podendo delegar poderes e constituir procuradores @ advogados para o fim que
|ulgar necessario.

Il - Cassar o mandato dos membros da diretoria, fundamentando a sua
decisan;

Il - Cenvocar e presidir as assembleias gerais @ as reunides da diretoria,

IV - Assinar a correspondéncia dirgida ao plblico e as autonidades
sUperioras,

\/ - Rubricar todos os livros e documentos oficiais;

V1l - Assinar sozinho ou em conjunto com o lesoureiro, cheques e
quaisquer documentos que envolvam responsabilidades financeiras,

VIl - Assinar sozinho ou em conjunto com o secretario toda a
correspondéncia, diploma, etc,

Vil - Autorizar as despesas previstas no orgamento,

IX - Autorizar a divulgagao dos atos administrativos;

¥ - Solucionar os casos omissos, de cardter urgente, providenciando a
sua inclus@o na legislagao interna;

%I - Elaborar, conjuntamente com o tesoureiro, o balancete mensal e anual
da receita e despesas, para apreciagao e aprovado do conselho fiscal;

Xl - Assinar a escritura de compra e venda relativa a bens da instituicao,
mediante autorizago constante da ata de reunido da diretoria executiva,

XIll — Assinar documento de compra e venda de veiculos da instituigao,
mediante autorizagio constante da ata de reunido da diretona executiva; \ | /

XIV - Fiscalizar a fiel observancia da legislagao interna e as leis. T\

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente 41/
em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo @m caso de vacancia.

Artigo 27°. Compete ao 1° Tesoureiro!
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| - execular os servicos da tesouraria e escrituraglo dos lvros de |

contabilidade, sob a orentagdo do presidente;

Il - arrecadar as taxas de mensalidade dos associados, receber ve e
outras rendas destinadas a manutengéo da Ass0CIagao,

Ill - assinar com presidents os cheques para retirada de numerarios, bem
como quaisquer documentos que acarretem responsabilidades financeiras,

IV - apresentar mensaimente a diretoria o balancete demonstrativo da
receita e despesa,

- apresentar anualmente o balango para ser encaminhado ao conselho
fiscal, para analise @ aprovagao,

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 17 Tesoureiro,
em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia

Artigo 28°. Compete ao 1° Secretario;
| - dirigir os trabalhos da secretaria, preparando o expediente a ser
encaminhado a diretoria, & presidéncia, ao conselho fiscal e 4 assembléia geral,
Il - assinar sozinho ou em juntamente com o presidente as
correspondéncias;
Il -assinar com o presidente os titulos honorificos e diplomas concedidos
pela Associagao;
IV - secretariar as assembleias gerais e reunibes da diretoria, lavrando as
respectivas atas;
\V - manter em ordem o arquive da Associagio sugerindo ao presidents
todas as medidas julgadas (teis ao bom andamento do servigo de secretana,
V1 - auxiliar o tesoureiro no desempenho de suas fungdes;
VIl — conservar o cadastramento geral de todos os bens e imdveis e
moveis com as anotacdes de inventario em ordem.
Vil - representar o presidente gquando necessario e solicitado, sendo
necessario uma autorizago escrita.

§ 1° - Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas faltas
& impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

§ 2°. Quando o tesoureiro obtiver licenga por prazo supenor a 30 (trinta
dias), o segundo tesoureiro ou primeiro secretario poderfo exercer a fungao de
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tegoureiro, cabendo ao presidente decidir em carater de conveniéncia a melhor
pessoa para ocupar a fungao
f

§ 3°. O secretdrio podera ser empossado no cargo, no caso de
impedimento definitivo do tesoureiro, ficando o segundo secretano empossado
no lugar do primeiro que assume como primeiro secretario, ato esse que deve
ser devidamente homalogado pela Assembleia Geral Extraordinaria,

CAPITULO VIll
Do conselho fiscal

Artigo 29°. O conselho fiscal sera composto por 3 (trés) membros titulares
3 membros suplentes eleitos por 4 (quatro) anos, pela mesma assembleia geral
que eleger a diretoria.

Paragrafo Unico - Compete aos conselheiros suplentes substituirem os
conselheiros titulares nas hipoteses de impedimentos, vacancia ou mesmo
impossibilidade de participagio de reuniao de aprovagdo, assumindo
automaticamente o cargo quando necessério, sem a necessidade de assembleia
extraordinaria para o mesmo, podendo inclusive assinar relatdrios, auditonas ou
quals outros documentos gquando necessaro gquando o fitular estiver
impossibilitado.

Artigo 30°. Aos membros do conselho fiscal compete:

I examinar a escrituragio da Associaglo, verificando a exatidao dos
lancamentos contabeis;

Il - dar parecer sobre a aplicagao de numerarios da Associagao,

Il - dar parecer sobre qualquer matéria financeira submelida ao seu
exame;

IV — auxiliar e fiscalizar a adogéo de praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagio no respectivo
processo decisdono;

\ - dar parecer sobre os balancetes mensais e sobre o balango anual e
sobre os relatérios financeiros e de contabilidade e sobre as operagles
patrimonial realizados.
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Paragrafo Unico — Em havendo quaiquer impedimento do membro do
conselho fiscal titular seu suplente podera suprimir de forma eventual seu papel,
mesmo em caso pareceres, balancetes. balangos ou relatarios financeiros e de
contabilidade de quais outros tipos

CAPITULO IX
Do Quadro Social

Artigo 31°, O quadro social & constituido por numero ilimitado de pessoas,
maiores de 16 anos, sem distingo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso
ou politico,

CAPITULO X
A admissio, exclusio e demissao de associados

Artigo 32° - A admissac de associados sera feita por proposta escrita
pelo candidato e enderegada ao presidente gue ird aprovar sua admissaoc e ja
sendo a partir da data de aprovagaoc considerado associado pleno.

Artigo 33° — Apos a aprovagao o novo associado devera ser reconhecido
em assembleia e ja podendo exercer poder de volo

Artigo 34°. Os associados de qualquer categoria que infringirem as
disposices deste estatuto, bem como oS regulamentos internos vigentes, serao
passiveis de penalidades:

| - adverténcia;
Il - suspensao,
Il = demissao;
IV - exclusao

Paragrafo (nico — Serdo demitidos 0s associados que voluntanamente
solicitarem, bem como por motivos de falecimento, doenga grave, ausencia
injustificada em assembleia geral ordinaria, ou duas auséncias injustificadas em
assembleia extraordinarias,
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Artigo 35°. A pena de adveriéncia sera aplicada ao associado que deixar”

de cumprir as normas estatuarias e regulamentos /

Paragrafo Onico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de
SUSpENsao0.

Artigo 36°. A pena de suspensao sera aplicada pela diretoria, quando.

| - o associado incorrer em falta grave ou quando ja houver sido advertido
conforme paragrafo Gnico do artigo antenor.

Il - o associado que for suspeito por ato desabonador e que o tome
inidéneo ao convivio social.

il — o associado que por oferecer, incentivar ou Mesmo facilitar o uso
esporadico ou continuo de gqualguer substancia proibida por bexi,

Paragrafo Gnico. A suspensdo se dara durante o cumprimento da pena,
porém receberd assisténcia da Associagao.

Artigo 37°. A pena de exclusio serd aplicada ao associado que:
| - reincidir em infragao anteriormente punida com suspensao e a falta for
considerada grave.

Artigo 38°. A exclusao de associado se dara diante das seguintes regras,
obedecendo os principios em procedimento que assegure direito de defesa e de
recurso;

| - ato de improbidade administrativa,

Il — incontinéncia de conduta ou mau procedimento.

Il - negociagao habitual por conta prépria ou alheia, em nome da intuigao
sem 5ua permissao,

IV — desidia no desempenho das respectivas fungbes,

W - embriagues habitual, uso de drogas & putros vicios danosos a
saudade & a moral.

VI - viclago de segredo da instituigio, bem como expor a inimidade das

criancas residentes ou participantes dos projetos oferecidos, bem como da (

diretoria;
VIl - ato de indisciplina ou insubordinagac,
ViIl = abano do cargo e atividades instituidas;
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¥ — ato lesivo da honra, ou da boa fama praticado no desempanho das
fungbes contra diretores, dingentes e superiores hierarguicos ou quaig
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condiches, salvo no caso de legitigha
defesa, prépria ou de outrem,

X — o associado que for condenado em sentenga passada em julgamento,
por ato desabonador e que o torne inidéneo ao convivio social.

%) - o prazo decorrido para todos 0s recursos serac de 10 (dez) dias, &
em Gltima instancia a assembleia extraordinana convocada para decidir sobre a
maténa.

CAPITULO XI
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 39°. Sao direitos dos associados:
| - votar e ser votado ou nomeado para cargo eletivo,
Il - solicitar a convocagao de assembleia geral extraordindria, nos termos
dos estatulos,
Il - Tomar parte nas assembleias gerais.
1 - exercer com relagio aos demais associados, fungao fiscalizadora,
levando ao conhecimento da diretoria, possiveis falhas.

Artigo 40°, Sao deveres dos associados:

| - confribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da
Associagao no cumprimento de seus objetivos;

Il - evitar dentro da associagio qualguer manifestacao de carater politico,
discriminatdno,

Il - respeitar e cumprir fizlmente as disposigbes deste estatuto, bem como
dos regimentos internos e demais deliberagbes sociais,

IV - comunicar por escrito a direloria, modificagao de enderego,

\/ - procurar apresentar novos associados para o quadro de associados
contribuintes,

VI — Contribuir financeira para manutengao da entidade,

VIl - apresentar por escrito & diretoria sugestdes visando melhoria de
atendimento ao adolescente/cnanca.
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CAPITULO XII
Das Disposicbes Gerais J

Artigo 41°. Sao direitos da ASSOCIACAD LAR NOVA VIDA DE ARARAS,
| - receber contribuigdes mensais ou anuais de cada associado conforme
determinagio da assembleia geral,
Il - receber verbas federais, estaduais, municipais, de industriais, comércio
e de pessoas fisicas e juridicas;

Artigo 42°. S&0 deveres da Associagio:
| - cumprir as finalidades de orientar a crianga, o adolescente, o jovem e
familia;

Il - ser relevante na sociedade promovendo projetos que possam contribuir
para a efetiva transformacéo da nossa sociedade estando atualizada diante das
novas demandas apresentadas;

I - cumprir fielmente as finalidades propostas neste estatuto:

Artigo 43°. Qualquer membro da diretoria que necessite licenciar-se por
prazo superior a 30 (trinta) dias devera comunicar por escrito, sendo que o
presidente ira nomear um substituto provisoriamente, quando nio houver
suplente, @ em caso de impossibilidade do retorno, fica seu substituto efetivado
em seu lugar até proxima assembleia convocada especialmente para essa
finalidade.

§ 1°. O membro da diretoria que for exoneraciio, ou rentincia de cargo terd
seu suplente automatica empossado, em caso de ndo haver fica ao presidente
como disposto artigo 24, a nomeagao até prdxima assembleia extracrdindria.

§ 2°. No caso de vacancia do presidente assume o vice-presidente e ou o
primeiro tesoureiro, que devem em comum acordo administrar respondendo
solidariamente a responsabilidade até proxima assembleia extraordinaria gue
sera convocada em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias.

Artigo 44°. O mandato de todos os poderes do LAR NOVA VIDA DE
ARARAS sdo de 4 (anos) anos, sendo permitido a realeicdo.
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Artigo 45°. Os imovers poderao ser alugados &m parte, ou integral para
manutengéo da entidade, independente da finalidade do locador, respeitando 6
principio das atividades compativeis com os valores da associagao e desdq’;ie
gue néo interfiram nas atividades da finalidade da associagao.

Artigo 46°. Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagac ou eleigao
o candidato precisa necessanamente sef associado.

Artigo 47°. Qualguer alteracao deste estatuto somente sera valida apos
aprovacao em assembleia geral extragrdinaria especiaimente convocada para
este fim e tem validade no ato assinatura.

Artigo 48°. Os associados nao serao subsidiariamente & nem
solidariamente responsaveis pelos COMProMissos, encargos e chrigagbes da
antidade, expressa ou tacitamente assumidos pelos seus diretores da
Associagio.

Artigo 49°. O LAR NOVA VIDA DE ARARAS somente podera ser
dissolvida por motivos de forga maior:

§ 1°. Considerar-se-a forga mator para o fim deste artigo, alem dos casos
previstos em lei, qualquer aventualidade que tome inexequivel a existéncia da
Associacac.

§ 2°. No caso de dissolugio da Associaclo 0s bens periencentes as
mesmas serdo eniregues a uma entidade congénere comprovadamente
registrada no Conselho Municipal de Direitos da Crianca @ do Adolescente ou
Conselho Municipal de Assisténcia Social @ em pleno funcionamento.

§ 3°. No caso de dissolugéo da enfidade, © respectivo patriménio liguido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza gue preencha os
requisitos das Leis 13.018, de 31 de julho de 20 14, e 13.204, de 14 de dezembro
de 2015 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta.
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Artigo 50°. Os casos omissos no presente es

diretoria e referendados pela assembleia geral

tatuto serdo resolvidos pela

Artigo 51°. O presenie estatuto podera ser reformado no todo ou
em gualguer tempo conforme determina o artigo 59 do
vigor na data de sua aprovagao devendo ser registrado em cartono.

Araras, 27 de Julho de 2019.

Cesar dalm- Presidente
5
P
pd
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Jaferson Luiz Manzarotto — Primeiro Secretario

Celia Regina ij{m — OAB 204494

codigo civil e entrard em
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