ESTATUTO SOCIAL DA

AMA ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA

CNPJ 03.298.931/0001-06

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

AMA ASSOCIAGAO DE AMIGOS DO AUTISTA, neste estatuto designada,
simplesmente, como AMA, fundada em 10 de maio de 1999, com sede e foro
na cidade de Aracatuba, Estado de Sao Paulo, 8 Rua Dr. Pontes de Miranda,
n° 430, bairro Morada dos Nobres, CEP 16022-020, é uma associacao de
direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econémicos, de
carater assistencial e educacional complementar especial, sem cunho politico
ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem,

independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga
religiosa.

ARTIGO 2° - PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO

No desenvolvimento de suas atividades, a AMA observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

A AMA tera por objeto dar assisténcia social, promover e incentivar pesquisas e
estudos sobre TEA - TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO, bem
como desenvolver programas de amparo, ajuda, adaptacao, reabilitacao,
integracao social e ensino educacional complementar especial, dentro da
capacidade de atendimento da associacao.

Inclui-se também em seus objetivos a defesa dos interesses e direitos
protegidos pelo Estatuto da Criangca e do Adolescente, Lei n° 8069 de
13/0711990 e legislagdo correlata, sendo dispensada a autorizagdo da
Assembleia para esse fim, ficando a Diretoria autorizada a tomar as
providéncias cabiveis e possiveis.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a AMA se organizara
em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério
nacional, as quais funcionardo mediante delegacdo expressa da matriz, e se
regerao pelas disposicdes contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento
interno aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 3° - COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A AMA se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotara praticas de gestao administrativa, suficientes a coibir a
obtencao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou
llicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacido nos processos




decisorios, e suas rendas serao integralmente aplicadas em territorio nacional,
na consecugao e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Para a consecugao de seus compromissos, A AMA podera:
a) arrecadar os recursos financeiros necessarios para a manutencdo e
desenvolvimento, seja através de contribuigdes periddicas de seus sécios, seja

através de doagdes, subvengbes, campanhas ou promogdes destinadas ao
levantamento de fundos;

b) incentivar a criagdo e o desenvolvimento de centros ou quaisquer outras
unidades de estudos e pesquisas sobre TEA - TRANSTORNO DO ESPECTRO
DO AUTISMO, bem como o de centros, escolas e quaisquer outras unidades
especializadas na recuperagdo, ftreinamento e ensino educacional
complementar especial da PESSOA COM DEFICIENCIA;

c) apoiar centros, unidades ou programas de formacgdo e treinamento de
pessoas especializado em pesquisas ou-aplicagdo de técnicas no campo dos
TEA - TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO;

d) manter intercAmbio com associagdes e instituicbes especializadas em
assuntos do TEA - TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO, existentes
no Pais ou no exterior;

e) por em pratica, com autorizagdo da Assembleia Geral, outras atividades
necessarias ao desenvolvimento ou a realizagéo de seus objetivos.

Paragrafo Primeiro - O incentivo e o apoio a que se referem as alineas “b” e
‘c” poderao ser dispensadas as instituigbes publicas ou privadas e, quando
traduzirem em assisténcia financeira ou empréstimos ou doagdo de
equipamentos e materiais, deveréo ser formalizadas através de convénios que

s6 terdo valor se previamente autorizado ou posteriormente homologada pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Para cumprir suas finalidades sociais, a AMA se
organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o
territério nacional, as quais funcionardo mediante delegacdo expressa da
matriz, e se regerao pelas disposi¢des contidas neste estatuto e, ainda, por um
regimento interno aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - A AMA tera um Regimento Interno, que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o funcionamento interno da associacao.

ARTIGO 4° - ASSOCIADOS

Os associados seréo divididos nas seguintes categorias:

|.  Associados Beneméritos: pessoas que n3o sendo associados
contribuintes, se distinguirem por relevantes servigos prestados a AMA,




por agées meritorias em favor do TEA - TRANSTORNO DO ESPECTRO
DO AUTISMO e os que contribuem com donativos e doagdes;
ll.  Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem, mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral:
Ill.  Associados Honorarios: pessoas que n3o sendo associados
contribuintes € nem beneméritos, meregcam da AMA este titulo pela sua
notoria atividade social em beneficio geral da comunidade;

ARTIGO 5° — ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderéao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores
de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca
religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e,
uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, lancado no livro de
associados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual
pertence, devendo o interessado:

| Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizagéo dos pais ou de seu responsavel legal;
ll.  Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;
lll.  Ter idoneidade moral e reputagéo ilibada;
IV.  Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontuaimente com as contribui¢gdes associativas.

ARTIGO 6° - DEVERES DOS ASSOCIADOS
Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

|.  Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
II.  Zelar pelo bom nome da AMA;
lll.  Defender o patriménio e os interesses da AMA;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno:
V. Comparecer por ocasido das eleigdes;
VI.  Votar por ocasido das elei¢ées; ,
VII.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da AMA, para que a
Assembleia Geral tome providéncias. :

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuicées associativas.

ARTIGO 7° - DIREITOS DOS ASSOCIADOS -

Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto:

Il.  Usufruir os beneficios oferecidos pela AMA, na forma prevista neste
estatuto;
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lll.  Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do
Conselho Fiscal;

ARTIGO 8° — DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da AMA, desde que ndo esteja em
débito com suas obrigagdes associativas.

ARTIGO 9° — EXCLUSAOQ DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,
quando ficar comprovada a ocorréncia de:

|.  Violagao do estatuto social;
Il.  Difamacao da AMA, de seus membros ou de seus associados;
lll.  Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;
I\VV.  Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;
VI. Falta de pagamento por parte dos “associados contribuintes”, de trés
parcelas consecutivas das contribuicdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para

que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representagao sera decidida
em reuniao extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos
dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso, por parte
do associado excluido, a Assembleia Geral, o qual devera no prazo de 30
(trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacao
extrajudicial, manifestar a intencédo de ver a deciséo da Diretoria Executiva ser
objeto de deliberagéo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o

associado o direito de pleitear mdenlzagao ou compensacao de qualquer
natureza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da AMA.

ARTIGO 10° — APLICACAO DAS PENAS

As penas seréo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderao constituir-se em:




|.  Adverténcia por escrito;
Il.  Suspensé&o de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
lll.  Eliminagédo do quadro social.

ARTIGO 11° - ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Sao orgaos da AMA:

I.  Assembleia Geral

Il.  Diretoria Executiva;
Ill.  Conselho Fiscal;
IV. Conselho Consultivo.

ARTIGO 12° — ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa & o 6rgdo méximo e soberano da AMA, e sera
constituida pelos seus associados em pléno gozo de seus direitos. Reunir-se-a
uma vez a cada ano, nos noventa dias seguintes ao término do exercicio
social, compreendendo entre 1 de janeiro & 31 de dezembro, para tomar
conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada. Constituirda em primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora apos a
primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos
dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto.

ARTIGO 13° - COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Compete a Assembleia Geral, além das demais atribuigdes conferidas pelo
presente estatuto:

I Fiscalizar os membros da Associagéo, na consecugéo de seus objetivos:
Il.  Eleger e destituir os administradores:

Ill.  Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestagdo de contas;

IV.  Estabelecer o valor das mensalidades dos associados:

V.  Deliberar quanto & compra e venda de iméveis da AMA:

VL. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de

atividades da AMA;
VIl.  Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VIIl.  Deliberar quanto a fusao, incorporagéo e dissolugdo da AMA;

IX.  Aprovar a admissdo de novos associados, indicando expressamente a
categoria que os mesmos pertencerio;

X.  Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse
social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos
associados, mediante edital fixado na sede social da AMA com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano,
hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, € 0 nome de quem a

convocou;
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Paragrafo Segundo - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos
associados, devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados
da data entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente
atraves de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente nZo convocar a
assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagéo, fardo a convocagio;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacoes
que envolvam elei¢bes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da
diretoria quanto a aplicagao de penalidades.

ARTIGO 14°-DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da AMA sera constituida por 04 (quatro) membros, os
quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice Presidente, Secretario e
Tesoureiro. A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de
seus membros. ’

ARTIGO 15° - COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

. Dirigir a AMA, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patriménio social.
Il.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisées da
Assembleia Geral;
lll.  Representar e defender os interesses de seus associados:
IV.  Elaborar o orgamento anual;
V. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua
gestao e prestar contas referentes ao exercicio anterior:
VI.  Admitir pedido inscrigdo de associados;
VIl.  Acatar pedido de demiss&o voluntaria de associados.

Paragrafo Unico - As decisdes da Diretoria deverao ser tomadas por maioria
de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 16° - COMPETENCIADO PRESIDENTE

I. Representar a AMA ativa e passivamente, perante os 6rgéos publicos,
Judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que
julgar necessario;

Il.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

ll.  Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias:

IV.  Juntamente com o Tesoureiro, abrir € manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancarios e contabeis:

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o a8 Assembleia Geral
Ordinaria;

VL. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;
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VII.  Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros
que julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais,
nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

ARTIGO 17° - COMPETENCIADO VICE-PRESIDENTE

Propor e coordenar, apés a aprovagéo da proposta pela AMA, projetos com a
finalidade de promover o bem estar da pessoa portadora de TEA -
TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO e seus familiares, com
prioridade para as areas nédo atendidas, como residéncias profissionalizantes

para adolescentes e adultos portadores de TEA - TRANSTORNO DO
ESPECTRO DO AUTISMO.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice — Presidente, substituir legalmente o

Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia.

ARTIGO 18° - COMPETENCIADO SECRETARIO

I. Redigir e manter, em dia, transcri¢do das atas das Assembleias Gerais e
das reunides da Diretoria Executiva;

Il.  Redigir a correspondéncia da AMA;
lll.  Manter e ter sob sua guarda o arquivo da AMA;
IV.  Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

ARTIGO 19° - COMPETENCIADO TESOUREIRO

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente,
os valores da AMA, podendo aplicé-los, ouvida a Diretoria Executiva;
Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentos bancarios e contabeis;
lll. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 8 AMA:
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade:
V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco
anual;
VI. Elaborar, anualmente, a relagéo dos bens da Associacédo, apresentando-
a, quando solicitado, a Assembleia Geral:
VIl. Ter sob a sua guarda e responsabilidade livros de escrituragao,
mantendo-os atualizados e os documentos que representes titulos de
aquisicao e propriedade de bens pertencentes a AMA.

ARTIGO 20°-CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal sera composto por 2 a 4 (dois a quatro) membros, e tem por

objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria
Executiva da AMA.

ARTIGO 21° - COMPETENCIADO CONSELHO FISCAL

I. Examinar os livros de escrituragéo da AMA;..
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Il.  Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria:

. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacao
comprobatéria das operagdes econdémico-financeiras realizadas pela
AMA,;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral quando verificar
grave irregularidade na Tesouraria, erros administrativos ou qualquer
violag&o da Lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,

inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente sua funcao
fiscalizadora.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por ano, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagao,
ou pela maioria simples de seus membros.

Paragrafo Segundo — Na falta ou impedimento dos membros efetivos do
Conselho Fiscal, os membros suplentes serdo chamados a substitui-los por
ordem de idade, sendo chamado em primeiro lugar o mais idoso.

Paragrafo Terceiro — N&o podera ser membro do Conselho Fiscal, o

ascendente, descendente, conjuge, irméo, padrasto e enteado do Presidente
da AMA na mesma gestéo.

ARTIGO 22° - CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo sera integrado por todos os associados que
participaram da fundacéo e pelos ex-Presidentes da AMA, pertencentes ou nao
do quadro social, e pelo atual Presidente e Vice-Presidente e por duas outras
pessoas eleitas juntamente com a Diretoria Executiva.

ARTIGO 23° - COMPETENCIADO CONSELHO CONSULTIVO

|. Assessorar e orientar a Diretoria Executiva sempre que esta solicitar,
alem de pre-qualificar os candidatos a Presidente da AMA;

Il. Interpretar o Estatuto e opinar sobre casos nele omissos, a pedido da
Diretoria;

ll. Convocar a Diretoria Executiva quando houver motivo de relevante
interesse para a AMA;

ARTIGO 24° - MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-ao,
conjuntamente, de 03 (trés) em 03 (trés) anos, sendo que os associados se
indiquem para o cargo que deseja concorrer, podendo o mesmo ser reeleito.

Paragrafo Unico — Cada associado tera direito a um voto, ndo sendo admitido
0 voto por procuragéo.




Paragrafo Segundo — Somente os cargos de Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro, serdo eletivos na forma deste Estatuto, sendo os

demais, pessoas convidadas pelo Presidente, podendo ser destituido a
qualquer tempo.

ARTIGO 25° - PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscalsera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente

havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando
ficar comprovado:

|.  Malversacéo ou dilapidagao do patriménio social;

Il.  Grave violagdo deste estatuto;

lll.  Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacao
dos motivos da auséncia, a secretdria da AMA;

IV.  Aceitagéo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo
gue exerce na AMA;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera
comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele
imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo sera
submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para
esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes
sociais, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo em primeira chamada com a maioria absoluta dos associados
e em segunda chamada, uma hora apo6s a primeira, com qualquer nimero de
associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

ARTIGO 26° - RENUNCIA

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da AMA, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagéo da Assembleia
Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou,
em ultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria, que elegerd uma comisséao proviséria composta por 05 (cinco)
membros, que administrara a entidade e fara realizar novas elei¢des, no prazo




maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagdo da referida
assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condicdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 27° - REMUNERACAO

Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
Consultivo ndo receberdo nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer espécie
ou natureza, pelas atividades exercidas na AMA.

Paragrafo Unico - A AMA n3o distribuira lucros, bonificagées ou concedera

vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.

ARTIGO 28° — RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos ria condicdo de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos e obrigagdes sociais da Associacao.

ARTIGO 29° - PATRIMONIO SOCIAL

O patriménio da AMA sera constituido e mantido por:

I.  Contribuigdes mensais dos associados contribuintes;
ll.  Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis
rendas e, ainda, pela arrecadagdo dos valores obtidos através da

realizagéo de festas e outros eventos, desde que revertidos totalmente
em beneficio da AMA;

lll.  Alugueis de imoéveis e juros de titulos ou depésitos:

ARTIGO 30° - VENDA

Os bens moveis e iméveis poderédo ser alienados, mediante prévia autorizagéo
de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do patriménio social da AMA.

ARTIGO 31° - REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administracao,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada -para este fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em
primeira chamada com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer niimero de associados.

Lt i




ARTIGO 32° - DISSOLUCAO

A AMA poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengao
de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias
ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada com a totalidade dos
associados e em segunda chamada, uma hora apdés a primeira, com a
presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Paragrafo unico. Em caso de dissolugdo social da AMA, liquidado o passivo,
os bens remanescentes serdao destinados para outra entidade assistencial de
igual natureza, preferencialmente com os mesmos objetivos da AMA e que
atenda aos requisitos da Lei 13.019/2014 ou posteriores que sejam editadas,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante no

Municipio, Estado ou Unido e devidamente registrada nos érgéos publicos
competentes.

ARITGO 33° - ESCRITURACAO CONTABIL

A escrituragé@o contabil da AMA sera de acordo com os principios fundamentais
da contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

ARTIGO 34° — EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com
as disposicoes legais.

ARTIGO 35° - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES COM RECURSOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da
administragéo publica provenientes de celebragdo de parcerias, convénios ou
qualquer outro meio, serdo gravados com cldusula de inalienabilidade e, caso

haja a dissolugdo da AMA, a propriedade dos mesmos sera transferida a
administrac&o publica.

Paragrafo unico: Os bens serdo transferidos no estado em que se
encontrarem, ficando facultado a AMA o sucateamento dos mesmos nos casos
de valores elevados para manutengdo ou consertos, ou perda total de sua

funcionalidade, devendo para esse fim comprovar com orgamentos e ou
laudos.
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ARTIGO 36° - DISPOSICOES GERAIS

A AMA nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto,
devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

ARTIGO 37° - OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, e referendados pela Assembleia Geral.

ﬁ?ba—SP, 20 de setemtgro de 20°

DENILTON CARLOS DE CARVALHO
Presidente

CESARIO RO 'UES TEIXEIRA
Advogado — OAB/SP 360.917
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ATA DA ASSEMBLEIf\ GERAL EXTRAORDINARIA DA “AMA
ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA”
CNPJ 03.298.931/0001-06

Aos vinte dias do més de setembro de dois mil e dezessete, as dezessete horas em
primeira convocagdo, na sede da Entidade, localizada na Rua Dr. Pontes de Miranda, n°
430, bairro Morada dos Nobres, em Aracatuba, Estado de Sdo Paulo, onde se acham
reunidos os associados com direito a voto conforme se verificou no livro de presenga. A
assembléia teve como finalidade alterar o Estatuto Social da AMA. Foi aberta a sessdo
pelo Sr. Denilton Carlos de Carvalho, o qual presidiu a reunifio e solicitou a presenga do
Sr. Cesario Rodrigues Teixeira para secretariar os trabalhos. Foi distribuido copia do
Estatuto para que os presentes pudessem fazer a leitura do mesmo. Em seguida, a
Assembléia entrou em deliberagdo por vinte minutos, tempo este solicitado pelos
presentes para debate e estudo cuidadoso da alteragdo sugerida. Decorrido o prazo
solicitado, onde as duavidas levantadas foram devidamente esclarecidas, o Estatuto
Social foi aprovado por unanimidade, o qual fica anexo a esta, sendo parte inseparavel,
ficando portanto reformado e consolidado o Estatuto Social da AMA ASSOCIACAO
DE AMIGOS DO AUTISTA. Passando a palavra aos presentes, ninguém querendo
fazer 0 uso dela, o Sr. Denilton Carlos de Carvalho, declarou por encerrada a presente
Assembléia. Logo apés o Sr. Presidente declarou encerrada a sessdo do que, para
constar, eu, CESARIO RODRIGUES TEIXEIRA, secretario da mesa e advogado,

lavrei esta ata, que lida, votada e aprovada, vai assinada por mim, pelo Presidente da
Mesa e pela Tesoureira.

Aﬁba-SP, 20 de setembro de 2017.
v //é /ﬂ/{? A

DENILTON CAR OS DE CAR CESARIO ROD ES TEIXEIRA

Presidente Secretario
MARIA PAULAM OSTA GON CESARIO ROIS&I&JES TEIXEIRA
Tesoureira Advogado — OAB/SP 360.917
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Excelentissimo Senhor Oficial do Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos de
Aragatuba — SP.

AMA - ASSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA, entidade sem fins lucrativos,
declarada de utilidade publica conforme a Lei n® 6.345 de 14 de outubro de 2003,
estabelecida na Rua Dr. Pontes de Miranda, n° 430, na cidade de Aragatuba, Estado de
Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 03.298.931/0001-06, neste ato representada pelo
seu presidente DENILTON CARLOS DE CARVALHO, brasileiro, empresario,
portador do CPF n° 061.654.258-52 ¢ do RG n° 13.282.075 — SSP/SP, vem mui

respeitosamente a presenga de Vossa Senhoria requerer o registro da Ata da Assembléia
Geral Extraordinaria realizada em 20 de setembro de 2017.

Nestes termos.
P. deferimento.

Aragatuba-SP, 21 de setembro de 2017.
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AMA - AﬁSOCIACAO DE AMIGOS DO AUTISTA
Denilton Carlos de Carvalho




