ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da Associacdo de Pais @ Amigos dos Excapclonais de
lizpevi, realizada em 28/05/2015, em 1* convocagio, conforme convocagao feita através de Edital publicade
ne jormal Diadrio da Regiac do dia 30/04/2015, pagina 06, com a presenca dos associados signaténios do fivro
de presencas, com a seguinte ordem do dia. 1) Homologar as alieragdes estatutarias deliberadas peio
Conselho de Administragdo das Federac3o Nacional das APAES reunido nos dias 07 e 08 de Agosio de 2014
em Brasilia-DF | na sala de reuniGes do Hote! Brasifia Imperial & nos dias 31 de margo & 01 de Abril de 2015,
na sede da Federagdc Nacional das Apaes, passando a viger com a seguinte redagio:

ESTATUTO DA APAE DE ITAPEVI

cAPiTULO |

Da Denominacdo, Sede e Fins A==

Art. 1® — A Associac8o de Pais & Amigos dos Excepcionsiz de ltapevl ou,
abreviadamenie, APAE de ltapevi, fundada em Asssmblsia realizada em 28 de jansiro
de 1885 nesta cidade de ltapevi, passa a regular-se por este Esiatuto, pelo Regimenic
Interno = psia legislac3o civil em vigor.

Art. 2°— A Apae de ltapevi € uma associac3o civil, beneficente, com atuacdo nas
areas de assisténcia social, educacio, salde, prevengao, trabalho, profissionalizacdo,
defesa e garantia de dirsitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins n3o econdmices, com duragdo indeterminada, tende sede ns
Travessa dos Cajusiros, n® 220, bairro Chacara Nova liapevi, & foro no municipio des
ltapevi, estado de S0 Paulo.

Art. 3° — A APAE de liapsvi tem por MISSAQO promover & ariicular acdes da
defesa de direitos e prevenco, orientacdes. prestacio de servigos, apoio a familia,
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiénciz = 3 construc3o
de uma sociedade justa & solidaria.

Art 4° — A APAE de liapavi adota como simbolo a figura da flor margarida, com
pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado,
|ladeada por duas miocs em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posicdo ds
amparo &  ouira, ds orientacio, tendo smbaixo, partinds do centro, dois ramos de louro.
contando tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Paragrafo Unico - A utilizag8o e a aplicagdo do simbolo do movimenic apasano
devera observar cores, proporgbes, areas de isolamenio, tipografia, formatagdo das
assinaturas, sem conformidade com o manual ds marca expedido pela Federac3o
Nacional das APAEs.

Art. 5° — A bandeira da APAE de Itapavi, n2 cor azul, contendo ao centro o
simbolo do movimento apasanc & o nome da Apae, tera dimensiss na proporgio de 1
de altura por 1,5 de largura.

Paragrafo Unico — A confeccio da bandeira, contemplando a aplicacio da marca

e das cores, devera sstar em conformidade com o manuzl da bandeira expedido peia
Federagao Nacicnal das APAEs.
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Art. 8° — Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento. -
norteador o Manual Bésico — Cerimonial da Rede APAE, eiaboraco pela Federacao il
Nacional das APAEs, para organizagao de seus protocolos.

Art. 7°— O dia 11 de dezembro & consagrado como Diz Nacional das APAEs (Lei
n® 10.242. de 19 de junho de 2001), e devera, obrigaionamenie, Ser comemaorado com
o hasteamento da bandsira da APAE.

Art. 8° — Considera-sa “Excepcional” ou "Pessoa com Deficiencia’ aquela que
tem impedimento de longo prazo de naiureza fisica, mental, Intelectual ou sensorial, os
quais, em Interacdo com diversas barrairas, podem obstrulr sua pariicipacao plena e
sfstiva na sociedade, em igualdade de condicbes com as demais pessoas.

Arl. 8° — S50 os seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais
do seu municipio, voliados a promogdo de atividades de finalidades de relevancia
publica & social, em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das psssoas com deficiencia,
preferenciaimente intelectual @ mdltipla, e transiomos globais do desenvolvimento, em
s=us ciclos de vida: criangas, adolescentes, adulios e idosos, buscando assegurar-thes
o pleno exercicio da cidadania;

|| — prastar service de habilitagdo e reabilitagio ac plblico definido no inciso |
deste artigo, @ a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, reslizando atendimento, assessoramento, dsfesa e garantia de
dirsitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipta, e para suas familias;

Il — prestar servicos de sducacdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferancialments intslectual e multipla;

|\ — oferecer sarvicos na &rea da sailde, desde a prevenc3o, visando assegurar
uma melhor qualidads de vida para as pessoas com deficiéncia, prefersncialmente
intelectual @ muitipla,

Art. 10 — Para consecucio de seus fins, 2 APAE se propde 2.

| — executar servicos, programas, projetos e beneficios ‘socioassistanciais, de
forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e 2 quem
deles necessitar, sem qualquer discriminacio, de forma planejada, diaria e sistematica,
nao s restringindo apenas a distribuico de bens, beneficios e encaminhamentos;

|| — promover campanhas financeiras de ambito municipal & colaborar na
organizacso de campanhas nacionais, estadusis e regionais, com o objstivo de
amrecadar fundos destinados ao financiamento das acbes de atendimentio & pessoa com
deficiéncia, preferencialmente inteleciual e miultipla, bem como =z realizacio das
finalidades da APAE,

Il = incentivar a participagdo da comunidade ¢ das instituicGes publicas =
privadas nas acdes € nos programas voltados & prevencio ¢ ao atendimento da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla;

IV — promover parcerias com 2 comunidade € com instituicOes publicas &

, oportunizando 2 habilitacgo & a colocag3o da pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intslectual € multipla, no mundo do trabalho; )
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V - participar do intercambio entre as entidades coimas, as andiogas fiiadas,
as associaches congeéneres £ as instituicdes oficiais  municipais, nacionais €
internacionais;

VI — manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos & assuntos
relativos & causa e & filosofia do Movimento Apaeano;

VI — solicitar e receber recursos de argaos publicos ou privados, e contribuigbes
de pessoas fisicas;

VIl — firmar parcerias com entidades coirmas e analogas. solicitar e receber
recursos de orgdocs plblicos & privados, € as contribuiches de pessoas fisicas €
juridicas;

IX — produzir e vender servicos para manutencao da garantia de qualidade da
oferta dos servigos prestados;

% — fiscalizar o uso do nome "Associac3o de Pais & Amigos dos Excepcionais’,
do simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevide & Federagcio das APAEs do
Estado ou a Federac3o Nacional das APAES;

Xl - promover maios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para
saus assistidos = as suas familias

¥il — desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo &
ocorréncia de abrigamentos,

Xlll — apoiar elou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferenciaiments intelectual e muitipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XIV — garantir a paricipagio sfetiva das pessoas com deficiéncia,
praferencialmente intelectual 2 multipla, na gesto das APAES!

XV — coordenar e executar, nos limites tarritoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e 2 politica da Federagao das APAEs do Estado e da Federagio Nacional
das APAEs. promovendo, assegurando e defendendo © progresso, o presiigio, 2
credibilidads & a unidade orgénica & filoséfica do Movimento Apaeano,

X\V| — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento & pessoa com
deficiéncia, preferenciaimente intelectuzl & multipla, em consenancia com a politica
adotada pela Federagdo das APAES do Estado e pela Federacio Nacional das APAES,
coordenando e fiscalizando sua exscucio,

XVl — articular, junto acs poderes publicos municipais & as entidades privadas,
politicas que assegursm o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferenciaiments intetectual & multipla;

XVIll — encarregar-ss, em ambita municipal, da divulgagso de informacdes sobre
sssuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialments intelectual e miuitipia,
incentivando & publicacio de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar efou divulgar as normas legais & os regulamentares federais,
estaduais & municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intslectual
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e multipla, provocando a agao dos Grg3os municipals compeientes WEE AsEy
cumprimento e do aperfeicoamento da legislacao;

XX — promover efou estimular 2 realizacio de esiatisticas, estudos & pesquisas
am relac30 & causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmenis intelectual e multipla,
propiciandc 0 &Vango cientifico e a permanente formacao € capacitagao dos
profissionais & voluntarios gue atuam na APAE;

XX| — promover efou estimular o desenvolvimento de programas de pravancao
da deficiéncia, de promog3o, de protecdo, de inclusao. de defesa e de garantiz de
diraitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipia, de apoio &
orientacio 2 sua familiae 2 comunidade;

XX|| - estimular, apoiar e defender © desenvolvimento permanents dos servicos
prestados pela APAE. impondo-se a observancia dos mais rigidos padrbes de stica &
de eficiéncia; de acordo com o conceito do Movimento Apaganc;

xXlll — divulgar a experiéncia apaeana em érgaos publicos e privados, pelos
meios disponiveis:

XXIV — desenvolver o programa de autodsfensoria, garantindo a participacao
sfetiva das pessoas com deficiencia, preferencialments intelectual & maitipla, na gesiao
da APAE.

XXV — promover e articular servicos & programas de prevencao, educagio,
salide, assisténcia sacial, esporte, [azer, trabaliho, visando & plena inclusao da pessoca
com dsficiéncia, preferencialments intelectual @ muliipia.

Art. 11 — A APAE de ltapevi Integra-se, por filiacdo, & Federacdo Nacicnal das
APAEs, de quem racebs orientag&o, assessoramento & permiss30 para uso de nome,
simbolo & sigla APAE, a cujo Estatuio adere.

§ 1° - Apos a filiagio a Federagao Nacional das APAEs, a APAE, sars
automaticaments fillada 2 Federagao do seu respective Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessao, 3 utilizaglo e a psrmanéncia do direito de uso do nome,
simbolo e sigla APAE psia filiada estao condicionadas a observancia do Estatuto, das
Resolucdes, do Regimanto Intemno e das decisbes dos 6rgaos diretivos da Federacio
Nacional das APAEs e da Federagdo das APAEs dos Estados.

§ 3° - A APAEapresentara. anuaimente. & Federacgio das APAEs do Estado, até
o dia 30 de abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano de acbes para o ano
seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua administragac,
no sxercicio.

Ari. 12 — A APAE preservaré sua autonomia administrativa, financeira e juridica
perante a Federacio das APAEs do Estado, Federacio Nacional das APAEs,
Administracio Publica e entidades privadas, n@o gerando. em nenhuma hipotese,
dirsitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, preposios s/ou
contratados, compstindo a cada uma, particularments & com exclusividade, ©
cumprimanto das suas respectivas obrigactes comerciais, contratuais, trabalhistas,
sociais, de acidentes do trabalho, previdencirias, fiscais € tributarias, de conformidade
com a legisiacao vigente efou praticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.
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cAPITULO 1l v or O EN

Dos Assoclados
Segio|
Do Quadre Social

Arl. 13 - A APAE de ltapevi é constiluida por nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas e |uridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidenie que
consta do contrate social.

§1° — S3o requisitos para admissdo do sssociado: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, envolvimento com & causa da pessoa com deficiéncia, compromisso
com as acdes desenvolvidas peia APAE,

§2° — Os associados nd3o raspondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagbes e encargos sociais da APAE.

Art. 14 — O quadro social da APAE ¢ constituido pelas sasguintes categorias de
associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e Juridicas, devidaments cadastradas, que
contribuem com a APAE por contribuiggo regular, em dinheiro, mediante manifestacio
de vontade em coniribuir para a execucio dos objstivos da APAE, firmando termo de
ades3o de associado, sendo que o voto da pessoa juridica sera exercide por apenas 01
(um) sacio/diretor representante.

Il — beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conssiho de
AdministragSo ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes sarvicos ao
maovimento das APAEs;

Ill = correspondent=as: aqueles que prestam colaboracio & APAE porém residem
em outros pontos do territério nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou esirangeiras, que tenham
prestado relevantes servicos & causa da pessoa com deficiéncia, ou gue tenham
concorrido de maneira aprecidvel para o progresso da humanidade nc campo da
deficiéncia;

\ — especigis: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que ssisjam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais & ma3ss ou
responsaveis legais, sendo-thes assegurado o dirsito de volar e de serem votados,
exigindo-se o termo de adesio;

V| — fundadores: pesscas gue pariiciparam da primeira Assembleia Geral de
FundagZo da APAE e assinaram a respectiva ata.

Art. 158 — Compete & APAE exigir de seus associados o permanente exercicio de
conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apasanc.
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Secéo il ': B
Dos Titules Honorificos

Art. 18 — A APAE poderéa conceder, 8m casos especiais, os titulos honorificos de
Agraciado Benemérito & Agraciade Honorério.

| — S30 Agraciados Beneméritos as parsonalidades, fisicas ou juridicas, quea
juizo do Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam
contribuido de maneira apreciavel para o progresso do movimento das APAEs.

Il — S30 Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras,
que a juizo do Conselho de Administracio ou por proposta da Dirstoria Executiva,
tenham prastado relevantes servigos 4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham

concorrido de mansira aprecidvel para 0 progressc da humanidade no campo da
deficiéncia;

il — A concessio de titulo honorifico sera deliberada em votagao secreta, no
minimo, por dois tercos da Diretoria Executiva @ do Conselho de Administraggo da
APAE.

IV — O Conselho de Administracdo & a Diretoria Executiva indicardo uma
Comissio composta por 2 (dois) membros da Dirstoria Executiva & 2 (dois) membros
do Conselho de Administracido, para examinar as obras e o "curriculum vitag" dos
indicados, deliberando por votago de, no minimo. dois tergos dos seus membros.

V — A concessSo de fitulo honorifico ndo cra obrigacao para o agraciado em

relacao @ APAE, nem Ihe asssgura os direitos previstos aos associados contribuintes
definidos neste Estatulc.

Secao lll
Dos Direitos dos Associados

Art 17 — Sao dirsitos sssegurados acs Associados Especiais e Contribuintes,
quites com suas obrigactes sociais:

| —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-
se dos servicos por ela prestados;

|| — participar das Assembleias Gerais;

Ill — propor candidatos a eleicdo de membros do Consetho de Administrag3o,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE;

|V — participar das reunides da Diretoria Exescutiva & do Conselho de
Administracao da APAE, usando da palavra, mas sem direito a volo;

\/ — apresentar, & Dirstoria Executiva, idsias e sugestdes, temas para discussao,
1ases = assuntos de interesse comum,



VI — participar de todos os aventos organizados pela APAE, pelo Conselho
Regional, pela Federagio das APAESs do Estado e pela Federacao Nacional das APAES,

VIl — apresentar propostas de alteracio do Estatuto da APAE, submetendo-as &
apreciacic e 3 aprovagio do Conselho de Administracdo da Federagao Nacional das
APAES;

Vil — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de irabalhos.
quando convidado & de acordo com sua disponibifidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante soliciiaco dirigida 2
Diretoria da APAE;

X — em caso da morte, os direitos do associado ndo se transferem a lerceiros!

X| — convocar os 6rgiocs deliberativos da APAE quando houver reguerimento de
1/5 (um quintc) dos sssociados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honoréarios e fundadores
nio poder@o votar nem serem votados, exceto se forem tambem associados
contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € Necessano que
o associado se encontre quite com suas obrigagbes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarics da APAE, com vincuio

direto ou indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembieia
Geral Extraordinaria.

Secio IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art, 18 — Sao obrigacfes dos associados da APAE:

| — manter padro de conduta ética de forma a preservar & a aumentar o conceilo
de Movimsnto Apseano nNo municipio;

Il — pagar as coniribuicdes enquanto associados contribuintes, & prestar todas
as informagbes solicitadas pelos Grg&os dirstivos,

Ill — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da
APAE, participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposicbes estatutarias, as resolugdes da
Dirstoria Executiva, o ragimento intarno, bam como as decisbes dos 6rg3os diretives da
APAE:

\/ — informar, por escrito, aos orgios dirstivos da APAE, gquando identificar
qualquer suspeita de irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguacao e
providéncias,
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VI — submeter as propostas de alieracio do Estatuto da APAE a apreciacao & a
aprovacio do Conselho de Administragao da Federacao Nacional das APAEs.

Secdo V s

Das Penalidades Aplicéveis aos Associades " sapEvl - 85 S5

Art. 18 — As infragBes ao presente Estatuto e as irregularidades de quaiquer
natureza cometidas pelos Associados acarretaro procedimentos € penalidades
aplicados pela Dirstoria Executiva da APAE, nas modalidades de adveriéncia,
suspensdo s excluso.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas €
regulamentadas pelo Conselho de AdministragBo, a qual sera aplicada pelo Presidente
da APAE;

Il — SuspensSo do direito de votar e ser votado peio prazo de 08 (oito) anos para
os cargos da Dirstoria Exscutiva, do Consetho de Administrac3o e do Conselho Fiscal.

[l = Excluso do quadro social quando as infracbes consistirem em desvio de
&fica do associade como components do corpo social, dos compromissos, padries de
conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugbes da APAE, da Federacao das
APAESs do Estado e da Federag3o Nacional das APAEs.

§ 19 — A exclusdo serd deiiberada e aplicada peios membros da Diretoria
Executiva, ad referendurn do Consetho de Administracdo para punir faltas muito gravss.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando
thes forem imputadas as infragdes previsias neste artigo, cabando-lhes, ainds, na
hipotese de suspens@o e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da nofificacio.

§ 3° — A exclusdio considerar-se-2 definitiva se o associado ndo recorer ds
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secao VI
Do Processo de Apuracao de Irregularidades na APAE

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, seréa constituida Comiss3o de Etica
designada pela Federacio das APAEs do Esiado e/ou pela Diretoria da APAE gue nao
seja parte das deniincias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para
apreseniar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampls defesa e o
contraditrio.

| — O n3c atendimanto, pelo associado, acs termos da notificagdo, sujeitéd-lo-2
aos procedimentos de adveriéncia, suspsnsao ou exclusdo, decrstados pela Diretoria
Executiva da APAE "ad refersndum” do Consslho de Administrac&o.

It — A Comiss3o de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando
relatdrio circunstanciado para a2 FederagSo das APAEs do Estado efou para 2 Diretoria
da APAE, que expedira parecer conciusivo.
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il — A analise dos relatérios seré feita pela Diretoria Executiva™8d relerendum’ .~
do Conselho de Administracdo da FederagSo das APAEs do Estado e/ou da APAE que
expedira parecer recomendando a aplicacio das penalidades pravisias nio art. 19, a
Intervencao na APAE ou ainda o arquivamento da dendncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencdo, caberfo 20s interventores
todos os atos de gestdo na APAE, incluindo negociacio com o Poder Publico, acerio de
dividas, regularizaco da documentacao, continuidade dos atendimentos e dos projetos
|2 existentes, contratacio e dispensa de funciondrios, entre outros.

V — A Intervencdo terminard com a eleicio da nova Diretoria da APAE que

assumindo o cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabsihos iniciados,
dentro do padrio de &tica e unidade de Movimento Apasano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Fedsrac3o das
APAEs do Estado, no processo de Intervencio, ndo sejam capazes de superar as
dificuidades existenies na APAE, csbera a ests mesma Federacio comunicar a
Federacdo Nacional das APAEs para s aplicac3o da sancao consistenta na cassacio
da autorizacao do uso do noms, sigla e simbolo APAE, com remessa dos fatos apurados
aoc Ministerio Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis,
dando-se ampla divulgagio no municipio.

Vii — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serfo regulamentados
no Regimento intermo ou por meio de resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da
APAE "ad referendum” do Conselho de Administrac3o.

Vill = © recurso de qualquer penslidade aplicada tera efeito somente devolutivo
& sara dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO Il
Da Organizacgao, do Funcionamento e da Administracdo da AFAE
Secdo |
Da Organizagao

Art. 21 — S&o drgéos da APAE, responsaveis por sua administracdo;

| —Assembleia Garal:

Il = Conseiho de Administracdo:

Il = Conselhe Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

W — Autodefensoria;

V1 - Conselho Consuitive.

§ 19 — Os membros dos Conselhos de Administrac3o e Fiscal, e os da Dirstoria
Executiva deverdo ser associados contribuintes da APAE h3, pelo menos, 1 (um) ano.
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gbrigacbes junio a tesourana, ou associados especiais que comprovem matricula e_"

frequéncia regulares ha, no minima, 1(um) ano, Nes programas de atendimento da
APAE.

§2*-0 axercicio das fungbes de membros dos drgaos indicados neste artigo
nao pode sef ramunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo d&
lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, pariicipagbes ou parcelas do seu
patriménio sob nenhuma forma ou pretexic ou de quaisquer Oulras vantagens ou
beneficios por qualquer forma a dirstores, sacios, conselheiros, instituidores, benfeitores
ou equivalentes.

§ 3° — Os cargos do Conselho d2 Administracdo, do Conselho Fiscal e © da
Diretoria Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, NC minimo, 30%
de pais ou responsaveis legaliments constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas. saus conjuges, descendentes ou
ascendentes, convivenies & parenies até o terceiro grau que manienham qualquer
vinculo contratual ou comercial com a APAE. nao poderao integrar 2 sua Diretona
Exscutiva, o s8u Consstho de Administrago nem 0 s&U Conselho Fiscal.

Segdo
Da Assembleia Garal

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordinaria, érgao soberano da
APAE, sera constituida psios associados especiais & contribuintes que 2 sta
compareceram, quites com suas obrigagtes socials e financeiras.

§ 1°—Terao direito de votar, nas Assemblelas Gerais 08 associados especiais
que comprovem 2 matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos
programas de atendimento da APAE, e s associados contribuintes. exigindo-se destes
2 adesao ao quadro de associados da APAE h&, no minimo, 1 (um) ano, & que estejam
em dia com suas obrigaghes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragao, esta devera ter firma reconhecida em cariorio,
ssndo que o outorgante €0 outorgado deverac ser sesociados da APAE.

§ 3° — N2o s& admite mais de uma procurag@o por associado especial ou
contribuinte.

§ 4° - A Assembleia Geral esra instalada pelo Presidente da APAE. Na
ssquéncia, serao procedidas as aleicdes do Presidente € do Secretario da Assembleia
para conduzir oS trabalhos. Havendo mais de um candidato para 0S cargos de
Presidente e Secretario da Assembleia Geral, 5820 constituidas chapas para votagdo
direta.

§5—Erncasﬂdeempata parauscargusdaPresidBmgsSecretémda
Assembieia, considerar-se-a elsito @ associado ha mais tempo NO quadro social da
APAE.

§ 6 — Cabera 20 Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra a0
stual Presidente da APAE, que fara 3 prestacdo de contas do seu mandato,
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apresentando o balanco e o relatorio de atividades, submetendo-os 3 ap'rov;au;&c da

Assambleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera rezlizada a sleicio por votag3o secreta, sendo
permitida por aclamac3o, gquando se tratar de chapa unica.

Art. 24 — A convocacB8o da Assembleia Geral far-se-@ por noiificag3o acs
associados, por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes & por
publicacdo em jomal de circulagio no municipio da APAE, admitindo-se, como
alternativa, editais afixados no quadro de aviso da APAE e nos principais lugares
publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (irintz2) dias.

§ 1°— No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordingria ou Extraordinaria,
deverao constar 2 data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocac3o, com 2
presenca da maioria dos associados, e, em ssgunda convocacdo, com qualquer
numero, meia hora depois, devendo ambas constarem dos aditais de convocacdo, ndo
exigindo 2 lei quorum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgi3c soberano da APAE compete
exclusivamente:

| = homologar as alteracSes do Estatuto;
Il — decidir sobre fus3o, transformacio e extingio da APAE;

Il — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Consetho de Administraco e
do Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executive, do Conselho de Administragdo e
do Consetho Fiscal;

V — aprovar o relatorio de atividades & as contas da Diretoris Exscutiva;

VI — verificar a quslificacdo dos membros do Conselho Consultivo & proclama-
los, na forma estabelecida neste Estatuto;

VIl — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paragrafo dnico — As Assembleias Gerais realizar-se-3o, preferencialments, na
sede da APAE

Art. 28 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos. no més
de novembro, para os fins dsterminados nos incisos Il e VI do artigo 25.

Paragraio tnico — Com excegio do ano de eleigdo ds Dirstoria da APAE. o
relatério de atividades e as contas da Dirstoria Executiva previstos no incizo V do art.
25 serao submetidos & aprovag@o da Assembleia Geral Ordinaria, especialmsnte
convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com bass nos
demonsirativos contabeis encarrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pela Diretoria
Executiva, peio Conselho de Administracdo ou, quando houver requerimento assinads.



por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociaisy -

financeiras, para os fins indicados nos incises 1. II. IV & Vil do artigo 25, ou para tratar
de assunto sspacial, determinado na sus convocacio,

Paragrafo unico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera
&xigido o voto concorde da maioria simples dos associados da Apas na Assemblsia
Geral Exiraordinaria especialmente convocada para esse fim.

Segso 1l

Do Conselho de Administragao

Art. 28 — O Conselho de Administracdo, composte de, no minimo. 05 (cinco)
membros, sera eleito pela Asssmbleia Geral Ordingria. dentra os associados em pleno
gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste
Estatuto.

§ 1° - O mandato dos membros do Conseiho de Administragio sera de 3 (irés)
anos, permitindo-se a reelsicdo.

§ 2° = No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do
Conselho de Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decis2o 3 ser tomads
na primeira reunido do Consealho de Adminisiracdo que se realizar,

§ 3° — O Conselho de AdministracZo reunir-se-3 ordinariaments de 08 em 06
meses. obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Intsmo, e
exiraordinariamente, mediante convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos,
1/3 (um terco) de seus préprios membros.

§ 4° — As decisSes do Conselho de Administracio serdo tomadas por maioria,

com a presenca, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poder@o assistir s reuniSes do
Conselho de Administraco e delas participar, sem direito 3 voto.

§ 6° — As reunibes do Consslho ds Administracio serfo presididas &
secretariadas pslo Presidente e pelo Dirstor Secretario da APAE, respeciivamente,
cabendo ao Presidents o direito ao voto de Minerva.

Art. 28 — Compste ac Conselho de Administracio:

| —aprovar o Regimento Interno da APAE

Il — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas
da Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

Il — aprovar o Plano Anual de Atividades da APAEe, o seu orgcamento e as
proposias de despesas extraordindrias:

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situacio
financeira da APAE, em cada exercicio:



V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva; . -
S
VI — deliberar, em conjunto com & Diretoria Exacutiva, sobre os casos omissos
neste Estatuto & no Regimento Interno;

Vil — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com
deficiéncia intelectual ou mdltipla no 3mbito da APAE:

VIl ~ referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades
aplicadas pela Dirstoria Exscutiva;

IX — aprovar ou n&o ¢ nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto,
indicados pela Diretoria Executiva;

A — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdo e no
Conselho Fiscal:

Xl — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela
mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo
restante do mandato des substituidos;

Xil — escolher, por meic de voto secreto, um nome dentre agusles apresentados
pela Dirstoria Executiva como candidato & Presidéncia da APAE, permitindo-se 2o
mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de Administracio, o Conselho Fiscal e
a Diretoria Execufiva;

XHl — assumir a Presidéncia da APAE, no caso de reninciz ou destituicio da
Dirstoria Exscutiva, por indicaco de trés de ssus membros, convocando Assembieia
Geral Extraordinaria pars sleicdo da Dirstoria Executiva no prazo maximo de 60
(sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagio ou aquisicio de bens imdveis:

XV - aquisicdo e alienacdo de bens de quse tratz o inciso XIV deste ariigo,
somente serd permitida se aprovada por decisdo ds, no minimo, dois tercos de seus
membros;

AVI — aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos ssus membros, a
obtencaoc de financiamento referido no Inciso VIl do artigo 35,

XVIl — Estabelecer o valor minimo da contribuicio para os associados
contribuintes, anualmeante, na primeira reunido:

XViil — Aprovar o regulamento de compras, alienacgfes e contratagtes de
bens, obras e servicos que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma
do quanto dispuser.,



Secdo IV : =
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Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efstivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno
gozo de seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil &
fiscal.

§ 1° — O mandatoc dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (tr&s) anos,
permitindo-se a resieicao.

§ 2° — Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente,
até sau t&rmino.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar & dar parecer sobre as
contas da Dirstoria Executiva da AFAE, deliberando com a presenca de seus membros
titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessérios, no casc de
auséncia, rendncia ou impadimento;

Il — examinar os livros de escriurag3o da entidads,

Il = examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financsire,
opinando a respeito;

IV — apresentar raiaiérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisicdo e alienacio de bens;
VI — promover gestdes para o correto funcionamenio fiscal da instituigio;

VIl —formecer, obrigatoriaments, a cada ssis meses, relatérios da situacao fiscal
& sugestbes, quando necessario, para prevenir & comigir problemas posteriorss.

Vil — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro & contabil & sobre as
operacbes patrimoniais realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera uiilizar-se do assessoramento de
um Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.



Secao V |

Da Diretoria Executiva -

Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:
| — Presidents:

|| = Vice—Presidents;

Il = 1° e 2° Diretores Secretanos;

IV = 1% & 2° Diretores Financeiros,

\ — Diretor de Patrimonio;

VI — Dirstor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, acada 3
{tr&s) anos, convocada especialmente para sste fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Dirstoria Executiva sera de 3 (trés) ancs,
permitindo-se uma reeleicac consecutiva.

§ 3° — Ao Presidents & permitido concorrer somente 2 1 (uma) resleicio
consecutiva, podendo ocupar, parém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de
Vice-Presidente & os de Diretores Financeiros.

Art. 33— A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, ds 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberacdes.

§ 1° — As deliberagtes da Diretoria sero tomadas por maioria simplss de voics
dos membros presantes.

§ 2° - O Presidente tera, além do seu, 0 voto de Minerva nos casos de empate.
§3° — Perdara o mandato qualguer des membros da Dirstoria Executiva, aquele

que, sem justo motivo, deixar de comparecer s irés reunides consecutivas da Diretoria,
ou a sais, shermnadamenta.

Secao Vi
Das Atribuicdes da Diretorla Executiva
Art. 34 — Compete  Diretoria Executiva:
| — promover & fomentar a realizacao dos fins da APAE,
{| — elaborar o Regimento Interno da Apas & submsis-lo & aprovacdo do

Conselho de Administracio;
1 -
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IIl — lavrar em ata a aprovagio & 2 admissao de novos associades;
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IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do 2ssociado @ @ sua apmuaz;,ao'._
n&o cabendo nagativa da solicitacao;

\ — elaborar e submeter ao Conselho de Administragao, em até 60 dias do inicio
da exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento € as
propostas de despesas extraordinarias;

V| — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conseiho de Administragao para parecar, remetendo-as, 3 sequir, 2
Assembleia Geral para aprovacéo;

ViI — submeter ao Conseiho de Adminisiragao 0 relatario de suas atividades e 2
situacao financeira da APAE. em cada exercicio;

VIll — constituir comissdes especiais encarregadas da execucao dos fins da
Apae. supervisionando sua atuagao;

X — criar OS Cargos nNecassarios aos servigos técnicos e administrativos.

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho
de Administracao;

%| — convocar 2 Assembleia Geral € as reunides do Conssiho de Administracao;
Xil — pagar as contribuigies & Federacac Nacional das APAES!

Xili — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagao
das APAE= do Estado e o Estaluto da Federacao Nacional das APAES:

XIV — promover a participaco da Apae em Olimpfadas, Festivais, Congressos e
em putros eventos;

¥V — adquirir ou alisnar bens movais & iméveis, apés aprovacio do Congelho de
Administrag30, nos casos que couber;

%\/l — raceber e fazer doacbes ad referedum do Conseiho de Administracao.

XVII - indicar ao Conselho de Administracdo o nome das pessoas que possam
ser aprovadas para exsrcarem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunte;

X\/Il| — estabelecer o valor da conftribuicdo para 0s associados contribuintes;

%|X - dar conhecimento ao Conselho de AdministracSo, na primeira reuni&o
deste, das penalidades aplicadas aos ssus associados,

%X — convidar os membros do Conselho Consultive para participar dos eventos
realizados pela APAE;

¥X| — apresentar ao Conseiho de Administragio, com até 80 (sessenta) dias de
antecedéncia de data de realizagZo da Assembleia Geral Ordingria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da APAE, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido
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& indicacio dos nomses para concorrerem na Assembleia Geral Df&inaﬁa;anag.iamai;- N

cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrac3o e do Conseino riscal;

XXl — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na
Dirstoria Executiva, no curso do mandato, submsatendo-0s 20 referendo do Conssiha ds
Administragdo.

§ 1°. Nao cabera a indicagao de nomes pars preenchimento das vagas na Dirstona
Executiva, simultaneamente, para 0S cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros & Diretores Secretarios, devendo, nesse casg, ser convocada Assemblsia
Geral para sleigio dos membros que ocupario tais cargos na Diretoria Executiva

§ 2° As contas mencionadas no inciso Vi& VIl deverao:

a) Observar s principios fundamentais de contabilidade & as Normas Brasilsiras
da contabilidade;

b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
|Juntamente com O relatorio de atividades e demonsiracdes financeiras da entidads,
incluldas as certiddss negativas de débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposicBo para exame de
qualguer cidadao, sem prejuizo das publicacdes em diario oficial quando forem exigidas.

§ 3° Para fins do Qque dispbe o paragrafo anterior, na impossibilidade de
disponibllizacac na pagina eletronica, cada encerrsmento ¢e exercicio fiscal juntamente
com o relatério de stividades e demonstragbes financeiras da entidade, incluidas 25
cartidBes negativas de debitos com a8 Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS deverao ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagio no Estado para exame de
qualquer cidadao, sem prejuizo das publicagbes em diario oficial quando forem exigidas.

Secio VIl
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art 35 — Compete ao Presidente:
| — assegurar o pieno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspsclos
legais, administrativos, tacnicos € pedagogicos, com O apoio do Conselho de
Adminisiracio;

I| — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo,
do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

|l - representar @ Apae, ativa e passivamente, am juizo ou fora dele, peranie 2s
entidadss de direito pablico & privado;

IV - representar a APAE judiciaimente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Seguranga coletivo & outras acdes judiciais, em defesa dos interesses da associacao:

b
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\/—apresentar ao Conselho de Administracdo o relatorio anual da Girelgria sobre - = -_.e:’_’_"

as stividadss da APAE, 20 fim de cada ano e ao término do mandato, @ Assembléia
Geral,

VI — dirigir 2 Apas, ressalvada a compeiéncia do Conselho de Administraczo,

atendendo & perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmenie, suas
atribuicGes;

Vil — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento
e transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Dirstor Financeiro ou com o seu

substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacGes

financeiras da entidade,

Vil = instalar, prover e supervisionar 3ssessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, constituinde um colegiado com concepgdes, dirstrizes & acdes unificadas,

IX — zelar pelo conhecimento, utilizacdo & aplicacdo dos Estatutos, Regimentos
e Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — rafificar de modo expresso, & Federagio das APAEs do Esiado & 2
Federagio Nacional das APAEs, o compromisso de aderir, acaiar € respeitar seus
respeciivos Estatutos;

X! — cumprir e fazer cumprir as prescricdes desie Estatuto, bem como =23
diretrizes estabelecidas no Regimento Interno da APAE.

Xll — submeter previamenie os contratos, convénios, termos de parcaria e
minutas para o Parscer do procurador juridico.

§ 1° — O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimenios,
pelo Vice-Presidente,

§ 2° — Para fins de obtengao de financiamento referido no incisa VIl deste artigo,
serd3o exigidas as aprovagbes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrac@o
por, no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete a0 Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licengas & impedimentos;

|l — exercer fungdes e atribuiches supletivas que Ihe forem confiadas.

Paragrafo tinico — Em caso de renlncia, destituicio ou morte do Presidente, o
\iice-Presidante assumird 2 Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — s=cretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva & as
do Canselho de Administracdo, redigindo suas atas em livro proprio;

I — superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divuigar
as notlcias das atividades da APAE;
i bR
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Il — exarcer atribuigbes supletivas que ihe forem confiadas; _ T AREY
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IV — entregar aos membros da Dirstoria Executiva, na primeira reunido do
mandato, copia do Estatuto da APAE.

\/ — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e d leitura do Estatuto
da APAE;

V| — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporério, N30
superior a 06 meses, do Prasidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete 20 2° Diretor Secretanio:

| — substituir o 1° Diretor Secretaric em suas faltas. licencas & impedimenios;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

il — exercer atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 38 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elzborar a previsac orgamentaria, semestralments, e submete-ia 3 aprovacac
da Dirstoria Executiva;

|| — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a0
departamento financeiro;

il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério s/ou ordens de
pagamento conjuntameante com 0 Presidente ou com seu subshituto estatutario, para
pagamento das obrigagdes financeiras da APAE;

IV — promover & dirigir 2 arrecadacio da raceita social, deposita-la e aplica-a de
scordo com decis3o da Diretoria Executiva;

\/ — fazer pagamentos Nos limites ou pela forma estabelecida por daciso da
Dirstoria Exacutiva;

\J| — manter em dia a escrituragao da racsita e da despesa da APAE e contabiiiza-
|a sob a responsabilidade de um contador habilitado;

Vil — apresentar 2 Diretoria Exscutiva os balancetes mensais, 0 relatério anual
sobre 2 situacao financeira & a prestagaa de contas, que deverao sef encaminhados 20
Conselha Fiscal para exame € parecer, fornecendo a esses Orgéos as informacgdes
complementares gue Ihe forem solicitadas.

Viil — O Diretor Finaniceiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador
ou de um Técnico em Contabllidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de
servicos para 0 exercicio dessas atribuicoes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos,

|| — assumir o mandato, em caso de vacancia, at& o seu términc;



Il — exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas. ;

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio: L TeafEN

| — supervisionar, zelar & inventariar o patriménio da APAE,
|| — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE!

1l — providenciar a escrituracao do material permanente da Apae, mantendo sssa
documentacio em ordem e em dia.

Parégrafo Unico — O Diretor de Psiriménio podsra contar com 0 apoio ce
profissional especializade,

Art. 42 — Compste ao Dirstor Social, de acordo com 2 orientacio da Diretoria
Executiva:

| — organizar as afividades socials;
|| — alaborar o programa de solenidades;
Il — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicao,

IV — promover sventos com a finalidade de arracadar fundos, apés 2 aprovacao
da Diretoria Executiva.

Secdo Vil
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 —0 Programa Nacional de autogestac e autodefensorna tem como
finalidads contribuir para o desenvolvimento da autopnomia da pessoa com
daficiancia intelectual e multipla frente a sua realidade, ampliando sus
possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade
& da sociedade em geral.

Parégrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio & autodsfensoria cna
espaco institucional para a insercéo dos autodefensores na estrutura do movimenio,
assegurando & participagio efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual & multipia, nas APAEs, Federacao das APAEs dos Estados e Federagio

Art. 44 — Os sutodefensores serfo eieilos nos foruns de autodefensores am
Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para esis
fim, permitindo-se uma resleicio consscutiva.

§ 1° — A autodsfensoria serd composts de 4 (guatro) membros, sendo dois
afstivos, um do sexo masculino & outro do sexo feminino, & dois suplentes, um do seXx0
masculino e outro do sexo feminino.

§ 2°— Poderao ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla que estejam malriculadas e que sejam frequentes nos programas de
atendimenic da APAE.

Art 45 — Compets aos autodefensores:



| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia inte

sugerindo agdes que aperfsigoem o seu atendimento @ asua participagao em todos 05
ssgmentos da sociedade;

I - participar das reunices da Diretoria Executiva & do Conselho de

Administrac@o, opinando € votando sobre assuntos de Inieresse da pessoa com
deficiéncia intelectual e/ou muitipla;

Il — participar dos eventos promavidos e organizados pelo movimento Apagano;

IV — votar & ser votado para os cargos da autodefensona.

Secao IX
Do Conselho Consultivo

Art. 48 — O Cansetho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1° — Somente poderso integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes qus
tanham concluido o mandato sem interrupcdo mofivada por. rentincia, destituigdo,
afastamanto por denuncia.

§ 2° — Ocorrendo a eleiciio de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer orgao da APAE, a vaga do ex-Presidenie no Conselho Consultivo sera
mantida, exceto para o cargo de Presidents da APAE.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente presnche 0S
requisitos. € proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funcao.

Art. 48 — As decisbes do Conselho Consultive sio meraments opinativas, nao
tendo forga exacutiva senzo quando acolhidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgao moderador na solugio de eventuais confiitos que venham
a ocorrer no Movimento Apagano no municipio;

I| — esclarecer, quando solicitado & for possivel, fatos e praticas controvertidos
ou obscuros da historia do Mavimento Apasano, com o fim de dar suporte & filosofia do
mesmo;

Il = zelar psla unidade organics, filosofica € programatica do Movimento
Apasano,

|V — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.



CAPITULO IV s TR &S

Da Procuradoria Juridica ; (TATEVL - BT

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rg&o de assessoramento superior, 80 podera
sar exarcida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem
dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico & o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respactivos cargos ou deles destituidos por indicag3c do Presidente da APAE, apos
aprovacdo do Conselho de Administragao.

Paragrafo dnico — O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o
Procurador Juridico nas faltas, licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento @ mesa nas reunides da Dirstona
Executiva e do Conssiho de Administrac3o, & opinard sobre a juridicidade e a
legitimidade de qualquer matéria discutida, excelo se na mesma concorrer interesss
pessoal.

Art, 53 — Nao constitui falta funcional a manifestag3o coniraria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com dsficiéncia, preferencialments
intelectual e muliipla;

|| — defender os interesses da Apas, em julzo ou fora dele, mediante expresso
mandaio do Presidente ou de ssu substituto l&_gal;

|1t — elaborar, examinar e visar minutas de contratos & convénios,

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciandc-se,
ao final de cada assunio, nas reunifes de Diretoria, sobre 2 legalidade das propesigbes
e a observancia deste Estatuto & do Regimanto Interng;

V = representar juridicamente a entidade junto a repariigbes plblicas e privadas;

Vi — pesquisar, compilar & sugerir legisiagdo pertinenie a pessoa com deficiéncia,
preferencialments intelectual e muliipla;

VIl — manter intercBmbic juridico e dar interpretagdo final sobre materia
controvertids;

VIl — dirigir os servigos da Procuradona da APAE.



CAPITULO V e 2047

Das Receitas, do Patriménio e da Prestacdes de Contas .-, . -- il

Ari. 55 — As receitas da APAE, necessarias a sus manutencdo, serdo
constituidas por;

| - contribuicdes de associados e de terceiros:

Il — legados;

lll — produgéo & venda de servicos;

IV — subvencdes e auxilios que venha a raceber do Poder Plblico:
V — doacgdes de qualquer naturezs;

VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos:

VI - produto liquido de promogdes de beneficéncia:

Vill — rendas de emprego de capital ou patriménic que possua ou venha 2
possuir;

X — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas e
privadas.

Paragrafo unico — As rendas, recursos s eventual resultado operacional serio
aplicados integralmente na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no temitorio nacional.

Art. 58 — O patrimGnio da Apae sera constituidc de bens moveis, imaveis,
veiculos e direitos, que possui & vier a adquirir,

Paragrafo tnico — No caso de dissolugio ou extingio, mudanga de finalidads ou
cessagio de suas atividades, o eventual patriménio liquide remanescente serd
destinado a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sade e atividade
no Pais preferenciaimente com o mesmo objetivo estatutario e que atenda 30s requisitos
da Lei 13019/14.

CAPITULO VI

Das Eleicdes

Art. 57 — De trés em trés anos, serlo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria Executiva, do Consalho de Administracio e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleicio sera realizads por votagio secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa Unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-3 elsiiz 2 chapa cujo candidato =
presidente seia associado, ininterruptaments, ha mals iempo no quadro social da APAE,
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Art. 58 — A eleicBo da Diretoria Exacutiva, do Conselho de Adrmiai : ‘g
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocagao, publicado no minimo 30 (rinta)
dias antes da Assemblsia Geral Ordinaria,

| — A inscricio de cada uma das chapas candidatas devers ocorrer na Secretaria
da APAE até 20 dias antes da data da eleicio a ser realizada, dentre as chapas
devidamente inscritas & homologadas pela comissao eleitoral.

Il — Somente poderdo integrar as chapas 0S associados especiais que
comprovem a matricula s a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas
de atendimento da APAE, & os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da APAE ha, no minimo, 1 (um) ano, estarsm quites com suas obrigagiss
sociais e financeiras, e terem, preferenciaimente, expenéncia dirstiva no Movimento
Apagsano.

Il — S&o inslegiveis simulténsa, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da
APAE: conjuge, companheirc, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau,
funclonarios com vincuio dirsto ou indirsto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Dirstores Financeiros
deverdo apresentar, no ato da inscrico da chapa, copias sutenticadas ou originais dos
seguintes documentos:

a} Carteira de identidade;

b) Certiddo de regularidade do CPF;

¢) Declaracio de imposto de renda atual ou declaracdo de préprio punho dos bens
mdveis e imoveis de sua propnedade;

d) Ceriddes negativas civeis, criminais & elsitorais de ambite Municipal, Estadual
e Federai;

&) Ficha de filiaco de associado da APAE,

f) DeclaragBo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso i
desta artige;

g) Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio seds da APAE

h) Termo de compromisso.

V - E vedada a2 acumulagdo de cargos por membro do Conselho de
Administracio, Consalho Fiscal & Diretoria Executiva da APAE.

VI — E vedada a participaco de funcionarios da APAE na Dirstoria Executiva, no
Conselho de Administrag@o e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indirsto,

Art 59 - O registro de chapas & os demais trzbalhos da sleicio serao
examinados e conduzidos peia Comiss5o Eleitoral instituida pela APAE por meio de
Resolugio e regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 60 — A eleicio sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, &
a posse dos membros eleitos ocorreré no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Parégrafo Unico — Em caréter excepcional, se os membros eleitos nio puderem
tomar passe no primsiro dia Util do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de
Elsicio, 0 mandato da atual Dirstoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.
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CAPITULO VI e SR 4 B

Disposicdes Gerals | | TAFEY

Art. 81 — Todz alteracia do presents Estatuto dependers ds prévia aprovagao
da proposta pela Fedsragdo Nacional das APAEs, devendo ser homelogada pela
Assembleia Geral Extraordinaria da APAE, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias
de antecedéncia, na forma do arligo 24.

Art. 82 — A extincdo da APAE ou a aiterac2o do nome somente poderao ser feitas
se determinadas = aprovadas por deliberacio em Assembleia Exiraordinarnia, instalada
com & presenca de, no minimo, dois tercos dos associados em dia com &s obrigagdes
sociais, cabendo 4 Apae remeter copia da ata para a Federagdo das APAEs do Estado,

§1° — Para fuso e transformacdo da APAE devera ser cbservado o que
determina a legislacio especifica em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da APAE susa fus&o ou transformagso, guando houver
dentincia de irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Fedesracao
Nacional das APAEs.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracio e o Conselho Fiscal
das APAEs cujas Assembleias de Eleigo tenham ocorrido em mes diverso do
astabelecido neste estatuto dever3o tomar as providéncias cabiveis para ajustiar o
periodo de mandato da Diretoria, reduzindc-o ou prorregando-0, devendo ser chservado
o menor periodo possivel para adequagio do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reuniac
conjunta da Diretoria Exscutiva e do Conselho de Administracdo, com forca estatutaria
no que naa colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Caédigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento psla Federacdo Nacional das APAEs do
presente Estatuto para as APAEs, estas terfio o prazo de até 120 (cenio & vinte) dias
para homologagdo do mesmo pelas respectivas Assambleias Gerais Extraordinarias.

M.E&—DpresantaEstamtuentamwgmapaﬁirdesuaaprwaﬁnpela

Assembleia Geral Extraordindria & respectivo registro, devendo 2 Diretoria Executiva
providenciar a sua divuigacao.
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Nada mats havendao a ser tratado, deu-se por encerrada a assembieia as 10 horss. € eu Marcio Batista da Silva,
1° Diretor Secretario da Associacio de Pais & Amigos dos Excepcionais de redigl 2 presente ata que val
zssinada por mim e pelo(a) Presidente, sendo a presenca dos demals membros de acordo com assinaturas no
livro de presencga.
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ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGDS DOS EXCEPCIONALS
APAE DE ITAPEVI

ATA DE ALTERACAO DO ESTATUTO DA APAE DE [TAPEVI
29/05/2015
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limo. Sr. Oficial do Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Itapevi/SP !
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APAE- Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de ltapevi, entidade civil sem
fins lucrativos, com sede na Travessa dos Cajueiros, 220- Chacara Nova itapevi—
itapevi/SP.

Através do seu representante legal, ELIZEU MARTINS FILHO.

Vem requerer a Vossa senhoria, Registro, averbagdo e arguivamento necessario do
documento anexo.

Para tanto, anexa os documentos nos termos da Lel.

kapevi, 10 de agosto de 2015.
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