ESTATUTO DA ASSOCIACAO FILANTROPICA MAMAE IDALINA, ALTERACAO
E CONSOLIDACAO.
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ESTATUTO

Pelo presente instrumento particular de alteracfio e consolidag@o do estatuto, passa a reger

de acordo com os artigos abaixo:

CAPITULO I'- DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVO E DURACAQO

ART. 1° - Com a denominagio ASSOCIACAO FILANTROPICA MAMAE
IDALINA, também designada pela sigla, AMAI, fundada em 13 de setembro de 1999,
esta instituicio constitui-se sem fins lucrativos, regendo-se¢ por €sse Estatuto, pelo

Céodigo Civil Brasileiro, legislagdo em vigor, ¢ ainda pelo Regime interno.

ART. 2° - A Associagio Filantropica Mamde Idalina tera como sede e foro na
cidade de Sio José do Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua Azaim Pinto Murta, n° 136
— fundos, Jardim Vitéria Régia, podendo ainda criar unidades de prestagdo de servigos

dentro ou fora do Estado de Séo Paulo.
ART. 3° - A entidade tem por objetivo social, as seguintes atividades:

. Desenvolver os Servigos da Protegio Social Basica, tais como:
a) Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para crianga e adolescente;
b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas 1dosas;
¢) Servigos de Protegdio Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia ¢
idosos; ’

d) PAIF - Servigos da Protegdo e Atendimento Integral a Familia;

. Desenvolver servicos da Protegdio Social Especial de Média complexidade:
a) PAEFI - Servigo de Protecdo ¢ Atendimento especializado 4 Familia e Individuos;
b) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias

em Centro Dia;
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¢} Servige de Proteciio So _ial Especi?i parg Pessoas Idosas e suas Familias em

Centro Dia; ] C s
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d) Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua em Ceniro L
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e) Servico Especializado em Abordagem Social;

f) Servico de Protegiio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA ¢ de Prestagiio de Servigos a
Comunidade — PSC.

Desenvolver servicos da Protegdo Social Especial de Alta complexidade

a) Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes

1. Casa de Passagem,

2. Casa Lar para Criangas e Adolescentes;
3. Abrigo Institucional;
4. Acolhimento em Familia Acolhedora.

b) Servigo de Acolhimento Institucional para Aduitos

1. Servico de Acolhimento Republica para Adultos;
2. Servico de Acolhimento Repiiblica para Idosos;
3. Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situago de Rua;

4. Instituiciio de Longa Permanéncia para Pessoa Idosa — ILPL

Promover tais prote¢des dos itens I, II, III, anteriores, integralmente em todos 0s

aspectos.

Promover a educacdo basica e profissional, desde que tenham como objetivo 0

atendimento das necessidades dos usudrios.

Garantir e preservar os direitos e deveres dos usudrios através de atendimento

direto;

Executar programas, servi¢os e projetos, bem como atendimentos indiretos visando
prevenir ocorréncias de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia

familiar e comunitaria.

Atuar no sentido assistencial, realizando acompanhamento social com as familias,

colaborando no desenvahﬁmen}o educacional, fisico, mental e social;
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IX. Propiciar o atendimento aos usuarios bem como as suas familias,
independentemente de sua origem, raga, sexo, Cor, idade, religido e quaisquer outras
formas de descriminagdo, prestando servigos de formas gratuitas, continuada e

planejada.

ART. 4° - A Associagio Filantrépica Mamie Idalina, terd tempo de duragdo
indeterminado e sua 4rea de agfio nfio sera somente limitada ao municipio de S3o José do
Rio Preto — SP.
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Segio I — Consideragdes Gerais

ART. 5° - A Associacio terd numero ilimitado de associados, definidos por toda
pessoa capaz de direito ¢ deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser membro
associado eletivo, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas que
solicitem sua inscricio mediante preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a

aceitagdo do estatuto.

ART. 6° - Podem-se filiar-se 4 Associagio as pessoas maiores € capazes para atos
civis, que residem na area de atuagdo da entidade, bem como aqueles que exercem

atividades profissionais junto & comunidade.

§1° - A condigZo de associado € intransferivel.

7° _Nineuém serd compelido a associar-se ou permanecer associado.
g p
oy -
ART. 7° Haver4 as seguintes categorias de associados:

I. Fundadores, os que assinarem a ata de fundag@o da Associagio;

Il. Beneméritos, aqueles a qual a Assembleia Geral conferir esta distingdo,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados a Associagao;

III. Honorarios, aqueles que fizerem credores desta homenagem por servigos de

notoriedade prestados & Associagéo por proposta da diretoria & Asse leia Geral;

IV. Contribuintes, os que pagarem a mensahdade pela diretoria.
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ART. 8° - Os associados tém direitos iguais e a qualidade de associado €
intransmissivel, no havendo qualquer possibilidade de transmisséo por alienagdo, doagdo
ou heranga, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagdo da
pessoa juridica da Associagéo. .
ART. 9° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigacdes e encargos da Associagdo.

Hegistrado, Disttadizado ¢ M weeslilmads
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ART. 10° - S#io direitos dos associados: RIQ_PRETQ - 5P
I. Votar e ser votado para cargos eletivos;
II. Propor a admiss@o de novos associados;
III. Ter acesso a todos os documentos da Associagdo;

IV. Recorrer das decisdes da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO — Nenhum associado poderé ser impedido de exercer direito ou
fungdio que lhe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos ¢asos € pela forma

previstos na lei ou no Estatuto Social.
ART. 11° - Sdo deveres dos associados:

. Cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da Associagdo;
II. Fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagSes decorrentes da Assembleia
Geral e da Diretoria;
III. Comparecer a ASSembleia Geral e 4s reunides a que forem convocados;
IV. Aceitar e exercer os cargos € comissdes para que for eleito ou designado;
V. Zelar pelo bom nome da Instituiggo.
V1. Zelar pela preservagio do patriménio da instituigao.
VIL. Pagar, dentro dos prazos previstos pela associacio as mensalidades e/ou taxas
fixadas pela assembleia;
VIII. Comparecer as sessdes civicas, festivas, solenes ou com outras finalidades,

realizadas na sede social ou pela associac@o;

1 IX. N2o tomar d}‘alibsra(;ﬁ pessoais em nome da associagiios
1 e # -.\-,. |,I' l '\I




PARAGRAFO UNICO — O associado membro da Diretoria que faltar por trés reunides

consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente destituido

do seu cargo. LFICIAL REG. CIVIL P aurafsi

Hepistrade, Dietnhirads ¢ .‘tii-;ra_!'iml.,-d.\’
i

% o &g 6 0

- o " ; ne 34,508 |
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ART. 12° - A exclusdo de associados se dara por deliberagdo da Diretoria nos

seguintes casos:

I. Requerimento por escrito de associado;
II. Falta de pagamento da contribui¢do;
IIl. Superveniéncia de incapacidade civil;
IV. Falecimento;

V. Demissido.

ART. 13° - A demissio do associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos

previstos nesse Estatuto.
PARAGRAFO UNICO -~ Entende-se por justa causa, entre outros:

1. Nio cumprir com as obrigages que lhe forem atribuidas;
[I. Praticar atos que comprometam moralmente a Associagdo, denegrindo sua imagem
e reputagdo;
III. Proceder com méa administra¢io de recursos;

IV. Infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

ART. 14° - Caberé recurso fundamentado 3 Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias da comunicagdo da deciséo ao associado excluido por meio de requerimento

escrito enderecado ao Presidente da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO - A exclusio considerar-se-4 definitiva se o associado ndo

recorter no prazo previsto no caput. ?
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CAPITULO III - DA MANTENCA k. 803

ART. 15° - A Entidade Assistencial poderd criar unidades de prestagdo de
servicos objetivando gerar renda para a execugdo de suas atividades, visando sua
autossustentagdo e aplicando seu resultado operacional  integralmente no

desenvolvimento dos objetivos da instituigzo.

I. A entidade aplica seus recursos, rendas e eventual resultado operacional positivo,
integralmente no territorio nacional e na manutengdo ¢ no desenvolvimente de seus

objetivos institucionais;

II.  Néo distribuir resultados, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcela do seu

patriménio, sob nenhuma forma;

III. Nao percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneragdes, vantagens ou 0s beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razio das suas competéncias, fungdes ou

atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

ART. 16° - A entidade assistencial, para sua manutencdo, além da contribui¢do de
seus associados, de doagdes e da forma descrita no artigo anterior, podera realizar
convénios com entidades governamentais, particulares e internacionais, resguardando

sempre o interesse maior que ¢ a realizacio de seus objetivos.

CAPITULO IV — DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS

Sec¢do I - Consideracdes Gerais
ART. 17° - A Associagio € constituida pelos seguintes 6rgios:
I Assembleia geral;

II. Diretoria;
HI. Conselho Fiscal.
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ART. 18° - A Associagdo € constituida, organizada e posta a funcionar por

deliberagdo da Assembleia Geral, 6rgdo supremo da associacéo.

§ 1° - A Assembleia Geral constituir-se-d dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios,

§ 2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.
ART. 19° - Compete & Assembleia Geral:

I.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;
II. Alterar o Estatuto Social;
III. Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
IV. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
V. Eleger os substitutos da Diretoria e do Conselho Fiscal em caso de vacéncia
definitiva;
VI. Examinar e aprovar contas anuais;
VII. Decidir sobre recursos interpostos pelos associados;
VIII. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

IX. Decidir sobre a dissoluc@o da Associacéio;

e

Aprovar a regime interno;

XI. Decidir sobre outros assuntos de interesse da Associagao.
ART. 20° - A Assembleia geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:

I. Apreciar o relatério anual da Diretoria;

II. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

ART. 21° A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo
para a solugfio de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social,
destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso ct,}ntra

exclusio de associado.
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ART. 22° - A Assembleia Geral realizar-se-3, quando convocada:

1

I. Pelo presidente da Diretoria;
II. Pela Diretoria;

[I. Pelo Conselho Fiscal;

IV. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

ART. 23° - A convocagio da Assembleia Geral ser4 feita por meio de edital afixado
na sede da Associagio, por circulares ou por outros meios convenientes, com

antecedéncia minima 5 (cinco) de dias.

PARAGRAFO UNICO - Se ndo houver numero suficiente de associado para a
instalagdio da Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera trinta minutos apds do horario,

em segunda convocag#o, com o numero de associados presentes.
Sec¢iio 111 — Da Diretoria.
Artigo. 24° — A Diretoria serd constituida por:

1. Presidente;
II. Vice-Presidente;
III. Primeiro Secretario;
IV. Segundo Secretirio;
V. Primeiro Tesoureiro;
VI. Segundo Tesoureiro;
VIL. Secretario de Cultura;
VIII. Secretario de E;pone;

IX. Promotor de Eventos e Divulgagio.
§1° - O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, permitindo reelei¢do consecutiva.
§2° - Os membros da Diretoria permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse dos

novos membros.

ART. 25° - Compete a Diretoria:
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II. Deliberar sobre admissfo e demissfo dos funciondrios;
[II. Analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados pela Tesouraria;
IV. Elabora e executar programa anual de atividades;

V. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatdrio anual;

V1. Estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;
VIL. Entrosar-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum);
VIII. Prestar contas da administragdo anualmente;
IX. Contratar e demitir funciondrios;

X. Convocar a Assembleia Geral.

ART. 26° - A Diretoria se reuniré, ordinariamente, uma vez por més, para tratar de
assuntos diversos da Associagdo e aprovar os balancetes contabeis mensais, €,
extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente, cujas decisdes serdo tomadas

por maioria dos votos.
ART. 27° - Compete ao Presidente:

I. Apresentar a Associago, ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente,
[I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e Regime Interno;
III. Convocar e Presidir a Assembleia Geral
IV. Convocar e presidir as reunides das Diretorias;
V. Assinar com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentos € titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associagao.
VI. Autorizar os pagamentos das despesas normais da entidade;
VIL. Assinar a ata (ias assembleias da associagdo, depois da votagdo e do registro das

assinaturas no livro de presenga;
ART.28° - Compete ao Vice Presidente:

. Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

.  Assumir a fungdio de Presidente, em caso de vacancia do mandato;

Il  Atender e desempenher funges especiais que lhe forem atribuidas

Presidente.



IV. Participar do planejamento e execugdo das atividades da associagdo, juntamente

com o presidente;
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I. Dirigir e organizar os servigos de Secretaria e de administragdo de pessoal;
II. Secretariar e lavrar as atas de reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
III. Elaborar os editais ¢ as pautas das reunides da Diretoria ¢ da Assembleia geral;

IV. Organizat e manter os arquivos de documentos da Associagdo.
ART.30° - Compete ao Segundo Secretario:

[.  Substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos;
II.  Assumir a fungfio de Primeiro Secretdrio em caso de vacancia, até o termino de
mandato;

[II.  Auxiliar o Primeiro Secretério no exercicio de suas fungdes.
ART. 31° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1. Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da Associagdo;
. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilio e
donativos, mantendo em dia escrituragao;
III. Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
IV. Assinar juntamente com o Presidente, os documentos necessarios para
pagamentos e remessas de valores.
V. Apresentar relatério financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral;
VI. Conservar, Sl;b sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VII.  Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho fiscal.
ART. 32° Compete ao Segundo Tesoureiro:

I Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

7
II. Assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacéncia, até o s nf./
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Manter cursos praticos de cultura geral e especializada;
Promover reunides, palestras e outras atividades de carater educacional e cultural;

Organizar e administrar a biblioteca da associag@o.

ART. 34° - Compete ao Secretario de Esporte:

Organizar competigdes esportivas de todas as modalidades;

Responder pelos encargos esportivos da associagdo.

ART. 35° - Compete ao Promotor de Eventos e Divulgagdo:

Divulgar o nome da Associag@o, bem como promover eventos (festa, gincanas,
etc...) nos meios sociais e de comunicagdo;

Promover campanhas e eventos para levantamento de fundos que garantam a

subsisténcia da associagdo.

ART. 36° - Esta associacdo realizara suas fun¢des junto a um assistente social, o

qual serd contratado pela mesma, e tal assistente social terd como competéncia:

I
IL.

Presidir o departamento de assisténcia social;
Organizar e cadastrar usudrios que se encontram em situagfio de vulnerabilidade e

risco social.

Seciio IV — Do Conselho Fiscal

ART. 37° - O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros e seus

respectivos suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

§i-

§2°

O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da diretoria;
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ART. 38° - Compete ao Conselho Fiscal:
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I.  Fiscalizar a gestdo financeira ¢ administrativa da Associacdio, examinando toda a
documentacdo contabil;
1.  Examinar o balancete apresentado pelo Tesoureiro,
III. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e contabil,
submetendo- os a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinéria;
IV. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V.  Opinar sobre a aquisi¢éo ¢ alienagéo de bens.

PARAGRAFO UNICO - Sera automaticamente cassado o mandato do conselheiro que
deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou 03 (cinco) alternadas, sem

justa causa a critério do mesmo conselho.

ART. 39° - As deliberacdes do conselho fiscal serdo tomadas por maioria de votos

de seus membros presentes, € registradas em livros préprios de atas.
Secido V — Consideracdes finais

ART. 40° - No exercicio da gestfio, deverdo ser observadas as regras € 0s
principios da legislagio civil acerca das atribui¢des e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordindria, na

forma estabelecida neste Estatuto.

ART. 41° - A Associagio mantera a escrituragdo de suas receitas, despesas, em
livros revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo de acordo com as

exigéncias legais.

ART. 42° - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo thes vedado o recebimento de qualquer

lucro, gratificacdo, bonificagio ou vantagem.




ART. 43° - A Associagio ndo distribuird lucros, resultados, dividendos,

bonificacGes, participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de
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CAPITULO V — DOS LIVROS ESCRITURAIS

ART. 44° - A Entidade Assistencial Mamae Idalina possuird no minimo os

seguintes livros:

I. Livro de preseng¢a dos associados as Assembleias Gerais;
II. Livro de Atas das Assembleias Gerais;
III. Livro se Ata das Reunides do Conselho Fiscal;
IV. Livro de Matricula (inscrigio e cancelamento) dos Associados;

V. Todos os livros fiscais e contébeis previstos na legislagio tributaria e afim.

PARAGRAFO UNICO - A Entidade observara os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade ao relatério
de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certidoes negativas de débitos
com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,

colocando-os & disposicio para exame de qualquer cidaddo.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES E POSSE

ART. 45° - As eleigies para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

realizar-se-do, conjuntamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos.

§ 1° - A convocagdo &a eleicdo sera feita pelo presidente da associagéo, com indicagdo de
dia, hora e local, com antecedéncia de 15 (quinze) dias.

§ 2° - O direito do voto € pessoal e individual, ndo podendo ser exercido por
procuradores.

§ 3° - O associado que pretende candidatar-se, podera apresentar, para registro, na
secretaria até 15 (quinze) dias antes do dia da votag#o, néio havendo necessidade de chapa

completa de candidatos.
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§ 4° - S6 poderio concorrer ao pleito as chapas ou os candidatos devidamente léég;%ﬁaﬁof‘i‘?_xd__ziﬁ‘”’
em tempo habil na secretaria, que no dia de votagdo deverdo estar afixadas na banca

teceptoras de votos.

§ 5° - Poderfio ser registradas chapas para a dirctoria e para o conselho fiscal
separadamente, ndo havendo necessariamente de chapa completa, podendo seus

membros serem reeleitos por igual periodo.

§ 6° - E facultado a chapa ou candidato retirar o registro, até 01(uma) hora antes do

momento marcado para inicio de votag#o.

§ 7° - A mesa diretoria dos trabalhos serd formada por um membro designado pela

diretoria e um membro designado por concorrente.

§ 8° - As eleigdes serdo realizadas por escrutinio secreto,

§ 9° - Havendo empate nas eleicBes, haverd segundo escrutinio entre os dois mais

votados.

§ 10° - Considerar-se- eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes presentes

4 eleigdo.

§ 11° - A apuragiio devera se iniciada meia hora apds o termino de votagio, sendo

executada pela mesa que presidiu, processando-se em publico, na sede social.

§ 12° - Os recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderdo ser interpostos até 03 (trés)

dias tGteis apds as eleigdes, para o julgamento pelo consetho fiscal, especialmente

convocado para tal fim.

ART. 46° - A posse serd dada pelo presidente logo apds a apuragéo de votos,

através de termo em livro préprio, assinado por todos os eleitos.

CAPITULO VII — DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

¥
ART. 47° - A Associagio se manterd através de contribuigdes dos associados e de
outras atividades, sendo que tal renda, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais,

no territorio nacional.

ART. 48° - As fontes de recursos para o desenvolvimento ¢ manutencdo da

2%

Associag#o provém de:
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I Receitas decorrentes de seu patriménio, mobilidrio e imobilidrio que venha a

e
L E l.

possuir; Rt

II. De doagfes de qualquer natureza; Ine 24

1II.  De auxilios ¢ subvengdes que venha a receber do Poder Publico; _
V. Auxilios e contribuicOes de seus associados ¢ benieitores ou qualquer outra orma

legal de receita, cuja soma constitui 0 patrimdnio social.

ART. 49° - O Patrimdnio da Associagio sera constituido de bens méveis,

iméveis, veiculos, semoventes, agdes e apolices de divida publica.

ART. 50° - No caso de dissolugio da associagéo, os bens remanescentes serdo
destinados & outra instituigio congénere municipal, estadual ou federal por deliberagdo

dos associados.

PARAGRAFO UNICO — A alienagfio ou oneragio de bens que compde o patriménio da
entidade exigira a aprovagiio em assembleia geral extraordinaria, por dois tercos da
totalidade e associados efetivos e contribuintes, € o produto da alienagéo devera sempre

reverter em beneficios para associagdo.

CAPITULO VIII — DA _ REFORMA, DISSOLUCAO E EXTINCAO DA
ASSOCIACAQ

ART. 51°- O estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagio pela assembleia

geral.

ART. 52° — O presente estatuto poderd ser reformado, em qualquer tempo, por
decisiio de 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim, ndio podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria

absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

ART. 53° - A Associaciio podera ser dissolvida ou extinta pela vontade expressa
de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, caso ndo concretize seus objetivos sociais ou se estegjse

tornarem inexequiveis a juizo da maioria dos associados.
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ART. 54° - Dissolvida a associagio, o remanescente do seu patriménio’liquidop £io PRETO - sv
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sera destinado 4 entidade de fins no econdmicos designada no estatuto, ou, omisso este,
por deliberagio dos associados, & instituigio municipal, estadual ou federal, de fins

idénticos ou semelhantes. o 2

PARAGRAFO UNICO — Nio existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou
no Territorio, em que a associagdo tiver sede, instituigdo nas condi¢Ges indicadas neste
artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolverd & Fazenda do Estado, do Distrito
Federal ou da Unido.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

ART. 55° - Os casos ndo previstos neste Estatuto e ndo contemplados no
Regimento Interno serdo decididos em Assembleia Geral convocada com este fim

especifico.

ART. 56° - Fica eleito o foro da Comarca de Sdo José do Rio Preto, Estado de Séo

Paulo, para a discusso e solugfo de qualquer agdo fundada neste Estatuto.

ART. 57° - Para fins contabeis, fiscais ¢ de controle da Associagdo, o exercicio

social se encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.
ART. 58° - O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral

realizada no dia 11 de abril de 2016 devendo entrar em vigor nesta data.

S#o José do Rio Preto-SP, 11 de abril de 2016.
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