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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO CARITAS SAD FRANCISCO

CAPITULO |

DA DENOMINACAQ, DOS FINS E DA SEDE.

Art. 17 - Associacdo Cdritas 530 Francisco, pessoa juridica de direito
privado, Associagao Civil sem fins lucrativos ou econdmicos, fundada em
12/11/1983, é constituida por tempo indeterminado, com seu Estatuto
Social registrado no Cartério de Registro de titulos e Documentos e Civil
de Pessoa Juridica, da Comarca de Barueri, Estado de S3o Paulo, em
08/05/13985, no livro "A”, sob registro primitivo n® 1.530, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 51.245.470/0001-56, em 13/05/1985, com sede e foro no
Municipie de Jandira, na Rua Paulino Longe, n® 03, Bairro Jardim Patriarca,
Estado de 53o Paulo, CEP 06608-400.

§ 1" - A Associagde Caritas 530 Francisco se baseia nos principies do
voluptariado, altruismo, fraternidade desinteressada e na atuagﬁo dos
valores do Evangelho e no desenvolvimento dé suas atividades nao fara
distincdo alguma gquanto d raca, sexo, cor, condicdo social, credo politico
ou religioso, prestando servigos gratuitos permanentes.

§ 2° - A Associagao Caritas S3c Francisco e reconhecida como Entidade

Beneficente de Assisténcia Social e inscrita noe Conselho Municipal de

Assisténcia Social do Municipio de Jandira.
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Art. 2° - A Associagdo Caritas $3p Francisco tem por atividade principal,
oferecer servigos sGcio-assistenciais de protegdo social e por atividade
secundaria, oferecer servicos de educagac infantil, dirigidos as criancas e
adolescentes, adultos e seus familiares, tendo por missao institucional a
pratica do amor € da solidariedade, seguindo o exemplo de 580 Francisco
de Assis — pai dos pobres, promovendo a melhoria na gualidade da vida
humana, sobretudo daquelas pessoas em condicbes de grande
desvantagem social, com caréncias de moradia, educacional e alimentar &
suas agoes visam facilitar a formacdo moral, cultural e intelectual de todos
os assistidos, a fim de criar figuras de referéncia positiva € responsavel,

§ 1° - S3o objetivos primordiais da Associacao Caritas:
I) o desenvolvimento e a formacao das pessoas;

i) a acolhida de criangas e adolescentes - menores de 18 anos — que
convivam em graves dificuldades como desagregacdo familiar, a violéncia
contra si, a exclusdo social, 3 permanéncia em areas de risco ou outras
condictes semelhantes;

i) oferecer de maneira permanente, oportunidades educativas e
laborals as criangas e adolescentss, de ambos os seX0s, objetivando
desenvolver seu potencial;

V) desenvolver programas socio sducativos e profissionais em
articulacio com o ensino regular, em todos 05 seus niveis, criando espacos
para os assistidos descobrirem, vivenciarem e desenvolverem valores

W

positivas, incutindo-lhes a auto-estima € O espirito de solidariedade,

V) complementar a acic educativa do lar, da escola e do trabatho,
gerando perspectiva aos assistidos de entrarem na mercado de trabalho,
com @ experigncia adquirida nos programas desenvolvidos pela
associacdo, prontos para exercicio integral de sua cidadania;

W@U’lﬁmﬂ

P
b s

me ™ \{

LL¥]



REGISTROEM RCPJ - E#HU’E““‘SP

Y a Al
meaormen: 2757 ¢ 20U

Associacdo Caritas Sdo Francisco

V1) valorizar a familia como um elo importante no processo de promogao
de educacdo basica, atuando no sentido de orientd-la e apoiz-la,
procurando sua reorganizacao e seu ajustamento, sempre que necessario,
inclusive com programas de geracdo de renda para as familias dos
assistidos pela Associagdo Caritas S3o Francisco;

VIl) envidar esforgos para que a comunidade, as organizacbes
governamentais e nao-governamentais, 0 empresaric e os orgaos da
administracdo publica tomem conhecimento e reconhecam sua
importancia, participem desse trabalho de auxilio e formagdo que
possibilitam a ascensdo pessoal e social do cidad3o assistido;

Vill) 3 promogao de atividades e finalidades de relevancia ptiblica e social,

§ 2°- A Associagdo Cdritas S3o Francisco podera constituir & manter
quantos centres de atendimento aos assistidos, se fizerem necessarios,
tais como, creches, abrigos, asilos e similares desde que © faca com a
absoluta observacio as regras contidas neste Estatuto e das normas legais
referentes a cada tipo de atividade a ser desenvolvida.

§ 3°- A Associacdo Céritas S3o Francisco ndo tem limitac3o territorial a fim
de cumprir sua fungdo social, atuando em qualquer municipio, regido ou
estado, podendo constituir nesses locais unidades de’ atendimento,

servigos auxiliares ou especiais.

§ 4° - A Associacdo Cdritas S3o Francisco podera auxiliar, com recursos
financeiros, técnicos ou humanos, outras entidades sem fins lucrativos,
projetos e iniciativas, que tenham como finalidade e objetivo, valores
iguais aos seus e que corroborem para o alcance dos seus fins e objetivos
estabelecidos neste Estatuto e este suxilio ocorrera Sempre atraves de
instrumento legal, observade os requisites de aulorizag -30 determinades

por este estatuto.
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Art.3" - Os fins institucionais da Associagdo Caritas 530 Francisco serao
todos realizados com a constante observacio a LOAS — Lei de Organizacao
da Assisténcia Social, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, 2 LDB — Lei
de Diretrizes e Bases a Educacioc Nacional, Lei n’ g.394, de 20 de
dezembro de 1996, do Cédigo Civil Brasileiro e da lei 13.019 de julho de
2614, bem como acompanhard todas as alteragdes neste dispositivos
legals, adequando-se para fiel cumprimento, bem como as
regulamentacdes e resolucdes editadas pelos Grgdos competentes.

Art4® - Ao desenvolver qualquer projeto que assista 3 crianga ou o
adolescente, a Associacdo atenders ao total teor do ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescents, Lei n° 8.069, de 13 de jutho de 1930, em
especial, 0s aspectos que versarem sobre a politica de atendimento deste
seguimento social, inclusive, a legislagdo que dispoe sobre o contrato de
aprendiz para entidades ndo-governamentais, 4 luz da Lei n® 10.097, de 19
de dezembro de 2000 e suas posteriores alteragdes.

Art.5° - A Associagao podera ter Regimento Interno instituindo, dentre
outras normas interpas, seu regulamento de compras & contratagdes,
aprovado por sua Diretoria, 3 qual disciplinara o seu funcionamento,
determinando ainda sobre o quadro de funciondarios, suas obrigagdes e
funcoes, além de seu planc de carreira e formas de remuneragao,
cabendo as unidades de prestacao de servicos existentes e as que serao
constituidas seguirem o mesmo Regimento.
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CAPITULO Il

DAS FONTES DE RECURSOS

Ari. 6° - Para a sua manutencdo, @ Associagao Caritas se utilizara de
recursos proprios, mediante atividades geradoras de renda, além de
recursos de terceiros, provenientes de instituicdes e orgaos financiadores
publicos ou privadas, sendo que a geragao de receitas proprias sera por
meio de:

l)desenvolvimento de projetos & programas de atendimento;
I} contribuigdes sociais

IIl) cursos e palestras para publicos especificos mediante pagamento de
inscricdo e mensalidade;

IV) alienacio de produtos manufaturados pelos assistidos;
V) acBes entre amigos e associados;

VI) campanhas de arrecadacao de doacoes espontaneas,
VIl) sorteios autorizados pelo érgdo competente;

VIil) eventos festivos diversos;

IX) eventuais servigos prestados, receitas de patrimonios, de realizacdo de
bazares;

X) outras atividades, desde gue legalmente previstas & dentro das
limitacdes e determinacbes da legistagdo especifica para cada atividade

desenvolvida.
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§1" - Eventuais operacdes com circulagdo de mercadorias e/ou prestagdo
de servicos, previstas nos incisos anteriores se revestirao, estritamente,
como atividades meio e as receitas provenientes dessas atividades
vincular-se-30, Unica e exclusivamente, as finalidades essenciais da
entidade.

§ 2° - Os recursos advindos do poder publico serdo aplicados de acordo
com a Lei, convénio, termo de parceria e no couber, pelas normas regidas
pelo presente Estatuto, Regimento Interno, regulamento e demais
dispositivos aplicados a espécie.

Art.7° - A Associagdo Caritas aplicara a totalidade de suas rendas, de seu
patrimonio & eventuais excedentes operacionais, integralmente na
consecucdo de seu objeto social, na manutencao e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais, e ndo distribuird, sob nenhuma forma, aos
seus dirigentes, mantenedores, associados, socios, conselheiros,
empregados ou doares, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, lucros, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcela de seu patrimbnio, auferidos mediante o
exerciclo de suas atividades, aplicando toda e qualquer subvencdo,

doacdo, legado ou recursos de toda sorte de origem nas finalidades a que -

estejam vinculadas, dentro de cada projeto espe*:iﬁcaiin, sempre nos
termos deste estatuto Social, visando o integral cumprimento de sua

miss3o0.

§ 1% O registro dos associados, com o devido enquadramento da
categoria e qualificacdo completa, sera sempre lavrado e atualizado em
livie proprio, bem como copia de seus documentos pessoais estarao
sempre, em arquivo, a disposicdo permanente da diretoria;
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§ 2° - O ingresso ou enquadramento do associado nas categorias dos
incisos Il e IV, sera decidido pela diretoria executiva e pele conselho fiscal,
apos, referendado pela assembléia geral, nos termos dos artigos 11 e 12
deste Estatuto, bem como sera lavrado em ata de reunido respectiva;

§ 3° - Todos os associados elencados nos incisos deste artigo podem
contribuir financeiramente com a Associagdo Caritas, seja através de
pagamento em moeda nacional, seja por meio de doagdo de alimentos,
bens maveis e imoveis, seguindo para tanto os meios determinados em
Assembléia Geral.

§ 4" - Nenhum membro associado responderd, nem mesmo
subsidiariamente, por obrigacBes, encargos efou COMPromMIssos
contraidos pela Associagdo, salvo, o previsto em Lei, aqueles ocupantes de
cargo ou fungdo de diregao.

Art. 8° - S3o direitos dos associados:

\votar e ser votado para os cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal, ser
reenguadrado de categoria, nos termos deste Estatuto, para as diferentes
categorias de associados;

1) renunciar a qualquer eargo que venha a exercer,observando o disposto
neste Estatuto,

I11) tomar parte das reunides e fazer uso da palavra, em qualquer situacao,
pela ordem;

IV) votar os assuntos tratados nas reunides, desde que atenda aos
requisitos minimos necessarios na condicdo de associado, quando assim
exigir este Estatuto;

V) propor, sempre por escritc ou nas assembiéias gerais, quaisquer
medidas que julgar convenientes aos inieresses da Associagac,
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vi) frequentar as reunibes, a sede da entidade & Seus centro de
atendimento, quando julgar conveniente, respeitando as noTmas do
Regimento Interno da Associagao;

Vil) fazer uso da denominagdo de associado da Associacao Caritas, nao
padendo, porém, obter vantagens pessoais para si ou outrem com tal
denominagao;

viil) beneficiar-se das atividades culturais, sociais, esportivas; civicas e
cnmunitérias-desenvnluidas pela Associacao Caritas;

IX) pedir demissac do gquadro associativo, 2 qualquer tempo, mediante
requerimento simples enderegado a0 Presidente, com Ou 5€m exposicao
de mativos, © gual sera deferido imediatamente, nas termos do artigo 17,

X)convocar 0s orgaos deliberativos da Associacdo, por requerimento, de
1/5 (um quinto) ou de 20% (vinte por cento) de seus associados,
especificando os motivos da convocagao;

Xi) interpor recurso 3 assembléia geral contra qualquer ato da diretoria @.
do conselho dos fiscal.

Art.0— S3o deveres dos associados:
Jcumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il) exercer gratuitamente & com desvelo os cargos para s quais sejam
eleitos, executando prontamente as tarefas que lhe sejam designadas,
quando membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

Ill) atuar ativamente para o desenvolvimento cocial e pela realizacao dos
objetivos da Associagao;

I\V) participar das reunides para quais for convocado, empenhando-se para

cumprir © quanto nelas se deliberar ¢ fazer o possivel para alcancar 03
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objetivas da mesma, observada a fregiiéncia exigida no inciso Il do artigo
19;

V) manter uma conduta compativel com as finalidades da Associagao;

VI) estar presente as Assembléias Gerais, a fim de participar ativamente
da vida da Associacao, deliberando, discutindo e votando oS assuntos
expostos, observada a freqiiéncia exigida no inciso il do artigo 18,

Vil) comunicar qualguer infracdo estatutdria a quem de direito, para as
devidas apuragges;

VIll) comunicar, por escrito, 3y diretoria, suas mudangas de domicilio e
residéncia.

Art. 10 — Do ingresso dos Associados Voluntarios, poderdo associar-se
somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou cren¢a religiosa.

§ 1° - Para demonstrar seu interesse em associar-se, a pessoa devera
preencher a ficha de inscricao como voluntéria, na sede da Associagao.

§ 2° - A ficha de voluntario sera submetida ao Conselho Fiscal, para que
seja analisada 2 adequacdo da conduta pessoal mediante 0s objetivos e
fins da Associagao.

§ 3° - Caberd ao Conselho Fiscal encaminhar os nomes dos voluntarios,
com as devidas ressalvas, ao Presidente, 0% quais serdo votados na
Assembiéia Geral, bem como serd necessaria maioria simples para a
aprovacao dos nomes, que deverdo ser apreciados individualmente.
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Associac¢ao Caritas Sao Francisco

§ 4° - As Assembléias Gerais, com 0 intuito de apreciar os nomes dos
voluntarios pretendentes o Ingresso na Assaciacdo, deverao respeitar um
prazo minimo de 4 (quatro) meses entre cada uma, sob risco de nulidade
das aprovagdes deliberadas.

§ 5° - Apos ser aprovado em Assembléia, o voluntario tera seu nome,
imediatamente, lancado no livro de associados, com indicacdo de seu
numero de matricula e categoria a qual perience, devendo o interessado:

|)apresentar a célula de identidade;
Il) comprovar endereco e se comprometer em atualiza-lo;

Il} concordar por escrite com O presente Estatuto e 0s principios nele
definidos.

Ar.11 — Do ingresso dos Associados Beneméritos, a Diretoria e o Conselho
Fiscal, sempre em conjunto, pelo voto da maioria de seus componentes,
poderdo conceder O titulo de Associado Benemérito ao cidadao ou
reprasentante legal de pessoa juridica que prestar relevantes servigos a
Associacio, podendo ser distinguido com igual honraria personalidades
ilustres que possam tornar-se valiosos para com os objetivos da entidade.

§ 1" - Os Associados Beneméritos, para os efeitos do direito as votagdes
para elei¢ges de Diretoria e Conselho Fiscal, poderdo ser votados, mas nao
poderao votar quando a Assembléia Geral for convocada exclusivamente
para esse fim,

10
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Art. 12 — Da qualificacdo dos Associados Fundadores ‘e dos casos de
substituicdo, sao considerados Associados Fundadores, aqueles presentes
na Assembléia Geral gue alterou a denominacdo da Associagdo para
Caritas S3o Francisco, os pertencentes 3 antiga categoria de honorarios €
os eleitos por esses para su bstitui-los.

§ 1° Os Associados Fundadores serdo os (nicos passiveis de serem
votados em Assembléia Geral para compor o Conselho Fiscal e exercerem
3 sua funcdo de acordo com © sstabelecido por este Estatuto.

§ 2 Serdo vitalicios em sua condicio de fundadores, salvo em caso de
grave desrespeito 3s normas e principios descrito no Estatuto que sem
causa de processc para expulsdo, e, em €aso de falecimento ou
sxoneracio de um dos Associados Fundadores, havera uma votacao entre
os fundadores restantes, decidida em maioria simples, para a escolha de
um substituto dentre os Assaciados Permanentes, a fim de que se
mantenha gquérum suficiente para a ascolha dos candidatos ao Conselho
Fiscal.

Art. 13 - Da qualificagio dos Associados Permanentes, sao aqueles
admitidos entre a aprovagao do Estatuto constitutive da Associacao e a
anterior alteragao estatutaria, registrada em microfilme sob n® 210538,
englobando as antigas categorias de associados efetivos e contribuintes,
descritas em Estatutos anteriores, € que receberdo esis nova
denominac3o, exercendo a partir de entio todos os direitos e deveres
definidos neste instrumento apravado pela Assembléia Geral.

§ 1° - A nova denominagdo para os antigos associados contribuintes nao
os exime de eventuais compromissos financeiros em contrapariida aos
Servigos encineducacionals prestados pelas unidades da Associagao

Caritas.
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Art. 14 - Para ter direito a votar e ser votado nas assembléias da
Associacio quer seja para eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, quer

seja para aprovacao de medidas, o associado devera estar cadastrado no

livio de associados hd, pelo menos 01 (um) ano, tempo considerado

suficiente para que a pessoca conhega 05 trabalhos da Associagao e para
que forme juizo de valoresa respeito do que ou quem sera votado.

paragrafo Unico — Para fins de contagem do prazo acima estabelecido, 0
termo inicial sera a data da reunido de diretoria que averbou a inscricao
do associado em livro proprio, ou a data em que 3 assembléia geral
aprovou, de acordo com a categoria de associado, g, em €aso de recurso,
contara como dia final o da realizagac da Assembléia Geral onde serd
votado qualquer tema.

Art. 15 — Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcao que lhe tenha sido legitimamente conferido, salvo nos casos e pela
forma prevista em lei ou neste Estatuto, notadamente o disposto no artigo
anterior,

Art. 16 — Qualquer associado poderd pedir exclusdo do quadro associativo,
a gualquer momento, mediante requerimento & Diretoria, declinando ou
nio o-motivo do pedido de sua demissdo, devendo 0 pedido ser deferido

de imediato pela Diretoria, ndo podendo esta intervir a vontade pessoal

do associado que deseja retirar-se.

Art.17 — A exclus3o do associado 50 sera admissivel havendo justa causa,
sesim reconhecida em procedimento (ue assegure seu direito 3 ampla
defesa e ao contraditério, cabendo interposicdo de recurso conforme
disposto no inciso X! do artigo 9" & nos termos previstos neste Estatuto,

nos seguintes Casos!
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I}por infringir & Estatutoou © Regimento Interno;

I} por conduta incompativel com os superiores interesses € objetivos

desta Associagao;

Il) pela demonstracao de total falta de interesse em participar das
decisBes e projetos da  Associacao, principalmente,  faltando
consecutivamente em duas ou mais Assembléias Gerais realizadas, ou nao
acompanhandc por um ano ou mais os trabalhos desenvolvidos pela

Associagao.

§ 1° - O procedimento de averiguagao inicia-se no Conselho Fiscal, que
recolhe os dados e notifica o associado, este tem prazo de 15 (quinze) dias
para apresentar sua defesa oral ou escrita, e no prazo de 15 (quinze) dias,
o Conselho entregard a Diretoria suas consideragdes acerca ou ndo de
justa causa que motiva a pena de exclusao.

§ 2° - Constatada a justa causa, 0 associado serd comunicado por escrito
de sua exclusio, e na notificacdio constardo todos os motivos que
culminaram em pena de exclusdo, =2 qual sera protocolizada
pessoalmente, sendo entregue por um associado delegado para esta
fungao.

§ 3" - O Associado tera 15(quinze) dias de prazo para interposicao de

recursos 3 Diretoria, somente por escrito, protocolizado na sede da .

Associacdo, devendo a diretoria reformar ou ndo sua decisao pela
exclusio, também no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés o©
recebimento do recurso.

& 4° - Sendo a exclusdo mantida, o associado, apds comunicado por
escrito, tera prazo de 15 (quinze) dias para apresentar suas razoes de
recurso & Assembléia Geral, que sera exclusivamente convocada para
julga-lo, em Gltima instdncia, o qual 523 lida, discutido e votado na
Assembiéia, sendo necessaria a votagao da maioria simples do numero de

WL
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associados presentes, devendo a convocacao obedecer o disposto neste
Estatuto.

CAPITULO IV
DOS ORGAQS DE ADMINISTRACAO DA ASSOCIAGAO
Art. 18 — 530 rgaos administrativos da Entidade:
|) Assembleia Geral;
Il) Conselho Fiscal;

I} Diretoria Executiva;
IV) Assisténcia Espiritual;

§ 1° - A forma de gestdo administrativa da entidade sera direta, com o
Presidente exercendo as fungBes que lhe couber, auxiliado pelos demais
membros da Diretoria e fiscalizado pelo Conselho Fiscal, cada qual na sua
esfera de competéncias, atribuicbes, definidas neste Estatuto;

& 2° - O mandato dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal
sera sempre coincidente e por um periedo de 2 (dois) anos, podendo
haver reelei¢do consecutiva conforme o disposto nos incisos | e Il, do § 1*
do artigo 58; |

§ 3" - Ndo havera, sob nenhuma hip6tese, acimulo de cargos entre os
membros da Diretoria com os do Conselho Fiscal;

§ 4" - Os membros dos orgaos dos incisos Il e lll, ndo poderdo, seb
nenhuma hipotese, ser agente politico de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de orgdo ou entidade da administrac3o direta de qualquer esfera
governamental, ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como
parente em linha rets, colateral ou porafinidade, até o segundo grau;

\; o\
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§ 5°- O Conselho Fiscal passa a denominar se Conselho Fiscal, ora dotado
de atribuicdo para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre operacges patrimoniais realizadas.

Art.19 — Todos os diretores e conselheiros eleitos poderdo utilizar os
servicos prestades pela Associagdo, em absoluta condicdo de igualdade e
critérios de escolha com a populagdo local, ndc sendo a condicdo de
Diretor ou membro de Conselho Fiscal, considerada privilegiada para

nenhum efeito, ndo podendo também ser esta condigdo motive de

exclusdo de guaisquer atividades desenvolvida pela Assccia¢ao, quando
for do interesse pessoal destes o uso dos servicos, devido a sua condigao
pessoal e familiar.

Art. 20° - Nenhum dos associados, mesmo que eleitos para cargos de
direcdo, seja executivo ou fiscal, em suas diversas medalidades, serao
remunerados, exercendo as atividades e o trabalho na melhor forma de
filantropia, em consonancia com os objetivos e fins da Associa¢do, ndo
tendo direito ao recebimento de guaisquer vantagens cu beneficios,
direta ou indiretamente, a qualquer titulo, ressalvados os funcionarios
contratados nos termos da legislacdo trabzlhista ou prestadores de
servigos, sempre nos termos da lei.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 21 — A Assembléia Geral sera composta por todos os associados
regularmente inscritos no livro de registros da Associacao, observados o
caput do artigo 15 e seu paragrafo unico, tendo por competéncia:

ljeleger e empossar a Diretoria e o Consetho Fiscal 3 cada dois anos, ou
antes disso, na forma deste Estatuto;
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I1) alterar o Estatuto Social;

Il) destituir os administrativos e fiscalizadores, respectivamente, os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV) deliberar sobre a dissolucdo da Associagdo e o destino de seu
patrimonio, observado o que dispoe este Estatuto;

V) julgar e aprovar as contas da Diretoria, anualmente, com reuniao
sempre na primeira quinzena de margo, para a apreciacdo das contas e
atividades do ano anterior; L

VI) deliberar sobre a alienacdo de ativos do seu patriménio, apés o
recebimento de relatérios da Diretoria que indiquem a destinagdo dos
recursos em atividades fins da Assoclagao;

Vil) aprovar e alterar o Regimento interno;

VIIl) conhecer e referendar os atos executivos publicados pela Diretoria no
ano anterior.

§ 1° - Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il & 11, € exigido o
voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes a Assembléia
Geral especialmente convocada para este fim.

§ 2° - Para as deliberacdes s que se referem os incisos VeV, e exigido o
voto favordvel de dois tercos dos associados presentes a Assembléia
Geral, exclusivamente convocada para este fim, sendo necessaria para sua
instalacdo, em primeira convocagdo a presenga da maioria absoluts, e, nas
seguintes, a presenca de pelo menos um quarto dos associados, com
intervale minimo de 30 minutos entre as convocacoes.

§ 3% . As deliberacbes que dizem respeito as pessoas devem ser tomadas
sempre com voto secreto e para outras deliberagBes se usa o volo
manifesto.

Palo LiHivels '-.‘I
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§ 4 ° A fim de garantir o respeito das maiorias especiais estabelecidas pelo
presente Estatuto, quando se usa o voto manifesto, para que se possa
computar essa maioria, é necessario registrar além do niumero dos votaos,
também o numero de votantes.

Art. 22 - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na primeira
quinzena de dezembro, a cada dois anos, a fim de eleger 5 Diretoria e 0
Conselho Fiscal, devendo a posse ser feita até o primeiro dia util do més
de janeiro subseguente e, extraordinariamente, a Assembléia serd
convocada, a qualquer tempo, nos termos deste Estatuto.

Art. 23 - A Assembléia Geral podera ser convocada ordindria ou
extracrdinariamente pelo Presidente, pelos associados fundadores, ou,
ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art. 24 - As sessdes ordinarias serdo realizadas, respectivamente, nas
primeiras quinzenas dos meses de marco e de novembro,

Art. 25 - Nas sessbes ordinarias, a Assembléia Geral tera como atribuicoes:

l)analisar, examinar e aprovar o balance do ano antecedente apresentado
pela Diretoria e fiscalizado conforme parecer escrito do Consetho Fiscal;

Il) analisar, examinar & aprovar o orgamento para O ano Sucessivo
proposto pela Diretoria;

) examinar & deliberar, na sessdo do més de margo, o relatorio social das
atividades realizadas no ao antecedente;

IV) discutir e determinar mediante deliberag3o propria as diretrizes gerais
da Associacao.

i gie
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Art. 26 — A Assembléia Geral sempre serd convocada com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias mediante edital, com indicagio resumida das
materias a serem apreciadas, data, hora e local de sua realizacdo, devendo
o edital ser afixado na Sede da entidade e em outras instalages mantidas

por ela.

Art. 27 — A reunido em gue estiver a maioria dos associados em condicBes
de votar, poderd ser convertida em Assembléia Geral, com anuéncia da
maioria simples, independente de edital de convocacdo, desde que ndo
delibere os assuntos elencados nos incisos I1,11L,IV e V do artigo 22.

Art. 28 — A Assembléia Geral considerar-se-d instalada em primeira
convocacdo, com a presenca de mais da metade dos associades com
direito a voto, ou na falta de quorum, sem segunda convocacio, meia
hora apés a hora publicada no edital, com qualquer nimero de
associados, no mesmo local, onde serdo tratados e votados os assuntos da
pauta, ressalvado o disposto neste Estatuto para guorum qualificado ou
minimo para votagoes especiais.

SECAO- 1
DO CONSELHO DO FISCAL

Art. 29 — O Conselho dos Fiscal sera compaosto por cinco membros eleitos,
dentre os associados fundadores e demais sdcios, pela Assembleia Geral,
por vetagao secreta entre os associados de categorias conforme dispde os
incisos |, Il e IV do artigo 9°.

§ 1° - O mandado sera de 2 (dois) anos e seus membros pederio ser
reeleitos conforme dispdem os incisos | e Il. Do § 1° do artigo 58,

§ 2" - O Conselhe de Fiscal elegera seu presidente dentre seus proprios
membros, a0 qual cabera a guarda das atas das sessBes deliberativas
assinadas pelos mesmaos.
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§ 3°- Serdo fungdes exclusivas e primordiais do Conselho de Fiscal:

|} analisar as fichas dos voluntarios interessados em integrar o quadro
associativo, fazendo-lhes juizo de valor, a fim de verificar a adequagao dos
mesmos aos fins e valores da Associacao;

Il) exercer a funcado de fiscal, dotado de atribuicao para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre operagOes
patrimoniais realizadas, fiscalizando ainda periodicamenie as contas
apresentadas pela Diretoria, emitindo parecer favoravel ou contrario, a
ser apresentado na Assembleia Geral;

I1)} instruir processo investigativo & emitir parecer em caso de denuncias
de desvio de conduta do associado, conforme previsto neste Estatuto;

IV) sugerir alteragdes, reformas ao Estatuto Social, Regimento Interno e
funcionamento da sede e suas unidades, ac 6rgdo responsavel;

V) fiscalizar os atos da Diretoria, sugerindo adequagdbes de conduto,
solicitando relatorios sempre que considerar necessario e instruir
processo de destituicdo dos seus membros a ser votado pela Assembléia
Geral;

Vl) substituir, excepcional e temporariamente, a figura do Presidente da
Dtretuna quando de eventua! renuncia coletiva dos membras da
diretoria, até convotacio urgente de novas eleicdes. '

& 4 — £m caso de renuncia, exclusdo ou demissdo do guadro associativo de
ocupante de cargo no Conselhe, serd convocada uma nova Assembléia
Geral para a substituicdo do membro que esta se afastando.

Olveint i
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SECAOQ - Ill

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30 — A Diretoria sera composta por 07 (sete) membros, eleitos pela
Assembléia Geral, com mandado de 02 (dois) anos, que poderdo ser
reeleitos conforme dispdem os incisos | e Il, do § 1° do artigo 53, para os
seguintes cargos:

|)Presidente

Il) Vice-Presidente

1) Primeiro Tesoureiro
IV) Segundo Tesoureiro
V) Primeiro Secretario
Vi) Segundo Secretario

VH) Suplente

Art. 31— Compete a Diretoria

l)apresentar a Assembléia Geral, as contas e o balanca anual para
apreciacdo e aprovacao, além do relatorio anual de atividades realizadas,
sempre até o primeira guinzena do més de marco do ano seguinte ao
término do exercicio, apos fiscalizacdo e com o parecer do Conselho
Fiscal;

llapresentar 3 Assembléia Geral, as contas e o balango anual para

apreciacao & aprovagao, além do relatério anusl de: atividedes realizadas,
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sempre até a primeira quinzena do més de margo do ano seguinte ao
término do exercicio, apos fiscalizacdo e com o parecer do Conselho Fiscal;

Il) elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programagdo
anual da Associacdo, sempre até a primeira quinzena do més de margo,
apos parecer do conselho fiscal;

) cumprir & fazer cumprir rigorosamente o presente Estatuto, o
Regimento Interna e as decisbes da Assembléia Geral;

IV) nomear comissbes especiais permanentes, grupos de trabalho,
convocando para integra-los membros da Diretoria ou do quadro de
associados;

V) preparar prejetos a fim de sensibilizar a opinido publica e as
autoridades sobre as atividades, os fins e os objetivos da Assotiagdo,
procurando meios para conseguir recursos adicionais necessarios a
melhoria das atividades da Associagdo;

V1) constituir, alterar ou substituir uma Equipe Técnica-Administrativa que
serd o orgdo responsavel pela operacionalizagdo direta das atividades da
Associacao;

Vil) reunir-se com instituigoes publicas e privadas para mutua colaboragao
_em atividades de interesse comum;

VIIl) contratar e demitir funcionarios;

IX) regulamentar os ordens normativas da Assembléia Geral e emitir atos
executivos para disciplinar o funcionamento interno da Associacdo,

X) propor o texto de Regimento Interno, em conjunto com o Conselho
Fiscal que sera aprovado pela Assembléia Geral;

Xi) reunir-se, penodicamente, para tratar de assunte de sus competéncia.
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Paragrafo Unico — As decisdes colegiadas da Diretoria serdo tomadas
sempre por maioria simples de votos, lavradas em ata, e cabendo ao seu
Presidente o voto de qualidade.

Art. 37 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

Neconvocar e presidir as reunides de Diretoria e Assembléias Gerais,
assinando com o secretario as respectivas atas, salvo a Assembléia Geral
para a qual chamara, dentre os Associados Fundadores presentes, um
presidente provisorio;

1) cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

111} movimentar fundos da instituicao, abrir, encerrar € movimentar contas
bancarias, contrair empréstimos, adquirir bens imoveis e aceitar doacdes
com encargos onerpsos, juntamente com o Tesoureiro, informando ao
Conselho Fiscal;

IV) celebrar contratos de interesse da Instituicdo, mediante aprovacio da
diretoria e do Conselho Fiscal, conforme previsto no artigo 68;

V) atribuir aos outros diretores, atividades pertinentes ao seu
desempenho que ndo constarem neste estatuto;

Vi) alienar, hipotecar, dar em caucdo ou permutar bens da Associacdo,
juntamente com o Tesoureiro, apos relatorio 'da ‘Diretoria e quando

expressamente autorizado pela Assembleia Geral;

VIl) promover o bem estar nas unidades, aos assaciadﬂf;‘ funcionarios e
voluntarios, reunices de Diretoria, Conselho Fiscal e na Assembléia Geral,
requerendo a assessoria do Assistente Espiritual sempre gue se fizer
necessario.

Robero Lhvers
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Art. 33 — E funcdo do Presidente:

|)representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente, além de realizar
todos os atos de cunho institucional do dia-a-dia da Associagac;

Il) nomear os encarregados e coordenadores dos departamentos que
forem criados, para melhorar o desempenho e a coordenacdo dos
trabalhos e atividades desenvolvidos pela Instituicdo;

) apreciar & resolver, quande urgente, em conjunto com um dos
diretores, assuntos de competéncia da Diretoria ad referendum desta;

V) fiscalizar os trabalhos dos membros da diretoria e superintender a
execucao do plano de atividades;

V) admitir demitir funcionarios nos termos das leis trabalhistas e contratar
prestadores de servigo;

V1) despachar os expedientes, abrir, rubricar e encerrar todos os livros da
Associagdo e assinar.a correspondéncia institucional;

VIl) nomear os dirigentes dos orgaos que vierem a ser criados constituir
procuradores, sob aprovagao da Diretoria;

ATt 34 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente quando o
mesmo ndo puder exercer suas atribuicbes, por auséncia ou licencs,
norteando-se sempre de acorde com o5 objetivos preconizados neste

Estatuto;

Art, 35 — E fungdo do Vice-Presidente auxiliar o Presidente no
cumprimento de sua funcbes, substituinde-lhe conforme disposto no
artigo anterior.

vt
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Art. 36 — Ao Primeiro Tesoureiro compete:

l)organizar a escritura contabil da entidade, apresentando, mensalmente a
Diretoria, o balancete do més anterior;

Il) representar a Associagao frente aos orgdos publicos de fiscalizacdo em
todas as esferas administrativas,

I1l) propor acbes que visem melhorar a escrituragdo contabil, o fluxo de
caixa e a aplicacdo financeira dos fundos arrecadados, a fim de que n3o se
desvalorizem,

Art. 37 - £ funcdo do Primeiro Tesoureiro:

l)efetuar pagamentos com a autorizagao do Presidente, ou de seu
substituto constituido;

I1) emitir cheques, duplicatas ou titulos de crédito, assinando em conjunto
com o Presidente;

) depositar todo o numerario em conta bancdria exclusivamente ob
titularidade da Associagao;

IV) promover a cobranca dos créditos da Associacdo e receber todos os
valores que 2 ela destinam.

Art. 38 — E fungio do Segundo Tesoureiro:

lJauxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungoes;

1) substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faitas cu impedimentos,
Art. 39 — Ao Primeiro Secretario compete:

I)lavrar as atas das reunites da Diretoria e das Assembléias Gerais apos
secretaria-las;

Lryes
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ll) manter sob sua guarda e em boa ordem toda a documentagdo da
Associacdo e o registro dos associados.

At. 40 —£ fun¢ao do Primeiro Secretario:

lJorganizar e superintender todos os servigos de secretarid, as reunides de
Diretoria, da Assembléia Geral e outras reunides da Associagao;

Il) conservar os registros da Associagdo sempre atualizados, incluindo o
livro de atas e de registro de associados;

111} manter os orgaos oficiais informados das alteracdes no Estatuto Social,
Regimento Internc ou outros documentos necessarios para as atividades
da Associacao.

Art. 41 — F funcio do Segundo secretario:
I} auxiliar o Primeiro Secretério;
I1) Substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimento.

Art, 42 — Ao Suplente compete substituir todos os diretores, quando
tambem impedido seus vices, a excecdo do Presidente, por motivo de
afastamento, licenca, auséncia justificada ou ndo, nos casos em que a
- Associacdo tenha urgéncia da presenga dos mesmos para continuar suas
atividades.

Art, 43 — Sera fungdo do suplente, acompanhar todas as atividades da
diretoria, mediante relatorios e presenga em reunibes, para estar
inteirado do funcionamento da Associagdo e assim possa realizar a
substituicdo dos diretores que forem necessarios.

Art. 44 — A Associacao sera assessorada por um Assistente Espiritual, cuja
competéncia serg fomentar, solidificar, em todos os associados e quadro
de funcionarios, os objetivos, finalidades ético-moral, a serem sempre

alcangados, conforme estabelecidos neste Eﬂ%}f},ﬁ r10 Dhveit: ‘.
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paragrafo inico — Cabera 3 Assembléia Geral eleger, por maioria simples,
um Assistente Espiritual para a Associagdo, mesmo entre ndo associados,
sendo que o mesmo ndo tera um tempo de mandato definido, ocorrendo
sua demissdo somente por desejo proprio ou quando do desejo de
maioria simples, porém em numera de presentes ndo inferior ao da
Assembléia que o elegeu.

Art. 45 — £ funcao do Assistente Espiritual, mesmo que ndo seja associado,
ter os direitos de palavra, opinido e de proposia junto aos ©rgados
definidos neste Estatuto, bem como cabera a ele orientar as decisdes de
questdes éticas e morais para evitar desvios de conduta nas atividades da
Associacado.

CAPITULO -V
DA EQUIPE TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 46 — A diretoria nomeard os membros da Equipe Técnico-
Administrativa, se necessario, por novas admissdes, e fiscalizara as suas
atividades, a qual atuara como um orgdo colegiado, mas tera autonomia
funcional para o exercicio de suas fungdes.

paragrafo Unico — Caberd ao Regimento Interno discriminar as
" competéncias deste 6rgdo, especificando O0s cargos necessarios ao
desempenho das atividades da Associagdo e respectivos salarios, bem
come as funcoes e responsabilidades correspondentes a cada cargo e &
Equipe em comum.

Art. 47 — A Equipe técnico-Administrativa tera as seguintes atribuictes:

lJorganizar os varios setores da Associacao aplicando as diretrizes gerais
estabelecidas pela diretaria executiva e segundo as normas do presente
Estatuto;

pasiRoberte OWVEIEE

24 \\
# '\‘—I‘T’ ]

<



REGISTROEM RCFJ - BTRUERWBF
' P e L B
MicROEAMEN® £ 4 ot RS

Associacdo Caritas 520 Francisco

Il) organizar 0s varios setores com relacdo a gestdo do pessoal contratado,

i11) promover estudos e pesquisas 3 fim de melhorar & modernizar as
metodologias utilizadas nas atividades da Associacao e em cada servigo;

|V) preparar programas de atividades, a fim de sensibilizar a opiniao
publica & as autoridades sobre as tarefas, os fins e as atividades da
Associacao, bem como captar e obter recursos adicionais necessarios para
uma eficiente atividade da Associagao;

V) entregar a Diretoria propostas de decisbes extraordinarias necessarias
‘3¢ atividades da Associacao, executando suas deliberagdes;

Vi) tomar todas as medidas convenientes para O exarcicio das tarefas
sociais, salvo aquelas-atrihuidag pelo Estatuto 3 Oultro cargo estatutario;

Vil) participar de reunioes, eventos e congressos sobre © terceiro setor
promovidos por instituicbes privadas ou publicas;

Viil) elaborar a documentagao exigida para a obtencdo ou manutengao
dos titulos, registros & certificagdes publicas da Associagao, observando e
agendando com cautela sua validade.

§ 1° - das sessbes colegiadas se redigird a respectiva ata, a qual serd
arquivada, em pasta propria, na Secretaria da Associagao;

§ 2" - Os responsaveis de cotor exercerdo suas atividades contratuais e
periodicamente apresentarao relatorios destas atividades & Equipe
colegiada.

Art. 48 — Cabera, exclusivamente, a Diretoria Executiva fiscalizar, admitir &
nomear seus membros, transferi-los para outra unidade de atendimento,
Promover, advertir e suspender, comunicando de forma individual €
discreta ao interessado.
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Art. 49 - A Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e a Assembléia Geral
promoverdo politicas de valorizagdo de sua Equipe Técnico-Administrativa
e se posicionardo contrarios a quaiquer movimento de exclusio de
direitos dos trabalhadores, buscando sempre a melhoria da condicdo geral
de seus colaboradores.

CAPITULO - VI

DO PATRIMONIO

Art. 50 - O patriménio soccial da Associacdo serd constituido por bens
imoveis e maoveis, acles, titulos da divida publica, doagbes, legados,
herancas, contribuicdes, auxilios oficiais ou subvencdes de qualquer tipo,
inclusive, pelos bens remanescentas que lhes forem destinados em razdo
da dissolugdo de entidade congénere.

Art. 51 - A Associagdo manterd toda a escrituracdo completa de suas
receitas e despesas em livros revestides das formalidades que assegurem
a respectiva exatiddo.

Pardgrafo Unico — O balango patrimonial, financeiro e demais
demonstracGes contabeis com notas explicativas, serdo elaboradas em
observancia aos principios basicos de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade, de forma segregada, por atividade da
Associacdo, bem como a aplicacdo em gratuidade, cujo controle sera
realizado por planithas e relatorios, e apresentados sempre em
consonancia com as normas legais, exclusivamente, as emanadas pelo

Conselho Federal de Centabilidade para as instituictes de terceiro setor.
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Art. 52 - A Associagdo realizard a publicidade no encerramento do
axercicio fiscal, por meio de divulgacdo eletrdnica na internet e por
fixacdo no quadro de avisos de todas as suas unidades, o seu balango
patrimonial, doacBes recebidas, relatorio de atividades e demonstrages
financeiras dos recursos advindos do poder publico, incluinde ainda as
certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, ficando disponivel a qualquer
cidaddo.

Pardgrafo Unico — A certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de
negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil e a Previdéncia Social, bem como o certificado de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, estardo
sempre a disposicao para exame de qualguer interessado.

Art. 53 - A Associacdo ndo constituird, em momento algum, patriménio
exclusivo de grupo determinado de individuos, familias, entidades de
classe ou de pessoa juridica sem carater beneficente de assisténcia Social.

Art. 54°- Os bens moveis e imoveis da Associagdo poderdo ser alienados
" mediante autorizagdo da assemibléia geral, nos termos de inciso VI do
artigo 22, respeitados as disposicbes em contrarios firmados por
convénios ou termos de parcerias relativos a recursos repassados pelo
poder publico.

Art. 55 — Os saldos de caixa apurados ao fim de cada exercicio ndo
poderdo ser aplicados em operactes ou aplicacdes de risco.

A
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CAPITULO-VII

DA DISSOLUGAO

Art. 56 — A Associacio sera dissolvida por decisdo da assembliéia geral,
conforme quorum exigido no § 2° do artigo 22, quando se torne
impossivel a continuidade de suas atividades.

§ 1° - Eventual patriménio liquido remanescente da dissolucdo, sera
destinado 3 entidade sem fins lucrativos ou econdmicos, congénere,
revestida de personalidade juridica da mesma natureza da Associacao
Caritas, preferencialmente, inscrita no respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e integrante do cadastro nacional de entidades e
organizactes de assisténcia social, que atue em regime de colaboracdo
com o poder ptiblico, com sede e atividades preponderantes no Municipio
de Jandira ou na regido da Grande Sdo Paulo, no Estado de 530 Paulo, ou,
na falta destas, a entidade publica.

§ 2° - No caso de dissolucdo da Associacdo, ou, ainda, cassada 2
autorizacio para o seu funcionamento, ela subsistird para fins de
liquidacdo, até que esta se conclua, e sera designado, por deliberacdo dos
associados, em assembléia geral, um liquidante.

§ 3° - Os membros associados, em caso de dissolugdo tera direito a
perceber, em restituicdo, qualquer contribuicdo ou doagdo prestada ao
patrimonio da mesma.
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CAPITULO- VI
DAS ELEICOES

Art. 57 — As eleicoes dos membros para o Conselho Fiscal e da Diretoria
ocorrerio a cada dos anos, sempre na primeira quinzena do mes de
dezembro, por votacdo secreta, livre e pessoal de todos os associados,
observado o disposto neste Estatuto, ndo sendo valida representagao por
meio de procuragao.

§ 1* - Os membros eleitos poderdo ser reeleitos nas seguintes condighes:

I)duas vezes consecutivamente, por maioria simples dos associados
presentes com direito a voto;

Il) trés vezes, consecutivamente, se obtiver o voto favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos associados presentes com direito a voto.

§ 2* - No dia das eleicdes o local devera estar identificado e aberto aos
associados por periodo de tempo nunca inferior a 3 (trés) horas, sendo
assegurado o direito de voto ao interessado que cumprir as exigéncias
deste Estatuto e comparecer ac local antes do término do horario
determinado, independente da quantidade de eleitores ainda a sua frente
para votar,

SEGCAO UNICA
DA APRESENTACAQ DE CANDIDATURAS

Art.58 — Todos que desejarem concorrer as eleigdes dever3o apresentar a
chapa para registro na Sede da Associagdo até o dia 14 (quatorze) do més
de novembro, prazo improrrogavel.

§ 1° - Sera valido o dia util imediatamente anterior, caso o dia 14
(quatorze) coincida num sdbado, domingo, feriado ou masmo sem

expadiente interno na Associagao. g
A /SP 28839+
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§ 2° - A Diretoria deverd publicar aviso de que os interessados terao o
prazo estipulado nos caput € paragrafo anterior para apresentar suas
chapas, devendo tal aviso ser amplamente divulgado na primeira guinzena
do més de outubro, da mesma forma como se publicam os editais,
previsto neste estatuto.

Art. 59 — Quando do registro, o interessado em concorrer a Presidéncia
apresentara o nome e qualificacdo dos componentes d sua chapa, nac
podendo a Diretoria vetar seus membros, salve aqueles que ndo
atenderem as exigéncias deste Estatuto.

§ 1° - No caso de algum membro da chapa ser considerado impedido,
devera o candidato a Presidente providenciar a substituicdo do mesmo,
em dois dias a contar da comunicacao do fato e em ndo o fazendo, toda a
chapa sera excluida do processo, sendo nulos eventuais votos a seu favor.

§ 2° - As chapas deverdo conter minimamente:

l\Presidente, que encabecara a chapa e ndo podera ser alterado;
I) 4 {(quatro) membros para compor a Diretoria;

ili) 2 (dois] membros do Conselho Fiscal.

§ 3° - Apas o pleito, sendo vitoriosa uma chapa incompleta, por ocasiao da
* posse, serao declarados vagos os eargos, a serem preenchidos, nos termeos
do paragrafe seguinte.

§ 4° - O Presidente convidard pessoas de sua confianga para completar os
cargos vagos, sendo que estas pessoas deverac atender a todas as
exigéncias deste Estatuto para a condigdo de associado, devendo ainda
apresentar os nomes 2 Assembléia Geral para referendo e legitimacao,
sendo que a inobserviancia deste procedimento, tornara os atos
praticados pela pessoa invalidos,

Fauln K Ulivens
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Art. 60 - E vedada a participacio de candidatos em mais de uma chapa,
sendo também vedada a coligacdo e composicdo de duas ou mais chapas
com a intencio de soma de votos, sendo absolutamente de aspecto
individual o nimero de votos auferidos.

Art. 61 - Apos o registro da chapa, o candidato podera retirar sua
candidatura e desistir a qualquer tempo, sendo considerados nulos o0s
votos parventura tidos & seu favor, devendo haver o local da votagao
avisos bem visiveis sobre a retirada da chapa.

Art, 62 - Terminado o prazo de apresentacdo das chapas, o Presidente
convocara todos os candidatos a2 uma reunido, dentro de 10 dias, onde se
decidirdo os nomes das chapas e sorteio da ordem destas na cédula de
eleicio, bem como sera montada a comissao eleitoral que sera
responsavel pelos trabalhos da eleicdo e da apuracdo, sendo esta
comissdo montada por um representante de cada chapa apresentada, no

minimo.

Art, 63 - A apuraco tera inicio imediatamente apds o término do horario

das eleicoes, de acordo com o edital publicado com esta finalidade,
devendo as mesmas pessoas que dirigiram as eleigGes, promovarem a
apuracao, que sera a vista dos candidatos e do pidblico presente.

Art. 64 - Qualquer recurso sobre as eleigbes devera dar entrada na
Secretaria até 24 (vinte & quétm] horas apos as mesmas, devendo ser
imediatamente publicada, edital de convocagio de Assembléia Geral
Extraordindria, respeitando-se os tramites do Estatuto para tal
convocacdo, com a finalidade unica de analisar este recurso, em primeira
chamada com presenca de maioria simples, ou em segunda chamada, com
gqualquer ndmero de associagao presentes.

Panl liveirs
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paragrafo unico — Da decisio da Assembléia Geral nao caberd outro
recurso, podendo 0 interessado, caso queira, recorrer as vias judiciais para
o que entender de direito.

Art. 65 - A posse devera acontecer entre o primeiro dia util apos a eleicao
até o primeiro dia (til do ano seguinte, respondendo a Diretoria anterior
por quaisquer atos até este dia.

Art. 66 - Sera lavrada ata de todo o processo eleitoral, da eleicdo ate a
apuragdo, assinada pelos candidatos e todas as pessoas presentes no dia e
levada a registro no Cartorio respectivo, podendo o registro ser efetivado
conjuntamente com a ata de posse a ser elaborada nesta data, conforme
consta deste Estatuto.

CAPITULO -IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 67 - A Associacdo podera firmar convénios, contratos, parcerias,
promover intercimbios com pessoas juridicas de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais, visando a obtencdo de recursos para
a consecugdo de seus trabalhos e cumprimento das finalidades sociais.

Ar. 68 - A Associacdo tera autonomia administrativa e contabil e
desenvolvera suas atividades, prioritariamente, no Municipio de Jandira.

Art. 69 - A Associagdo adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes, para coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia de
participagdo nos processos decisorios.

Pauio Oliveirs
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Art. 78 — Este Estatuto Social & respectivamente adequado 3s Leis n%s
13.019 de 31 de julho de 2014; 11.127. de 28/06/2005; 12.101, de 27 de

novembro de 2009, ao Cédigo Civil Brasileiro e 2 Resolucdo CNAS n® 109,

de 11 de novembro de 2003, sendo aprovado por una nimidade dos
associados presentes na Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 06
de novembro de 2015, e sera registrado no Cartério de Registro de Titulos
e Documentos e Civil de Pessoa Juridica, da Comarca de Barueri, 2 fim de

que surta os seus efeitos legais.
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