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ASAMA - ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DE MARILIA

AV.TIRADENTES, 858 BAIRRO : FRAGATA - B CEP.17519-000 MARILIA -SP
CNPJ 51.512.663/0001-26
DECLARADA DE UTILIADADE PUBLICA.LEL 3174 DE 29/10/86

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS E

PENSIONISTA DE MARILIA
CNPJ 51.512.663/0001-26

Conforme Art.50° apos analisado e aprovado em Assembleia Geral
realizada em 11 de outubro de 2016, as 13:30 a primeira chamada, o
Estatuto da Associagdo foi alterado e passa a ser redigido como segue :

Capitulo I
Da Denominagiio, Sede, Duragio e Objetivos

Art. 1° = A ASSOCIACAO DOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS DE MARILIA, também denominada ASAMA,
CNPJ.51.512.663/0001-26, com domicilio, sede e foro juridico na
comarca de Marilia, Estado de Sao Paulo, localizada na Av.
Tiradentes n°® 858, Bairro Fragata A e B, cep.17519-000, Marilia/SP,
constituida em 1.985, devidamente registrada no 1° cartorio ...... livro
n°.... sob o n° ..... € uma Associagiio de Aposentados e Pensionistas,
entidade civil sem fins lucrativos, destinada a contratar, através de
operadora de plano de salde, na modalidade custo operacional,
servicos medicos em beneficio de seus socios, dependentes e
beneficidrios e reger-se-a por este estatuto e pelas disposigdes legais
aplicaveis.

§1° O prazo de duragdo da ASAMA ¢ por tempo
indeterminado.

§2° A sede social, filiais e representagdes (se vier a
possuir), somente poderdo ser utilizadas para fins previstos neste
Estatuto e em seu Regimento interno.

Art.2° — A Associagdo terd sua sede, administracio e
foro juridico na Cidade de Marilia, Estado de Sao Paulo.

Art.3° — Seus objetivos sdo: »
§1° A Asama tem como principio primordial interagir seus /)
. ,_, L ' = . . i - 4 |
associados em promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social E \\

objeto Social da ASAMA a contratagéo de planos de assisténcia a Satde Q
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que possam contribuir para a otimizagdo das atividades de assisténcia
meédica aos socios, dependentes, contribuintes e beneficiarios de Marilia
e Regido. -

§2° Os associados, dependentes e beneficiarios da
ASAMA terdo o direito de usufruir do plano de saide firmado com a
UNIMED de MARILIA, na modalidade de custo operacional, desde que
pague todas as despesas que der causa, como consultas e exames de
laboratorio, quando autorizado pela Associagdo, ndo sendo permitida a
internacdo em clinicas e hospitais, por conta da ASAMA.

§3° A area de abrangéncia da ASAMA compreende as
cidades de Alvaro de Carvalho, Alvilandia, Amadeu Amaral, Campos
Novos Paulistas, Dirceu, Echapord, Garga, Jafa, Julio Mesquita,
Lupércio, Marilia, Ocau¢u, Oriente, Oscar Bressane, Paulopolis,
Pompéia, Vera Cruz , Avencas, Lacio e Nobrega (Distrito de Marilia).

§4° Reunir os Socios Aposentados e Pensionistas de
Marilia, assim como seus dependentes, proporcionando amparo moral e
recreativo, lazer com excursdes e jogos de qualquer modalidade em sua
sede.

§5° Oferccer aos seus associados interessados convénios
com cooperativas de assisténcia médica e odontoldégica e fornecer
relagdo de convénios firmados com comerciantes e profissionais liberais.

§6° Para consecugdo do seu objetivo, a Associagio
podera:

I — Adquirir, construir, alugar ou receber, por doagdo ou
empréstimo, os imoveis necessarios as suas atividades;

I1 - Manter servigos proprios de assisténcia médica.

Il - Firmar convénios com qualquer entidade piblica ou
privada do género;

IV — Contratar e administrar convénios de planos de salde
perante seus associados e dependentes.

V —Filiar-se a outras entidades congéneres sem perder sua
individualidade e poder de deciséo.

VI - Contratar pessoal para exercer atividades especificas
ou especializadas; e

VII - Constituir mandatarios para representa-la na esfera
judicial, extrajudicial ou administrativa,
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Capitulo 11

Quadro de Associados, da Admissdo, Demissio, Adverténcia,
Exclusdo, Eliminagiio, Direitos e Deveres.

Se¢io I-DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - O quadro associativo da ASAMA sera
constituido por:

I — um numero ilimitado de socios de ambos os SEX0s,
aposentados, pensionistas, beneficidrios ou contribuintes, locais ou
regionais.

II - Aposentados de todas as categorias.

[1I - Pensionistas de todas as categorias.

IV - Beneficiarios do socio titular.

V - Os funcionarios da ASAMA.

Pardgrafo Unico - Poderdo ingressar no quadro
associativo da ASAMA os que concordarem com as disposigdes
deste estatuto e que, pela ajuda mutua, desejarem construir para a
consecugdo dos objetivos da Associacio.

Art. 5° - Os quadros associativos terio nimeros
ilimitados de socios e serdo constituidos pelas seguintes categorias:

a) Socio  Aposentado - Titular  ou
Familiar do INSS ou outro drgio governamental, bem como
de outras entidades congéneres;

b) Socio  Pensionista - Titular ou
Familiar do INSS ou outro 6rgdo governamental, bem como
de outras entidades congéneres;

c) Sécio de Contribuigio_é aquele que
ainda nfo estd aposentado, mas que a critério da Diretoria
podera ser admitido, todavia sem outras regalias, como
participar da Diretoria ou das Assembleias gerais, ficando
sob determinagio do regimento interno, ou estatuto:

d)  Sécio Dependente - Familiar -
Individual sdo os pais, sogros (as) filhos (as), casados (as)
netos, genros e noras do titular; e

e) Sécios Funcionario: que é funcionario
da ASAMA.

i
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Segdo 1I-DA DEMISSAO,ADVERTENCIA E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS

Art. 6° - O associado podera a qualquer tempo,
requerer a sua demissédo & Associagdo por meio de requerimento
dirigido ao Diretor-Presidente.

§1° - O motivo de recusa de qualquer candidato a
socio € assunto reservado a Diretoria.

§2° - A demissdo dar-se-4 a pedido do associado,
mediante carta escrita ao Diretor Presidente, podendo ser negado se
estiver em débito com a tesouraria.

§3° - Eventuais contribui¢des mensais em atraso ou
débitos pendentes deverdio ser quitados ou acordados antes de
requerer a demissdo. Se ndo houver acordos em quita-lo, o associado
nao ficard isento de eventual cobranca judicial.

§4" - Apos a data de protocolo do requerimento o
associado sera desligado depois de atendidas as disposigdes
estatutarias, cessando o seu direito a qualquer beneficio a partir do
primeiro dia do més subsequente ao tiltimo més de contribuigdo.

Art.7° - A Exclusdo do associado ocorrera por morte
por incapacidade civil ndo suprida, ou ainda por deixar de atender
aos requisitos exigidos para a sua admissio ou permanéncia na
associagao.

Art.8° - O associado que infringir as regras
estabelecidas neste estatuto podera sofrer uma das penalidades
abaixo, apos o infrator ter sido notificado por escrito.

I - Adverténcia Escrita; e
I1 - Exclusdo.

Paragrafo Unico — aplicam-se as mesmas penalidades

aos dependentes e beneficiarios.

Art.9° - A exclusdo do quadro associativo dar-se-
a sempre que for configurada violagéo dos principios e regras deste
Estatuto, em especial quando:

I - Quando o usudrio praticar fraude contra a
administragdo da ASAMA, tais como:

a) Atuar contra interesses da Assod
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b) Prestar declaragdes falsas sobie doengas
pré-existentes, quando do preenchimento do  questiondrio  de
satde ¢ do termo de adesfio ao contrato,

¢) Prestar declaragdes falsas na inscri¢io de

dependentes.

d) Utilizar indevidamente o earteira social de
identificagdo; ¢

e) Utilizar de meios ilicitos para obtengio de
vanlagens indevidas, entre outras,

IT - Deixar de efetuar o pagamento da mensalidade
por periodo superior a 30 (trinta dias), consecutivos ou nio,

T - Deixar de atender os requisitos que foram
exigidos para a sua admissfio ¢ permanéncia no quadro associativo ou
seja.

a) Se Pensionista, quando deixar essa
condigao: ¢

b) Se Funcionario da ASAMA. quando
deixar de integrar o quadro de funciondrios.

IV- Por incapacidade civil nao suprida, assim que a
administragao da ASAMA detectar a situagiio ¢ notificar os membros
ascendentes, descendentes  ou colaterais da familia para suprir a
incapacidade da pessoa interessada.

V - por Obito.

Se¢iio I1I-DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 10° - Sao direitos dos associados:

I - Optar livremente pelo plano de seu interesse e
usufruir de todas as vantagens e beneficios que a Associagio
conceder, de acordo com o previsto no contrato e em seus
regulamentos;

II- O socio titular, votar nos cargos da Dirctoria
Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, apés o
pagamento da primeira mensalidade;

I1I - O Sécio titular admitido ha mais de 12 (Doze )
meses votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;

IV - O socio titular, participar das Assembleias
Gerais, discutindo e votando os assuntos nelas tratados:

V - Consultar livros e documentos da associago,
mediante a solicitagdo previa por escrito e fundamentado:

VI - Solicitar por escrito, esclarecimentos e
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dada no prazo méximo de 30 (trinta) dias contados da data de
protocolo;

VII - Propor, por-escrito, a Diretoria, ao Conselho
Fiscal, ao Conselho Deliberativo ou a Assembleia Geral, conforme o
caso, medidas de interesse ao aperfeigoamento e desenvolvimento da
Associagio;

VIII - Desligar-se a qualquer momento do quadro
associativo, observando o Artigo 6° alinea (1);

IX - Comunicar a Assembleia Geral, devidamente
fundamentadas as faltas ou irregularidades cometidas por diretor ou
conselheiro em detrimento da ASAMA:

X — Informar a Diretoria as faltas ou irregularidades
cometidas por associados, dependentes ou funcionarios, bem como
denunciar eventuais deficiéncias nos servigos contratados.

§1° - As pessoas portadoras de deficiéncias
decorrentes da idade, da satde, do desenvolvimento mental e
intelectual, cuja & incapacidade restrinja o exercicio pessoal dos seus
direitos e que, excepcionalmente necessitem de protec¢do, tém o
direito de ser assistidas ou representadas juridicamente nos atos da
vida civil, conforme dispde a lei.

§2° - Para exercer seus direitos sociais, o associado
devera estar quite com suas obrigagdes contratuais, sendo vedada a
sua representacao.

Art. 11° - Sdo deveres dos associados:

I - Respeitar os compromissos assumidos com a
Associagdo e submeter-se 4as disposigoes legais, estatutarias,
regimentais e contratuais;

IT - Acatar as decisdes regularmente tomadas pela
Assembleia Geral e pelos Orgdos de Direcio da Associagio;

IIl - Pagar as contribui¢des sociais e outros encargos
de sua responsabilidade dentro do prazo fixado:

IV - Manter atualizado seu cadastro de dados pessoais
e enderego, onde recebe correspondéncia, mediante comunicagéo
escrita ou eletronica a administragdo ASAMA.

V — Exibir a carteira de identidade social sempre que
for solicitado;

VI - Indenizar prejuizos ou eventuais danos a
ASAMA, causados por si, seus dependentes, ainda que involuntarios:

VII - Pautar-se pelas regras da legalidade, da boa
educagdo e da civilidade ao participar da Assemblej Geral,
manifestar-se documentalmente e/ou quando utilizar-se dos servidos
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administrativos da Associagdo, de contratos ou prestadores de
Servigos;
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VIII - Respeitar e preservar a integridade da
Associacdo como pessoa juridica, além de zelar pela sua reputagéo e
contribuir pelos meios ao seu alcance para a sua evolugio;

IX - Eximir-se de langar boatos, inverdades,
acusacOes infundadas ou fazer campanhas difamatérias que possam
denegrir a moral, a reputagdo ou idoneidade de membros da diretoria,
conselheiros, funcionarios ou prestadores de servigos.

X - Eximir-se de causar embaragos administrativos
que prejudiquem os servicos da ASAMA, que tragam prejuizos
financeiros e que atinjam a idoneidade moral ou que a desabone
como pessoa juridica; e

XI - Zelar pela guarda e pelo sigilo dos documentos
que lhes forem confiados para conferéncia.

XII - Contribuir monetariamente para realizacdo de
eventos. ou até de prestacdo de servigos, desde que solicitado pela
Diretoria Executiva em interesse da Associa¢io.

Paragrafo Unico - Os deveres dos associados de que
trata este artigo, sdo extensivos aos seus dependentes e beneficiarios;

Art.12° - Os associados ndo responderdo, ainda que
subsidiariamente, pelas obrigagdes contratadas pela Associacio.
salvo aqueles deliberados em Assembleia Geral e na forma como
toram decididas.

Capitulo ITI

DAS FONTES DE RECURSOS E DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Secdo I - Das Fontes de Recursos

Art. 13° - Os recursos financeiros necessarios ao
cumprimento dos objetivos da ASAMA serdo obtidos por meio das
seguintes fontes:

[ - Recolhimento das contribui¢des mensais do quadro
associativo.

IT - Recolhimento de franquias e coparticipagdes
referente & utilizacdo dos servigos;

IIT - Subsidio, doagdes, auxilios, legados, herancas ou
outras receitas de quaisquer origens legais destinadas a apoiar suas
atividades;
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IV recolhimenton de contribulgten  assoctntivas
axtraordinarion - vineuladon 4 renlizogio  de Investimentos  ou
programas ligados o nssdsténedn & wndde don associndos:

Vo Pelu roceitn proveniente de prestagoon de servigos;

VIE Repamsen provenlentes de mssisténeln médicn
prestudn aos tasocindon ¢ outrns ASAMA;

VIL Outron que, porventura, he forem destinados,

Capltulo 1V

DO PATRIMONIO

Arte 14" O patrimbnio constituldo pela associngio
nio ¢ exclusivo de individuo, prupo determinado de individuos,
familins ou de qualquer sociedade,

Art 18" - Constituem patrimonio da Associagio 1odos
08 bens moveis, imoveis, direitos ¢ valores que ela possun o venha
possuir, bem como, das contribuigdes dos proprios associndos e
receitas provenientes de superdvit ¢ aplicagoes financeiras ¢ ainda,
tudo que  vier a receber como doaghio, legado, subsidio, auxilio ou
outras receitas de quaisquer origens legais,

Pardgrafo Unico Oy beny du Astociagio deverfio
ser sepurados,

Art16" < A Ausociagio nfio distribuird entre seus

associados, conselheiros, diretores, cmprepados, ou qualguer outra
pessoa fgica ou juridica, eventuais resultados operacionaig positivos,
dividendos, bonificagoes, parcelus do seu patrimonio ou de suay
rendas sob o pretexto de lucro ou participagoes no resultado e
aplicaraintegralmente o superdvit  eventualmente  obtido  nos
exercicioy sociais, na consecuglio dos seus objetivos,
N §1" <« A Associagio aplicard integralmente o seu fundo
de reserva, constituido pelag suas receitas, rendimentos ¢ eyentual
resultado operacional positivo apurado em demonstracoes contdbeis,
em contas correntes ¢ aplicagoes financeiras nos bancos oficiais ou
privados sediados em Marilia/SP, exclusivamente para a manutengio
¢ desenvolvimento de seus objetos Sociais,

§2° I vedada a utilizagio do fundo de reserva em
aplicagdes de alto ¢ médio risco tais como: compra gde moedas
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estrangeiras, aplicagdes em bolsa de mercados futuros repasses, ou
outra transagdo econdmica, total ou parcial membros da diretoria,
conselheiros, funciondrios ou terceiros: constituigdo ou contratagdo
de empresas com o objetivo de gerir ou ampliar o patriménio da
Associagdo.

Capitulo 1V

Se¢io 1 - Dos Orgitos de Diregiio

Art.17° - Sio orgdos de direcio da ASAMA.
| - Assemblein Geral

Il - Conselho Deliberativo

L1 - Conselho Fiscal

Paragrafo inico — A critério da Diretoria, ouvido o
conselho Deliberativo, outros departamentos poderdo ser eriados para
satisfazer as necessidades operacionais da ASAMA. fim  de
oferecer atendimento aos associados, cabendo no Regimento laterno
definir a constituigiio e atribuicio destes.

Se¢ho 11
Da Assemblein Geral

ArtI8" - A Assemblein Geral dos associados ¢ o
orgiio soberano da ASAMA, serd convocada ¢ instalada de acordo
com este Estatuto, tendo poderes para decidir, dentro dos limites
legais, todas as questoes de interesse da Associagdo ainda que
ausentes, discordantes ou especialmente aquelas relativas a:

| Destituigdo da Dirctoria, Conselho  Fiscal o
conselho Deliberativo, nos casos e formas previstas neste Estatuto:

IT - Apreciagio e votagio do relatdrio, do balango ¢
das contas da Diretoria e do parecer do Conselho Fiscal:

I - Referendar os valores e/ou ajustes  da
contribui¢dio mensal dos associados e scus dependentes, bem como,
das taxas e ressarcimentos diversos;

IV - Decidir sobre a alteragdo, no todo ou em parte
deste Estatuto; = .
V- Dissolugiio da Associagio;

VI - Decidir, mediante proposta da Diretoria, sobre
compra, venda ou outra transagio de bens moveis ou imoveis,
contratagdio de obrigagdes, cessio de direitos: e |
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VIL - Aprovar o indicaghio de novo membro no drgio
de diregfio, nos termos deste statuto,

VI Outros assunton inerentes it ASAMA

BI" - Au decisden dn Assemblein Geral valerfio para
todon ox associndos, aindn que ausentes ou diseordantes;

82" . Ocorendo o destituigio da - Diretorin ou
Convelho e/ou vachneln que possa comprometer o regularidade da
ndministagio e fiscalizngio da annocingfio, 0 Assemblein deyerd
designar divetores o conselheiroy provisOrios atd a posse da nova
diretorin,

Arvt 19" A Assemblein reunir-se-i, ordinarinmente,
Uma vez, no decorrer da primeira quinzenn de dezembro dos anos
pares para o eleigio de sua diretorin ¢ conselho deliberativo e fiseal,
valendo o mandato por 02 (dois anos) u poste dar-se-6 no primeiro
din 0til do proximo més subsequente ¢ extraordinariamente,
agsemblein ira se reani sempre que for julgado convenionte,

Pavagrato dnico — A nova diretoria terd um Prazo
improrrogavel de 30 (inta) dias para tomar posse, o contar do data
da cleigio,

Art. 20" Compete a Assembleia Geral Ordindria:

a) Apreciar ¢ ovour o relatdrio, bulaneo ¢ contas da
Diretoria ¢ do Congelho IFiseal

by Pleger ¢ empossar os membros do Conselho
Deliberativo, na primeirn quinzena de Dezembro, cuja posse dar-se-i
no primeiro dia GGl do proximo més subsequente,

) Decidir sobre outros assuntos do interesse  da
associngiio, desde que congtantes do termo de convoengio,

Das Elei¢des

Art.21 - Conforme estipula este Estatuto, 56 pode
concorrer nos cargo da Diretoria, o s6cio que for aposentado ¢ esteja
em din com suas obrigagdes com a Associnglio ¢ que ndo tenha
solrido condenagiio  judicial ¢ possun bons  antecedentes. [
necessiario para isso;

1) Apresentar dez (10) dias antes da data designada para

i Assemblein Geral, onde se fard o eleigio, ﬁ.lmp:

K
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completa de todos on seus Integrantes, tanto para o
Diretoria executiva, como para on Conrelhon

2) Nfo serd recebida werlgho de chapas que no
obedecer o requinito  aclma ¢ gue nio wejd
apresentada no prazo avima estabelecido;

3 Em hipotese nenhuma poderd concorper candldato
avulso para qualguer cargo da Divetorfn ou tntegrar
maiy de uma chapa concorrente,

Da Dissolugiio

Art.22 - Compete & Assembleia Geral Extaordindria,
em especial:

w) Delibernr sobre o disnolugio voluntarin - da
associagio e, neste caso, nomear oy liquidantes o votar wa renpective
contas,

by Decidir sobre a muodanga do objetiva o gobre
reforma do estatuto especial;

¢) Decidir sobre outroy agsunton de Inderosse da
associagfio, desde que constantes do termo de convoeacio,

Art.23" 10 da competéncin da Assemblein Gerul
ordindria e extraordindria, o destitui¢iio da Diretorta o don Conselhon,

Art, 24" - A Assemblein Gernl serdt instalada:

I Em primeira convocagio, com u presenei minfma
de 173 (um tergo) dos associados com direito u volo:

I Em segunda convoeaglio, quinze minutos apos a
primeira, com a presenga minima de 20 (vinte) associndos com
direito a voto; ¢

I Em terceira convocuglio, quinze minutos apoy o
segunda, com qualquer ndmero de associadoys com direito u voto,

Ar.25" < A Agsemblein serd normalmente convoendy
pelo Conselho Deliberativo ¢ Diretor Presidente, mas ne ocorrerem
motivos graves ou urgentes, poderd ser convocada por (ualquer outro
membro da Diretorin ¢ pelo Conselho Fisceal, ou ainda por 1/5 (um
quinto) dos associados em pleno gozo doy direitos sociuis,

I (%

X o
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Art.26° - A Assembleia Geral serd convocada com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias mediante avisos fixados em

lugares visiveis da nossa sede social e publicados em pelo menos um
jornal da Cidade de Marilia.

Art.27° - A Mesa da Assembleia sera presidida pelo
convocante ou por outro socio escolhido entre os presentes, cabendo
a este a escolha do secretario para auxiliar nos trabalhos.

Art.28° - O que ocorrer nas reunides da Assembleia
devera constar de ata, aprovada e assinada pelos membros da Mesa,
pela Diretoria, pelos Conselheiros presentes, por uma comissio de 3
(cinco) socios designados pela Assembleia e, ainda por quantos
associados o queiram fazer,

Se¢dio 11 - Do Conselho Deliberativo e Fiscal

Art.29°- O Conselho Deliberativo sera composto por
5 (cinco) membros efetivos e por 2 (dois) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, para um mandato de 2 (dois) anos, de
socios em pleno gozo de seus direitos,

Art.30° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a
ordinariamente, logo apos a sua elei¢iio ¢ posse, para eleger o seu
Presidente e, extraordinariamente quando se fazer necessario, cujos
termos devera constar em ata, assinada pelos presentes..

Art. 317 - Compete ao Conselho Deliberativo:

a)}-Nomear uma Comissio Eleitoral de 3
(trés) membros para organizar, orientar e fiscalizar a eleigio na
Assembleia Geral Ordinaria;

br-Eleger e empossar os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, na primeira reunido
ordinaria,

c)-Fiscalizar os atos da Diretoria no
cumprimento do Estatuto ¢ normas do regimento interno;

d) Examinar ¢ votar o relatorio, balango e
contas da Diretoria com o parecer do Conselho Fiscal; e

¢) Convocar reunido, da Assembleia Geral,
da Diretoria, bem como reunido do Conselho Fiscal,

Art. 32° - O Conselho Fiscal sera composto por 3
(trés) membros efetivos e por 3 (trés) suplentes, eleitos entre ¢
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socios em pleno gozo de seus direitos, pelo Conselho Deliberativo,
com mandato de 2 (dois) anos.

Art. 33 . O Conselho  Fiscal  reunir-se-i
ordinariamente logo apos a sua-eleigio, para cleger o seu Presidente,
¢ extraordinatiamente quando necessario, cujos assuntos deverdo
constar em ata assinada pelos presentes.. -

Art. M - Compete ao Conselho Fiscal:

arLxaminar ¢ analisar o8 balangos e balancetes
mensais da associaglo emitindo os respectivos pareceres;

by Veriticar se o livro caixa ¢ demals contas estiio
devidamente escriturados;

¢) Prestar  esclarecimento  aos  associados  sobre
situagdo financeira da associagio quando solicitado; ¢

d-Convocar  Assemblein Geral  Extraordindria, se
NECessurio

¢) Opiar sobre os relatorios de desempenho  financeito ¢
contabil e sobre operagdes patrimonmais realizadas,

Se¢io - Da Administracio

Art, 3§ A admimistragdo da  associagio  serd
exercida por uma Diretorta constitmida por 6 (seis) elementos
efetivos, com as designagdes de: Diretor-Presidente, Diretor Vice-
Presidente, 1% ¢ 2% Diretores-Secretarios ¢ 1° ¢ 2° Diretores-
Tesoureiros, eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, entre
associados em pleno gozo de seus dirertos soctais, sendo permitida a
reeleiciio.

Paridgrafo unico - Poderdo exisur gutros Diretores de
departamentos, desde gue sejam do interesse da Associagdio, eriados
pela Diretoria Executiva,

Art. 36" Nos impedimentos superiores a 90
(noventa) dias ou vagando, a qualquer tempo, algum cargo da
Diretoria, os membros restantes deverdo convoear o Conselho
Deliberativo para o devido preenchimento,

Art.37° Compete a Diretoria Executiva;

a)-Criar novos departamentos, nomeando  seus
respectivos Diretores;

V~
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b) Elaborar programa de atividades e executa-los,
inclusive excursdes, desde que os lucros sejam em beneficio da
sociedade. No caso de acompanhante (diretor ou ndo), estara livre de
despesas, juntamente com um acompanhante para coordenar o
evento;

¢) Criar regimento-interno. orientar e controlar todas
as atividades e servicos da associagdo:

d) Analisar e aprovar os planos de atividades e
respectivos or¢amentos, bem como quaisquer programas;

¢) Deliberar o valor da contribuigdo mensal dos
associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas
operacionais da Associagio;

f) Deliberar sobre a admissdo, demissdo e salarios de
funcionarios;

g) Indicar o Banco ou os Bancos nos quais deverio ser
feitos depésitos do numerario disponivel e fixar o limite maximo que
podera ser mantido em caixa;

h) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e
estatutarias e pelas delibera¢des da Assembleia;

) Apresentar o relatdrio e as contas de sua gestdo,
bem como parecer do Conselho Fiscal, & Assembleia Geral Ordinaria
e ao Conselho Deliberativo quando solicitado; e

i) Apreciar e tomar decisdo sobre o associado que
descumprir normas estatutirias ou do regimento interno, punindo-o
com adverténcia verbal ou escrita, suspensio ¢ até eliminacio.

Art.38°— A Diretoria reunir-se-a ordinariamente a cada 30 (trinta) dias
e, extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Diretor
Presidente, por qualquer outro membro titular, ou por solicita¢io dos
Conselhos.

Pariagrafo 1°- A Diretoria considerar-se-a reunida
com a participacdo dos seus membros titulares, sendo as decisdes
tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo 2°- Sera lavrada ata de cada reunido em
livro préprio, no qual serio indicados os nomes dos que
comparecerem e as resolugdes tomadas. A ata devera ser assinada por
todos os presentes.

Art. 39° - Compete ao Diretor Presidente:

P e

A%,

14



II":"IEHI DF REGISTRO C1VIL DAS|
{ PESFISS JURIDICAS - Macilia 1SP)

iw:ammn' 9 (Q 5 '[i

a) Supervisionar as atividades da associagdo, por meio
de contatos assiduos com os demais membros da Diretoria e com o0s
funcionarios;

b) Autorizar os pagamentos, verificar freqiientemente
o0 saldo de caixa e rubricar os documentos contabeis:

c¢) Convocar as reunides da Diretoria, presidindo-a, e
convocar Assembleia Geral;

d) Representar a associa¢do em juizo e fora dele, e

e) Assinar as correspondéncias em conjunto com O
Secretario e os cheques em conjunto com o tesoureiro.

Art.40° - Compete ao Diretor Vice-Presidente assumir
e exercer as fungdes do Diretor Presidente, no caso de auséncia ou
vacéncia.

Art. 41° - Compete ao Diretor-Secretario:

a) Secretariar as reunides da Diretoria, das
Assembleias ou ainda qualquer outra atividade que dependa de atas,
cuja redagdo ficard sempre a seu cargo;,

b) Assinar toda correspondéncia, juntamente com o
Presidente e assistir ou tomar ciéncia de toda divulgagio de
convites, noticias, avisos, boletins e tudo o que se refere a
correspondéncia que diga respeito a associacdo;

¢) Manter em absoluta ordem as fichas manuais de
socios e do computador e os arquivos de correspondéncias recebidas
e expedidas; e

d) Substituir o Diretor-Vice-Presidente no caso de
auséncia ou vacancia.

Art. 42° - Compete ao 2° Diretor-Secretario substituir
0 1° em caso de auséncia ou vacancia.

Art. 43° - Compete ao 1° Diretor-Tesoureiro:

a) Arrecadar as receitas, depositar e aplicar sempre
que necessario, o numerario disponivel no banco ou bancos
designados pela Diretoria,

b) Efetuar, exclusivamente por meio de cheques,
assinando-os com o Diretor Presidente, os pagamentos autorizados;

¢) Proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro
caixa, vistando e mantendo-o em arquivo sob sua responsabilidade;

d) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais,
tributdrias, trabalhistas, previdenciarias e outras, devidas ou da

responsabilidade da Associac¢éo; e :
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e) Verificar os associados inadimplentes, procedendo
ou mandando cobra-los por telefone, por carta ou por outros meios
que julgar necessdrio; e _

f)-Assessorar o Presidente na apresentagdo do relatério
das contas de sua gestdo, com parecer do Conselho Fiscal, para
Assembleia Geral e ao Conselho Deliberativo.

Art. 44 - Compete ao 2° Diretor-Tesoureiro substituir
0 1° em caso de auséncia ou vacancia.

Capitulo 1V
Da Dissolu¢io

Art.45° - A associagdo sera dissolvida por vontade
manifestada em Assembleia Geral Extraordinaria, expressamente
convocada para o efeito, observando o disposto no paragrafo Unico
do art. 18° deste estatuto.

Art.46° - Em caso de liquidagdo, o patriménio liquido
sera transferido por doagdo a outra pessoa juridica de igual natureza e
que preencha os requisitos da lei e cuja o objeto social seja de
preferéncia o mesmo, com devida aprovagiio em assembleia.

Capitulo V
Das Disposi¢oes Gerais

Art47° - E vedada a remuneragdo dos cargos da
Diretoria e dos Conselhos, bonificagdes ou vantagens a dirigente,
mantedores ou associados, sob nenhuma forma de pretexto.

Art.48° - A associagdo ndo distribuira dividendos de
nenhuma espécie, nem qualquer parcela de seu patriménio, ou de
suas rendas a titulo de luero ou participagéo no seu resultado.

Art49° - O presente Estatuto, aprovado na
Assembleia Geral Extraordinaria realizada nesta data, e convocada
para esse objetivo, entra em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembleia Geral.
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Mo o> Art.50° - Este estatuto podera ser reformado, no todo

— ou em parte, mediante deliberacdo tomada em Assembleia Geral
Extraordinaria, observando o disposto no paragrafo tinico do Art. 17
e 18 e, entrara em vigor ap0s o registro em cartorio.
Art.51° - Os casos omissos serZo resolvidos pela Assembleia
Geral. ou de acordo com a Lei quando a capacidade de seus dirigentes for
insuficiente para tanto.

§1° A entidade observara os principios fundamentais
de contabilidade e das Normas Brasileiras de contabilidade e dara
publicidade ao relatério de atividades de demonstracdes financeiras,
incluida as certiddes negativas de débitos relativos aos tribunais
federais e a divida ativa da unido e com o fundo de garantia do tempo
de servigo — Fgts, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer
cidadao.

Art.52° - Ficam revogadas as resolugdes anteriores.,
prevalecendo desde ja, para todos os efeitos legais o presente
Estatuto, reformando no todo ou em parte o anteriormente re?isftrado
no Cartorio competente.
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