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ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL FUTURO MELHOR

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1 - A ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL FUTURO MELHOR, é uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins econfmicos ou lucrativos, criada em cinco de junho de dois mil e cinco, com prazo
indeterminado de duragao, com sede na Avenida [taqui, n° 533, Jardim Belval, Barueri, Estado de Séo Paulo.

Art. 2 - A Associacao Cultural e Educacional Futuro Melhor em consonéncia com a Lei Orgéinica da Assisténcia
Social e nos termos da Resolucdo CNAS n. 16/2010 é uma entidade de atendimento, de forma continuada,
permanente € planejada, executando programas ou projetos, concedendo beneficios de protegdo social basica,
dirigido as familias e individuos em situacées de vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

Art. 3 - A Associacdo Cultural e Educacional Futuro Melhor tem por finalidade a execugdo de servigos de protegao
social bésica e no exercicio de suas atividades seus servigos serdo voltados para a convivéncia e fortalecimento de
vinculos, nos termos da Resolugdo CNAS n. 109/09.

Art. 4 - Para a consecugio de suas finalidades a Associacao Cultural e Educacional Futuro Melhor devera:

1 — garantir a execugao das agdes de caréter continuado, permanente e planejado;

I -- assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da
autonormia e garantia do direito dos usudrios;

Il - garantir a gratuidade em todos os seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da missiao da entidade ou
orgarizacio, bem como da cfetivagdo na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios assistenciais.

Art. 5 - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo Cultural e Educacional Futuro Melhor observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard
discriminacgio de origem, raca, sexo, cor. idade e quaisquer outras formas de discriminacao, prestando servigos
gratuitos e permanentes.

Art. 6 — A Assouciagao Cultural e Educacional Futuro Melhor terd um Regimenio Interno que, aprovado pelz
Assembléia Geral disciplinaré o seu funcionamento.

Art. 7 — A fim de cumprir suas finalidades, a associacio se organizard em tantas unidades de prestacio de servigos
quantas se fizerem necessérias, as quais se regerao pelas disposig¢oes estatutarias.

Pardgrafo Unico — Poderd também a associagdo criar unidades de prestacdo de servicos para a execucio
de atividades visando i sua auto-sustentacao, utilizando de todos os meios licitos, aplicando seu resuitado
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO II
DOS ASSGCIADOS

Art. 8 — O quadro social da associagdo compde-se de cidaddos por livre escolha, maiores de 18 anos, os quais
contribuirdo para o desenvolvimento comum dos objetivos da associagio.

Parigrafo Unice — E ilimitado ¢ nimero de associados, distinguidos nas seguintes categorias:

a) FUNDADORES: Os membros citados na ata n.° 01 da Assembléia Geral de Lonstltulgao da catidade;

b) CONTRIBUINTES: Os que concorrem com pagamentos mensais ou anuais, na forma fixada
pela Diretoria, em cada exercicio;

¢) BENEMERITOS: Os que prestarem relevantes servigos ou contribui¢bes materiais ¢ forem assim
declarados, por ato da Diretoria;

d) VOLUNTARIOS: Aqueles que assim se inscreverem, atiavés de priposta escrita encammh. a
Diretoria, tinico documento hibil capaz de atestar a condigéo de associado da pessoa. : @
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I1 — tomar parte nas Assembléias Gerais;

III — participar de atos solenes ou comemorativos;

IV — a qualquer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demisséo.

VI — licenciar-se da condicdo de associado, por prazo que ndo exceda 90 dias, por motivo relevante, com pedido
formal e escrito a Diretoria;

VII - beneficiar-se das atividades culturais, sociais, esportivas, civicas ¢ comunitérias desenvolvidas pela entidade;
VIII — comunicar qualquer infragao estatutiria a quem de direito, para as devidas apuragoes. i

Art, 10 - Séo deveres dos associados:

a-) cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;
b-) acatar as disposicdes da diretoria;

¢-) zelar pelo bom nome da associacio;

Art. 11 — Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos na associagéo.

Art. 12 — Serd aplicada a pena de exclusao do associado que:
I — causar dano moral ou material a associagao;
II — ndo comparecer a reunies da associacao com regularidade;
III — servir-se da associagdo para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.

Pardgrafo Unico — Da decisdo do 6rgdo que decretar a exclusdo, caberd sempre recurso a Assembléia
Geral.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO

" Art. 13 — A Associagdo serd administrada por:

1 - Assembléia Geral;
II - Diretoria;
III — Conselho Fiscal

Art. 14 — A Assembléia Geral, 6rgao soberanc da vontade social, constituir-se-4 nos associados em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios.

Art. 15 — Compete privativamente & Assembléia Geral:

I — eleger os administradores;

II — destituir os administradores;

I1I — decidir sobre a dissolugdo da associagio;

IV - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V - aprovar o Regimento Interno;

VI - aprovar as contas;

VII — alterar o estatuto.

Pardgrafo Unico — Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e VII € exigido o voto concorde
de dois tercos dos presentes 2 Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo cla
deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de um tergo
nas convocagoes seguintes.

Art. 16 — A Assembléia Geral, realizar-se-4 ordinariamenie uma vez por ano para:

I - aprovar a proposta da programagéo anual da associacdo, submetida pela Diretoria;
[1 - apreciar o Relatdrio anual da Diretoria;

111 — discutir e aprovar as contas ¢ o balango apreciados pelo Conselho Fiscal.

Art. 17 — A Assembléia Geral realizar-se-a exiraordinariamente, quando convocada:
I — pela Diretoria;

11 — pelo Consclho Fiscal;

11l — por requerimento de um quinto dos assoc oq quites com as obrigagdes sociais.
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Art. 18 — A convocacgio da Assembléia Geral serd feila por meio de edital afixado na sede da associagéo, publicada
na imprensa local, por circulares ou outros meios convenienies, com aniecedéncia minima de 05 dias.
Pardgrafo tnico: Qualquer Assembléia instalar-se-d em primeira convocagdo com a maioria dos
associados inscritos alé a data da mesma e, em segunda convocagdo com qualquer nimero de
associados.

Art. 19 — A Diretoria serd constituida por nm Presidente, um Vice-Presidente, primeiro e segundo Secretérios,
primeiro e segundo Tesoureiros. ]
§ 1° - O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos, ndo devendo haver mais de 2 (duas) reeleigdes
consecutivas. ‘
§ 2° - Em caso de vacdncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

Art. 20 — Compete a Diretoria:

1 — elaborar programa anual de atividades e executa-lo;

IT - elaborar ¢ apresentar & Assembléia Geral, o relatério anual;

III — entrosar-se com instituigoes piblicas e privadas para mitua colaboragiao em atividades de interesse comum;
IV — contratar e demitir furiciondrios:

Art. 21 — A Diretoria reunir-se-a ordinariamente quantas vezes forem necessarias, e extraordinariamente no minimo
01 vez ao ano.

Art. 22 — Compete ao Presidente:

I - representar a associacio ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
II — cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regirnento interno;

III — presidir a Assembléia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VII - plenos poderes para abrir, movimentar e fechar contas bancérias.

Art. 23 — Compete ao Vice — Presidente:

I -- substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

IT - assumir ¢ mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
III - prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 24 — Compete ao primeiro Secretdrio:
[ — secrelariar as reunides da Diretoria ¢ Assembléia Geral e redigir as competentes atas;
{I - publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Art. 25 - Compete ao segundo Secretério:

I - substituir o primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;
IT - assumir o mandato, em caso de vacincia, até seu término;

IIT - prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao primeiro secretério.

Art. 26 — Compete ao primeiro Tesoureiro:

I — arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilio e donativos em dinheiro ou em bens,
mantendo em dia a escrituragao, toda comprovada;

Il - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

IIT — apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV —apresentar o relatério financeiro para ser submetido 4 Assembléia Geral;

V - apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numeréric e documentos relativos 4 tesouraria, inclusive contas
bancdrias;

VII — manter, em estabelecimento de crédito, quantia necessdria a manutengao da programacao da associagao;

Art. 27 - Compete ao segundo Tesoureire:

1-- substituir o primeiro Tesoureiro em suas taltas ou impedimentos;

I - assumir o mandato, em caso de vacdncia, até seu término;

{IT — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ac primeiro Tesourziro.
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“ Art.’28 — O Conselho Fiscal serd composto por irés membros, e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia

Geral.
§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria.
§ 2° - Em caso de vacincia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 29 - Compete ao Conselho Fiscal.

I — examinar os livros de escrituraco da entidade;

11 - examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
IIT — apreciar os balangos e inventdrios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV — opinar sobre a aquisigdo e alienagio de bens, por parte da associacao;

Paragrafo Unico -- O Conselho reunir-se-d ordinariamente quantas vezes forem necessarias, €
extraordinariamente no minimo 01 vez ao ano.

Art. 30 — Nio percebem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores, ou equivalentes,
remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Do Patriménio

Art. 31 — O Patrimonio da associagio scrd constituido de bens, méveis, iméveis, veiculos e semoventes, agoes,
apélices de divida piblica, contribuigdes dos associados, auxilios e donativos em dinheiro. A Entidade se lancara de
recursos proprios, através de atividades geradoras de renda, tais como: eventos festivos, sorteios, rifas e qualquer
outro fonte de recursos legalmente desenvolvida e dentro das limitagdes e determinacdes da legislagdo especifica
para cada atividade desenvolvida.
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Art. 32 A Associagio Cultural e Educacional Futuro Melhor mantera escrituracio de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

"

Art. 33 A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relat6rio de

" atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos junto

a0 INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicao para o exame de qualquer cidadao.
CAPITULO IV

Art. 34 - A associagdo aplicard suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territrio nacional e na manutencio e no desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico — Os recursos advindos dos poderes piblicos deverdo ser aplicados dentro do
Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela vinculadas, no

Ambito do Estado concessor.

Art. 35 — A associagdo ndo distribuird resultados; dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcela do seu
patrimonio, sob nenhuma forma.

Art. 36 — A associagiio aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 37 — Em caso de dissolucio ou extingio destina o eventual patrimdnio remanescenie a associagao congenere,

_dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo, preferencialmente
" no municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS; inexistindo, a uma

entidade publica.

Art. 38 - A associagdo ndo constituird patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias,
entidades de classe ou de sociedade com cariter beneficente de assisténcia social.
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Art. 39 — A associagdo serd dissolvida por decisio da Assembléia Geral extraordinéria, especialmente convocada

para esse fim, quando se torne impossivel a continuac@o de suas atividades, nos termos dispostos neste Estatuto
Social.

Art. 40 — O presente estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer tempo, em primeira
convocacgio, por decisio da maioria absoluta dos associados e nas convocagbes seguintes, com um ter¢o dos

presentes em Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, e entrard em vigor na data de seu registro
em cartorio.

Paragrafo Unico: Caso niio seja possivel a maioria absoluta devido ao nimero de associados presentes,
devera ser convocada uma Segunda ou até mesmo uma terceira Assembléia Geral, com intervalo
minimo de 10 dias entre as convocagdes, sendo que, na terceira Assembléia, as alteragbes somente
serdo aprovadas com voto minimo de 2/3 dos presentes, qualquer que seja a quantidade destes.

Art. 41 — O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano, coincidindo
com o exercicio fiscal.

Art. 42 - A Assembléia Geral elege o Foro da Comarca de Barueri para toda e qualquer providéncia onde for preciso
recorrer ao poder judiciério.

Art. 43 - Os casos omissos no presente estatuto serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral.

Barueri, 21 de Novembro de 2017

Gilvinia Leonor de Andrade Souza
Presidente
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