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CAPITULO | i ol
DA ORGANIZAGAO, SEDE E DURAGAO

Artigo 1°. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, associag&o de direito privado, sem fins lucrativos
entidade civil com personalidade juridica propria, inscrita no CNPJ — MF sob numero 48 321.038/0001-
92, fundada em 04 de julho de 1949, declarada de Utilidade Publica pela Lei Municipal n® 593. Lei
Estadual 7.906 e pelo Decreto Federal n® 89.685, passara doravante a reger-se e administrar-se de
conformidade com o presente Estatuto, o qual revoga todos os anteriores

Artigo 2°. A Associag&o continuara a reger-se pela denominagao social de SANTA CASA DE MISERICORIDA
DE IBIRA, pela qual serdo praticados todos os atos administrativos, judicial e extrajudicialmente

§ Unico. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA sera administrada e representada, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, pela Diretoria Executiva

Artigo 3°. A sede social da Associag&o situa-se a Avenida José Bueno Cavalheiro, n° 600, no municipio de Ibira
comarca de Catanduva, Estado de S&o-Paulo, podendo criar sub-sedes e filiais em outros locais, no
- &mbito do municipio de Ibira e fora dele.

§ unico. Compete ao Conselho de Administragéo deliberar sobre a criagéo de sub-sedes e filiais

Artigo 4°. O prazo de duragdo da Associag&o & por tempo indeterminado e o exercicio social coincidira com o
ano civil.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DA ASSOCIAGAO

Artigo 5°. Como entidade filantrépica, sem fins lucrativos, a Associagdo tem por objetivo desenvolver atividades
dirigidas a saude, em especial:
| — prestar assisténcia médica e hospitalar;
Il - prestar servigos de promogao de assisténcia social;
1ll - promover o ensino e a pesquisa na area de saude e assisténcia social,
IV - praticar atividades compativeis com seus objetivos sociais e assisténcias;
V - implementar politicas voltadas & medicina preventiva a populagdo, com vistas a redugéo de custos
operacionais na prestagéo de servigo de medicina curativa

§ Unico. A Associagdo nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos bonificagdes, participagdes
ou parcelas de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto;

Artigo 6°. Os servicos assisténcias ser&o prestados pela Associagéo, na forma legal exigida pelas disposigdes
vigentes, observando sempre o principio da legalidade, impessoalidade, moralidade publicidade
economicidade, e da eficiéncia, de modo a assegurar sua finalidade filantropica, sem distingado ou
discriminagéo de raga, género, cor, condigdo social, credo politico ou religioso, idade, nacionalidade ou
outras de qualquer natureza, sendo vedado seu condicionamento a qualquer doagéo, contrapartida ou /),/7
equivalente. 11 A

/ ]/
Artigo  7°. As Atividades dos Diretores, Conselheiros, Irmaos e Benfeitores ser&o inteiramente gratuitos. sendo- / //
Ihes vedado o recebimento de quaisquer vantagens, beneficios ou gratificagdes

§ Unico. N&o se inclui na proibigdo de que se trata este artigo o caso de remuneragao do Diretor Clinico,
Diretor Técnico e Diretor Académico.
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CAPITULO Ill .
DA COMPOSIGAO DA ASSOCIAGAO

8°. A Associagdo compde-se de ilimitado numero de membros, pessoas fisicas. sem distingao de raga
cor, nacionalidade, sexo, religido ou ideologia politica, que se denominam "IRMAOS". entre os quais se
destacam:

| - IRMAOS BENEMERITOS: sao todos aqueles que vierem a contribuir para o patriménio social com
moeda ou outros bens ou, ainda, com qualquer outra forma de contribuig&o, cujas colaboragdes a critério
da Diretoria Executiva, justifiquem classificar tais Irm&os nesta categoria

Il - IRMAOS: Aqueles que concorrem com a importancia mensal a ser estipulada pela mesa conjunta

9°. Ao conjunto de irmaos de todas as categorias da-se o nome de “SANTA CASA DE MISERICORIDA
DE IBIRA", sendo pessoal, intransferivel e intransmissivel a qualidade de associado

0. Para ser considerado "IRMAO" e fazer parte da "Santa Casa de Misericérdia de Ibira, é necessario que
a pessoa tenha boa conduta e seja apresentada por um Irmé&o de qualquer categoria

Artigo 11. A proposta de admissdo de um Irmao devera ser. apreciada pela Mesa Conjunta e aprovada ser

Artigo. 1

Artigo 1

Artigo 1

receber a maioria de votos dos membros presentes a8 mesma, nao sendo aceito voto por procuragdo

2. Os Irmaos (de qualquer categoria) NAO respondem solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacoes
assumidas pela “SANTA CASA DE MISERICORIDA DE IBIRA"

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS IRMAOS

3. Séo direitos dos Irmaos:

| — participar das Assembléias Gerais,

Il = convocar Assembléia Geral, obedecidas as condigdes de que trata o inciso Ill do Artigo 26 e seus
paragrafos Unicos;

Il - votar em eleigdes para provimento de quaisquer cargos da “SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
IBIRA" vinculado ao 6érgéo administrativo de que trata o inciso Il (Conselho de Administragao) do Artigo
22;

IV - candidatar-se a qualquer cargo de 6rgéo administrativo de que trata o capitulo VI, exceto aqueles
que, de alguma forma (direta ou indiretamente, com ou sem vinculo empregaticio) recebam pagamento
ou vantagem de qualquer espécie em razdo de atividade profissional exercida nas dependéncias da
Associagéo, em carater habitual e, ainda, irmaos admitidos a menos de 180 (cento e oitenta) dias das
respectivas eleigdes;

V - discutir e votar, relativamente a qualquer assunto tratado em Assembléia Geral;

VI - propor a admisséo de novos Irmaos,

VIl - sugerir a Diretoria Executiva a adogdo de medidas de interesse da "SANTA CASA DE
MISERICgRDIA DE IBIRA", bem como informar @ mesma, faltas e ou irregularidades de que tenham
conhecimento.

VIl - Sempre que seja necessario o voto, ndo sera aceito, sob qualquer alegagao, voto por procuragao

4. Sao obrigagdes dos irmaos:
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| — acatar o presente Estatuto, os regimentos, resolugdes ou quaisquer outras normas administrativas, / a

zelando pelo bom nome e prestigio da “SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA",

= cur;zrlr fiel e pontuaimente os compromissos assumidos com a “SANTA CASA DE MISERICORDIA(
DE IBI

Ill - exercer cargo isolado ou em comissdo, para cuja fungdo tenha sido eleito ou designado, salvo
motivo justo, sempre a titulo absolutamente gratuito;

IV - desde que para tanto designado, oficialmente e por escrito, representara a Diretoria Executiva em
qualquer situag&o de interesse da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA;
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V - pagar pontualmente contribuicdo que for estabelecida pelo Conselho de Administra : : 5«2-1:"‘,‘3;
Irméos Beneméritos, os quais, por sua categoria especial ficam dispensados dessa obrigaca —
entretanto, se assim desejarem, poderdo contribuir espontaneamente DL~
Artigo 15. Serdo excluidos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA os irmaos que
| — solicitarem sua exclus&o, por escrito, a Diretoria Executiva;
Il - os que, sem motivo justificado, recusarem ou abandonarem o cargo ou comissao para que tenham
sido eleitos ou designados;
Il — os que, por qualquer forma, promoverem o descrédito ou desrespeito a SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA;
IV - os que formem condenados por crime doloso;
V - os que deixarem de recolher as contribui¢des devidas, por trés meses consecutivos, podendo ser
readmitidos, em qualquer tempo, desde que paguem o seu débito, acrescido de multa de 20% (vinte por
cento) sobre o total devido
§ Unico. Da decisdo que decretar a exclusao, cabera recurso a Assembléia Geral, no prazo de 15 dias
contados da ciéncia da punig&o. .
CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS
Artigo 16. O Patriménio Social & constituido de todos os bens (méveis e iméveis) adquiridos ou recebidos por
doag&o pela Associagdo, os quais devem constar, obrigatoriamente. do inventario geral da Associagdo
Artigo 17. Constituem rendimentos da Associagdo
| — as contribuigdes prestadas por irmaos;
Il - as doagbes de pessoas fisicas ou juridicas;
Ill - as subvengdes e auxilios dos poderes publicos;
IV — os juros, dividendos, legados, aluguéis, donativos e quaisquer outras espécies de auxilios e
rendimentos;
V - os produtos das vendas de bens patrimoniais, quando devidamente autorizados pela Assembléia
Geral;
VI = quaisquer tipos de prestagdes de servigos;
VIl - as rendas de outras instituicdes/empresas criadas pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
IBIRA, com o objetivo de manutengao, atualizagéo e crescimento de suas finalidades / atividades;
VIII - o produto de vendas de titulos ou planos de assisténcia médico-hospitalar a comunidade;
IX — outras rendas néo especificadas.
Artigo 18. Todos os recursos da Associag&o de quaisquer origens serdo integralmente aplicados na manutengao
e no desenvolvimento dos seus precipuos objetivos
Artigo 19. Os saldos de caixa ou em contas bancarias poder&o ser aplicados em titulos de emissdo do Governo
Federal ou outros papéis disponiveis no Mercado Financeiro, desde que oferecam renda em nivel de
mercado e garantia normal de reembolso, nao se admitindo aplicagbes em papeis de alto risco
§ Unico. A aplicagdo de recursos de que trata este artigo tera como objetivo a otimizagdo de
momentaneas disponibilidades, até que maiores interesses sociais indiquem inversdo definitiva: os .
valores deverao ter disponibilidade imediata para entidade em caso de urgéncia o
/7 |
Artigo 20. As despesas da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA decorrerdo //’) /
| — dos gastos necessarios ao atendimento dos seus objetivos sociais, econémicos e financeiros; £ oAl f

Il - dos dispéndios oriundos da cobranga e recebimento dos créditos da Associacao,
Ill - dos gastos indispenséaveis @ manutengdo e a conservagéo dos bens sociais: |
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IV — dos valores despendidos com reformas, obras e novas construgdes e com aquisigao
iméveis, equipamentos, aparelhos, méveis e utensilios que se tornarem necessarios a melhoria
manutengéo, ampliagao, atualizagéo e crescimento da Associagéo,

§ 1°. A Diretoria Executiva compete a devida autorizagao para desembolso das despesas de que trata
este artigo.

§ 2°. A Diretoria Executiva podera delegar poderes ao Administrador Hospitalar, no todo ou em parte
para o desembolso das despesas de que trata este artigo, que respondera por seus atos administrativos,
judicial e extrajudicial de acordo com do Cédigo Civil Brasileiro

Artigo 21. Para o desejado controle de sua situagdo econdmica financeira, a Associagao devera manter um

sistema de contabilidade atualizado, com Registro do Patriménio, Receitas, Despesas e Custos, com
Balancetes Mensais e o fechamento do Balango Anual que se encerra em 31 de dezembro coincidindo
com o ano civil, ou seja, de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

§ unico. Anualmente, dever&o ser publicados na Imprensa Oficial do Municipio e no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo a Demonstragéo das Receitas e Despesas e o Balango Patrimonial da Associagao
bem como os relatérios dos contratos de gestao firmados com a Administrag@o Publica

CAPITULO VI )
DOS ORGAOS DA ADMNISTRAGAO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA

Artigo 22. S3o os seguintes os Orgéos de Administragdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA

obedecida a sua Ordem Hierarquica:

| - ASSEMBLEIA GERAL;

Il - CONSELHO DE ADMINISTRAGAO;
IIl - DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 1°. Além dos orgéos acima, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA tera um Conselho Fiscal, o
qual sera eleito e empossado pelo Conselho de Administragéo, cuja composi¢ao duragao e competéncia
estao definidas em capitulo proprio deste estatuto.

§ 2°. Para integrar qualquer dos 6rgéos de que trata este capitulo, € imprescindivel que a pessoa seja
membro (Irm&o) da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, salvo os membros do Conselho de
Administragao de que trata o artigo 36, §1°, Il e lll deste estatuto

§ 3° Para auxiliar o seguimento administrativo da Associag&o e para atuarem mais particularmente na
4rea médica, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA contara com um cargo de Diretor Clinico e
um de Diretor Técnico, ambos na mesma linha hierarquica no organograma da Estrutura Organizacional
com fungdes distintas para que nao haja conflito de atribuicdes, subordinados ao Administrador
Hospitalar em tudo que se referir a aspectos administrativos. A forma de preenchimento de cada um
desses dois cargos esta definida em artigos especificos, bem como as sua fungdes essenciais

§ 4. O Conselho de Administragdo é 6rgao de deliberagdo superior a Diretoria Executiva, a qual esta
incumbida da diregéo da associagéo.

§ 5. E vedado aos membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva, bem como aos
administradores e aos dirigentes da associag&o, o exercicio de cargo de chefia ou fungéo de confiang
junto a érgéos do Poder Publico inclusive junto ao Sistema Unico de Saude - SuUs

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 23. A Assembléia Geral é 0 6rgao maximo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA e sera sempre rDLI‘
presidida pelo Provedor em exercicio

Artigo 24. A Assembléia Geral ¢ integrada por todos os membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
IBIRA, de qualquer categoria, em pleno gozo de seus direitos e conscios das suas obrigacées

Artigo 25. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA reunir-se-4 em Assembléia Geral,
ORDINARIAMENTE, para:
| — tomar conhecimento do balango do exercicio anterior, bem como do Relatério das Atividades
Executivas, referentes ao mesmo periodo, cujos documentos devero conter parecer do Conselho Fiscal
€ aprovar as respectivas contas..
Essa reuni&o devera ocorrer todos os anos no més de fevereiro;
Il - eleger e dar posse aos membros do Conselho de Administragao, salvo quanto aos conselheiros de
que trata o artigo 36, §1°, Il e lll, deste estatuto. Essa reunido devera ocorrer no més de fevereiro. no
mesmo dia que a citada no inciso anterior, mas a cada dois anos,

§ 1° Para concorrer aos cargos de Conselheiro de Administragdo, os candidatos deveréo
- apresentar/protocolar suas chapas na secretaria da Diretoria Executiva, até o dia 20 de janeiro do ano
das eleigbes;

§ 2°. Entre os dias 21 a 28 de janeiro, do ano das eleigdes, os candidatos das chapas apresentadas
terdo seus nomes apreciados pelo Conselho de Administrago, a luz dos dispositivos deste Estatuto
cujas chapas seréo aprovadas ou impugnadas por aquele conselho:

§ 3°. Até o dia primeiro de fevereiro, do ano das eleigdes, sera convocada a Assembléia Geral respeitado
os 5 dias de prazo de que trata o artigo 27, deste mesmo capitulo, para a finalidade exclusiva de que
tratam os incisos | e Il deste mesmo artigo.

Artigo 26. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA reunir-se-a, em Assembléia Geral,
EXTRAORDINARIAMENTE:
| - quando convocada pelo Conselho de Administragao;
Il — quando convocada pela Diretoria Executiva;
Il - guando convocada por, pelo menos 1/5 (um quinto) dos Irmaos (de qualquer categoria), mediante
requerimento dirigido ao provedor, de cujo documento devera constar os motivos que justifiquem tal
convocagéo.

§ unico. Se, no prazo de até 15 (quinze) dias da data do protocolo do requerimento de que trata o inciso
lIl acima, né&o tiver sido publicada a convocagao solicitada, os signatarios poderao, a seu critério, fazer a
publicag&o de que trata o artigo 27 deste capitulo

Artigo 27. As convocagbes das Assembléias Gerais serdo assinadas pelo Presidente do Conselho de
Administrag&o ou pelo Provedor e publicadas na imprensa local e afixados em locais publicos, com 5
(cinco) dias de antecedéncia, pelo menos, indicando dia, local, horario e a pauta dos principais assuntos
a serem tratados.

Artigo 28. Sem prejuizo do disposto no artigo 32 do “CAPITULO VIIl - DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA
GERAL", as Assembléias Gerais (Ordinarias e Extraordinarias) serdo abertas, em primeira convocagao,
no dia e hora previamente definidos, com a presenga de, no minimo “METADE MAIS UM" dos Irmaos (de” )
qualquer categoria) que estiverem em pleno gozo de seus direitos /

§ 1°. N&o havendo “quorum” na primeira convocagéo, a Assembléia Geral podera ocorrer, em segundd //,
convocagéo, no lapso de tempo de trinta minutos da hora marcada para a primeira convocagao, desde
que haja presenga de pelo menos um tergo dos irmaos (de qualquer categoria) no pleno gozo de seus )
direitos.
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§ 2. Nao tendo havido “quorum” na primeira nem na segunda convocagdo a Assembl
reunir-se com qualquer nimero de Irmaos, que estejam em pleno gozo dos seus direitos, desde que a
presenca NAO seja inferior a 10% (dez por cento) dos membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE IBIRA. Essa terceira convocagao podera ocorrer no periodo de tempo entre 31 (trinta e um) até 60
(sessenta) minutos imediatos a hora marcada para a primeira convocagao

Artigo 29. Os assuntos tratados em Assembléia Geral serao registrados em ata, em livro proprio, da qual deverdao
constar as assinaturas do presidente e secretario da assembléia.

§ 1%. Desde que haja registro de todos os que compareceram as Assembléias Gerais, atestado com suas
assinaturas no Livro préprio de presenga, as atas das Assembléias Gerais deverdo ser assinado-
autenticadas por uma comissa@o de pelo menos 10% (dez por cento) dos presentes, mais 0s membros
(também presentes) da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao

§ 2°. Para agilizagdo do final das Assembléias Gerais, as atas respectivas poderdo ser redigidas de
forma resumida, destacando as matérias principais.

Artigo 30. As resolugdes das Assembléias Gerais serdo tomadas sempre por maioria simples de votos. salvo
disposigdes do artigo 32 deste estatuto

§ 1°. A propria Assembléia Geral decidira se a matéria a ser votada devera ocorrer em voto Secreto ou
Aberto.

§ 2°. Em Assembléia Geral, o voto NAO sera permitido por procuragdo ou qualquer outra forma de
representagéo.

CAPITULO VIII
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 31. E de competéncia da Assembléia Geral:
| — conhecer, discutir e aprovar ou ndo o Balango e o Relatério Anual apresentado pela diretoria
Executiva, cujos documentos deverdo estar acompanhados de parecer do Conselho Fiscal
Il - eleger os membros do Conselho de Administragdo de que trata o artigo 36, §1° |, deste Estatuto,
bem como empossa-los nos respectivos cargos;
Il - alterar/renovar os Estatutos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, sem que se modifique
absolutamente, os fins para que foi criada a Associagao;
IV - autorizar a onerag&o, alienagéo e aquisicao de bens IMOVEIS ou de direitos reais sobre ditos bens
V - resolver as questdes que |he forem submetidas pelo Conselho de Administragédo e ou Diretoria
Executiva, por escrito, desde que apresentados com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
VI - destituir qualquer um ou todos os membros do Conselhe de Administragdo ou da Diretoria
Executiva, quando a defesa dos interesses da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA assim o
exigir.

§ unico. Na hipétese de ocorrer destituicéo prevista no inciso VI deste artigo, os membros do Conselho
de Administracéo serdo repostos segundo as regras do artigo 36 e seus paragrafos, e do inciso Il deste
artigo; e os membros da Diretoria Executiva, serdo repostos em conformidade com o artigo 44, XVII

Artigo 32. Independente do que consta do artigo 28, do “CAPITULO VII' e seus paragrafos, as resolugées de que /
tratam os incisos IlI, 1V, VI do artigo anterior s6 poderao ser tomadas pelo voto concorde de dois tercos/ //
(2/3) dos presentes as Assembléias especialmente convocada para esses fins, nao podendo ela//
deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
(1/3) nas convocagdes seguintes |
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Artigo 33. A eleigao de que trata o inciso Il do artigo 31 sera promovida em ESCRUTINIO SECRETO| Hdsdeyig - e
haja mais de uma “chapa” concorrendo, ou por aclamagao, quando houver apenas uma chapa o
Artigo 34. A Assembléia Geral dara posse aos membros eleitos para o Conselho de Administragdc na mesma
reunido em que os eleger, salvo aqueles de que trata o artigo 36, §1° |l e |ll. deste Estatuto
Artigo 35. As deliberagdes da Assembléia Geral terdo seus resultados divulgados na mesma reunido em que
ocorrerem tais decisdes.
CAPITULO IX -
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 36. O Conselho de Administragéo sera constituido de 35 membros
§ 1°. Em sua composi¢édo, o Conselho de Administragéo obedecera ao que segue
| = 20 membros eleitos dentre os irmaos;
Il - 3 membros a serem eleitos pelos empregados da associagéo;
Il - 12 membros a serem eleitos pelos demais membros do Conselho de Administraga@o, dentre pessoas
de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.
§ 2°. A eleigéo para preenchimento dos cargos de que tratam os incisos Il e Ill do § 1° deste artigo sera
realizada até 5 dias que se sucederem a posse dos membros do Conselho de Administragdo referidos no
inciso | deste artigo, cujos critérios serao previamente fixados por estes
Artigo 37. Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia Geral especiaimente
convocada para essa finalidade, salvo aqueles previstos no artigo 36, §1° Il e Ill. deste Estatuto
Artigo 38. Na primeira reunido de sua gestdo, o Conselho de Administragéo, elegera a sua Mesa Diretora, a qual
se constituira de: Presidente, Vice Presidente, Primeiro e Segundo Secretario
Artigo 39. O Conselho de Administrag&o decidira a periodicidade de suas reunides, desde que ocorram uma vez
por semestre civil.
Artigo 40. O mandato dos membros do Conselho de Administragdo & de 4 (quatro) anos e se expira com a
eleigdo e posse daqueles que os sucederao.
§ unico. No caso de vacancia o proprio Conselho elegera o novo conselheiro, salvo o caso “dos
conselheiros eleitos pelos empregados que deverdo ser preenchidos em nova eleigdo a ser realizada
para este fim. i
Artigo 41. Os membros do Conselho de Administragao poderao ser reeleitos uma unica vez
Artigo 42. As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria simples, cabendo recurso a
Assembléia Geral.
Artigo 43. O Conselho de Administragdo pode ser convocado como abaixo
| - pelo Presidente do préprio Conselho de Administragao; -
Il - pelo Provedor; A/ )
Il - por trés membros do préprio Conselho de Administragdo ou por dois membros da Diretoria’/” //
Executiva. /i

[ {
CAPITULO X ) ‘;
DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO '
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Artigo 44. E de competéncia do Conselho de Administragio
| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes da Assembléia Geral
Il - adotar medidas que entender sejam convenientes a prosperidade da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA;
Ill - revogar qualquer ato da Diretoria Executiva que contrarie o presente Estatuto ou resolugao do
préprio Conselho de Administragéo, ou, ainda da Assembléia Geral,
IV — conceder titulo de Irmao Benemérito de que trata o artigo 8° do Capitulo IlI,
V - apreciar, aprovando ou rejeitando, balancetes e relatérios semestrais que a Diretoria Executiva |he
submetera;
VI - decidir sobre a excluséo de irmaos de qualquer categoria;
VII — julgar atos da Diretoria Executiva, para cuja decisdo devera estar presentes e votar. no minimo 17
(dezessete) de seus membros.
VIl - eleger e dar posse aos membros do Conselho Fiscal;
IX — aprovar proposta de contrato de gestao da associagéo;
X — aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos,
XI — aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias;
XIl - aprovar por maioria, no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento proprio contendo
os procedimentos que deve adotar para contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e
alienagdes, o plano de cargos, salarios e beneficio dos empregados da associagado;
XIl - aprovar e encaminhar ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatorios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria Executiva;
XIV - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contabeis e as contas anuais da entidade, se necessario, com auxilio de auditoria externa
XV ~ fixar remuneragéo do Diretor Clinico e do Diretor Técnico
XVI - resolver sobre a dissolugdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, observando o artigo
87 deste Estatuto.
XVII - eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva
XVIII - a associagéo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtengédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios, vantagens pessoais, em decorréncia da
participagéo nos processos decisorios.

§ 1°. Para concorrer aos cargos de Diretoria Executiva, os candidatos deverao apresentar/protocolar
suas chapas na secretaria da Diretoria Executiva, até o dia 20 de (janeiro) Fevereiro do ano das elei¢des;

§ 2°. Entre os dias 21 a 28 de (janeiro) Fevereiro, do ano das eleigdes, os candidatos das chépas
apresentadas terdo seus nomes apreciados pelo Conselho de Administragéo, a luz dos dispositivos deste
Estatuto, cujas chapas seréo aprovadas ou impugnadas por aquele conselho,

§ 3°. No primeiro dia Gtil imediato ao preenchimento de todas as vagas do Conselho de Administragao,
este se reunira para compor sua mesa, em seguida elegera e dara posse a Diretoria Executiva, dentre as
Chapas inscritas; esta reunido devera contar com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos
membros do Conselho de Administragdo e sera considerada eleita a diretoria Executiva, a chapa que
obtiver a maioria dos votos validos;

CAPITULO XI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 45. A Diretoria Executiva € composta por sete membros, a saber

26016
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| = Provedor; £ y / {

Il - Vice Provedor; v
Il = Primeiro Tesoureiro;
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IV — Segundo Tesoureiro;
V — Primeiro Secretario;

VI - Segundo Secretario
VII - Diretor de Patriménio

Artigo 46. A Diretoria Executiva serd eleita pelo Conselho de Administragdo em reunido especialmente
convocada para esse fim.

Artigo 47. O mandato dos membros da Diretoria Executiva expira com eleicdo e posse dos membros que a
sucederao e sera de 2 (dois) anos.

§ Unico. Em situagao excepcional, o mandato da Diretoria Executiva podera ser prorrogado por até 2
meses, desde que o Conselho de Administragdo assim entenda necessario e os membros daguela
Diretoria concordem com tal decisédo

Artigo 48. Os membros da Diretoria Executiva podem se reeleitos, salvo o Provedor que ndo podera se reeleger
por mais que um mandato consecutivo, ndo podendo, entdo compor a nova Diretoria Executiva

Artigo 49. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, no minimo uma vez em cada més e, a seu critério, o
Administrador Hospitalar podera estar presente,

Artigo 50. As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Provedor ou, no minimo por outros 3 (trés)
diretores em conjunto.

Artigo 51. A Diretoria Executiva n&o pode iniciar reunido sem a presenca de pelo menos quatro de seus sete
membros.

Artigo 52. Das decisées da Diretoria Executiva cabe recurso ao Conselho de Administragao

Artigo 53. Sempre que na pauta de reunido da Diretoria Executiva houver assunto de relevancia, que envolvam
questdes técnicas de natureza médica, o Diretor Clinico e ou o Diretor Técnico poderdo estar presentes
conforme o assunto seja da area de um deles ou de ambos

Artigo 54. Ficam impedidos de participar da Diretoria Executiva dois ou mais membros que sejam parentes entre
si, na linha reta, até segundo grau.

CAPITULO XII
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 55. Compete a Diretoria Executiva
| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisdes da, Assembléia Geral e as do Conselho
Administrativo; )
Il - decidir sobre a inclusdo e exclus@o de Irmaos na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA
obedecidas as condigdes deste Estatuto;

Il - conceder licenga aos membros da Diretoria Executiva, mediante solicitagéo escrita, quando o
afastamento for superior a quinze dias;

IV — orientar toda a organizagdo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA e demais eventuais
estabelecimentos/empresas de propriedade da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA. desde a
organizagéo propriamente dita, passando pelo Planejamento Global e Setorial. intermediando com as
necessarias e pertinentes tomadas de decisées, coordenagéo geral e controles indispensaveis
V - criar e preencher o cargo de Diretor Clinico e Diretor Técnico;

VIl — estabelecer taxas a ser cobrado dos membros do Corpo Clinico, quando entender conveniente,
ouvido o Conselho Técnico Médico;
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VIl - o ingresso e ou reingresso de profissional médico ao Corpo Clinico da SANTA CASA DE bb*
MISERICORDIA DE IBIRA, em carater efetivo ou no, obedecida as condigdes dos paragrafos deste
artigo;

IX — suspensdo temporaria e ou dispensa de qualquer profissional médico do Corpo Clinico, do Diretor
Técnico, por iniciativa ou por sugestdo do Diretor Clinico, na conformidade dos paragrafos deste artigo
no caso de infringéncia a aspectos eminentemente administrativos:

X — nomear e dispensar o Administrador Hospitalar, o Diretor Clinico, e o Diretor Técnico

Xl - implementar programa de Humanizagéo Hospitalar que atenda as demandas especificas da
Associagao;

XII - elaborar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade relativamente aos contratos de gestao
e encaminha-los & aprovagéo do Conselho de Administragao

XIII - atentar e fazer cumprir o Item XVIII do artigo 44

§ 1°. A admiss&o de médico no Corpo Clinico da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA devera
obedecer ao que segue:

| — 0 médico interessado encaminhara o seu requerimento de admissao a Diretoria Executiva, informando
a especialidade que pretenda exercer, anexando o seu “Curriculum Vitae” bem como seu diploma de
meédico, titulo de especialista expedido pela respectiva Sociedade Brasileira ou certificado de conclus3o
de residéncia médica na especialidade pretendida e sua carteira do CREMESP.

Il - a Diretoria Executiva encaminhara os documentos ao Diretor Clinico. ao Diretor Técnico e ao Chefe
do Departamento Médico pretendido pelo candidato, para emiss&o de parecer quanto a conveniéncia ou
nédo da admissdo. Na falta dos pareceres, a Diretoria avocara para si o critério de admissao;

Il - ndo havendo 6bice legal, relativamente aos documentos apresentados, o interessado podera ser
entrevistado pela Diretoria Executiva;

IV — cumpridas as etapas acima citadas, a Diretoria Executiva decidira sobre o requerimento em questao,
em prazo n&o excedera quinze dias;

V - no caso de indeferimento do pedido, o interessado podera recorrer da decisdo ao Conselho de
Administrag&o. Para tanto, tera prazo de até trinta dias corridos, a contar da data em que tomar
conhecimento da decisao da Diretoria Executiva;

VI - ocorrendo o recurso de que trata o inciso anterior, o Conselho de Administracao tera prazo de trinta
dias corridos para apreciar o requerimento.

§ 2°. O candidato aceito sera designado para o departamento indicado e trabalhara em estagio
probatério, por um periodo minimo de dois anos, incluindo plaritées na emergéncia. Apos dois anos, o
médico podera passar a categoria de membro efetivo, ouvidos o Diretor Clinico e o Diretor Técnico e o
Chefe do Departamento Médico competente .

§ 3° A Diretoria Executiva podera impor sancio disciplinar & membros do Corpo
Clinico, por infrag@o administrativa, sempre garantindo o amplo exercicio do direito de defesa

§ 4°. As sangdes disciplinares consistem em

| — adverténcia escrita;

Il - suspensao, pelo prazo maximo de 180 dias;
Il - exclusao.

§ 5°. Da deciséo da Diretoria Executiva cabera recurso ao Conselho de Administrag&o. no prazo de 30
dias corridos, a contar da ciéncia da decis&o, o qual o apreciara em igual prazo

§ 6°. Sujeita-se também a pena de exclusdo o profissional médico que afastar de suas atividades por

periodo superior a trinta dias, sem motivo justificado

§ 7°. Para a apreciag&o de falha de membro do Corpo Clinico, no ambito eminentemente administrativo. - /
inclusive do Diretor Técnico e do Diretor Clinico, a Diretoria Executiva nomeara uma comissao formada 729 R
por dois membros efetivos do Corpo Clinico, indicados pelo Conselho Técnico Médico, e trés irmaos do // N
quadro indicados pela Diretoria Executiva. Essa comissdo apurara a ocorréncia e emitira o seu parecer/ /’ |
pertinente, no prazo maximo de dez dias Uteis da data da sua constituicao /
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Artigo 56. Sempre que entender que tal deciso é de interesse da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA A~
a Diretoria Executiva fica facultada substituir o Diretor Clinico, o Diretor Técnico e chefes de Clinicas
Relativamente ao Diretor Clinico e aos chefes de Clinica. a Diretoria Executiva ouvira o Conselho
Técnico Médico e a Comissao de Etica Médica

Artigo 57. Dos assuntos da sua competéncia, exceto os relacionados no paragrafo unico deste artigo. a Diretoria
Executiva podera delegar poderes, no todo ou em parte, ao Administrador da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA, devidamente contratado para esta fungéo.

Paragrafo anico. Da autorizagdo para delegagio de que trata este artigo, ficam excluidos, deste mesmo
capitulo, os assuntos de que tratam os incisos |1, Il e VI do paragrafo primeiro do Artigo 55 e todos os de
que trata o Artigo 56.

Artigo 58. Ao Provedor compete:

| - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva ou Assembléia Geral:

Il - convocar e presidir, no prazo maximo de trinta dias, a reunido da Diretoria Executiva e ou da Assembléia
Geral, quando solicitado pelo quadro de Irméos;

Il — abrir e rubricar os livros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA;

IV — exercer o voto de qualidade (voto de Minerva), para deliberagdo da Diretoria Executiva e Assembléia Geral.

V - representar a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA em Juizo, e fora dele. podendo delegar poderes
para tanto;

VI — suspender as sessdes da Assembléia Geral e da Diretoria Executiva, sempre que a ordem for perturbada,
fixando, desde logo, dia, hora e local para nova reunio;

VIl - designar, na falta de seus titulares, qualquer membro para secretariar a reunido da Diretoria Executiva, bem
como qualquer Irm&o presente para secretariar a Assembléia Geral,

VIII - assinar com o Secretério os diplomas dos Irmaos;

IX — assinar, em conjunto com o Tesoureiro, todo documento que importe em obrigagdes para a SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE IBIRA, inclusive cheques, caugdes e ordens de pagamento;

X — decidir sobre questdes que exijam solugao imediata, “ad referendum” do érgdo competente;

XI - requerer e receber verbas e auxilios dos poderes publicos;

XII — transmitir ao Vice Provedor os poderes da Provedoria, quando impedido de exercer por mais de cinco dias
suas atribuigbes, as quais passam, assim a ser desempenhadas “in totum" pelo substituto

XIIl - efetuar despesas urgentes e inadiaveis “ad referendum” da Diretoria Executiva;

XIV — assinar com o Tesoureiro as escrituras publicas e particulares, de alienagao, aquisicdo e oneragao de
iméveis, ou de direitos reais sobre iméveis autorizados pela Assembléia Geral,

XV — nomear comissdes, ouvida a Diretoria Executiva; ‘

XVI - aprovar os pregos dos servigos prestados pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA;

XVII - aprovar a politica salarial e quadro de pessoal da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA,
apresentado pelo Administrador Hospitalar, com base nas diretrizes impostas pelo Conselho de
Administragéo;

XVIII - fornecer aos membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA os esclarecimentos que por ele
forem solicitados;

XIX - decidir sobre conflitos de atribuicdes entre o pessoal da area administrativa e a Diretoria Executiva de
forma justa e perfeita;

XX - receber doagdes compativeis com as finalidades da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, desde
que néo contenham condigdes inconvenientes a Associagao ou de dificil administragao,

XXI - zelar pela disciplina e boa ordem do hospital;

XXII - apresentar, semestralmente, ao Conselho de Administragdo e, anualmente, & Assembléia Geral, um
relatorio circunstanciado da sua administragdo, um relatério financeiro. com discriminagéo da posi¢ao da ,/';17(
receita e despesas, ativo e passivo e da conta patrimonial. / /

/

/

Artigo 59. Ao Primeiro Vice Provedor competem auxiliares o Provedor e substitui-lo na sua auséncia e
impedimentos eventuais. .
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Artigo 56. Sempre que entender que tal decisao é de interesse da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA A~
a Diretoria Executiva fica facultada substituir o Diretor Clinico, o Diretor Técnico e chefes de Clinicas
Relativamente ao Diretor Clinico e aos chefes de Clinica. a Diretoria Executiva ouvira o Conselho
Técnico Médico e a Comissao de Etica Médica

Artigo 57. Dos assuntos da sua competéncia, exceto os relacionados no paragrafo Unico deste artigo, a Diretoria
Executiva podera delegar poderes, no todo ou em parte, ao Administrador da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA, devidamente contratado para esta fungao.

Paragrafo unico. Da autorizagdo para delegacdo de que trata este artigo, ficam excluidos, deste mesmo
capitulo, os assuntos de que tratam os incisos II, Il e VI do paragrafo primeiro do Artigo 55 e todos os de
que trata o Artigo 56.

Artigo 58. Ao Provedor compete:

| - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva ou Assembléia Geral;

Il - convocar e presidir, no prazo maximo de trinta dias, a reunido da Diretoria Executiva e ou da Assembléia
Geral, quando solicitado pelo quadro de Irméos;

Il - abrir e rubricar os livios da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA;

IV — exercer o voto de qualidade (voto de Minerva), para deliberacéo da Diretoria Executiva e Assembiéia Geral,

V - representar a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA em Juizo. e fora dele, podendo delegar poderes
para tanto;

VI - suspender as sessbes da Assembléia Geral e da Diretoria Executiva, sempre que a ordem for perturbada,
fixando, desde logo, dia, hora e local para nova reuni&o;

VIl - designar, na falta de seus titulares, qualquer membro para secretariar a reunido da Diretoria Executiva, bem
como qualquer Irmé&o presente para secretariar a Assembléia Geral,

VIII - assinar com o Secretario os diplomas dos Irmaos;

IX — assinar, em conjunto com o Tesoureiro, todo documento que importe em obrigagdes para a SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE IBIRA, inclusive cheques, caugdes e ordens de pagamento;

X — decidir sobre questdes que exijam solugao imediata, “ad referendum” do 6rgéo competente;

X| - requerer e receber verbas e auxilios dos poderes publicos;

Xl — transmitir ao Vice Provedor os poderes da Provedoria, quando impedido de exercer por mais de cinco dias
suas atribuicdes, as quais passam, assim a ser desempenhadas “in totum" pelo substituto

Xl - efetuar despesas urgentes e inadiaveis “ad referendum” da Diretoria Executiva;

XIV — assinar com o Tesoureiro as escrituras publicas e particulares, de alienag&o, aquisicdo e oneragdo de
imoveis, ou de direitos reais sobre imoéveis autorizados pela Assembléia Geral,

XV - nomear comissdes, ouvida a Diretoria Executiva,

XVI - aprovar os pregos dos servigos prestados pela SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA:

XVIlI - aprovar a politica salarial e quadro de pessoal da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA,
apresentado pelo Administrador Hospitalar, com base nas diretrizes impostas pelo Conselho de
Administragéo;

XVIII - fornecer aos membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DEIBIRA os esclarecimentos que por ele
forem solicitados;

XIX - decidir sobre conflitos de atribuicdes entre o pessoal da area administrativa e a Diretoria Executiva de
forma justa e perfeita;

XX — receber doagdes compativeis com as finalidades da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, desde
que néo contenham condigdes inconvenientes a Associagéo ou de dificil administragao,

XXI| - zelar pela disciplina e boa ordem do hospital;

XXII - apresentar, semestraimente, ao Conselho de Administragdo e, anualmente, a Assembléia Geral um
relatorio circunstanciado da sua administrag&o, um relatério financeiro, com discriminagéo da posi¢do da 7(7(
receita e despesas, ativo e passivo e da conta patrimonial. / V.

/ /

Artigo 59. Ao Primeiro Vice Provedor competem auxiliares o Provedor e substitui-lo na sua auséncia e/ &
impedimentos eventuais. ,
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TRIORY Can'}l’s;

Artigo 60. Ao Primeiro Secretario compete;
| - lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral n,
Il - elaborar a correspondéncia da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA O~
Il - organizar e ter sob sua guarda o arquivo da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA:
IV — tomar as providéncias necessarias para a organizacéo e realizagcdo das Assembléias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva,
V - assinar com o Provedor os diplomas dos Irmaos;
VI - passar certificados de servigos e certiddes, autorizadas pela Diretoria Executiva

Artigo 61. Ao Segundo Secretario compete auxiliar e substituir o Primeiro Secretario na sua auséncia e ou
impedimentos eventuais.

Artigo 62. Ao Primeiro Tesoureiro compete:
| - R;tnpervisionar os servigos de faturamento e tesouraria da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
IBIRA;
Il - ter sob sua responsabilidade os livros de receitas e despesas;
Ill - apresentar a Assembléia Geral, quando solicitado e na época eleitoral, as listas de Irmaos quites
com a Tesouraria;
IV — apresentar a Diretoria Executiva as contas de arrecadagao e aplicagdo de rendimentos da SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, expedindo mensalmente o balancete contabil;
V — assinar, em conjunto com o Provedor em exercicio todo documento que importe em obrigago para a
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, inclusive cheques, caugdes, ordens de pagamento,
podendo delegar poderes ao administrador hospitalar para assinar cheques, o que fara sob sua
fiscalizagdo e responsabilidade, respondendo civil, judicial e extrajudicialmente por seus atos

Artigo 63. Ao Segundo Tesoureiro compete auxiliar e substituir o Primeiro Tesoureiro na sua auséncia ou
impedimentos eventuais.

CAPITULO XIlI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 64. O Conselho Fiscal € composto de trés membros efetivos e um suplente, eleitos pelo Conselho de
Administragéo.

1°. Os membros do Conselho Fiscal devem pertencer, obrigatoriamente, a SANTA CASA-DE
MISERICORDIA DE IBIRA.

§ 2°. A eleigao podera ser realizada em escrutinio secreto, devendo ocorrer dentro de 15 dias da posse
do Conselho de Administragdo, em cada gestdo. A posse dos membros do Conselho Fiscal sera
imediatamente a sua eleigéo e é ato de competéncia do Conselho de Administragao

§ 3°. Para preenchimento do cargo que vagar no Conselho Fiscal, 6 Conselho de Administragao realizara
eleigdo especial, no prazo maximo de vinte dias da ocorréncia da vacancia

§ 4°. O mandato do Conselho Fiscal expira com o término do mandato do Conselho de Administragdo
que o elegeu.

Artigo 65. Compete ao Conselho Fiscal: ) g
| - fiscalizar a regularidade e a licitude da escrita da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA;

Il - emitir parecer sobre balancete, balango e quaisquer contas da SANTA CASA DE MISERICORDIA/

DE IBIRA, sempre que for solicitado pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragdo ou pelrf )

A

Assembléia Geral,
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lll - quando entender necessario, sugerir auditoria e indicar auditores. A sugestdo sera encaminhada o
com parecer fundamentado, a Diretoria Executiva. No caso de auditoria sugerida envolver qualquer N7
suspeita sobre a Diretoria Executiva, a sugestdo sera encaminhada ao Conselho de Administragao
IV — emitir recomendagbes/orientagdes a Diretoria Executiva, a respeito das falhas e ou irreqularidades
financeiras, técnicas e ou administrativas que eventualmente detectar
CAPITULO XIV
DA PRESTAGAO DE CONTAS
Artigo 66. A prestacéo de contas da Associagdo observara as seguintes normas
| - os principios fundamentais de contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade e as Leis
vigentes;
Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando a disposigao para o exame de qualquer cidadao
Il - a realizag&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso. da aplicagao
dos eventuais recursos objetos de Termo de Parceria;
IV — a prestag&o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme
determina o paragrafo unico, do artigo 70 da Constituigdo Federal.
CAPITULO XV
DA ADMINISTRAGCAO HOSPITALAR
Artigo 67. Diretamente subordinado & Diretoria Executiva, a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA tera
um "ADMINISTRADOR HOSPITALAR", ao qual compete cumprir o presente Estatuto, nos assuntos de
sua algada, bem como as deliberagdes da Diretoria Executiva.
Artigo 68. O cargo de Administrador Hospitalar sera exercido por individuo formado em curso superior. de
preferéncia em Administragao Hospitalar
Artigo 69. Em caso de auséncia de Administrador Hospitalar por qualguer motivo, a Diretoria Executiva decidira
quem assume as fungdes. .
§ Unico. Em situagéo de urgéncia, qualquer membro da Diretoria Executiva, de preferéncia o Provedor
tomara a decis@o de que trata este artigo “ad referendum"” daquela Diretoria '
Artigo 70. O Administrador Hospitalar exercera as suas fungdes na exata conformidade dos poderes que lhe
delegar a Diretoria Executiva. .
Artigo 71. O Administrador Hospitalar & responsavel pela eficiéncia e boa ordem dos servicos em geral, bem
como pela disciplina de todo pessoal vinculado 8 SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA
Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outras fungdes que lhe forem cometidas pela Diretoria Executiva, ao
Administrador Hospitalar compete:
| — elaborar regulamentos, regimentos internos, normas de procedimentos, sistemas de controle -
administrativo, e outros que contribua para o0 bom andamento da Associagao < x‘
Il - elaborar e reelaborar organograma de estrutura do pessoal; // 4 .1
1l - definir e redefinir setores e sub-setores, em quaisquer areas da Associagdo / //’ /»
IV - criar sistema de departamentalizagao, / //' /

V - elaborar e reelaborar leiautes para as varias areas da Associacao.
VI - definir e redefinir o fluxo de material, de documentos e de pessoal, em todas as areas da
Associagao;
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VII - criar, extinguir e preencher cargos na area de recursos humanos, bem como estabelecer quadros -‘, (
de pessoal, inclusive com dotagdes especificas (que podem ser alteradas em consonancia com as

necessidades),

VIl - tomar toda e qualquer decisdo que venha a contribuir com o bom andamento e a racionalizagao
das atividades da Associagdo e que ndo contrarie as suas finalidades, os seus objetivos e a qualidade
dos servigos a serem prestados respondendo civil, judicial e extrajudicialmente por seus atos

CAPITULO XVI
DO CORPO CLINICO

Artigo 72. O Corpo Clinico da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA sera constituido de profissionais
médicos, sujeitos ao Cédigo de Etica Médica, ac CREMESP (Conselho Regional de Medicina do Estado
de Sdo Paulo), ao Conselho Federal de Medicina, aos presentes Estatutos e aos normativos e
regimentos internos da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA

Artigo 73. O Corpo Clinico tera duras categorias de médicos, a saber
| = Médicos Efetivos;
Il - Médicos n&o Efetivos.

§ 1°. MEDICOS EFETIVOS s&o aqueles que ja atuam profissionalmente na SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA.

§ 2°. MEDICOS NAO EFETIVOS sao todos aqueles que nio se enquadrem na categoria de MEDICOS
EFETIVOS.

Artigo 74. Sem expressa autorizagao da Diretoria Executiva, fica vedado a qualquer membro do Corpo Clinico
convidar medico para atuar profissionalmente na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, a
qualquer titulo.

§ 1°. Solicitag@o pertinente sera apreciada pela Diretoria Executiva, quando apresentada e justificada
pelo Diretor Clinico ou pelo Diretor Técnico

§ 2°. Em situagdo de urgéncia e em carater excepcional, o Diretor Clinico ou Diretor Técnico podera
conceder a autorizagéo de que trata este artigo, sob posterior justificativa, dentro do prazo de dois dias
uteis, a Diretoria Executiva.

Artigo 75. O Corpo Clinico podera ter uma Diretoria, que se denominara “Diretoria do Corpo Clinico", a qual se
compora de trés membros, a saber:
| - Diretor Clinico
Il = Vice Diretor Clinico;
IIl - Suplente.

Artigo 76. Além da sua diretoria especifica, o Corpo Clinico devera criar outros orgéos na sua estrutura, tais
como:
| - Conselho Técnico Médico;
Il - Comiss&o de Etica Médica; 7
IIl = Comisséo de Infecgao Hospitalar [o& /‘
Paragrafo tnico. A forma de constituicdo dos érgaos de que trata o paragrafo anterior sera disciplinada 71 / '
no Regimento Interno do Corpo Clinico. / /

Artigo 77. O Diretor Clinico, o Vice Diretor Clinico e o Suplente serao escolhidos nomeados e empossados pela
Diretoria Executiva de acordo com o que preceitua o Artigo 79.
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Artigo 78. Todo médico que atue na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA é responsavel por suas acdes DL"'
e omissdes quando no exercicio profissional

CAPITULO XVII
DO DIRETOR CLINICO

Artigo 79. O Diretor Clinico sera escolhido, nomeado e empossado como abaixo
| — os médicos efetivos do Corpo Clinico, no prazo de 8 (oito) dias Uteis a contar da data que a Diretoria
Executiva solicitar, indicarao 5 (cinco) de seus membros, dentre os quais a Diretoria Executiva escolhera
o Diretor Clinico e, se for o caso, os demais membros para compor a Diretoria do Corpo Clinico,
Il — a indicagdo de que trata o inciso anterior devera ocorrer em eleigdo, com registro em ata a ser
exibido a Diretoria Executiva, @ qual deverdo comparecer pelo menos metade mais um dos médicos
efetivos do Corpo Clinico;
Il - feita a escolha, a Diretoria Executiva nomeara e dara posse ao(s) titular (es)

§ 1°. Havendo necessidade de uma segunda eleigdo, esta devera ocorrer dentro de 15 (quinze) dias a
contar da data da primeira.

§ 2°. No caso de n&o haver definicao respeitante em segunda eleigao, a Diretoria Executiva avocara para
si a solugédo da questéo.

Artigo 80. Compete ao Diretor Clinico cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, naquilo que seja a sua area de
agéo, e mais:
| - representar o Corpo Clinico, junto & Diretoria Executiva;

- promover estreita e harmoniosa relagdo entre o Corpo Clinico e a area administrativa da Associagao

especialmente com a Diretoria Executiva e o Administrador Hospitalar;
IIl = convocar e presidir reunides do Corpo Clinico;
IV - solicitar reuni&o da Diretoria Executiva, para expor assunto que merega a apreciagdo daguela
Diretoria;
V - sugerir a Diretoria Executiva a adogao de medidas que resultem em melhor desempenho do Corpo
Clinico, objetivando elevar a eficiéncia da sua atuagéo;
VI - zelar pela conduta do Corpo Clinico, de sorte que se mantenha o respeito e obediéncia as
orientagdes de ética médica;
VIl - informar & Diretoria Executiva, com a desejada oportunidade, qualquer irregularidade que ocorrer
em sua area de atuagdo, que seja considerada relevante;
VIl - visando o bom exercicio da medicina na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA. encaminhar
a Comiss&o de Etica Médica consulta relativa a qualquer assunto de natureza médica
IX - presente o que dispde o Artigo 84, propor a Diretoria Executiva, quando entender oportuno, a
criag&o de Clinica Médica, buscando aprimarar a eficiéncia do servigo médico;
X — a cada seis meses, prestar contas de seus atos ao Corpo Clinico, em reunido que convocara para
esse fim,
Xl - intermediar, quando for o caso, solugdo de eventual conflito de posigées/interesses entre Corpo
Clinico e a area administrativa da Associag&o,
XIl = coordenar a elaboragdo do Regimento Interno do Corpo Clinico, bem como suas eventuais
alteragdes.

Artigo 81. Compete ao Corpo Clinico: /
| - obedecer integralmente os dispositivos deste Estatuto, e /-\/
Il - no interesse primeiro da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, colaborar estreitamente com,” ), /
a Diretoria Executiva, com o Administrador Hospitalar, com o Diretor Técnico e com o Diretor Clinico. / 7
Il - assistir aos doentes sob sua responsabilidade, com dedicagao e eficiéncia; S
IV - zelar pela melhoria do bom nome do hospital e do Corpo Clinico;
V - atender a todos os pacientes que demandem ao hospital, inclusive segurados/beneficiarios de
instituicdes com as quais a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA mantenha convénio, nas exatas

O/
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condicdes de cada contrato pertinente. Os termos dos contratos a serem formalizados deverdo ser
discutidos e acordados entre a Diretoria Executiva o Diretor Clinico, observando o Caédigo de Etica
Médica;

VI - o afastamento de qualquer membro do Corpo Clinico, por mais de trinta dias consecutivos, somente
podera ocorrer mediante pedido por escrito, encaminhado ao Diretor Clinico, que submetera tal
solicitagao a Diretoria Executiva, com seu respectivo parecer

CAPITULO XVIII
DO DIRETOR TECNICO

Artigo 82. Como fungdo administrativa auxiliar, mais precisamente para atuagdo na area médica, a SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE IBIRA contara com o cargo de Diretor Técnico

§ 1°. O titular do cargo de Diretor Técnico havera de ser, preferencialmente. profissional médico efetivo
do Corpo Clinico.

§ 2. Sem prejuizo de outras fungbes que a Diretoria Executiva lhe cometer, além das abaixo
relacionadas, ao Diretor Técnico cumprird exercer o gerenciamento dos Servigos Médicos da SANTA

CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, bem como assumir a responsabilidade técnica e legal perante o
CREMESP (Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo) perante o Servigo de Vigilancia
Sanitaria do Estado de Sao Paulo, perante os Orgaos Diretores/representativos da Saude Publica — tais

como DRS (Delegacia Regional de Saude), a saber

| — acompanhar a elaboragéo do Regimento Interno do Corpo Clinico, juntamente com o Diretor Clinico
expondo-o a Diretoria Executiva, que o apreciara e aprovara ou nao relativamente aos aspectcs da area

néo médica;

Il = coordenar e disciplinar as atividades do Corpo Clinico que se refiram a servigos executados em

regime de parceria, a convénios firmados pela Associagdo,. E outros assemelhados, vinculados a area
administrativa;

IIl - o Diretor Técnico podera propor a Diretoria Executiva a criagao de Clinicas Médicas para atender as
necessidades da Associagéo.

IV - promover reunides periédicas com Chefes de Clinicas Médicas, bem como com a Comissdo de
Infecgdo Hospitalar, para discussdo dos assuntos especificos da area, objetivando manter perfeita e
permanente as atividade das areas;

V - informar & Diretoria Executiva, com a desejada oportunidade, qualquer irregularidade que ocorrer em

sua area de atuacao, que seja considerada relevante;

VI - orientar a organizagéo de simpésios e seminarios internos, visando o aprimoramento dos recursos
humanos auxiliares da area médica (enfermeiras, técnicos auxiliares e atendentes de enfermagem), -

VIl - supervisionar todo o atendimento médico realizado na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE

IBIRA, inclusive em dias n&o Uteis, orientando/determinando as corregdes dos desvios detectados;

VIII - visando o bom exercicio da medicina ha SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, encaminhar

ao CREMESP consulta sobre assuntos de natureza ética, ouvida invariavelmente a Comissao de Etica

Médica;

IX — executar e fazer executar as diretrizes gerais estabelecidas pela Diretoria Executiva;

X — transmitir orientagdes técnico-cientifica, dentro dos padrdes estabelecidos na legislacdo vigente e

dos principios da ética médica, fazendo cumprir as normas de atendimento: )

XI - quando ao exigir a legislagao em vigor, representar a SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, _—_—~
perante Autoridades Sanitarias e outras mais; 4 /w W
XIl - anualmente apresentar, a Diretoria Executiva, relatérios das suas atividades no periodo; yI
Xl - se entender necessario, elaborar Regimento Interno para cada setor especifico da area médica que’” // /
merega o destaque (como exemplo: Centro Cirurgico), respeitando o que preceitua o Regimento Interno.”

do Corpo Clinico, expondo esses normativos ao Conselho Técnico Médico e a Diretoria Executiva, cujos

orgéos os apreciardo e aprovardo ou ndo relativamente aos aspectos das suas respectivas areas
(médica e administrativa).

§ 3. Ao Diretor Técnico Compete ainda:
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| - zelar pela conduta dos membros do Corpo Clinico, no sentido de que sejam obedecidas e respelladES:C" 2

as orientagdes geréncias que envolvam aspectos administrativos abrangendo a area medica,

Il - elaborar a escala de plantdo médico dos profissionais com vinculo empregaticio com a Associagdo
apresentando-a ao Administrador Hospitalar, e sempre que a refizer

Ill — aprovar a escala de jornada de trabalho dos servidores da area de enfermagem. apresentando-a ao
Administrador Hospitalar sempre que a mesma for refeita, para conhecimento deste

CAPITULO XIX
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 83. Para a elaborag&o do Regimento Interno do Corpo Clinico, em consonancia com o presente Estatuto
fica estipulado um prazo de 210 dias a contar da data da aprovagéo do Estatuto da SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE IBIRA.

Artigo 84. O Regimento Interno devera ser elaborado nas conformidades do Estatuto e aprovado no prazo de
180 dias da data da aprovagao deste Estatuto

CAPITULO XX
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 85. E livre o acesso na SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA representantes de qualquer crenga
religiosa, que queiram prestar assisténcia espiritual aos doentes, quando solicitados e desde que
identificados pela administrag&o do hospital

Artigo 86. A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA podera contar com grupos de pessoas voluntarias, que
podera elaborar regimento préprio, cujo documento carecera de aprovagao pela Diretoria Executiva e
poder&o ainda, eleger suas proprias Mesas Diretoras, as quais se limitardo a trés membros efetivos e um
suplente, cada.

Artigo 87. A dissolug@o da Associagdo, uma vez plenamente comprovada a incapacidade da sua manutengéo
sera deliberada em Assembléia Geral com presenga de dois tergos de sécios efetivos, e na dissolugao
da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, apés a liquidagao do passivo, havera a incorporagao
integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que |he forem destinados, bem como dos
excedentes financeiro decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagio da
entidade, ao patriménio de outra organizag&o social qualificada no ambito do Estado. da mesma area de
atuagéo, ou ao patriménio do Estado, na proporgao de recursos e bens por este alocados

§ unico. No caso de dissolugdo ou desqualificagdo da ASSOCIAGAO, a integralidade do seu patriménio.
dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, sero incorporados ao patriménio de outra organizagao social qualificada
no ambito do Municipio da Estancia de Ibira, da mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Municipio,
na proporgéo dos recursos e bens por ele alocados nos termos do contrato;

Artigo 88. Compete a todos os membros da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA, em exercicio ou nao__
de cargo especifico, auxiliar o Provedor, quando por este solicitado, bem como trabalhar para que as/

finalidades e objetivos da Associagao sejam alcangados.
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Artigo 89. Todos os servigos de assisténcia médico-hospitalar deverdo preferenciaimente, ser proprios Lda" A

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE IBIRA e por ela diretamente realizados

Artigo 90. Quaisquer casos ou situagdo nao previstos neste Estatuto deverdo ser resolvidos pela Diretoria
Executiva, mediante registro em ata e comunicagao ao Conselho de Administragao
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Artigo 91. O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou em parte, a (‘J-'\

qualquer tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim. Uma vez aprovado em assembléia geral e legalmente registrado. entra em vigor e a atual
diretoria o registrara também em todos os 6rgados que se fizerem necessarios

Paragrafo unico: A Diretoria Executiva (mesa administrativa), Conselho de Administragdo (mesa
conjunta), e o Conselho Fiscal, eleitos na forma do estatuto atual, em vigor, exerceréo o seu mandato por
todo o tempo que restar, quando convocara a Assembléia Geral para eleigdo em conformidade com o
presente Estatuto.
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