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ESTATUTO SOCIAL

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL "DONA FRANCISCA CAPRISTE SCARCO"

ARTIGO 1°. — DA DENOMINACAO E SEDE

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL "DONA FRANCISCA CAPRISTE
SCARGO, neste estatuto designada, simplesmente, como CEI DONA
FRANCISCA, Associagao ou Instituicao, foi fundada na Assembléia Geral da APAC
- Associacdo de Protecado e Assisténcia Carceraria de Birigui no dia 7/2/2007,
com sede e foro nesta capital, na Rua Tokuji Tokunaga, 850, Bairro Quemil, CEP
16.202-250, Municipio de Birigui, do Estado de Sdo Paulo, é uma associacdo de
direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos,
de carater organizacional, filantropico, assistencial, promocional, recreativo e
educacional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a
todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raga, cor ou crenga religiosa.

ARTIGO 2°. — DA FINALIDADE

O CEI DONA FRANCISCA tem por finalidade o acolhimento de criancas de ambos

JTENTILAGAORS 3 42 QS sexos, de zero a cinco anos, em regime de semi-internato, prestando

riancas
ecessidadg ou disponibilidade também aos sabados, domingos e feriados, a
6 horas ate as 18 horas, as quais receberdo, assisténcia

educacionalalimentacao, cuidados higiénicos e quando necessario o

Unico: Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacao se
=X organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o
Do e T . . . o ” -

_§§-§§ territorio nacional, asquais funcionarao mediante delegacdo expressa da
‘ ~ Y

2% matriz, e se regerdo pelas disposi¢des contidas neste estatuto e, ainda,
§ §§§ por um regimento interno aprovado pela Assembléia Geral da APAC.
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ARTIGO 4°. — DO REGIMENTO INTERNO

O CEI DONA FRANCISCA terd um Regimento Interno, formulado pelo
Conselho Diretor e pela Coordenadoria e aprovado pela Assembléia
Geral da APAC, que disciplinara o seu funcionamento.

ARTIGO 5°. — DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIAGAO

O CEI DONA FRANCISCA se dedicara as suas atividades através de
seus administradores e associados, e adotara praticas de gestdo
administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficias ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisdrios, e
suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, na
consecucdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 6°. — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral Deliberativa da APAC é o 6rgao maximo e
AUTENTICAGAORS 3.4 soberano do CEI DONA FRANCISCA, e serd constituida pelos
g : sociados da Apac e pelos associados do CEI DONA FRANCISCA, todos
qug estiverem em pleno gozo de seus direitos,conforme o proprio
Estatuto da APAC no seu Artigo 14 que determina que as Assembléias
Gerai, ordinarias ou Extraordinarias, considerar-se-ao legalmente
constitiiidas, em primeira convocacdo, desde que se verifique a presenca
da maiokia absoluta dos associados, e, em segunda convocacdo, trinta
minutos \ apds, com qualquer ndamero de associado. Para as

social, é exigido voto concorde de dois tercos dos presentes 3
assembléia| especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, [em primeira convocacio, sem a maioria absoluta dos
associadog, ou com menos de um terco nas convocacgoes seguintes.

Reunit=se-a ordinariamente para tomar conhecimento das agdes do
Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA e, extraordinariamente,
quando devidamente convocada, tendo as seguintes prerrogativas.

COM -
v =
?cg’c‘?é’ I.  Eleger ou destituir o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal do CEI
5 DONA FRANCISCA;
o

II. Fiscalizar os membros da Associacdo, na consecugao de seus
objetivos;

III. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestacdo de-contas;

e
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IV. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis do CEI DONA
FRANCISCA:

V. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de
atividades doCEI DONA FRANCISCA:

VL. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VII. Deliberar quanto a dissolucio da Associacao:

VIII. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de
interesse social, bem como sobre os casos omissos no presente
estatuto. .

‘ . Paragrafo Unico: Os itens de III a VIII sempre serdao precedidos por
{«UIEﬁT‘U‘QAOM 3;: proposta do Conselho Diretor.

bléia Geral da Apac reunir-se-4, extraordinariamente, para tratar de
-\ assuntos\especificos do CEI DONA FRANCISCA, as vezes necessarias,
v=Amediante olicitagao, que sera publicada em jornal local, radio difusdo
JOU com aviso aos associados mediante protocolo, com um periodo de
minimo de 15 (quinze) dias, a pedido:
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5{’_’5;‘ O CEI DONA FRANCISCA é constituido por numero ilimitado de
2 i v e g i .

7 g§§ associados, e serdo divididos nas seguintes categorias:

: I — Associados Fundadores — sdo todos aqueles que ajudaram na fundacao
do CEI DONA FRANCISCA e que participaram e assinaram a ata de
fundacdo e que sdo relacionados em folha de presenca anexa;

I — Associados Ativos — sio aqueles que participam ativamente,
diretamente ou indiretamente, da APAC e do CEI DONA FRANCISCA:

I — Associados Contribuintes — as pessoas fisicas, pertencentes ou
nao ao quadro associativo, que venham de dar ao CEI DONA FRANCISCA,
mensal e regularmente, contribui¢do em dinheiro ou em doaed S

e JQH <
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IV — Associados Beneméritos — as pessoas fisicas, pertencentes ou

ndo ao quadro associativo, que venham a se tornar merecedoras de

reconhecimento especial por relevantes servigos prestados ao CEl

DONA FRANCISCA;

V — Associados Beneficiados - os que recebem gratuitamente os
beneficios alcangados pela entidade, junto aos associados contribuintes,

érgéos publicos e privados.
ARTIGO 9°. — DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou
maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente
autorizadas, independente de classe social, nacionalidade, Sexo, raca,
cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a
submetera ao Conselho Diretor e, uma vez aprovada, tera seu nome,

imediatamente, langado no livro de associados, com indicagdo de seu

numero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o

interessado:

Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de
dezoito anos, autoriza¢do dos pais ou de seu responsavel legal;

NUTENTIGAGAORS 3,47
7 oncordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

. seja ''associado contribuinte”, assumir o compromisso
de hionrar pontualmente com as contribuicdes associativas.

f'ARTIGO 10°. — SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS  [RisoisisTim oo
i 11283

Pessoas Jutidieas da Birgui-SP

Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto:

Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral da APAC;

=
(=]

~ III. Zelar pelo bom nome da Associagdo;
=

< =

(AJ P~
v; ~ %~ IV. Defender o patriménio e os interesses da Associacio:

Ng o

S 35T . . . . _
9 Qgg V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

&g ‘ -

? casidao das eleicoes; g

VI. Comparecer por
o]
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VII. Votar por ocasido das eleicoes;

irregularidade  verificada dentro da

VIII.Denunciar  qualquer
da APAC tome

Associagdo, para que a Assembléia Geral

providéncias.

Paragrafo Unico - E dever de o associado contribuinte honrar

pontualmente com as contribuicdes associativas.
ARTIGO 11°. — E DIREITO DO ASSOCIADO

Sao direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

Votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho Diretor ou

do Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto:;
Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacio, na forma

L.

I,

prevista neste estatuto;
Recorrer a Assembléia Geral da APAC contra qualquer ato do

Conselho Diretor ou do Conselho Fiscal.

AUTENTIGAGAO RS 3 4

somente havendo justa causa, assim

reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o
direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

Q
3 et i Violagdao do estatuto social; _
b @ fro) § i . - .
;g-gga 1L Difamagado da Associagdo, de seus membros ou de seus associados:
0N g III. Atividades contrarias as decisdes das Assembléias Gerais da
T 853 APAC;
] = =
%G IV. Desvio dos bons costumes,
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:
VI. Falta de pagamento, por parte dos "associados contribuintes”, de trés

parcelas consecutivas das contribuicées associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera
devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através-de notificacao
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extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte)
dias a contar do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo
anterior, independentemente da apresentacido de defesa, a representagao
sera decidida em reunido extraordinaria do Conselho Diretor, por maioria
simples de votos dos conselheiros presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte
do associado excluido, a Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30
(trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacio
extrajudicial, manifestar,a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva
ser objeto de deliberagdo, em Gltima instancia, por parte da Assembléia
Geral da APAC;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, nio tera
o associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de
SUTENTILAGAU KS F o, gualquer natureza, seja a que tiitulo for;

" b~

. Pardgrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera
. ser keadmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a
tesoukaria da Associacdo.

ARTIGQ 14°. - DA APLICACAO DAS PENAS

PEE As penas serdo aplicadas pelo CONSELHO DIRETOR DO CEI DONA FRANCISCA
e poderao constituir-se em:

I.  Adverténcia pr escrito;
uspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
III. Eliminagao do quadro social.

ARTIGO 15°. - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

O CEI DONA FRANCISCA sera administrado pelos seguintes érgaos:

I Assembléia Geral da APAC;

II. Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA:
III. Conselho Fiscal do CEI DONA FRANCISCA;
IV. Coordenadoria DO CEI DONA FRANCISCA.

ARTIGO 16°. - DO CONSELHO DIRETOR

7
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O Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA sera constituido:

I — Do Presidente:

II — Do Vice-Presidente;

PRENOTAQAO ' Registro de Titulos e Doc. e
IIl — Do Tesoureiro; Micro- .
w 1.233
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V — Do Diretor Executivo.

Paragrafo anico — Em- reunido, logo apos a sua eleicdo pela Assembléia
Geral da Apac, o Conselho Diretor elegera, entre si, o Presidente, que
passara a dirigir a reuniao, elegendo a seguir o Vice-Presidente, o Secretario,
o Tesoureiro e o Diretor Executivo.

ARTIGO 17°. — COMPETE AO CONSELHO DIRETOR
Compete ao Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA:

L Entrosar-se com institui¢des pablicas e privadas para mutua
colaboragao em atividades de interesse comum, firmando

convénios de interesses comuns; ‘
Mobilizar-se para realizar a manutencdo do CEI DONA
FRANCISCA;
Dirigir a Associagao, de acordo com o presente estatuto, e
> administrar o patrimoénio social;

IV. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisbes da
Adsembléia Geral da APAC;

AU

Efaborar o orgamento anual;
Apresentar a Assembléia Geral da APAC, na reunido anual, o

relatéorio de sua gestio e prestar contas referentes ao exercicio
anterior, preferencialmente até a primeira quinzena de marco;
Admitir pedido de inscricao de associados:

efghg X. - doatar petlido de demissss voluntsra da assesiades.

foes , o o | )

iS5 Paragrafo primeiro— Asdecisdes do Conselho Diretor deverao ser tomadas

= §§ por maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria
25 absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de

empate, o voto de qualidade.

y
/
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Paragrafo segundo - O Conselho Diretor reunir-se-a obrigatoriamente,
uma vez a cada dois meses ou quando se fizer necessario.

ARTIGO 18°. - COMPETE AO PRESIDENTE
Compete ao Presidente do Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA:

I. Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os orgéos
publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora
dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e
advogados para o fim que julgar necessario;

II. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor do CEI DONA
FRANCISCA;

III.  Participar das ReuniGes Ordinarias e Extraordindrias da APAC e
também das Assembléias Gerais da APAC:

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias,

assinar cheques e documentos bancéarios e contabeis:

Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e

os principais eventos do ano anterior, apresentando-o 2

Assembléia Geral Ordinaria;

Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saldee

outros que julgarem necessarios ao cumprimento das finalidades

jociais,nomeando e destituindo os respectivos responsaveis.

19°. — COMPETE AO VICE-PRESIDENTE
ao Vice-Presidente:

Afompanhar a vida da Instituicdo participando das reunides do
Jonselho Diretor ativamente;

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos:

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

ARTIGO 20°. — COMPETE AO TESOUREIRO

L0
L
< I~ & 3
gf'jﬁé*w Compete ao Tesoureiro:
~ ? Iy
] :EJC”
0} L S . ] ' .. . )
NS I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o residente,
= DXy J P
7 o838 os valores da Associacdo, podendo aplica-los, ouvida o Conselho
P, | . .
°g Diretor;

II. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais
documentos bancarios e contabeis;

IIl. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a
Associacao;
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IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes mensais e o balanco
anual,

VI. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacgao,
apresentando-a, quando solicitado, & Assembléia Geral da APAC.

ARTIGO 21°, — COMPETE AO SECRETARIO
Compete ao Secretario:

I.  Redigir e manter, em dia, transcricio das atas das Reunides do
Conselho Diretor do CEI DONA FRANCISCA:

II. Acompanhar junto com a Coordenadoria a correspondéncia da
Associagao;

HII. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacio:
IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria:

V. Trabalhar em conjunto com os Coordenadores do CEI DONA
FRANCISCA.

ARTIGO 22°. — COMPETE AO DIRETOR EXECUTIVO

pete ao Diretor Executivo:

Acompanhar a direcdo interna do CEI DONA FRANCISCA:

Orientar a administracio das tarefas da Coordenadoria e dos funcionarios;
Supervisionar o programa anual de atividades;

IV.  Elgborar e apresentar ao Conselho Diretor o relatério anual;

=F v, Bdscar novas possibilidades de recursos financeiros para sustentagao
) dal| entidade.

Paragrafo Unico- Substituir o Secretario e o Tesoureiro em caso de vacancia
até nova Assembléia Geral da Apac onde outro membro sera indicado.

ARTIGO 23°. — DO CONSELHO FISCAL

=
<
o e, o
o ~ W i &
.{'g,\%jgg O Conselho Fiscal, que serda composto por trés membros, e tem por
3 > . - - I . .
rg;;? :§§ objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos do
T . L
g é\.’sgsg Conselho Diretor da Associagao, com as sequintes atribuicdes:
-~ 5
> 788 : : T o e
s L. Examinar os livros de escrituracio da Associagdo;, _—~ .
o T P }
e} - : : ‘./ {.
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II. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e
contabil,submetendo-os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria
da APAC;

III. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagao comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico - QConselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez
por ano, na segunda quinzena de margo, em sua maioria absoluta, e
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagao,
ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO 24°. — DA COORDENADORIA

A Coordenadoria serd formada pelo Coordenador Pedagégico e pelo
Coordenador Administrativo e se responsabilizardo diretamente pela execugao
deste Estatuto e do Regimento Interno. Serdo nomeados pela Diretoria da
APAC juntamente com o Conselho Diretor.

ntrolar a admissio e demissao de funcionarios e seus
sempenhos juntamente com o Conselho Diretor do CEl DONA

visando promover a integracdo destes com a equipe de trabalho;
Discutir junto aos professores, monitores de educagdo e demais

S funcionarios,duvidas ou dificuldades relacionadas as criancas e suas
eSS familias;
g & . 3 . . g ; . -
:-':,”@7_ ,E;’§§ VI. Ouvir 0s pais ou responsaveis em suas reivindicagdes e sugestoes;
‘”(f,‘gsi” VII. Acompanhar diariamente o trabalho desenvolvido pela equipe de
[T § s o ! : ; :
38 S5 funcionarios e voluntarios visando garantir a qualidade do atendimento
’ §§ a crianca, Pl
v . Registro de Titulos e Doc. e L b,
PRENOTAGCAO o ; A
Micro- N, et
filme N¥ ) z 3 3 i
Sob N® 7 ) 2 3 3 10

i Dessoas Juridinan de Rinmm.QD



CEl “Dona Francisca Capriste Scargo”

Rua Tokuji Tokunaga 850 - B° Quemil- CEP 16202-250 - (18) 3641-1431
CNPJ 08.755.680/0001-65

VIII. Coordenar a administracdo de pessoal quanto ao horario e
* desempenho de fungoes;

IX. Promover reunides periodicas de funcionarios, bem como reunides
conjuntas com os pais e funcionarios para encaminhamento do
trabalho no CEI DONA FRANCISCA, e estudos referentes a educacgéo
infantil;

X. Reunides periodicas para orientagdo, aperfeicoamento e estudos de caso
com monitores e professores;

p 4 O Acompanhar diariamente o preparo e distribuicio de alimentos
servidos as criangas, segundo o cardapio preestabelecido com
rigor nos itens: a) Qualidade, data de fabricagdo e prazo dos
produtos recebidos; b)Higiene do local, dos manipuladores, dos
utensilios e dos alimentos;

XII.  Supervisionar quanto a higiene do ambiente, do pessoal de trabalho e
das criancas;

XIII. Prover estoques de alimentag¢do quando estiver defasado;

XIV. Supervisionar a execugao das atividades desenvolvidas pelas

monitoras e demais funcionarios, segundo  programacao
preestabelecida;
XV. Providenciar reparos, consertos e manutencao do prédio quando

necessario;

XVI. Receber e destinar verbas conforme o plano de aplicagao;

XVII. Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao, Secretaria Municipal
de Finangas e Conselho Municipal de Assisténcia social, se necessario e
outros orgaos os documentos solicitados;

. Aplicar sancdes e reforgos positivos;

Prover material pedagodgico para o bom desempenho do trabalho

docente e discente;

As eleicdes para o CONSELHO DIRETOR e CONSELHO FISCAL realizar-se-
ao, conjuntamente, de 02 (dois) em 02 (dois) anos, por chapa completa de
candidatos apresentada a Assembléia Geral da APAC, podendo seus

7"@‘ WSS
'§(f§§§ membros ser reeleitos,desde que se obedeca ao critério de haver uma
3 6§f renovacdo de seus membros, onde a cada eleigdao, 2/3 permanegam e 1/3
7 Q§§ seja substituido por novos membros ativos e quites com a Agoeiagé’ro:
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Paragrafo Unico - O primeiro mandato tem seu inicio no dia sete (7) de
Fevereiro de 2007 e termina no dia 15 de Marco de 2009.

ARTIGO 27°. - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro do Conselho Diretor ou do Conselho
Fiscal serd determinada pela Assembléia Geral da APAC, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I.  Malversagado ou dilapidagdo do patriménio social;
II. Grave violacao deste estatuto;

ITII. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos
motivos da auséncia, a secretaria da Associacao;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungado incompativel com o exercicio do cargo
que exerce na Associagao;

V. Conduta duvidosa.

Em caso de renuancia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagdo, a qual, no prazo maximo 60
(sessenta)dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberacédo

da Ass al da APAC;  [Registro de Tituios o Doc s 3
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Paragrafo Segundo — Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e
Conselho Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro do Conselho
Diretor ou, em dltimo caso, qualquer dos associados, poderd convocar a
Assembléia Geral Extraordinaria da APAC, que elegera uma comissao
provisoria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade
e fara realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizacdo da referida assembléia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos

renunciantes.
ARTIGO 29°. — DA REMUNERACAO

Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal do CEI DONA
FRANCISCA ndo perceberdo nenhum tipo de remuneracio, de qualquer
espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associacgao.

Paragrafo anico: Com excecdo da Coordenadoria, formada por

técnicos com formagdo em Educacdo, e também os demais profissionais
funcionarios deverdo ser remunerados conforme as normas da CLT.

ARTIGO 30°. — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros do
CONSELHO DIRETOR e CONSELHO FISCAL, ndo respondem, nem
smo subsidiariamente,pelos encargos e obrigacbes sociais da

LUTENTICAGAO RY3 TTVE

rendas e, ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através da
realzacdo de festas e outros eventos, desde que revertidos

otalmente em beneficio da associacao;

II.  Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depdsitos;

g S
( _-:'l S‘E
r3=g . - - . —_— ;
» ‘%",{g’sg IV.  Convénios com 6rgaos publicos e parcerias publicas ou privadas.
3 "T-.._. C/'.)(
Ry =
P Nes ARTIGO 32°. — DA VENDA
I8S2z
3 cj:—: ) . . ’ .
' B8 Os bens moveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia
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para este fim, devendo ovalor apurado ser integralmente aplicado no
desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio
social da Associagao.

ARTIGO 33°. — DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administracdao, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria da APAC.

ARTIGO 34°. — DA DISSOLUCAO

A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada
a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da
manutencdo de seus .objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberacdo de Assembléia Geral Extraordinaria da
APAC, especialmente convocada para este fim, composta de associados do
CEI DONA FRANCISCA e da propria APAC e é exigido voto concorde de dois
tercos dos presentes, ndao podendo ela deliberar, em primeira convocacao,
em a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢co nas

TICAGAORYD dcdnvocagdes seguintes.

™~
(7=

. 36°. - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, de
conformidade com as disposicdes legais e deverdo ser apresentadas na
Assembléia Geral da APAC até a primeira quinzena de margo do ano
seguinte ao exercicio findo.

ARTIGO 37°. — DAS DISPOSIGOES LEGAIS

A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer
titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nepjcguma.iorma
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ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no
territorio nacional.

ARTIGO 38°. — DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serao resolvidos pelo Conselho Diretor,
"ad referendum” da Assembléia Geral da APAC.

Birigui, 10 de maio de 2017.
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