LAR SAO VICENTE DE PAULO DE “UCHOA’
Declarada de Utilidade Pablica: Municipal Lei n?, 344 de 16/06/1950,
Estadual Lei n® 10.038 de 11/07/1998, e Federal Pontaria n®. 900 de 05/10/2001
C.N.P.J. n® T2.776.780/0001-60
Rua Ubaldino Alvares Peres, n°. 784 — Bairro Sao Miguel - Fone 17 3826-1138 — Cep, 15.690-D00 — UCHDA/SF.

REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAQ VICENTE DE PAULO DE UCHOA, OBRA UNIDA
DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO, VINCULADO AO CONSELHO CENTRAL DE SAQ
JOSE DO RIO PRETOISP.

PREAMBULO.

O Lar S&o Vicente de Paulo de Uchoa, fundade em 21 de Fevereiro de 1936 pela Conferéncia
Santa |sabel de Uchoa da SSVP. com Estatuto Social primitivo registrado ne Cartério Oficial de
Registro de Titules & Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Sao José do Rio Preto, Estado de Sio
Paule, Registra Civil das Pessoas Juridicas N° 48, na data de 21 de Fevereiro de 1936, & com ultima
alteragdo estatutaria pela Assembléia Geral realizada em 28 de Janeiro de 2004, com sede e foro
nesta cidade de Uchoa, Estado de S&o Paulo, na Rua Ubaldine Alvares Peres, n® 784, Bairo Sao
Miguel, Cep, 15890-000, inscrilo no CNPJ. N°. 72.776.750/0001-80, promove a alteragao de seus atos
constitutivos, por deciséo de seus Associados, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social,
pela legislaco aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a vigorar, doravante. nos seguintes
termos:

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADE.

Artigo 17 O Lar S8o Vicente de Paulo de Uchoa, doravante denominado simplesmente Lar 530
Vicente de Paulo, Obra Unida da Sociedade de Sao Vicente de Paulo (SSVP). & uma associzgio civil
de direito privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, caritativa e de assisténcia socia!, de
duracdo por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros,

Artigo 2° O Lar S8o Vicente de Paulo por sua origem, natureza & formagdo no seio da SSVP
no Brasil, esta vinculada estatutariamente ao Conselho Central de S8o José do Rio Preto e ao
Conselho Metropolitano de S&o José do Rio Preto, na forma do Regulamento da SSVP no Brasil,

Paragrafo Unico. Cabera, também, aos Conselhos Particulares e as Conferéncias da SSVP no
Brasil da localidade onde esta situada prestar-lhe auxilio no desempenho de suas atividades. sempre
que solicitados.

Artigo 3% © Lar Sao Vicente de Paulo tem por finalidade 2 pratica da canidade cristd ne campa
da assisténcia social e da premogéo humana, visando especificamente:

11 manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, em
condiges de satde fisica e mental,

1) proporcionar assisténcia materal, moral. intelectusl, social e espiritual, em condigées
de liberdade e dignidade, visando a preservacaoc de sua sadde fisica & mental,

Paragrafo unico. O Lar Séo Vicente de Paulo prestara assisténcia gratuita -@os
reconhecidamente pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na legislacéo em vigor

Artige 4° No desenvolvimento de suas atividades O Lar S&o Vicente de Paulo observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade oublicidade, economicidade e da eficiéncia e
nac se fara distingdo alguma quanto & raga, cor, sexo, condi¢&o social, credo poiitico ou religioso &
quaisguer outras formas de discriminacéo

Artigo 5% O Lar Sao Vicente de FPaulo terd um Regimento Interno, elaborado peta Diretoria
homologado pelo Conselho Metropolitano da regido. gue disciplinara o seu funcionamento, critérios e
narmas a serem observados. inclusive quanto a aplicacdo do Regulamento da SSVP no Brasil e outros
assuntos de seu interesse.
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CAPITULO Il - DA ORGANIZACAD E DOS ASSOCIADOS.

Artigo 8", O Lar Sao Vicente de Paulo & arganizado e constitulde por um nimero limitado de
Associados, denominades vicentinos, confrades e consocias que ingressaram voluntariamente na
SSWP no Brasil, atraves de uma de suas Conferéncias e que estejam na condicéo de;

1) membros da diretoria do O Lar 530 Vicente de Paulo, com direito a voto;
1} membros da diretoria do Conselho Central a que esta vinculada, com direito a voto; e
1y Presidentes dos Conselhos Particulares vinculades ao Conselho Central respectivo.

§ 1% O Lar Sao Vicente de Paulo se regera pele presente Estatuto Social pela legislagéo
brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pelo Regulamenta da SSVP no Brasil,
registrado e arguivado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de
Janeiro/R.J, pelas Instrugdes Mormativas, Resolugbes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais
dispositivos gue regem a SSVF no Brasil. emanadas do Conselho Nacional do Brasil,

§2° A higrarquia da 58VP no Brasil e estabelecida na seguinte ordem;

1) Conselho Nacional do Brasil, 6rgda normativo cujo mbito & nacicnal;

Wy Conselho Metropolitano, ¢rgdo representante do Conselhe Nacional do Brasil,
orientador e fiscalizader de ambito regional;

11} Conselho Central, érgio executivo com &mbito em areas delimitadas;

V) Conselho Particular, érgdo de unido das Conferéncias com ambits lozal,

W) Conferéncias, grupos de wvicentinos organizados em area de diferentes setores
comunitarios;

W1y Obras Unidas, Unidades Vicentinas destinadas a atender finalidades especificas
complementares as atividades das Conferéncias; e

Wil Unidades de Gestdo de Recurscs. detentoras de bens e recursos de quaisquer
natureza elou espécie com a finalidade especifica de utilizag&o em beneficio de cutras
Unidades Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais,”

§ 3°. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP atua em todo territério brasileiro e ocupa a
hierarquia maxima; esta, portanto, a servigo de todos os Conselhos Metropolitanos e, através destes, a
sarvigo dos Conselhos Centrais, Conselhos Particulares, Conferéncias ¢ Obras Unidas e Especiais

Artigo 7%, S0 direitos dos Associados: .

1) participar das Assembléias Gerais;

[[§] votar e ser volado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos neste
Estatuto Social;

I apresentar sugestbes para a Direteria, por escrito, para o aperfeigoamento operacianal
do Lar S&o Vicente de Paulo e apontar qualguer agdo ou omissac gue venha ferir as
normas estatutarias e regimentais; e P

V) a qualguer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demissao, considerando-se ,r Y

(1|}

§ 1% O exerclcio dos direitos constantes do "caput” deste Artige e o cumprimento dos deveres fy
pelos Associados serdo regidos por este Estatute Social e pelo Regulamento da SSWP no Brasil,

como renuncia as fungdes estabelecidas no Artigo 6° deste Estatuto Social

§ 2° Os Associados ndo adguirem direito algum sobre os bens e direites do Lar S&o Vicente e
da S8VP no Brasil, a qualguer titulo ou pretexto,




oL TR R R ST

LAR SAO VICENTE DE PAULO DE “UCHOA

Declarada de Utilidade Pabklica: Municipal Lei n® 344 de 16/06/1959,
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Artigo 87, Sao deveres do Associado:

1) cumprir o presente Estatuto Soclal, o Regimento Interno e o Regulamento da SSVP no
Brasil;
1ty acatar as decisbes da Diretoria 2 as Resclugdes das Assembleias:

1) zelar pelo decoro. bom nome e funcionamento do Lar S&o Vicents de Paulo & da
SSVP no Brasil; &

V) prestar, como voluntdrio, colaboragdo vicentina no Lar Sao Vicente de Paulo,
incumbindo-se dos cargos e oficios que |he forem atribuidos, sem direito a saldrios,
indenizagbes, compensagdes. beneficios ou remuneragies de gualquer espécie ou
natureza.

Artigo 9% Deixara de ser Assaciado!

] por vontade propria, quem assim o desejar;

1} aquele que, comprovadamente, em fungdo de sua conduta, tornar-se motivo de
escandalo ocu atentar contra os principios estabelecidos no Regulamento da SSVP no
Brasil;

1y guem transgredir o estabelecido no Artigo 8% e seus Incisos, &

V) buscar fora do ambito administrativo da SSVP 2 soluggo de litigio ou de disputa
vicentina, sem anies recorrer ao Comité de Reconciliagdo do Conselho Nacional do
Brasil, &

Vi) quern, por qualguer motivo, deixar de exercer as fungoes descritas nos Incisos |, (el

do "caput’ do Artigo 8° deste Estatute Sacial,

Artigo 10 - A exclusao do Associado se dard por meio de procedimento administrativo, por
decisdo da Diretoria & referendado em Assembleia Geral.

§ 1°. Objetivando facultar-lne ampla defesa o Associado poderd, sucessivamente e na ordem
indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

Iy solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragaa, por
escrito e fundamentado;

Iy caso mantida a decisgo, recorrer ac Comité de Reconciliagie do Conselhe Nacional de
Brasil, e

1y sendo maritida, ainda, a decisap, recorrer ao Presidente do Conselho Geral da SSWP,

§ 2° |gual procedimento sera adotado no caso Lar Sao Vicente de Paulo, por sua Diretoria,
que desejar apresentar possiveis recursos da decisdo da Assembleia Geral

Artigo 11, Excluido do Lar SZo Vicente de Paulo por qualguer que seja o maiivo, ou dela
refirando-se, o Associado nao ters direito a qualguer indenizagao, compensagao ou remuneragio de
qualgquer espécie ou natureza pelos servicos prestados nesta condic2o de Associado, nos termos do
Artigo 38 - Inciso 1l

Artige 12. Os Associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigacoes do Lar S&o Vicente de Paulo

Paragrafo Gnico. Os Associados que sdo membros da diretoria respondern solidariamente a
SSVP no Brasil e perante terceiros prejudicados, por culpa cu delo no desempenhe de suas fungdes.
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CAPITULO Ill - DO MODO DE CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO.
Artigo 13. O Lar Sao Vicente de Paulo & constituido dos seguintes érgaons:

1) Assembleia Geral, orgdo deliberativo;
Iy Diretoria, drgéo administrative: e
1y Conselho Fiscal, érgio fiscalizador.

Artigo 14. A Assembléia Geral € constituida dos Associados gue fazem parte da Diretoria do
Lar Sao Vicente de Paulo com direito a voto, da Diretoria do Conselho Central & dos Presidentes dos
Conselhos Particulares. e 2 ela compete:

i] eleger o administrador e o Conselho Fiscal. entendendo-se por admimistrador o
Presidente;

I1) aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisac & manifestagéo oficial do
Canselho Metropolitano da regigo;

1y destituir o Presidente ou membros da diretoria;

V) destituir o Conselho Fiscal ou gualguer um de seus membros;

W) decidir, @m grau de recurso, a exclusdo de Associado;

Vi decidir sobre a extingdo do Lar S&o Vicente de Paulo, guando impossivel a
continuidade de suas atividades, e

WII) apreciar o Relatdrio da Diretoria e deliberar scbre o Relatério Anual de Atividades, o

Balango Patrimonial Anual & o Demanstrativo do Superavit ou Déficit do Periodo. apés
parecer do Consélho Fiscal,

Artigo 15 A Assembléia Geral realizar-se-a anualmente, no primeiro trimestre, para os efeitos
do Inciso VIl de Artigo 14 deste Estatuto Social.

Artigo 16. A Assembléia Geral realizar-se-3 extraordinariamente. guando convocada:

1) pela Diretoria;

114 pelo Conselho Fiscal,

1y por requerimanto de 1/5 (um guinto) dos Associados:
V) pelo Conselho Central:

V) pelo Canselho Metropaolitana da regido; elou

Wl pele Conselho Nacional do Brasil da SSWVP.

Artigo 17. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, contende data
herario, lozal e pauta, afixado na sede do Lar S&o Vicente de Paulo. e/ou enviado por cutros meios
convenientes a todos Associados gue a compbem:

1) de regra geral, com antecedencia de 8 (oito) dias, & )

11} com antecedéncia de 30 (trinta) dias, no casa de convocagao de eleicoes,

§ 19 Sera instalada, em primeira convocagan, com a totalidade dos Associados, com direito a
voto, ou em 30 (trinta) minutos apas, com gualguer numera destes.

§ 2° Sera presidida pelo Presidents da Diretoria @, em suas auséncias ou impedimentos, pelos
seus substitutos legais &, na falta destes, por Associado designado por seus integrantes

§ 3% MNos casos de destituigido da Diretoria ou do Conselha Fiscal ou gqualouer de seus
membros, bem como reforma estalutaria, € exigido o voto concorde de 2/3 dos Associados presentes &
Assembléia Geral convocada especialmente para esse fim, néo podendo ela delioerar, em primeira
convocagdn, sem a maioria absoiuta dos Associados, ou com menos de 1/3 nas convocagdes
seguintes.
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§ 4°. Somente se deliberara sobre 0s assuntos especificos para as quais tenham sido
convocadas.

§ 5° As atas serfo lavradas e aprovadas ao seu término e assinadas pelo Presidente da
Assembléia Geral, pelo Secretario e por todos 08 Associados e visitantes presentes

Artigo 18. O Lar 5530 Vicente de Paule sera administrado por uma Diretoria constituida pelo
Presidente e, no minimo, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario & 1 (um) Tesourgiro

§ 1° O Presidente e Vice-Presidente deverfo ser Associados (confrade ou consocia) com, no
minimo de 2 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta

§ 2° A Diretoria cumprira mandato de 2 (dois) angs, salvo interrupgdo por quaiquer motive,
sendo admitida apenas uma reeleicdo consecutiva do Presidente,

§ 3° Havendo membros da diretoria gue n&o sejam vicentinos (confrade e consdcia), os
mesmas nde terdo direito 2 voto nas Assembléias Gerais,

§ 4° Importara em abandono do cargo a falta injustificada de membros da diretoria a 3 (trés)
reunidies consecutivas ou & (seis) intercaladas ao longo do respective mandato.

§ 5. O membro de diretoria que for afastade por auséncia prolongada. renuncia ou exclusao
ndo podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseqlents

§ 6° D Presidente do Lar Sdc Vicente de Paulo e 0s demais membros da diretoria gue forem
Associados (confrade e consocia) ndo estdo dispensados de suas obrigagfes junto as suas
respectivas Conferencias.

& 79 O Presidente eleito nomeard os demais membros de sua Diretoria, mas em ndmero
sempre inferior & soma dos membros da diretoria do Conselho Central & Presidentes de Conselhos
Particulares.

§ 8° Os membros da diretoria sac substituiveis em gualguer tempe, a critério do Presidente, e
seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que os nomeou.

Artigo 19. Compete 4 Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

1) elaborar o Programa Anual de Atividades e executa-lo. de forma a cumprir cam 0s
objetivos estatutarios do Lar Sa&o Vicente de Paulo

1) elaborar e apresentar a Assembléia Geral o Relatorio Anual de Atividades e ¢ Balango
Patnmonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Deficit do Periodo, remetendo-os
ao Conselho Central até o dia 31 (trinta e um) do més de margo de cada ano,

1 busear junto 4 comunidade e instituigbes da sociedade civil os recursos necessarios
para sua subsisténcia;

) relacionar-se com instituigbes publicas e privadas para motua colaboraglo ~em
atividades de interesse comum, )
V) contratar empresa ou profissional com habilitagéo legal Junio ao Conselhe Regional de

Corntabilidade, para assessoris, cumprimento das obrigagbes legais e execugdo dos
servigos contabeis, departamento de pessoal e servicos correlates. elaborados em
livros revestidos de formalidades legas;

Wl exigir da empresa ou do profissional liberal referido no Inciso V os balancetes mensais
e o Balango Patrimonial Anual e o Demonstrative do Superavit ou Deficit do Periodo,
no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até 31 de margo, de acordo com
as exigénoias legais,
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VIl engaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central & aprovacio do
Conselho Metropolitano da regide, as campanhas gue objetivem angariar fundos
financeiros;

VIll) - obter autorizagac prévia e expressa do Conselho Metropolitanc da regido para celebirar
convenios e contratos de qualquer natureza com argaos publicos, empresas privadas
ou pessoas flsicas;

1X) apresentar até 15 (guinze) de fevereiro de cada ano, ac Conselho Fiscal, toda a
documentagdo relativa ao ano civil anterior, a saber: o Balanco Patrimonial Anual e o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Periado, juntamente com o Relatorio das
Atividades, acompanhados especialmente des extratos bancarios das contas de
movimenta & aplicagbes financeiras e também, o Relatdrio do Inventario dos bens
patrimoniais:

A determinar & execugso de construgties e reformas de bens imovels que ndo
comprometam sua posican socioecondmica, com prévio conhecimente e autarizagdo
da Conselho Metropolitano da regigo;

X1y apresentar e decidir matérias relacionadas a sua administragdo, chservando-se o
presente Estatuto Social & o Regulamento da S8WP no Brasil,

X solicitar ao Conselho Central o encaminhamenta ao Conselho Metropolitano da regido
do pedido de autorizacdo para aquisicac (compra, doacdo, legado e outros), alienacao
ou constiluicao de Gnus sobre seus bens imdveis. instruindo-u com a copia da ata da
Reuniac da Diretoria & 3 (trés) avaliagdes prévias de imobilidrias existentes na regiao,

XNy cumprir e fazer cumpric o presente Estatutc Sccial, o Regimento Intemo e o
Regulamento da SS8VP no Brasil,

XV} elaborar elou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o ao Conselho Metropolitano
da regiao para homologagéo,

K\ zelar pelo patriménic do Conselho Particular e tomar providéncias guando do
conhecimentoe de que o patriménio de alguma Unidade Vicentina que lhe esteja
vinculada nao esta sendo bem administrado,

XV} a exigéncia do Inciso V| também se aplicard quando o térming do mandato ndo
coincidir com o do ano civil ou por gualquer motivo for interromeido, com excecdc da
publicagao; e

XV nos casos em que o término do mandato n&o coincidir com o do anc civil ou por
qualquer motivo for interrompido a obrigagdc prevista no Inciso X, devera ser
cumgprida no prazo de ate 45 [quarenta & cinco) dias do seu términc

Artigo 20. A Diretoria do Lar S&o Vicente de Paulo reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma
vez por més, em local dia e hora determinados pele Presidente e, extraordinariamente. guando se
fizer necessario, com designagdo da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar S&oc Vicente de Pauls e seu Conselho Fiscal reconhecem e
acatam o Regulamento da SSVP no Brasil bem como as deliberagies e determinagbes dos
Conselhos Central, Metropalitano & Nacional do Brasil,

Artigo 22, Sao atribuices do Presidente: ~

1) representar o Lar S&8c Vicente de Paulo ative e passivamente, judicial e
extrajudicialmente,

1) convecar e presidir reunifes ordinarias e extraordinarias da Diretoria & as Assembléias
Gerais;

111y dirigir e orientar as atividades do Lar Sac Vicente de Paulg;

I} assinar cheques e/ou outros documentos de natureza econdmico-financeira, semipre
em conjunto com o Tesoureiro;

V) admitir e demilir empregados, respeitando a legislag@o trabalhista & as convencies
coletivas de cada categoria profissional,

\IJI;
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w1y cumprir € fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e o
Regulamento da SSVP no Brasil;

Wil tornar as providéncias para atendimento do estabelecido no Artigo 19 — Incisa VI,

WY solucionar 0s casos omisses que Ihe forem submstidos a exame cu que chegarem a
seu conhecimento;

1%} participar das reunides convocadas pelo Conselho Central efou pelo Departamento de
Normatizaggo e Orientagdo do Conselho Metropolitano da regido, prestande contas de
suas atividades e cumprindo as determinagbes gue lhe sao conferidas; e

>4} nomear as membros da Ditetoria,

Artigo 23, S&o atribuicoes do Vice-Presidents:

1 substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

1§ assumir © mandato, em caso de vacancia, & convocar as eleigéies no prazo de 80
{sessenta) dias, nos termos do Artigo 30; e

I prestar, de maodo geral, sua colaborag&o ao Presidente.

Paragrafo Gnico. Havendo mais de um Vice-Presidente s@o suas atribuictes, observada a
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissfes especificas e substituir
© Presidente & o Primeiro Vice-Presidente nas suas auséncias & impedimentos

Artigo 24, S&o atribuictes do Primeiro Secretario:

1) secretariar as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais elaborando as
respectivas atas,
Ity ler a ata da reunidc anterior, fazendo as observagBes necessarias, que deverBo

constar na ata seguinte,  divulgar todas as noticlas das atividades;
1 verificar e atualizar o cadastro dos internos;

V) atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em
ordem todo o expediente da Secretaria;

W) elaborar os Relatorios das Atividades Anuais em conjunto com os demais membros da
diretoria;

W preparar e manter em dia os ficharios dos Associados e contribuintes;

WL organizar e controlar os serviges de arquivo e fichario da Secretaria, inclusive o arguivo
patrimonial; i

VIl executar outros servigos solicitados pelo Presidente; e

1X) assumir o mandato do Presidente, em casc de vacancia e na falta dos Vice-
Presidentes, nos termos do Arfigo 30,

Artigo 25, Sao atribuigtes do Segundo Secretario, se houver:

1) substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarios e
prestar a sua colaboragao na organizacao dos servigos da secretaria; e

I em caso de vacdncia, assumir o carge de Primeiro Secretario, podendo wele
permanecer até o fim do mandate ou até gue seja nomeado um novo, e

111} prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Secretario.

Artigo 26, Sao atribuighes do Primeirc Tesoureira:

1) arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuigdes, rendas de gualquer tipo, auxilios
e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrituracdo totalmente
comprovada,

1] pagar as contas com o visto do Presidente;
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1y assinar chegues efou outros documentos de natureza econdmice-financeira, sempre
em conjunto com o Presidente;

V) apresentar em todas as Reunites da Diretoria o Relatorio Financeiro do més anterior.
ou sempre que for solicitado pelos érgdos do Lar S&o Vicente de Paulo, do Conselho
Central ou do Conselho Metropolitano da regiao,

V) providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendimentos;

Wl conservar scb sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerdrio & documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

W) apresentar aoc Conselho Fiscal, sempre gue solicitade; o balancete devidamente

assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitade, juntamente com os
livros contabeis e auxiliares, e documentagéo corralata;

Wi} providenciar no térming do mandato da Diretoria: Certiddes Megativas de Débitos
(CND), com até 30 dias antes do término do mandato, guanto ao INSS, FGTS;
certiddes de imunidade ou isenglo de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual
efou Municipal. e que sejam aplicaveis ao Lar Sao Vicente de Paulo, bem como alvara
de licenga de funcionamento da Secretaria da Salde e Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atualizados, conforme cada caso,

1X) depositar em estabelecimento bancario, em nome do: Lar S&o Vicente de Paulo, todas
as importancias recebidas;

x) entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil, bem
como recolher ao Conselho Central a contribuigo da duocentésima e meia — 2,5%
{dois & meio por cento) de sua arrecadaclo bruta, excluidas apenas as subvengies
oficiais;

X0 manter em caixa, se necessario g por conveniéncia, para as despesas de pegueno
valor, a importéncia de até 2 (dois) saldrios minimes, da qual prestara conta & Diretoria
mensalmente:

X) assumir o mandato do Presidents, em caso de vacancia e na falta simultdnea dos
Vice-Presidentes e Secretarios, nos termos do Artigo 30: e

XI) executar outras tarefas do trabalho de Tesouraria ou solicitadas pelo Presidente

Artigo 27. 580 atribuicdes do Segundo Tesoureire:

1} substituir o Primeire Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

I assumir o mandato do Primeiro Tesoureiro em caso de vacadncia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou alé gue seja nomeado um nove, e

1) prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao Primeiro Tesoureiro.

Artigo 28. O Presidente e respectiva Diretaria firmardo, antes da posse, juntc ao Conselho
Central @ o Conselho Metropolitanc da regido "Termo de Compromisso’, que preve o respeito,
cumprimento e a obrigacao de se fazer cumprir o Regulamento da SSVP no Brasil e o presente
Estatuto Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens, ao atendimento zelosc da
parte administrativa e ao recolhimento obrigatéria da contribuigde financeira regulamentar estabelecida
no Inciso X do Artigo 26 e Artigo 43.

Paragrafo tnico. Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma respensabilidade, nao
henrara. {

CAPITULO IV — DAS ELEIGOES.

Artign 28, O Presidente e os membros do Conselho Fiscal serdc eleitos em escrutinio secreto,
pelos votes da maioria simples dos Associados integrantes da Assembléia Geral. conforme previsto no
Artige 14 - Inciso |, observando-se;
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| inscricdo minima de 2 (dois) candidatos 2 Presidente,

1) os nomes dos candidatos deverdo ser apresentados ac Conselho Central, para
apreciagdo prévia e aprovacac,

1 os candidatos ao cargo de Presidente deverfio ser confrades ou consdcias com
atividade vicentina ativa e Ininterrupta de no minimo de 2 (dois) anos. em uma
Conferéncia, & ndo ter atingido os 70 {setenta) ancs de dade;

V) o voto & pessoal & unitario. ainda que o eleitor exerga mais de uma fungio diretiva nos
¢rgaos de administragdo da S8VFP no Brasil:

V) cada eleitor tera direito de votar nos candidatos de sua preferéncia. sendo admitido o
volo por correspondéncia, desde que nae pessa ser identificado e chegue as maos da
Comissao de Apuragan antes do encerramento da votagao,

Iy ng prazo minimo de 180 (cento & oitenta) dias antes do vencimentc dos mandatos os
candidatos aos cargos de Presidente e do Conselho Fiscal devem fazer os registros
das candidaturas na Secretaria do Lar S&o0 Vicente de Paulo, apresentando "curriculos
de vida® individuais,

Wil a convocagdo das eleicdes sera feita por edital, afixado na sede do Lar Sao Vicente de
Paulo, contendo data, hordrio e local e pauta. efou enviado por outros meios
convenientes a todos Associados gque a compdem, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da data das eleigbes,

Will}  as eleigbes deverac ocorrer no minima 90 (noventa) dias antes do térming dos
mandates e a realizagéo e apuragao deverac ocorrer no mesmao dia

1X) as eleicdes € a apuragao deverdo constar de ata, assim como os nomes dos votantes;
e copia dessa ata devera ser enviada pelo Presidente em exercicic ao Conselho
Central ao qual esta vinculado, para hemologagéo:

A em caso de empate serd eleito Presidente guem tiver mais tempo de atividade
vicenting ininterrupta na SSVP no Brasil como Associade em uma de suas
Caonferéncias; e persistindo o empate, sera eleito o mais idoso.

Al) no periodo de 30 (trinta) dias que antecedem as eleigbes, os Assoclados sic
convidados a recitar a oragio propria ao Divino Espirito Santo por agueles que tenham
direito a voto & pelos gue concorrem aos cargos;

XN a apuragao ficara sob a responsabilidade de comissdo composta de pelo menos 3
(trés) Associados, nomeados pelo Presidente da Diretona;

X1y as eleigdes e a apuracio deverlio constar de ata, assim comeo os nomes dos votantes,
e copia dessa ata deverd ser enviada pelo Presidente em exercicio ao Conselho
Metropolitanc, para homologagao,

XIV)  naoc havendo manifestag@o no prazo de 60 (5essenta) dias, contados do recebimento
da comunicagdo, ter-se-a como tacita a homelogacao;

XV) o Conselho Central também pode recusar, fundamentadamente, a homologagao das
eleigdes. determinande a realizagéo de novas. no prazo de 90 (noventa) dias, nos
mesmos termos deste Estatuto Social;

XVI)  apés comunicagdo por escrito do ato gue anulou as eleigtes, havera necessidade de
novas inscrighes de candidatos, com anlecedéncia minima de 30 (trinta) dias da nova
eleigdo;

XWil}  a Diretoria e o Conselho Fiscal tomarfio posse em Reunigo Ordinéria ou Extraordinaria
por ato do Presidente ou Representante do Conselho Central,

XV} as posses da nova Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo ser feitas em solenidade
prépria, mas somente entrarda em exercicio no primeiro dia imediatamente posterior
ao término dos mandatos anteriores, salvo nos casos de interrupgdo por gualguer
motiva; e

XIX} os empregados, embora possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser eleitos
nem nomeados para cargos da diretoria & do Conselho Fiscal

Artigo 30. Em caso de vacancia da presidéncia per gualquer motive havera a interrupgao dos
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal. o
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§ 1°. Ocorrido esse fato o Vice-Presidente ou demais substitutos legais, assume o exercicio da
presidéncia @ providencia a eleicdo para um novo mandato, no prazo de 90 {noventa) dias.

§ 2° Consultado o Conselho Metropolitanc da regigo e, a juizo do mesmo, esse prazo poderd
ser prorrogado em até 180 {cento e oitenta) dias no interesse da SSWP.

Artigo 31. O Presidente deveréd ser afastado pelo Conselho Central quando houver auséncia
prolongada, por periodo superior a 90 (noventa) dias.

Paragrafo Gnico. Os demais membros da diretoria que forem afastados por auséncia

prolongada, ou por rendncia, ndo poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria do mandato
subseqiente.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL.

Artigo 32, O Conselho Fiscal sera composto per 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes,
eleitos em escrutinio secreto, pela maioria simples dos Associados integrantes da Assembléia Geral,
conhforme previsto no Artigo 14 — Inciso |, cbservando-se:

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria, observado o Artigo 30 deste Estatuto Social,

§ 2°. Em caso de vacancia, um suplente assumira o cargo até o término do mandato

§ 3° Estao impedidos de participar do Conselho Fiscal os Associados integranies de
Assembléia Geral, empregados e parentes de até o 3° grau ou conjuges de membros da diretoria,

Artigo 33. Compete ao Conselho Fiscal,

1) examinar a gualquer tempo os livios de escrituragao. exigir a apresentacéo dos
documentos gue julgar necessarios e que digam respeito 4 administragéo econdmico-
financeira,

1) analisar os livros de escrituraglio, balancetes, Balango Patrimonial Anual e o
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Perlodo, verificar o patriménio social e toda
documentagdo do exercicio, opinando scbre o desempenho financeiro e contabil e
operagdes patrimoniais realizadas, para fins de apreciagao; e

1) notificar a Diretoria a respeito de falhas e irregularidades gue porventura constatar,

§ 1% O parecer de gue trata ¢ Inciso |l se dard em 20 (trinta) dias, por escrito, para apreciagac
da Assembléia Geral.

§ 2° Reunir-se-a, ordinariamente, a cada 8§ (seis) meses. durante as primeiras quinzenas de
margo e setembro, em dia, local e hora previamente estabelecidos, e. extraordinariamente, sempre
que necessario; por convocacdo do Presidente ou por 2/3 dos membros da diretoria do Lar Sao
Vicente de Paulo:

§ 3% As fallas injustificadas de qualquer membra do Conselho Fiscal a 03 (trés) reunides
consecutivas ou 06 (seis) alternadas ser@o consideradas como abandono de cargo,

§ 4° As reunides extraordinarias de que dependam da apresentagdo de documentos pela

Diretoria do Lar S&o Vicente de Paulo devem ser comunicadas com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia.
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CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS.

Artigo 34. O Patrimdnio do Lar Sac Vicente de Paulo é constituido por todos os bens de
qualquer natureza, gue possua ou venha possuir,

Artigo 35. S&o fontes de recursos:

I

1]
1)
v}
V)
iy
Vi)
Wil
1X)
X)

donatives, contribuigies, auxilios, subvengdes, convénios, doagBes e legados
patrimoniais de pessoas fisicas efou juridicas;

rendas de bens patrimeniais;

promocies e evenlos;

rendimentos de aplicactes financeiras;

subvengdes dos poderes publicos Municipal, Estadual e Federal

receilas provenientes de prestacio de servigos;

doagdes de Conselhos. Conferéncias efou outras Obras Unidas da SSVP no Brasil e
exlerior;

alugusis;

coletas realizadas em reunites e/ou outras atividades; e

oulras, especialmente atividades desenvolvidas com inten¢do especial de arrecadar
recursos financeiros,

Artigo 36, O Lar S&o Vicente de Paulo declara e se compromete, sob as penas da lei:

h

11

]
1

1)

V)

aplicar suas receitas, rendas, rendimentos & o eventual resultado operacional
integraimente no territério nacional & na manutencac e no desenvolvimanto de seus
objetivos institucionais;

nao perceberem os membros da diretoria, conselheiros, Associados, insituidores,
benfeitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios direla ou
indiretamente, por gualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

no caso de dissalugao desta Obra Unida, decidida pela unanimidade dos dirgtores ou
do Conselho Central de S&o José do Rio Preto/SP. e ao Conselho Metropolitano de
Sao José do Rio Preto/SP, ou do gue estiver vinculado, com orévia e expressa
anuéncia do Conselho Metropolitano, os bens remanescentes serdo destinados a outra
Instituigao congénere da Sociedade de S&c Vicente de Paulo gue tenha personalidade
juridica, esteja registrada ne Conselho Nacional de Assisténcia Social ou qualificada
nos termoes da lei n.% ©.790/99, conforme lei n.® 8.742/83, ou em ultima instancia &
entidade pltlica de acordo com o art, 3° inciso |X do Decreto n® 2. 536/88

prestar servigos gratuitos, na medida do possivel, permanenies e sem gualguer
discriminacéo de clientela e hos limites de suas possibilidades de recurscs numanos.
materiais e financeiros; &

aplicar os recursos advindos dos poderes plblicos em conformidade ac estabelecido
nos convénios e legislaco aplicavel.

Paragrafo unico: A dissolugdo ou extingdo do Lar S&o Vicente de Paulo somente se efetivara
se se tornar impossivel a continuidade de suas atividades, se decidida pela Diretoria, com aprovagao
da Assembléia Geral especialmente convocada e anuéncia do Conselho Mefropolitano da regido, apds
a respectiva liquidago nos termos do Artigo 51 do Cédige Civil Brasileiro, com o remanescente
patrimonial destinado conforme previste no Inciso 1L

Artigo 37 Todos os bens patrimeniais do Lar Sao Vicente de Paulo estao exclusivamente a
servico de seus objetivos sociais e a Diretoria responde e se obriga pela sua guarda, conservagac.
administragéo e pela correta aplicagéo de seus recursos.

L
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Artigo 38. Nao se reconhece a validade de toda e gualquer alienagdo, aguisicaa a que titulo
for, permuta, comodato ou constituigdo de quaisquer dnus sobre bens imdveis do Lar Sao Vicente de
Paulo realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central e a expressa autorizagdo do Conselho
Metropolitano da regifo, nos termos do Artigo 42 do Regulamento da SSVP no Brasil.

~ § 1" Na transcrigao do registro imobiliario devera constar o impedimento de alienagao sem
autorizagde previa de Conselho Metropolitano da Regido, nos termos do "caput’

§ 2°. O nao atendimento ac disposto neste Artigo implica em violagio ac Artige 1.268 e seus
Paragrafos 1% e 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangdes penais previstas no Codigo
Penal Brasileiro

§ 3* Os bens moveis e iméveis deverdo ser identificados e cadastrados em livro préprio, gue
deve ser mantido rigorosamente atualizado

§ 4° Ds veiculos & og bens imaveis, especialments, deverdo ser identificados pelo logotipo
oficial da S8VP, podendo este ser adaptado com o nome da Unidade Vicentinag proprietaria.

CAPITULO VIl - DA PRESTACAO DE CONTAS.

Artigo 39. A prestacdo de contas observara, no minimo.

1y os principios fundamentais e as Mormas Brasileiras de Contabilidade;

11} a publicidade, par gualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, aa
Relatario de Atividades e demonstragdes financeiras, incluindo as Certiddes Negativas
de Debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicdo para o exame e
qualquer cidadao;

11y a realizag@o de auditoria independente, nos cases previstos na legislagao; e
V) de todos os recursos, bens ou valorss que utilize. arrecade, guarde, gerencie ou
administre.

Artigo 40. Para efeito de encerramento de Balango Patrimenial Anual & o Dernonstrativo do
Superavit ou Déficit do Periodo observar-se-a ¢ ano civil @ a escrituragdo de todos os atos e falos
contabeis devende ser feita em livros revestidos de formalidades legais, ser publicados nos prazos
previstos, de acordo com as exigéncias legais.

Paragrafo Unico: Quando o término do mandato da Diretoria n&o coincidir com o do ano civil
devera ser providenciado balango extraordinario, cumprindeo-se o estabelecido para os balangos
ordinarios. especificamente quanto acs prazos e demais cbngaces previstas neste Estatute Social.

Artigo 41. Os membros da diretoria ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagies assumidas, salvo aguelas provenientes de agdo, omiss#o voluntaria, negligéncia ou
imprudéncia, que importarem violagao de direito legalmente estabelecido ou disposigéo prevista nsste
Estatuto Social & causarem prejuizo ao propric Lar S&o Vicente de Paulo ou a terceiros, hipoteses em
que ps responsaveis ficardo obrigados a reparar os danos com as implicacdes civis e criminais de seus
atos.

CAPITULO VIl - DO VOLUNTARIADO.

Afigo 42, O Lar S&o Vicente de Paulo poder2 organizar o trabalho voluntario de nao-
associados 3 SSVP no Brasil, para o atendimento de suas finalidades institucionais
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§ 1% O trabalho voluntédrio sera disciplinado no Regimento Interno. devendo o Contratado
firmar o competente "Contrato de Trabalhe Voluntario” e/ou "Termo de Voluntério”, na forma da lei.

§ 2% Os voluntdrios nic-associados 4 SSVP no Brasil serdo inscrites em livro elou listas
compelentes.

§ 3" A organizagdo desse trabalho dependera de orientagdes do Conselho Metropolitano da
regiao.

CAPITULQ IX - DAS DISPOSICOES GERAIS,

Artigo 43. O Lar Sao Vicente de Paulo esta sujeito & contribuicdo mensal da duocentésima e
meia {2,5%) ao Conselho Central, calculada sobre sua receita bruta, nos termos dos Artigos 47 & 49 do
Regulamento da S5VP no Brasil.

Artigo 44. O Lar Sao Vicente de Paulo podera firmar convénios com entidades assistenciais,
publicas ou privadas, tudo no interesse de sua manuiengdo e desenvelvimento de suas alividades
estatutarias,

Paragrafo tnico: Em se tratando de firmar Convénios e Contratos de gualquer natureza com
6rgdos pablicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, a serem elaborados nos termos da legislagao
em vigar, & necessaria a autorizacdo prévia do Conselho Metropolitano da regifo, apos parecer do
Departamento Normatizacao e Orientacdo (DENOR),

Artigo 45. O Lar Sao Vicente de Paulo ndo & mantido pelo Conselho Central de Saa Jose do
Rio Preto, pelo Conselho Metropolitano da regido e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil, fendo todas
personalidades juridicas e Diretorias proprias, recursos distintos e escritas contabeis independentes.

Artigo 46. Desde que ndc contrarie a finalidade principal do Lar 530 Vicente de Paulo e o
Regulamento da SSVP no Brasil, esse Estatuto Social podera ser reformado total ou parcialmente, em
qualguer epoca ou momento.

Paragrafo Onico. A proposta, devidamente fundamentada, somente podera ser feita por sua
Diretoria, pelo Conselho Central, pelo Conselho Metropolitano da regigo efou pelo Conselho Nacional
do Brasil, nos termos do § 3° do Artigo 17 deste Estatuto Social,

Artigo 47. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como orgdo normativo da afividade
vicentina em todo territrio brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas descritas no Artigo 67, § 2°
a qualguer tempo.

§ 1% O Lar S&o Vicente de Paulo, no desenvolvimento de suas atividades. submetar-se-a a
orientagio e fiscalizagc do Conselhc MWetropolitano da regigo, através de seu DENOR -
Departamento de Normatizagao e Orientagéo. -

§ 2° Se nao houver instalado o DENOR do Conselho Mefropolitano da regido ou nao estiver
em funcionamento regular, suas fungbes poderdo ser suscitadas pelo DENOR de Conselho Nacional
do Brasil, no interesse da SSVP.

Artigo 48. N&o podera se admitir empregados com parentesco de até o 3° grau ou cdnjuges de
membros da diretoria,
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Artigo 49, Os casos omissos neste Estatuto Social & no Regimento Interno, bem como sua
interpretagéo, serdo resolvidos pela Diretoria e referendados. se necessario, pela Assembleia Geral e
Conselho Metropolitano da regido.

Artigo 50, O presente Estatuto Sccial revoga os anteriores ou quaisguer outras disposigdes
cortrarias e entrara em vigor na data de seu registro na Cartario de Registro Civil das Pessoas
Juridicas da Comarca de Séo José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo.

UchoalSP, 02 de Outubro de 2007.
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§ 3° - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleicio consecutiva. podendo
ocupat, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Dirctores
Financeiros,

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4. no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagiies.

§ 17 = As deliberagdes da Diretoria serio tomadas por maloria simples de volos dos membros
presentes.

§2°— O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
maotivo, deixar de comparecer a trés reunidies consecutivas da Diretoria, ou a seis. alternadamente.
Secdo VI
Das Atribuigies da Diretoria Executiva
Arl. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
| - promover e fomentar a realizagio dos fins da Apae;

Il — claborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovagfio do Conselho de
Administragio;

Tl — lavrar em ata a aprovagiio ¢ a admissdio de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagio, nio cabendo
negativa da solicitagio;

V —elaborar e submeter ao Conselho de Administragiio, em até 60 dias do infcio do exercicio, o
plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordindrias;

VI — submeter suas contas ao exame do Consclho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a scguir, 4 Assembleia Geral para aprovagio;

VII — submeter ao Conselho de Administragio o relatério de suas atividades e a situagio
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissfes especiais encarrcpadas da exccuglo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagio;

IX — criar os cargos necessdrios aos servigos téenicos ¢ administrativos, admitir ¢ demitir
funcionarios;




X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracio;

Xl —convocar a Assembleia Geral ¢ as reunides do Conselho de Administracéo;
XII - pagar as contribuigdes a Federagdo Nacional das Apaes;

X — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacio das Apaes do
Estado ¢ o Estatuto da Federagiio Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos ¢ em outros
eVentos;

XY — adquirir ou alienar bens mdveis e imdveis, apds aprovagio do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagdes ad referedion do Conselho de Administragiio.

XV — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIUI ~ estabelecer o valor da contribuigio para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragfio. na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados:

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XXI1 - apresentar ao Conselho de Administragiio, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae,
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio
e do Conselho Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva.
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

Pardgrafo Unico —Nao cabera a indicagiio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Diretores Secretérios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos membros
que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva,




Se¢iio VI1
Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35— Compete ao Presidente:

I — asscgurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspeclos legais,
administrativos, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragio:

Il ~ convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragfio, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

[l - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito piblico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras agfies judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

V — apresentar ao Conselho de Administragio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, a0 fim de cada ano e ao término do mandsto, & Assembléia Geral:

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administracio, atendendo 4
perfeita consecugo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII —assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias
banedrias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutirio, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras da entidade;

VIl — instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepedes, dirctrizes e acdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicagfio dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, téenicos e voluntarios:

X — ratificar de modo expresso, 4 Federagdo das Apaes do Estado e 4 Federagio Nacional das
Apaes, 0 compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Listatutos;

X1 — cumprir e fazer cumprir as preserigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

§ 17 — O Presidente serd substitufdo, em suas faltas, licengas ¢ impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2°— Para fins de obtengéo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serfio exipidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Consclho de Administragio por, no minimo, dois tergos dos
volos.




Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

1 - substituir o presidente em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;

I1 - exercer fung@es e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo inico — Em caso de rentneia, destituigiio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

T — secrctariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

Il - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;

11 - exercer atribuigBes supletivas que lhe forem confiadas;

1V — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunidio do mandato, copia do
Estatuto da Apae;

V —disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, nfio superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente,

Art, 38 — Compete ao 2° Diretor Secretdrio:

[ - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;
1l — assumir o mandato, em caso de vacineia, até o scu término;

L1I — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas,

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsio orgamentaria, semestralmente, e submeté-la 4 aprovagdo da Diretoria
Executiva;

IT — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto eslatuldrio, para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae;




IV — promover e dirigir a arrecadagiio da receita social, deposita-la ¢ aplicd-la de acordo com
decisdo da Diretoria Exccutiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma esiabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragiio da receita e da despesa da Apae, ¢ contabilizi-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado:

VI — apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a siluagio
financeira e a prestaclio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Consclho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses Grgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VI — O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de urmn
Teenico em Contabilidade, de um funciondtio da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
dessas atribuigéies.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

[ - substituir o 1° Diretor Financciro em suas faltas, licencas e impedimentos;

I — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

HIT — exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art, 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:
1 - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

IT— ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

I — providenciar a escrituragio do material permanente da Apae, mantendo essa documentacio
em ordem e em dia.

Pardgrafo dinico — O Diretor de Patriminio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
L~ organizar as atividades sociais;

[T —elaborar o programa de solenidades;

IIT —realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicfio,

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovacio da Diretoria
Executiva,




Segdo VIIL
Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 - O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria tem como finalidade contribuir
para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla frente 4 sua
realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da
comunidade e da sociedude em geral.

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a insergfio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagio
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla, nas Apaes, Federagio das
Apaes dos Estados ¢ Federagdo Nacional das Apaes,

Art. 44 — Os autodefensores serfio eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para cste fim, permitindo-se uma reeleicio
consecutiva.

§ 1°— A autodelensoria seréd composta de 4 (quatro) membros, sendu dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino. e dois suplentes. um do sexo masculine e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deliciéncia intelectual e multipla que
estejam matriculadas ¢ que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:
[ — defender os interesses da pessoa com deficiéneia intelectual e multipla, sugerindo agdes que

aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagio em todos os segmentos da socicdade;

Il — participar-das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administrago, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual efou maltipla;

T — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apacano;

IV — votar ¢ ser votado para os cargos da autodefensoria,

Seciio IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rentineia, destituigio, afastamento por dentmeia.

§ 27— Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgio da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae,




Art, 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara

a investidura do Conselheiro Consultive no exercicio da fungdo.

Arl. 48 — As decises do Conselho Consultivo sfio meramente opinativas, ndo tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

[ — atuar como orgdo moderador na solugiio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio:

11 — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos ¢ praticas contravertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte 4 filosofia do mesmo;

Il - zelar pela unidade orgénica, lilosdfica e programética do Movimento Apaeano:

IV — participar. mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridiea
Art. 50 — A Procuradoria Juridica, drgfio de assessoramento superior, sé poderd ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.
Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serfio investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apds aprovagio do Conselho de

Administragio.

Paragrafo vnico — O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurader Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste,

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Lxecutiva ¢ do
Consclho de Administragfio, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria

disculida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 33 — Nio constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art, 54 — Compete ao Procurador Juridico:

1 - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéneia. preferencialmente intelectual e
miltipla;

II — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

1II - elaborar, examinat ¢ visar minulas de contratos e convénios;




TV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi¢des e a observincia deste Estatuto e
do Regimento Interno;

V — representar juridicamente a entidade junto a reparticdes piblicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente i pessom com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

VII — manter interedmbio juridico e dar interpretagiio final sobre matéria controvertida;

VI - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae,

CAPITULO V

Das Receitas e do Patrimbnio

Aut, 55 — As receitas da Apae, necessérias & sua manutengiio, serfio constituidas por:
1 - contribuigdes de associados e de terceiros;

11 — legados;

1M1 - produgdo e venda de servigos;

[V — subvengies e auxilios que venha a receber do Poder Piblico;
V —doagdes de qualquer natureza;

VI - quaisquer proventos ¢ auxilios recehidos;

VIl - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VT —rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;
IX —auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades pblicas e privadas,

Pardgrafo tinico — As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional seriio aplicados
integralmente na manutengfio e no desenvolvimento dos objetivos instifucionais, no territorio nacional.

Art. 36 — O patriménio da Apae serd constituldo de bens moveis, imdveis, veiculos e direitos.
que possui € vier a adquirir.

Pardgrafo finico — No caso de dissolugfio ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessagdo de
suas atividades, o eventual patrimonio remanescente serd destinado a uma entidade congénere, ou a
uma entidade publica com sede e atividade no Pafs.




CAPITULO VI

Das Eleigdes

Art. 57 — De trés em trés anos, serio eleitos pela Assembleia Geral Ordindria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselhio de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal.

§ 1°— A eleigdo serd realizada por votagéio secreta, sendo permitida por aclamagio, quando se
tratar de chapa Gnica. -

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-d elcita a chapa cujo candidato a presidente seju
associado, ininterruptamente, ha mais lempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleigio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria,

| - A insericio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae ate 20
dias antes da data da cleigio a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissio eleitoral,

T — Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matrioulaea
frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e 0s associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apac hd, no minime, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obripacdes sociais ¢ financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

lIl - S3o inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para 0s Cargos de Presidente.
Vice-presidente e Dirctores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: ebnjuge, companheiro.
parentes consanguingos ou afins até o 3° grau, Funcionarios com vineulo direto ou indireto,

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente ¢ Dirctores Financeiros deverfio apresentar, no
ato da inscrigdo da chapa, cOpias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaragiio de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens mdveis e
imoveis de sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de Ambito Municipal, Estadual e Federal:

g} ficha de filiagio de associado da Apae;

f) declara¢do sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso V1 deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

¥ — E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apac.




VI — £ vedada a participagio de funciondrios da Apae na Dirctoria Exccutiva, no Conselho de
Administracio e no Conselho Fiscal, com vineulo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de chapas ¢ os demais trabalhos da elei¢fo serfio examinados e conduzidos
pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resoluglo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma,

Art. 60 — A eleicfio sera realizada, de trés em wés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 12 dia atil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Uniea — Em cardter excepeional, se 0s membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte 4 Assembleia de Eleigdo, o mandato da atual
Dirctoria poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VIT

Disposigiies Gerais

Art, 61 — Toda alteragiio do presente Fstatuto dependerd de prévia aprovagio da proposta pela
Federacfio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da
Apag, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alterago do nome somente podero set feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagiio em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenca de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigages sociais, cabendo 4 Apae remeter copia
da ata para a Federagio das Apacs do Fstado.

§1° — Para fusdo e transformagiio da Apae, devera ser ohservado o que determina a legislagdo
especifica em vigor.

§2° — B vedada a extingdo da Apae, sua fusfio ou transformagio, quando houver deniincia de

irregularidade protocolada na Federagio do Estado efou na Federagio Nacional das Apaes.

Art, 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragiio e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigiio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o. devendo ser observado o menor perfodo possivel para adequagiio do mandato.

A, 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio, com forga estatutiria no que nio colidir com este
[statuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das Apaes do presente Estatuto
para as Apaes, estas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagiio do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordindrias.
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Art. 66 — O presente Estatuto entraem vigor a partir de sua aprovagio pela Assembleia Geral

Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divul gagdo,
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