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CAPITULO | — DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 12 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE HOSPITAL UNIVERSITARIO, fundada em 14 de janeiro
de 2008 é uma Associaciio Civil, de natureza filantrépica, sem fins lucrativos, que tera duracéo
por tempo indeterminado, sede no Municipio de Marilia, Estado de S3o Paulo, na Rua Dr.
Préspero Cecilio Coimbra, n2 80, e foro em Marilia/SP, cujas atividades reger-se-do pelo

presente estatuto e pela legislaggo em vigor.

Art. 22 - A Associagdo tem por finalidades:

a)

b}
¢)

d)

e}

g

Prestar assisténcia integral a salde, através de hospitais, ambulatdrios, postos, pronto-
socorros, mantendo-os e provendo-os, bem assim suas dependéncias, servigos
especializados condizendo com o desenvolvimento da ciéncia médico-hospitatar;
Proporcionar assisténcia médico-hospitalar a pessoas carentes;

Proporcionar & comunidade, assisténcia médico-hospitalar de alio padrdo, dentro das
melhores condigdes possiveis;

Cooperar no ensino, pesquisa e difusdo de conhecimentos cientificos concernentes 2
especializacio médico-hospitalar, farmacéutica, fisicterapica, biomédica, nutricional,
odontoldgica, e demais dreas do conhecimento humano, promovendo para isso parcerias
e convénios com instituicdes e entidades congéneres;

Realizar atividades educacionais na drea da salde, podendo manter centros de estudo e
de treinamento, escolas, faculdades e promover cursos de especializagio e pds-
graduacdo; ’

Desenvolver programas de sadde coletiva e comunitdria, podendo realizar agdes de
imunizagdo, educagdo em satide, prevengdo e controle de doengas e de orientacio
sanitaria;

Incentivar o voluntariado.

Paragrafo unico — para os fins do disposto neste artigo e de acordo com seus interesses, a
Associacdo poderd celebrar contratos, convénios, acordos, ajustes, termos de parceria ou

outros instrumentos congéneres, de natureza técnica ou financeira, com sociedades publicas
ou privadas, gerir e participar de consorcios de salde e, ainda, instituir planos privados de

salde.
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Art. 32 - No desenvolivimente de suas atividades, a Assocnagao nao fara nenhumé\d-lscnm:n %
de raga, cor, sexo ou religido. C

Art. 4¢ - A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pelo Conselho JC? 3 /(/é
Administracdo, disciplinaréd o seu funcionamento.

Art. 52 - A fim de cumprir suas finalidades, a Associacdo poderd organizar-se em tantas
unidades de prestacio de servicos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo
Regimento Interno, e pelas disposicdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo.

CAPITULO Il — DOS ASSOCIADOS

Art. 62 - A associa¢do é constituida por nimero ilimitado de associados, que serdo admitidos
na forma do presente estatuto e a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas.

Art, 72 Haver3d as seguintes categorias de associados:

1) Fundadores — aquelas pessoas fisicas, com direito a voto vitalicio, que subscreverem a ata
de constituicio da Associacdo, presentes na Assembleia de fundacdo;

2) Contribuintes — todas as pessoas fisicas ou juridicas que colaborarem para a realizagdo
dos objetivos da Associacdo e contribufrem com quantia financeira de forma regular e
continua;

3} Participantes — aqueles que participarem ativa e graciosaménte de forma voluntaria das
atividades da associagdo oferecendo apoio material e/ou seus servigos.

§19 - Somente os socios fundadores e os socios contribuintes terde voz e voto nas Assembleias
Gerais e poderdo ser eleitos para os cargos administrativos da Associagio.

§22 - A admissdo de novos associados exige formulagdo expressa por escrito do interessado,
dirigida a Diretoria, que deliberara sobre sua integragdo ao quadro associativo.

§32 - Qualquer associado podera, a qualquer tempo, solicitar sua retirada da Associagdo,
mediante pedido de demiss3o, por escrito, a Diretoria.

Art. 82 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposi¢Bes estatutarjas e
regimentais;

Il — Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposigbes estatutarias;

Il - Participar de todos os eventos patrocinados pela Associacgo.
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Art. 92 - S3o deveres dos associados:

| — Cumprir as disposicdes estatudrias e regimentais;

Il — Acatar as determinagbes da Diretoria;

=,




Il — Prestar & Associa¢do toda a cooperacdo moral, material
engrandecimento;

IV =
designados a promover atividades patrocinadas pela Associagdo;

V — Comunicar, por escrito, a Diretoria, mudanca de domicilio.

Art. 10 - Os associados perdem seus direitos se:

a)
b)
c)

d)

f)

Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos
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Faltarem, injusticadamente, a 03 (trés) Assembleias Gerais consecutivas; ou
Tornarem-se inadimplentes perante a Associagdo; ou

Infringirem qualquer disposicdo deste Estatuto ou dos Regimentos Internos, bem como
dos regulamentos e resolucdes dos drgdos sociais e as decisBes emanadas destes drgdos;
ou

Praticarem qualquer ato que impligue desabono ocu descrédito da Associacdo ou de seus
membros; ou

Recusarem-se injustificadamente, a participar das satividades para as quais forem
designados pela Diretoria ou pelo Conselho de Administragdo; ou

Praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagdo para tirar proveito patrimonial ou
pessoal ou para terceiros.

Paragrafo dnico — Havendo justa causa, o associado poderd ser demitido ou excluido da
Associagdo por decisdo da diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisio caberd

recurso a Assembleia Geral. O sécio excluido ou demitido n#o teréd direito a nenhum tipo de
retirada, indenizacdo, remuneracdo ou honordrios por servigos prestados ou trabalhos

realizados em prel da Associagdo.

Art. 11 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigaces e
encargos sociais da instituicdo.

CAPITULO Il1 - DA ADMINISTRAGAO
Art. 12 - Constituem ¢rgdos de deliberagdo superior e de diregdo da Associagio:
| — Assembleia Geral;

Il — Conselho de Administracdo;

e kiant

It — Diretoria; e

IV — Conselho Fiscal.

Art. 13 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instituicdo, constituir-se-3 dos associados em

pleno gozo de seus direitos estatutarios, segundo artigo 92 do presente estatuto.

Art. 14 — Compete 3 Assembléia Geral:
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i — eleger os membros Conselho Fiscal e os do Conselho de Administracdo na forma descrita na
i 8
alinea “a” do artigo 18;

Ii — destituir os administradores;

Il — apreciar recursos contra decistes da diretoria; 6ISPENSA N.?
IV — decidir sobre reformas do estatuto; FL.N.® VISTO
V — conceder o titulo de associado benemérito e honorario por proposta da diretoria; Qq ’?L 4

VI — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar, onerar ou permutar bens
patrimoniais;

V1i — decidir sobre a organizacgéo de novas unidades da Associagdo;

VIl — decidir sobre os recursos impetrados por associados excluidos.

Art. 15 — A Assembleia Geral realizar-se-3, ordinariamente, por convocacdo do Presidente:
|1 — uma vez por ano para apreciar o relatdrio anual da Diretoria.

Il — a cada 02 {dois) anos para eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo de gue
trata a alinea “a” do artigo 18.

iIt — a cada 04 {quatro) anos, no més de sua fundacdo, para eleicdo do Conselho Fiscal.

Art. 16 — A Assembleia Geral realizar-se-d, extracrdinariamente, quando convocada:!

b mmerae e 4,

| — pelo Presidente da Diretoria;
Il — pela Diretoria;

11l — pelo Conselho Fiscal;

IV — por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com as obrigagbes sociais.

Art. 17 — A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituicdo, por circulares ou outros meios convenientes, bem como, em jornal local de grande
circulagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§192 - Qualquer Assembléia instalar-se-d em primeira convecacio com a maioria dos associados
e em, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de associados.

§29 - As deliberagGes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de 2/3 {dois tercos)
dos sécios presentes para:

a) Alienar, hipotecar, dar em cauc¢do ou onerar de qualquer maneira ou permutar bens da
Associacdo;
b) Alterar o estatuto.
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§32 - Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos séclos, as

validas se o niumero de participantes ndo for infericr ao niimero d
solicitagdo.

§42 - Nos demais casos, as deliberagbes serdo tomadas pela maioria de votos dos sécios

presentes. DISPENSAN.®
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Art. 18 — O Conselho de Administracdo serd composto por 11 {onze) membros, sendo: @ Q A D
FL.N° [ VISTO

a) 06 (seis) eleitos pela Assembléia Geral, dentre os membros ou associados; 2(? (6}‘ /'

b} 04 (quatro) escolhidos pelos demais Consetheiros dentre pessoas da comunidade de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, e

¢} 01 (um) membro eleito pelos empregados da Associagéo.

§ 12 - Os membros eleitos para o Conselho de Administracdo ndo poderdo ser parentes
consanguinecs ou afins até o terceiro grau do Governador, do Vice-Governador e dos
Secretérios de Governo do Estado de S3o Pauto.

§ 2° — Os Conselheiros que forem eleitos ou indicados para integrar a Diretoria deverdo
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 19 — Compete ao Conselho de Administragdo, em colegiado por maioria simples:

| — Aprovar a proposta de contrato de gestdo a ser firmado pela Associacdo com o Poder
Piblico.

Il — Aprovar a proposta de orgamento da Associagdo e seu programa de investimentos.
Il — Designar os membros que irdo compor a Diretoria.

IV — Aprovar o regimento interno da Associagdo que devera conter, no minimo, a estrutura
organizacional, o seu gerenciamento, cargos e competéncias.

V — Aprovar e encaminhar ao érgdo publico supervisor da execucdo do contrato de gestio,
relatérios gerencizis e de atividades, elaborados pela Diretaria.

VI - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas em conjunto com o Poder
Publico nos contratos de gestao celebrados.

VIl — Aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da Associagdo, com
auxilio da auditoria externa contratada especificamente para tal fim.

VIl - Fixar a remunerac3o dos membros da Diretoria.

Art. 20 — Compete ao Conselho de Administragdo decidir por maioria de, no minimo, 2/3 (dois

tercos) de seus membros:
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| — A aprovagio do regulamento prdprio da Associagdo que i
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serem adotados para a contratacdo de obras e servicos, compras e™ali
cargos, saldrios e beneficios dos empregados da Institui¢do;

1l — A aprovagio dos estatutos e a decisdo sobre a extingdo da Associagdo.

Art. 21 — O Conselho de Administragdo se reunira, em carater ordinario, trés vezes ao ano, n
inicio e no final de cada exercicio, para aprovar a proposta de orgamento da Associagdo, e e
cardter extraordinario, sempre gue 1/5 {um quinto) dos associados julgar necessério.

Paragrafo dnico: A convocagdo para as reunides do Conselho de Administragdo serd feita
mediante edital, que sera exposto na sede da Instituigdo e por circular a ser enviada a todos os
membros do Conselho, com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Art. 22 — O mandato dos Conselheiros serd de 04 {quatro) anos, admitida uma Gnica
reconducdo, & excecdo do primeiro mandato de metade dos Conselheiros que terd a duragdo
de 02 (dois) anos.

Paragrafo Gnico — Os membros do primeiro Consetho que terdo mandato de 02 (dois} anos
serdo definidos entre os préprios Conselheiros, por maioria simples, devendo ser sempre
mantida a paridade contida nas alineas “a”, “b” e “¢” do artigo 18 deste estatuto.

Art. 23 — A Diretoria, 6rgdo executivo e administrativo da Associa¢do, serd constituida por
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros,
todos eleitos pelo Conselho de Administragao.

§12 Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores, ou equivalentes nio
perceberdo remuneracde, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razio das competéncias, fungBes ou atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos.

§32 - Aos conselheiros, administradores e dirigentes da Associagdo é vedado exercer cargo de
chefia ou fun¢éio de confianga no Sistema Unico de Satde — SUS.

§292 - O mandato da diretoria serd de 04 (quatro) anos, sendo vedada reeleicio consecutiva
para 0 mesmo cargo. :

Art. 24 — Compete a diretoria:
| — Administrar a Associagdo;

Il -~ Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno e as decisdes da
Assembleiz Geral e do Conselhc de Administragdo;

Ill — Elaborar e executar o programa anual de atividades;

IV — elaborar e apresentar ao Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral o relatério
anual da Associacdo;
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V — estabelecer o valor da mensalidade para os sécios, caso\seja assim estabelecido p 3

Assembleia Geral;

Vi — entrosar-se com instituigBes publicas e privadas para muatua colaboragdo em atividades de

interesse comum; DISPENSAN.®

Vil — contratar e demitir funcionarios; EL. N2 VISTO

VIIl - convocar a Assembleia Geral; QK) XL,

IX — autorizar a obteng3o de empréstimos e celebragdo de contratos em geral, & exce¢do dos

contratos de gestdo, que s3o autorizados pelo Conselho de Administragéo;
X — deliberar acerca da admissdc e demissdo de associados.

Art. 25 — A diretoria reunir-se-d2 ordinariamente a cada ano, podendo haver reunibes
extraordindrias convocadas pelo presidente ou pela maioria da diretoria.

Art. 26 — Compete ao Presidente:

| — representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

1l — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Il = convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — participar de todas as reunides d§ Conselho de Administracdo, sem direito a voto;

VI — assinar, com o primeiro tesoureirg, todes os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigagdes financeiras da Associagdo;

VIt — constituir procuradores;

VIl — nomear os diretores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar
o desempenho e a coordenacSo dos trabalhos e atividades desenvolvidas pela Associacdo.

Art. 27 — Compete ao Vice-Presidente:

t — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I — assumir 0 mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

1l - prestar, de modo geral, a sua colaboragdc ao Presidente.

Art. 28 — Compete ao Primeiro Secretdrio:

| —secretariar as reunides da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
il — publicar todas as noticias das atividades da Associacio;

111 - ter sob sua guarda livros e argquivos relacionados as suas atribuicdes.
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FL. N2 VISTO

Art. 29 — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentas;

It — assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu término;

il — prestar, de modo geral, 2 sua colaboragdo ac Primeiro Secretério.

Art. 30 — Compete ao Primeiro Tesoureiro:

! Autentico a pie
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| — arrecadar e contabilizar as contribuicBes dos associados, rendas, auxilios e donativos,

mantendo em dia a escrituragdo;
1l - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
Ill — apresentar relatdrios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho de Administragdo e a
Assembleia Geral;

V — apresentar anualmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VIl - manter todo o numeririo em estabelecimento de crédito;

VIl — assinar, com o Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacBes financeiras da Associagéo;

iX — elaborar e fazer publicar anualmente, no Didrio Oficial do Estado, os relatérios financeiros
e o relatdrio de execucio de contrato de gestdo firmado com o Poder Piblico.

Art. 31— Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

[l —assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IIl — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 32 — No caso de vacdncia de um ou mais cargos da diretoria, os substitutos serZo
escolhidos pelo Conselho de Administragdo, por maioria de votos, e exercerdo suas funcdes
até o términc do mandato da diretoria.

Art. 33 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 {trés} membros efetivos, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§12 - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da diretoria, sendo os
cargos de exercicio gratuito.

§22 - Em caso de vacancia, © mandato seréd assurnido pelo respectivo suplente, até seu
término.




Art. 34 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituracdo da Associagdo;

Il — examinar o balan¢o anual apresentado pela Direforia, emitindo parecér-a_respeito a ser
submetido ao Conselho de Administraggo;

Il — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — verificar o estado do caixa e os valores em depoésito.

Pardgrafo Unico — As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo objeto de pareceres
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do Conselho Fiscal, cujo mandato vence na mesa ocasido.

Art. 35 — A instituicdo ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificacdes, participagdes
ou parcela de seu patriménio sob nenhum forma ou pretexto, nem mesmo em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado, conselheiro ou diretor.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO

Art. 36 — O patriménio da Associagdo € constituide os bens mdveis e iméveis, equipamentos,
valores, titulos e direitos adquiridos pela Associacdo ou recebidos sob a forma de doagBes,
legados, subvencgdes, auxilios, ou por qualquer outra forma licita, devendo ser. administrado e
utilizado aperias para o estrito cumprimento das suas finalidades sociais.

Art. 37 — A Associacio, para a consecugdo de seu objeto social, terd as seguintes fontes de
recurso:

a) Por servicos prestados no desempenho de seus misteres;

b) As subvengBes concedidas por entidades publicas, autdrquicas, paraestatais e fundacdes;
¢) Os donativos e contribuicoes da liberalidade de associados e terceiros;

d) As receitas patrimoniais e financeiras;

Recursos de entidades que a Associagdo mantiver;

—

e

f) Comercializagéo, cuja receita sera integralmente revertida a consecu¢do do objeto social da
Associacgdo, observado o disposto no artigo 36; e

g} Recursos decorrentes de convénios e contratos.

§1° - A diretoria podera rejeitar as doagdes e legados que contenham encargos ou gravames
de qualquer espécie, ou ainda, que sejam contrarios aos objetivos da Associagdo, & sua
natureza ou a lei.

§22 - As subvencbes e doagbes recebidas serdo integraimente aplicadas nas finalidades da
Associacdo, nos termos do artigo 22.

Art. 38 — Todo o patriménio, receitas e excedentes financeiros da Associacdo serdo aplicados
no territério nacionzl e deverdo ser investidos no seu objeto social, sendo vedada a
distribuicdo de qualquer parcela de seu patriménio ou receita a qualquer titulo, entre os
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ou juridica, sem ressalvas de espécie alguma. o

i

associados, instituidores, benfeitores, conselheiros, diretores ou qualqueridu

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 — A Associacdo s6 poderd ser extinta pelo Consetho de Administ

especialmente convocado para esse fim, e deverd contar com a presenga minima e vot
favaravel de, pelo menos, dois tergos de seus membros.

DISPENSAN.®
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Art. 40— No caso de extingdo da Associa¢do, o que acarreta de imediato a perda de su
qualificagdo como Organizacdo Social de Salde, a incorporagdo integral do patrimdnio, do
legados ou das doagbes que lhe forem destinadas, bem como dos excedentes financeiro

FL.N.°

703

VISTO

 d

decorrentes de suas atividades deverdo ser revertidos a outra entidade qualificada no dmbito
do Estado, como Organizacdo Social de Salde, constituida no Brasil, voltada 3 atividades
semelhantes as especificadas no artigo 22 deste estatuto, ou ao patrimdnio do Estado ou dos
Municipios, na proporg¢do dos bens e recursos por eles alocados na Associacdo

Art. 41 — Em caso de desqualificag3o da Associagdo como Organizagdo Soclal de Satide, ou
havendo rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder Piblico os recursos publicos que
lhe foram repassados, mas que ndo tenham sido aplicados até a data da comunicagdo da
rescisdo/desqualificagdo, assim come as bens piiblicos que lhe foram entregues em regime de
permissdo de uso ou a qualquer outro titulo, serdo integralmente revertidos em favor do
Poder Publico Estadual, ou de Organizag3o Sacial de Satde por ele indicada.

Paragrafo unico - As disposigdes constantes no caput deste artigo ndo serdo aplicadas em
relagdo aos legados, doagdes e outros bens ja pertencentes a entidade a época de sua
qualificacdo como Organizagdo Social de Saude, bem como cs recursos obtidos apés tal fato
em decorréncia dos servicos prestados pelos demais departamentes gue ndo mantenham

qualquer espécie de vinculo com o contrato de gestio firmado com o Poder Publico.

Art. 42 — O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempao, por decis3o de 2/3
{dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, nio
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagBes seguintes, e entrard em vigor na data de seu
registro em cartério.

Art. 43 — A Diretoria podera conferir “Titulo Honorifico Associagio Beneficente Hospital
Universitario” a pessoas fisicas ou juridicas associadas ou ndo, que tenham colaborado para a
consecucdio do objeto social da Sociedade, mediante contribuigBes de vulto, prestacio de
servigos, ou significativo auxilio profissional.

Parégrafo dnico — O recebimento do “Titulo Honorifico Associagio Beneficente Hospital
Universitario” ndo acarreta a integra¢dio ao quadro asscciativo da Sociedade, n3o conferinda,
por conseguinte, o direito a participagdo nas Assembleias Gerais da Instituicio.




privativo da presidéncia, ressalvado caso de autorizacio expressa.

Art. 45 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e pelo Conselho de Adrii
referendados pela Assembleia Geral.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 15 de
junho de 2015.

Marilia, 19 de junho de 2015.

Marcia Mesq Serva Reis

Presidente

DISPENSA N.®

002~ 1

FL.N®

24

VISTO

%/

OAB/SP' 159, 786

TERCEIRO TABELIAO DE HTAS :

rmmat”

= R e
Eiﬂlh EEIE EHIL&?ES Eﬂiﬁrl Hﬁﬁiﬁﬁ&"ﬁ%ﬁhﬁ&ﬁ‘m A

BELIONATCE
SEDE DPOT’:‘a






