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ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL AMIGOS ADORADORES
PATAS - AMAPATAS
(ONG de Protegéo, Auxilic e Tratamento aos Animais em Sofrimento)

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

ARTIGO 1°

A ONG “AMAPATAS", Organizacao Nao-Governamental de Abrigo, Protegéo,
Auxilio e Tratamento aos Animais em Sofrimento, fundada em 18 de novembro
de 2.012, com sede na Estrada Velha de Braganga n® 585, Bairro do Tanque,
CEP: 12.954.760, Alibaia, Estado de S&o Paulo, ¢ uma entidade sem fins
lucrativos, constituida sob a forma de associagdo, nos termos do artigo 53 e
seguintes do Codigo Civil e que serd regida pelas normas franscritas no
presente Estatuto, por tempo indeterminado.

ARTIGO 2°
O foro eleito para dirimir dlvidas sera o da cidade de Afibaia, Estado de Sao
Paulo.

ARTIGO 3°
A entidade possui as seguintes finalidades:

a) Fiscalizar o cumprimento dos dispositivos do Decreto Federal n® 24.645,
de 10 de julho de 1.934, do artigo 64, do Decreto Lei 3.668, de 03 de
outubro de 1.941 (Lei das Contravengbes Penais) e do artigo 32, da Lei
Federal n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1.898, bem como das demais
leis, decretos, portarias e regulamentos federais, estaduais e municipais
que versem sobre a protegéo dos animais e do meio ambiente;

b) Abrigar, sempre que possivel em sua sede, ou na falta desta em clinicas
veterinarias conveniadas, obedecidas as prescrices deste Estatuto e
sempre de acordo com sua capacidade e por tempo indeterminado,
animais recolhidos nas ruas sejam em quais circunstancias forem, gge
sejam por abandono, maus fratos ou quaisquer outras, e que tenha
necessidade de tratamento clinico, médico ou medicamentoso e, cas
haja possibilidade fisica e psicolégica do animal, encaminha-los para
adogdo, apds assistdncia veterinaria, mediante laudo do profissional
competente.

c) Caso o animal seja encaminhado para adogio, esta devera ser feita de
forma voluntaria e responsavel, mediante preenchimento de cadastro e
formulério onde o adotante assume as responsabilidades civis e
criminais perante a socledade para o ftratamento do animal,
possibilitando e permitindo o monitoramento e fiscalizagdo por parte
desta ONG ou outrem que esta venha a nomear, independentemente de
ressarcimento financeiro.

d) Defender o meio ambiente ecologicamente equilibrado, impedindo e
reprimindo praticas que coloquem em risco seu equilibrio, combatendo o
tréfico e a extingao de animais silvestres, bem como a caga e a pesca
predatdrias;

e) Promover campanhas de educagdo e conscientizagdo, propagando
filosofia de amor e respeito aos animais,

f) Estimular o intercambio e a cooperagfo institucional e internacional. (b } 5 }
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ARTIGO 4°
A entidade organizara e manlera, sempre que possivel, os servigos
necessarios ao cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo Onico: A entidade, para cumprir suas finalidades, pode celebrar
convénioe e prestar assessorias e consultorias a instituicbes privadas e
publicas, pessoas fisicas e juridicas.

DO PATRIMONIO E FUNDOS SOCIAIS DO PATRIMONIO

ARTIGO 5°
O patrimbnio social & constituido de bens imdveis, moveis, semoventes, titulos,
marcas e patentes e dinheiro.

ARTIGO &°
Os bens patrimoniais, excluidos os mdveis e semoventes, somente poderdo
ser alienados ou onerados por deliberago da Assembleia Geral.

DOS FUNDOS SOCIAIS

ARTIGO 7°
As rendas da entidade sdo constiluidas de:
a) Contribuicdes peribdicas obrigatorias ou voluntarias dos socios,
aprovadas em Assembleia Geral, excelo aos sdocios fundadores;
b) Juros e corregao monetaria de aplicagbes financeiras;
c) Donativos, doagbes, legados, subvengbes e arrecadagbes realizadas em
eventos;
d) Convénios fimados com entidades publicas ou privadas quer sejam de
manutenglo (ragbes, medicamentos, acessodrios, etc...) quer sejam de
proventos financeiros. ds

DOS SOCIOS, DAS CONTRIBUIGOES, CONSTITUICAO ORGANICA, DA
ASSEMBLEIA GERAL E DA DIRETORIA

ARTIGO 8°
A entidade & constituida por namero ilimitado de sdcios. Sao0 denominados
socios fundadores os que participam da Assembleia Geral de sua Fundagéo.

=
ARTIGO &° %4
A admiss@o dos sdcios, além do previsto no artigo 8°, sera realizada com o /
preenchimento de uma proposta que, apds assinada ou a rogo (se analfabeto),. J
sera encaminhada a diretoria, tornando-se efetiva a partir de sua aprovacao
pelo voto da maioria dos membros da diretoria e apés o pagamento da
contribuicio periddica estipulada pela Assembleia Geral.

ARTIGO 10°
Sao direitos dos sb6cios, desde que quites com suas contribuicbes sociais:

a) Volar e ser votado para quaisquer cargos da Diretoria, Conselho
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b) Participar das Assembleias Gerais com direito a voz e v
serem votados para cargos outros estipulados em Asse
Geral,

¢) Receber eventuais publicagtes da entidade;

d) Ser beneficiado pelos convénios eventualmente celebrados pela
entidade;

e) Frequentar suas dependéncias e participar das atividades e dos
trabalhos desenvolvidos pela entidade.

ARTIGO 11°
Sao deveres dos s6cios:

a) Cooperar para a expansao e o incremento das atividades da entidade,

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagbes da
entidade;

c) Pagar a contribuicdo associativa, nos prazos e na forma deste Estatuto e
da proposta de sécio;

d) Observar e respeitar todos os dispositivos deste Estatuto, regulamento
interno, portarias e normas de conduta, bem como acatar as
deliberagbes da diretoria, assembleia geral ou de qualquer outro 6rgéo
administrativo desta entidade.

ARTIGO 12°
Sera excluido ou demitido do quadro social, por deliberacéo da diretoria, de
cujo ato cabera recurso por escrito fundamentado e de forma regular a
Assembleia Geral, o sbcio que:
a) Incorrer em infragdo ao disposto na letra *d” do artigo anterior,
b) Deixar de pagar as contribuigbes peribdicas, por mais de trés meses
consecutivos ou alternados;
c) Difamar a entidade, seus dirigentes, sécios, empregados ou auxiliareg
de modo evidente a procurar causar incidentes que possam prejudicar &
imagem da entidade.
d) Usar em beneficio proprio, inclusive para fins politicos e partidarios, o
nome da entidade, de seus diretores, associados, funcionarios e
colaboradores, sem autorizag3o prévia da Assembleia Geral, ou na falta (X

desta, de sua diretoria. &
Sy
ARTIGO 13°

Os sécios nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obﬂgacoég\_
sociais nem pelos atos dos dirigentes ou dos organismos que integram
estrutura da entidade.

DAS CONTRIBUIGOES
ARTIGO 14°
Os socios pagardo contribuigbes aprovadas em Assembleia Geral e constante
das propostas de sécio.

Paragrafo (nico. a ONG podera receber donativos de pessoas fisicas ou
juridicas, espontaneamente, sem que sejam obrigados a se filiar/associar a
entidade, com valores a serem estipulados pelo proprio doador, a serem

recebidos através de cames de pagamento mensais, depdsitos bancarios em 1,

!
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conta da propria entidade, sempre com prestagéo de contas daquele q r
indicado como recebedor ou cobrador pela ONG, através de decreto a ser
firmado pela diretoria.

DA CONSTITUICAQ ORGANICA
ARTIGO 15°
A entidade & composta pelos seguintes orgaos:
a) - Assembleia Geral
b) - Diretoria
c) - Conselho Fiscal

ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 16°
A Assembileia & o 6rgao méaximo da entidade, sendo constituida peia totalidade
dos sbcios e se reunira:
1 - ORDINARIAMENTE:

a) Uma vez a cada ano, para discutir & aprovar o relatério da Diretoria
que conterd a descrigdo dos principais acontecimentos da gestao
administrativa anual, prestacio de contas e demais assuntos
relevantes da entidade.

b) A Assembléia Ordinaria sera competente também para destituicao de
quaisquer dos administradores e alterar o estatuto, sendo necessaria
a aprovagio através de maijoria absoluta (50%+1) dos presentes na
Assembléia, em condigbes normais de voto

c) A cada 2 anos para eleger os membros da Diretoria, do Conselho
Fiscal e respectivos suplentes.

2 - EXTRAORDINARIAMENTE
A qualquer momento desde que haja assuntos relevantes a serem tratados.

ARTIGO 17° R ff

A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela diretoria ou por pedido
dirigido ao presidente da Diretoria cujo requerimento devera ser assinado por
no minimo 1/5 (um quinto) dos sbcios, quites com suas contribuigbes
associativas, justificando os molivos e as razdes da solicitag&o.

Paragrafo (nico: nas hipéteses acima, as deliberagbes deveréo ser limitadas a O
ordem do dia, objeto da convocagao ou requerimento. F&¥

@
ARTIGO 18° - b
A convocacao da Assembleia Geral sera efetuada pelo Presidente da Diretonia,

com antecedéncia de no minimo 72 (setenta e duas) horas, mediante edital
fixado na sede social @ aos sdcios inscritos através de mensagens eletronicas
(e-mails), devendo constar os seguintes itens:

a) - ordem do dia

b) - local, dia e hora da realizag@o da assembleia

¢) - referéncia & primeira e demais convocages estatutanas.

ARTIGO 19°

A Assembleia Geral reine-se, ordinaria ou extraordinariamente, em primeira
convocaciio desde que se registre a presenga de, no minimo, a maioria
absoluta dos sbocios (50%+1) quites com suas contribuigies e com direito a -, \
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voto e em segunda convocaglo, que ocorrera trinta minutos apos a
marcada para a primeira, com qualquer nimero de sbocios quites com s
contribuigdes @ com direito a voto.

Paragrafo primeiro — as deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por
maloria simples, salvo as que exigirem legalmente quoruns especificos.
Paragrafo segundo - poderdo participar dos trabalhos da Assembleia Geral os
sOcios quites com suas contribuicbes sociais, qualidade que sera comprovada
mediante a exibico do comprovante de pagamento de sua contribuigdo no ato
da assinatura do livro de presenga e os contribuintes voluntarios, porém, sem
direito a voto.

ARTIGO 20° - Dos trabalhos da Assembleia Geral lavrar-se-a a respectiva ata,
no livro proprio a qual devera ser registrada em cartdrio para que surtam seus
devidos efeitos legais.

DIRETORIA

ARTIGO 21°
A diretoria, que & o érgdo administrativo e executivo da entidade, compbe-se
dos seguintes membros:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

c) 1° Secretario

d) 2° Secretario

a) 1° Tesoureiro

f) 2° Tesoureiro

g) 1° Diretor Social

h) 2° Diretor Social

i) Diretor Clinico

j) Diretor Técnico
Paragrafo primeiro - A representacdo perante os orgaos financeiros
bancarios sera exercida pelo Presidente ou o vice (em sua auséncia) com o
ou 2° Tesoureiro, sempre em conjunto, fazendo uso da denominagdo da
entidade em documento de responsabilidade, ficando, porém, proibido seu
emprego em documento alheio aos projetos da entidade, pmctpalmarﬁa a
concesséo de avais, financeiras, titulos de favor, etc. $
Paragrafo segundo - O mandato da diretoria & de dois anos, sendo Iual _;
sua reeleigdo consecutiva para 0 mesmo cargo por prazo indeterminado. ‘,
existem impedimentos para eleiges sucessivas para cargos diferentes. h 5

ARTIGO 22° .
A Diretoria, o Conselho Fiscal e os respectivos suplentes, serdo eleitos pala\‘\~/ﬁ
Assembleia Geral, devidamente convocada para esta finalidade, por escrutinio
secrelo,

Paragrafo primeiro

A(s) chapa(s) contendo os nomes dos candidatos a Diretoria, Conselho Fiscal e
respectivos suplentes sera(do) protocolada(s) na sede da entidade com
antecedéncia minima de 72 horas da Assembleia Geral, que elegera os 6rgéos
diretivos ou na falta da(s) chapa(s), a apresentacdo de candidaturas individuais
deverda obedecer o mesmo prazo, sob pena de impugnagdo da(s)
candidatura(s) ou até mesmo da referida assembleia..
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Paragrafo segundo - no caso de vacancia do cargo de qualguer membro
diretoria ou conselho fiscal, o mesmo sera preenchido em definiti
respectivo suplente.

ARTIGO 23°
O voto sera apurado por dois escrutinadores, designados, previamente, pelo
Presidente da Mesa.

ARTIGO 24°
Compete a diretoria:

a) Aprovar convénios de cooperacio cientifica, lécnica ou financeira.

b) Criar grupos de trabalhos, referenciar seus membros e fixar, quando for
0 caso, a remuneragio dos mesmos.

c) Referenciar a aceitagio de contribuigbes e doagbes.

d) Apresentar 2 Assembleia Geral dos sdcios, anualmente, o relatorio das
atividades da entidade e a prestagio de contas.

e) Deliberar sobre a filiagdo da entidade a instituicbes ou organizagdbes
congéneres, nacionais ou internacionais.

f) Organizar e supervisionar todas as atividades da entidade.

g) Elaborar, anualmente, o plano de atividades da entidade.

h) Promover a cooperagao internacional e institucional.

i) Analisar e orientar a admisséo e a demissdo de funcionarios com vinculo
empregaticio, bem como a contratagio de assessores e/ou consultores
auténomos, fixando-lhes os respectivos salarios ou remuneragdes.

i) Ser ainstancia de recursos em caso de impasse em qualquer atividade.

k) Reunir-se, ordinariamente, uma vez por més e, sempre que necessario,
extraordinariamente, cuja convocacdo deverd ser feita pelo(a)
Secretario(a), por ordem do Presidente, ou da maioria de seus
membros.

ARTIGO 25°
Compete ao Presidente:
a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.
b) Representar a entidade ativa e passivamente, judicial
extrajudicialmente, com a faculdade de constituir procuradores.
¢) Convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais.
d) Convocar e presidir as reunides da diretoria, em cujas decisdes tera o
beneficio do voto de minerva, no caso de empate. :
e) Firmar convénios de cooperagio técnica, cientifica e financeira # -.-'
aprovados pela diretoria.
) Aceitar contribuicbes destinadas a entidade, “ad referendum’ %

diretoria.

g) Coordenar e orientar todas as atividades da entidade.

h) Determinar a elaboragdo do Regimento Internc e demais regulamentos
dos 6rgaos administrativos da entidade.

i) Elaborar, com o 1° Tesoureiro, o orgamento financeiro da entidade e sua
aplicacgao.

j) Firmar, com o 1° Tesoureiro ou o 2° Tesoureiro, cheques e ordens de

pagamento, referentes as despesas normais.
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k) Firmar, com o 1° Tesoureiro, o balango anual a ser apresentado
Assembleia Geral Ordinéria.

) Firmar, juntamente com os demais membros da diretoria, o
anual que serd apresentado na Assembleia Geral Ordinaria.

m) Elaborar, com os demais diretores, o relatério anual da entidade, cujas
pecas deverfo ser antes de apresentadas & Assembleia Geral,
apreciadas pelo Conselho Fiscal.

n) Contratar, ouvindo a Diretoria, empregados, fixando-lhes o respectivo
salario, dentro das bases legais vigentes na regiao, suspendendo-os ou
dispensando-os quando necessario.

o) Zelar pelo patrimdnio da entidade.

ARTIGO 26°
Compete ao vice-presidente:
a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos e auséncias;

ARTIGO 27°
Compete ao 1° Secretario:
a) Administrar o funcionamento da entidade.
b) Administrar os encargos de secretaria, especialmente os que dizem
respeito a correspondéncias, atas e relatorios.
c) Contratar servicos e administrar pessoal.
d) Administrar os contratos de prestagéo de servigos da entidade.
e) Formalizar contratos e outras atividades administrativas.

ARTIGO 28°
Compete ao 2° Secretario
a) Substituir o 1° Secretario nos seus impedimentos e auséncias.
ARTIGO 29° 5
Compete ac 1° Tesoureiro: L4 P
a) Emitir faluras, realizar despesas, controlar custos, organizar FJ 6?
documentagao. °

b) Realizar compras. 0} P

¢) Programar e administrar o fluxo de caixa e a disponibilidade de recursos \
financeiros. Jr

d) Contabilizar as receilas e despesas organizando a documentagdo ¢ &

pertinente. & )
e) Arrecadar e controlar as contribuigbes dos associados e outros.
f) Programar e administrar os rendimentos financeiros dos saldos /
disponiveis. K

g) Elaborar programa financeiro da entidade.
h) Firmar, com o presidente, cheques e ordens de pagamento, referentes
as despesas normais

ARTIGO 30°
Compete ao 2° Tesoureiro
a) Substituir o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos e auséncias.
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ARTIGO 31° /
Compete ao 1° Diretor Social: 4
a) Promover a divulgagdo e o debate das atividades da entidade entre
socios.

b) Criar planos de propaganda e de divulgagéo das atividades da entidade
e as necessdrias 4 execu¢do dos projetos elaborados pelas demais
diretorias.

c) Promover eventos com a finalidade de amecadagdo de recursos
financeiros para a entidade.

ARTIGO 32°
Compete ao 2° Diretor Social:
a) Substituir o 1° Diretor Social nos seus impedimentos e auséncias;

ARTIGO 33°
Compete ao Diretor Clinico:

a) Coordenar orientar e fiscalizar, o trabalho a que se refere a parte clinica.
Paragrafo Gnico: o cargo de diretor clinico sera obrigatoriamente exercido por
um(a) medico(a) veterinario(a).

ARTIGO 34°
Compete ao Diretor Técnico

a) Coordenar, orientar e fiscalizar o trabalho a que se refere a parte técnica.
Paragrafo Gnico: o cargo de diretor clinico serd obrigatoriamente exercido por
um(a) médico(a) veterinario(a).

ARTIGO 35°

Importara em renincia do cargo o nio comparecimento de qualquer membro
da Diretoria, @ Conselho Fiscal, as reunibes mensais ordinarias, sem motivo
justo, por gquatro reunides consecutivas ou oito altemadas, durante cada
mandato. N

CONSELHO FISCAL
ARTIGO 36°
O Conselho Fiscal constitui 6rgdo autSnomo, independente e permanente para
fiscalizagdo e compde-se de no minimo trés conselheiros efetivos ou mais,
podendo ter suplentes no mesmo ndmero de efetivos. :
Paragrafo primeiro: As vagas verificadas, na falta de conselheiros efetivos, & &
serdo preenchidas pelos respectivos suplentes. . d‘
Paragrafo segundo: No caso de haver sido convocados todos os suplentes, o
Presidente da Entidade promovera nova elei¢io dos substitutos. .
Paragrafo Terceiro. os conselheiros efetivos e suplentes terao os mesmos
poderes de atuagio, sendo todos convocados regularmente para as reunides,
podendo votar em todos os assuntos discutidos com os mesmos critérios dos
efetivos.
Paragrafo Quarto: O mandate do Conselho Fiscal € de dois anos,
concomitantemente com o mandato da Diretoria, sendo possivel sua reeleigao
consecutiva para 0 mesmo cargo por prazo indeterminado. N&o existem
impedimentos para eleigSes sucessivas para cargos diferentes.
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ARTIGO 37°
Os membros do Conselho Fiscal reunir-se-8o:
1 - ORDINARIAMENTE:
a) No prazo de oito (oito) dias, apos eleitos, para escolha de seu
Presidente e Secretario.
b) Anualmente, para estudar e dar parecer sobre o balango e relatorio
anual da diretoria.
2 - EXTRAORDINARIAMENTE:
a) Por convocagio do Presidente da entidade.
b) Por deliberacdo do Presidente do praprio Conselho, ou da maioria de
seus membros.
Paragrafo Gnico; as reunibes, ordindrias ou extraordinarias, deverdio realizar-
se sempre com a presencga do numero tolal de seus componentes efetivos,
completado pelos suplentes, se for o caso.

ARTIGO 38°
Sao atribuigbes do Conselho Fiscal:

a) Examinar as denincias e os documentos que ensejaram a convocagao
do conselho fiscal,

b) Realizar todas e quaisquer medidas que supram as necessidades de
averiguacao para apurar com precisao os fatos.

c) Emitir parecer conclusivo.

d) Requerer, por escrito e justificando o seu pedido, ao Presidente da
entidade a convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria para leitura
do parecer e encaminhamento da denuncia para que sejam
determinadas as medidas judiciais e/ou administrativas cabiveis.

@) Examinar o livio caixa e documentos da tesouraria, bem como os
respectivos balancetes e as contas fiscais, lavrando o competente
parecer que acompanhara o relatbrio da diretoria.

f) Opinar sobre assuntos referentes a finangas da entidade, dar parecer €
inquirir, por escrito, quanto aos assuntos que sejam submetidos ao seu
julgamento.

g) Propor & diretoria as medidas que reputar de interesse financeiro ou
econdmico para o desenvolvimento da entidade

DISPOSICOES GERAIS e TRANSITORIAS: g \

ARTIGO 39°
Os membros da diretoria e do conselho fiscal, ndo poderao acumular cargos ou |
fungdes dentro da entidade.

Paragrafo Gnico - Essa regra nao se aplica por motivo de forga maior que
podera ocorrer transitoriamente até a convocac@o de reunido ou assembleia,
dependendo de cada caso, para nova aquisicao de membros para ocupagao

dos cargos vagos.

ARTIGO 40°
A entidade serd extinta quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades, conforme decisio da Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim.
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Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo social da entidade, os
remanescentes deverdo ser destinados a entidades congéneres, dotad
personalidade juridica, com sede e atividades na Cidade, no Estado, no

ARTIGO 41°
Este Estatuto podera ser modificado, no todo ou em parle, por proposta de
diretoria @ submetida a apreciagio da Assembleia Geral, para a sua aprovagao.

ARTIGO 42°

Os cargos de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo exercidos sem
direito a remuneragio.

Paragrafo Gnico: os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal nao
respondem solidariamente com seus bens, patriménio ou valores, pelas dividas
ou débitos contraidos e eventualmente ndo pagos pela entidade.

ARTIGO 43°

Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e respectivos suplentes séo eleitos,
em sua primeira investidura, pelos participantes da Assembleia Geral de
fundagio da entidade em que se aprova o presente estatuto, por aclamagao.

ARTIGO 44° -
Este estatuto sera registrado no Cartério de Registro de Imoveis e Anexos de
Atibaia, Estado de Sao Paulo, devendo todas as reformas posteriores, serem
comunicadas, por escrito, ao referido cartorio, para a competente averbagao,
sob pena de ineficacia.
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