MUNICIPIO DE ILHABELA

Rua Mariano Procépio de Araljo Carvalho, 86 - Pereque
- CEP 11.630-000 - llhabela - SP - Fone: (12) 3896-9243

Data Assinatura: 02/07/2018

Proposta/Plano de Trabalho N2: 0005/2019

Tipo do Instrumento: TERMO DE COLABORACAO

N2 Instrumento: 000009: - Ano: 2019

Vigéncia do Instrumento: 02/07/2018 a 31/12/2018

Unidade: Secretaria de Desenvolvimento Social

Entidade: Instituto de Meio Ambiente, Comunidades Tradicionais e Desenvolvimento Sustentavel - Projeto ANIMA
CNPJ: 00.647.443/0001-79

Valor Total da Parceria: R$ 637.520,00

Valores Liberados: R$ 637.520,00

Valor pago com Repasse: R$ 530.007,92

Data Prevista para a Prestacao de Contas: 150 dias apds encerrar
Prazo para Andlise da Prestacdao de Contas: 150 dias ap6s encerrar
Situacao das Contas / Proposta: EM EXECUCAO

Descricao do Objeto: 1. OBJETIVO GERAL * Contribuir para o aprimoramento da protecdo social basica do municipio
de llhabela por meio do atendimento direto, monitoramento e avaliacao das situacdes encontradas, buscando
colaborar com o reordenamento do servico; * Apoiar o fortalecimento da rede socioassistencial do municipio a partir
da compreensdo dos fluxos, promocao de busca ativa de familias e de encontros reflexivos com responséaveis pelas
areas social, salde, seguridade social e educacdo. * Fomentar o trabalho intersetorial 2. OBJETIVOS ESPECIFICOS *
Considerando o PNAS, aprofundar a analise das principais vulnerabilidades do municipio, suas especificidades de
ocupacao, histéria, tradicdo e economia; * Dar continuidade a metodologia de atendimento desenvolvida em 2018,
fortalecendo vinculos ja constituidos e refletindo sobre as principais vulnerabilidades presentes nas comunidades
afastadas do centro urbano; * Criar espacos de reflexao sobre a politica municipal por meio de encontros formativos;
* Realizar busca ativa de usudrios que necessitem do apoio da Protecdo Social Basica; * Reorganizar processos de
mobilizacdo comunitaria identificando interesses e prioridades das comunidades trabalhadas; * Contribuir para que
as comunidades tradicionais criem estratégias de producéo coletivas e cooperativas; 3. IDENTIFICACAO DO OBJETO
Execucao de servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para a faixa etaria de 18 a 59 anos, nos meios
urbano e comunidades tradicionais e oferta de assessoria técnica especializada a todos participantes.

Ressalvas na Prestacao de Contas:

Data da Entrega da Prestacao de Contas

Data Inicial Data Final Data Entrega
01/01/2019 08/02/2019 09/02/2019
01/01/2019 08/03/2019 09/03/2019
01/01/2019 07/04/2019 08/04/2019
01/01/2019 09/05/2019 10/05/2019
01/01/2019 10/06/2019 11/06/2019
01/01/2019 10/07/2019 12/07/2019
01/01/2019 05/08/2019 06/08/2019
01/01/2019 06/09/2019 07/09/2019
01/01/2019 11/10/2019 12/10/2019
01/01/2019 06/11/2019 07/11/2019
01/01/2019 05/12/2019 06/12/2019
01/01/2019 31/12/2019 17/01/2020
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MUNICIPIO DE ILHABELA

Rua Mariano Procépio de Araljo Carvalho, 86 - Pereque
o CEP 11.630-000 - llhabela - SP - Fone: (12) 3896-9243
Equipe Contratada
Cargo/Funcao Emfr?gec; N2 Meses '}ﬁ:}:;&f:f:; Total Més R$ Total Ano R$
Apoio Administrativo 1 12,00 2.500,00 2.500,00 30.000,00
Apoio Técnico Operacional 1 3,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
Apoio Técnico Operacional 2 9,00 3.000,00 6.000,00 54.000,00
Assessoria Técnica 1 3,00 3.000,00 3.000,00 9.000,00
Assessoria Técnica 1 9,00 2.560,00 2.560,00 23.040,00
Capacitagao P) 1 3,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
Capacitacdo PJ 1 1,00 1.660,00 1.660,00 1.660,00
Capacitagao PJ 1 1,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
(ngsdti"criodneaf\“"idades e Projeto - 1l 12,00 6.000,00 6.000,00 72.000,00
Gestor de Atividades e Projeto - Urbano 1 12,00 6.000,00 6.000,00 72.000,00
Monitor Comunitdrio 1 1,00 1.320,00 1.320,00 1.320,00
Monitor Comunitario 1 1,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Orientador Social PF 1 3,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00
Orientador Social P) 2 9,00 2.000,00 4.000,00 36.000,00
Orientador Social PJ 1 6,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
Total 49.540,00 345.520,00
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