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ASSOCIACAO ACAO MUTUA DE AMOR E RESTAURACAO

Rua Benedito Lino de Campos, 75A - Jardim Modelo - Amparo/SP

Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal da Assisténcia
Social, Utilidade Publica Municipal, CEBAS

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0042/2017

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)

Associacao Acao Mutua de Amor e Restauragao 07.837.979/0001-04
Endereco Bairro

Rua Benedito Lino de Campos, 75A Jardim Modelo
Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Amparo SP 113905-642 [(19) 3807-2364 |associacacamaramparo@hotmail.com
Nome do Responsavel CPF

Lucileia da Costa Silva 282.402.408-95
RG/Orgao Expedidor Cargo

357971322 - Presidente

Endereco CEP

vl 13900-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo
Arte em MDF

Identificacao do Objeto
Oferecer atividades socioeducativas com o intuito de propiciar oportunidades de trabalhar a expressao artistica,
promovendo o fortalecimento de vinculos comunitarios e intervindo na realidade dos usuarios.

Publico Alvo
Criancas e adolescentes, de ambos 0s sexos, na faixa etdria de 06 a 15 anos e de 15 a 17 anos.

) Periodo de Execucao
Inicio: 02/01/2017 - Término: 31/12/2017

Local de Execucao
Endereco: Rua Rio Tejo s/n? - Jardim Figueira - Amparo - SP

Coordenador(a)
Simone Turolla Broleze Fortunato

Responsavel Técnico do Projeto
Ticiane Rodrigues Bernardo

DDD/Telefone |Endereco Eletronico

Endereco do Responsavel Técnico T .
¢ P ticianebernardo@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

De acordo com a Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais, descrito no Servico de Protecao Social Basica
encontra-se inscrito o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que prevé o trabalho de intervencdes
pautadas em experiéncias culturais como formas de expressoes, sociabilidade, interacado, aprendizagem e protecao
social. A oportunidade de trabalhar o corpo através das aulas de danca traz dignidade, constréi ou melhora a
autoestima, desenvolve o amadurecimento emocional e/ou social aos seus participantes.

A préatica da danca é uma forma de resgatar e ampliar a percepcao do individuo por meio da consciéncia corporal,
favorecendo a integracdo entre corpo, mente e emocao pelo contato estabelecido com essa manifestacao artistica, tal
projeto se propde a ofertar experiéncias favorecedoras através das aulas, focando diretamente no desenvolvimento
de sociabilidades e na prevencdo de situacdes de risco social, além de desenvolver a¢des direcionadas para atender a
familia das criancas, adolescentes e jovens envolvidos nas atividades, visando garantir a melhoria da qualidade de
vida.
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4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Oferecer atividades socioeducativas com o intuito de propiciar oportunidades de cultura e lazer, buscando trabalhar a
expressao corporal, num espaco de escuta acolhedora, para potencializacao de direitos das criancas e adolescentes
por meio de préaticas socioeducativas visando a inclusdo social face as mazelas da questao social e a valorizacado da
matricialidade sdcio familiar.

Objetivo Especifico

* Objetivos Especificos

* Implementar programas e projetos voltados para criancas e adolescentes, com respeito as particularidades
decorrentes da idade, de forma a promover seu desenvolvimento como sujeito de direitos;

* Promover ac¢des continuadas, de carater preventivo, por meio de palestras e oficinas direcionadas as familias dos
sujeitos atendidos pela instituicdo, com vistas a fortalecer a funcdo protetiva da familia e, consequentemente,
contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares;

» Acompanhar sistematicamente as familias das criancas e adolescentes atendidos de forma a contribuir para a
melhoria da qualidade de vida das mesmas.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
6. METODOLOGIA

Protecao Social Basica- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15
anos e para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES
8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Assistente Social 1 950,00 950,00 12.350,00
Monitor de Artesanato 1 400,00 400,00 4.800,00
Total 1.350,00 17.150,00
10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Assistente Social (folha) 12 1 12.350,00
1.02 - FGTS - Fundo de Garantia 13 2 2.402,24
1.03 - INSS Empregados (Isencao CEBAS) 13 2 2.402,24
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1.04 - Monitor(a) (folha) 12 1 4.800,00
1.05 - PIS s/ Salérios 12 2 45,52
Sub Total 22.000,00
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
Sub Total 0,00
Total 22.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 1.834,00| 03/01/2017
Municipal 1.834,00| 03/02/2017
Municipal 1.834,00| 03/03/2017
Municipal 1.834,00| 05/04/2017
Municipal 1.834,00| 03/05/2017
Municipal 1.834,00| 05/06/2017
Municipal 1.834,00| 05/07/2017
Municipal 1.834,00| 03/08/2017
Municipal 1.834,00| 05/09/2017
Municipal 1.834,00| 04/10/2017
Municipal 1.834,00] 03/11/2017
Municipal 1.826,00| 05/12/2017
Total 22.000,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacOes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 27 de Setembro de 2017.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Lucileia da Costa Silva
Dirigente

Ticiane Rodrigues Bernardo
Responsavel Técnico
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