
EDUCANDÁRIO NOSSA SENHORA DO AMPARO
Estrada Municipal AMP 161 Simão de Oliveira, Km 45 - Martírio - Amparo/SP
Registro CNAS 32.326/51, Utilidade publica municipal Lei n° 439, de 24 /08/1962 e
Estadual n° 0225/2015 e Federal

Pág. 1/5

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0018/2018

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade
Educandário Nossa Senhora do Amparo

CNPJ
43.467.224/0001-10

Endereço
Estrada Municipal AMP 161 Simão de Oliveira, Km 45

Bairro
Martírio

Cidade
Amparo

UF
SP

CEP
13905-412

DDD/Telefone
(19) 3807-3788

Email
educandario.cedo@gmail.com

Nome do Responsável
Irmã Sônia Maria Conjiu

CPF
492.609.950-00

RG/Órgão Expedidor
62.172.228-5 SSP/SP -

Cargo
Presidente

Endereço
Rod SP 95 KM 45, 0, Martirio, Amparo/SP

CEP
13900-000

2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Título
A Lei 8.069/90, Estatuto da Criança e do Adolescente (CMDCA)

Período de Execução
Ínicio: 02/01/2018 - Término: 31/12/2018

Identificação do Objeto
Intervenção psicossocial casos de risco e vulnerabilidade social - Contra turno escolar . Crianças e adolescentes de
06 á 15 anos.
Público Alvo
Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos de ambos os sexos, no contra turno escolar.
Local de Execução
Rod. Sp 95 KM 45 S/N - Caixa postal 168 - Bairro do Martírio - Amparo - SP
Coordenador(a)
Diretora Presidente: Irisneide Carneiro de Sousa
Responsável Técnico do Projeto
Elaine Cristina Rosa de Souza - CRESS - 45171
Endereço do Responsável Técnico
Rua Farah Cury n° 34 Jd. camanducaia

DDD/Telefone
(19) 3807-6273

Endereço Eletrônico
educandario.cedo@gmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

O atendimento é direcionado às crianças e adolescentes e suas famílias em situações de vulnerabilidades e risco
vivenciadas no meio familiar e social.
A Lei 8.069/90, Estatuto da Criança e do Adolescente, trouxe uma série de exigências, em relação à proteção da
criança e do adolescente para vários segmentos da sociedade. À luz da ECA, a Entidade realizou uma série de
reflexões  e  análises,  optando  por  reformular  a  modalidade  do  seu  atendimento  no  intuito  de  preservar,  com maior
positividade, os vínculos familiares, como previsto no Inciso I do artigo 92.
Sendo assim o Educandário no Projeto Promovendo o Futuro oferece serviços totalmente gratuitos à população
através de parcerias e convênios com vários órgãos privados e públicos, tendo como foco a proteção e promoção
social  com  o  intuito  de  minimizar  os  conflitos  existentes  nessas  comunidades.  Diante  da  demanda  foi  necessário
aprimorar  o  atendimento  psicossocial,  com  a  inclusão  do  profissional  de  psicologia  que  passou,  junto  à  equipe  de
trabalho, a abordar o fortalecimento da autoestima e dos vínculos afetivos e familiares, com ações preventivas e de
promoção social.
O atendimento contribui na rede de proteção social, com o sistema local de saúde, Secretaria de Assistência Social
Segurança,  e  Cidadania,  Secretaria  de  Educação,  atuando de forma socioeducativa  para  que essas  crianças  e
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adolescentes possam ter um desenvolvimento mais saudável no aspecto físico, mental, moral e social, em condições
de liberdade e dignidade.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Prestar atendimento no contra turno escolar  ás crianças e adolescentes da cidade de Amparo,  com ênfase no
atendimento psicossocial e acompanhamento progressivo as crianças, adolescentes e suas famílias.

Objetivo Específico
• Ampliar as oportunidades de acesso a espaços de promoção social e cidadania, e contribuir para a redução da
violência nas comunidades a que pertencem nossas crianças;
• Favorecer o desenvolvimento psicossocial das crianças e adolescentes;
• Promover e ampliar a integração entre instituição e família;

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

1 META: Promovendo o Futuro - CMDCA
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

1.01 GRUPO DE PSICOLOGIA (ADOLESCENTES) pessoas 40 20/02/2018 20/12/2018
Ações
A cada 15 dias Período da manhã e tarde (estagiários da FAJ). (Ou dupla social da Instituição).
Os estagiários ou dupla social realizam grupos com os adolescentes para abordagem de temas e assuntos pertinentes
ao serviço, visando a prevenção contra a criminalidade, uso de drogas lícitas e ilícitas, puberdade masculina e feminina
(sobre as mudanças do corpo, surgimento da sexualidade, planejamento familiar, gravidez indesejada). Planejamento
para a vida (escolha de uma profissão, e a importância do estudo nos dias atuais, experiências vividas (na comunidade
e familiar). Seguindo um cronograma e abordando temas que surgem no momento do grupo.
Os temas que são discutidos com antecedência pela equipe de atuação (religiosas, técnicos, funcionários, monitoras),
nas reuniões de planejamento que acontecem em dezembro, julho e janeiro

1.02 INTERVENÇÃO PSICOSSOCIAL CASOS DE RISCO E
VULNERABILIDADE SOCIAL pessoas 40 20/02/2018 20/12/2018

Ações
(Terça e quinta feira 7:30/12:00 - 13:00/16:30)
O atendimento tem inicio com o encaminhamento da criança ou adolescente, interno da instituição, ou da rede de
apoio.
É solicitado ao responsável que compareça na Instituição para prestar informações e autorizar o inicio do atendimento.
Após realização da entrevista a criança ou adolescente passa a participar de encontros individuais com orientação do
psicólogo, e após essa orientação passa a participar do grupo, sendo observado o seu progresso. Sempre há retorno
(devolutiva) ao responsável.
É realizado um controle desses atendimentos através de lista de presença
Sempre que forem observadas questões ou comportamentos que sejam necessários a intervenção da dupla social, é
realizada abordagem, com os dois técnicos (assistente social e psicólogo), podem ser com as crianças e adolescentes
ou com seus familiares.

6. METODOLOGIA

(Terça/quinta feira das 7:30 as 12:00/13:00 as 16:30)
O atendimento organiza-se de forma a promover intervenções as crianças e adolescentes que frequentam o serviço,
nos âmbitos individual, familiar, grupal e comunitário. Com a preocupação em promover a emancipação social das
famílias e fortalecer a cidadania junto a cada um de seus membros, contribuindo no sentido de considerar atuar sobre
a dimensão subjetiva dos indivíduos, favorecendo o desenvolvimento da autonomia e cidadania.
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A  atuação  prioritária  é  para  os  casos  de  situações  de  maior  vulnerabilidade  e  risco  psicossocial,  buscando
compreender e intervir sobre os processos e recursos psicossociais, estudando particularidades e circunstancias que
ocorrem no ambiente familiar, de convívio coletivo e comunidade.
As ações em dupla psicólogo e assistente social unem-se na reabilitação psicossocial de um lado e de outro, na
promoção e cidadania e do protagonismo político.
São realizadas orientações a familiares e responsáveis sobre possíveis questões detectadas no atendimento na
instituição ou encaminhadas por outros serviços que compõe a rede de atuação,  Escola regular,  Conselhos de
Proteção à Criança e Adolescentes,  Secretaria de Assistência Social  Segurança e Cidadania,  Cras,  Creas,  Poder
Judiciário.
Recebemos até 10 estudantes psicologia do 9° e 10° semestre (que já podem atuar com supervisão) para estagio
supervisionado, priorizando o atendimento em grupo. Regulamentado através de convenio com a Instituição.
Os grupos serão realizados (quinzenalmente as terças feiras período da tarde/e quinta feira período da manhã), com
orientação do técnico responsável da Instituição. As dinâmicas, temas e abordagens aplicadas pelos estagiários, são
discutidos com antecedência pela equipe de atuação (religiosas, técnicos, funcionários, monitoras) aplicar temas
significativos ao desenvolvimento e evolução das atividades

7. FORMA DE AFERIÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

INDICADORES DAS METAS
O atendimento será desenvolvido durante um ano (2018) com a meta de atender 80 crianças e adolescentes de 06 a
15 anos através da realização intervenções para potencializar os recursos psicossociais tanto individual, coletivo
familiar, grupal e comunitário, favorecendo os processos e o desenvolvimento da autonomia, cidadania, emancipação
da família, potencialidades para uma transformação social como sujeito.

ETAPAS E FASES
O atendimento será desenvolvido durante um ano, com a meta de atingir 80 crianças e adolescentes de 6 a 15 anos.
As etapas acontecem com o desenvolvimento dos processos psicossociais através das intervenções especificas com
objetivo de contribuir para fortalecer a capacidade de enfrentamento das situações de vida ao longo do processo do
seu desenvolvimento.

8. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS)

O Monitoramento será realizado através de presença em lista nominal de usuários participantes, registrado a cada
atendimento ou grupo.
O número de usuários encaminhados através rede de apoio, número desligamento de usuários por diversos motivos,
participação da família na reunião de pais meses: Abril, julho, outubro.
E a inclusão de novos usuários nas vagas remanescentes o ano todo sempre que necessários.

9. PROVISÃO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Função Qtde. Remuneração R$ Total Mês R$ Total Ano R$
Psicologo 1 1.461,54 1.461,54 19.000,02
Total 1.461,54 19.000,02

10. RECURSOS FISICOS

Nº Ordem Quantidade Especificação

01 0
01 sala Professores 02 banheiros, masculino e feminino 01 sala de vídeo 04 salas de
tamanho iguais para atendimento dos 04 módulos 01 sala oficina de informática 01 sala
oficina de artes
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Nº Ordem Quantidade Especificação

02 0 01 banheiro 01 sala almoxarifado 01 salão de festas com 02 banheiros e
estacionamento Parque coberto Área de brincar Campo de futebol gramado

03 0 01 salão recepção 01 sala (secretaria) 01 banheiro 01 sala Diretoria 01 para
atendimento do Serviço Social 01 sala atendimento psicologia 01 sala Biblioteca

04 0
Anexo1: 01 refeitório externo 01 banheiro 01 sala oficina de Cabelereiro 01 atendimento
psicológico (estagiários) Anexo2: 01 cozinha de apoio externa 01 Cozinha industrial
interna 01 refeitório interno Dependência das religiosas

11. RECURSOS MATERIAIS

Nº Ordem Quantidade Especificação

01 0
04 - Cilindro de gás P 13 - reserva 06 - Colchão 03 - CPU 01 - Criado de aço 01 - Data
Show 04 - Escrivaninha 01 - Escrivaninha de aço c/ 4 gavetas 01 - Escrivaninha de
fórmica com 5 gavetas

02 0
02 - Banquinho de plástico 01 - Bebedouro elétrico 10 - Cadeira madeira 03 - Cadeira de
ferro 06 - Cadeira de ferro com encosto de pano 07 - Cadeira de ferro estofada 02 -
Cadeira de ferro estofada giratória 01 - Cadeira executiva giratória

03 0
01 - Aparelho com câmera do portão automático 01 - Aparelho de alarme 01 - Aparelho
de som 01 - Aparelho de som portátil 01 - Aparelho fax 01 - Aparelho telefone - PBX 05 -
Linha de telefone - PBX 05 - Aparelho telefone

04 0
01 - Armário de aço suspenso 3 portas 05 - Armário de aço 2 portas 01 - Armário de aço
1 porta 01 - Armário de fórmica c/ 3 gavetas e 3 portas 03 - Armário de fórmica com
prateleiras 01 - Armário de fórmica suspenso c/cantoneiras

05 0
03 - Armário de madeira 01 - Armário de madeira c/ 3 portas e 3 gavetas 01 - Armário
de madeira do piso ao teto- 3 portas 01 - Armário de madeira fixo na parede p/chaves
de reserva 01 - Armário grande de fórmica c/4 portas de correr

06 0
04 - Estabilizador 01 - Estante de madeira c/portas de vidro 01 - Extintor de Incêndio -
Água 01 - Extintor de Incêndio - Pó 02 - Fax 01 - Filtro de barro 01 - Fogão a Gás de 4
bocas 02 - Freezer 01 - Freezer novo 01 - Geladeira

07 0
01 - Impressora HP 210C 01 - Impressora HP a lazer 525 01 - Impressora HP multiuso 01
- Linha telefônica 01 - Máquina de costura c/ motor - Singer 01 - Máquina de lavar –
Brastemp 7 kg 01 - Mesa de computador 01 - Mesa de fórmica

08 0
01 - Mesa de Madeira 02 - Mesa de madeira com 2 gavetas 02 - Mesa grande de fórmica
p/computador 01 - Mesinha para impressora 03 - Monitor 01 - Mouse 03 - Quadro de
aviso

09 0 01 - Relógio de parede 09 - Teclado computador 02 - Televisão 03 - Ventilador 01 -
Ventilador de parede 02 - Ventilador de pé 03- Ventilador de teto

12. PLANO DE APLICAÇÃO

1 - Despesas com Pessoal Unidade Quantidade Previsto R$
1.01 - FGTS - Fundo de Garantia 13 1 1.386,01
1.02 - INSS Empregados (Isenção CEBAS) 13 1 1.560,09
1.03 - PIS s/ Salários 13 1 173,34
1.04 - Psicólogo (folha) 13 1 15.774,44
Sub Total 18.893,88
2 - Financeira Unidade Quantidade Previsto R$
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2.01 - Financeira meses 12 0,00
Sub Total 0,00
3 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica Unidade Quantidade Previsto R$
3.01 - Medicina do Trabalho 13 1 106,12
Sub Total 106,12
Total 19.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 1.600,00 04/01/2018
Municipal 1.400,00 05/02/2018
Municipal 1.600,00 05/03/2018
Municipal 1.600,00 04/04/2018
Municipal 1.600,00 03/05/2018
Municipal 1.600,00 05/06/2018
Municipal 1.600,00 04/07/2018
Municipal 1.600,00 03/08/2018
Municipal 1.600,00 05/09/2018
Municipal 1.600,00 03/10/2018
Municipal 1.600,00 05/11/2018
Municipal 1.600,00 05/12/2018
Total 19.000,00

14. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

15. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Órgão Público interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o
Tesouro ou qualquer Órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos
de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 28 de Março de 2018.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Irmã Sônia Maria Conjiu
Dirigente

Elaine Cristina Rosa de Souza - CRESS - 45171
Responsável Técnico


