ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO JUDO DE ATIBAIA - APAJA
Av. Clovis Soares, 625 - Alvinépolis - Atibaia/SP
Fundada em 01 de julho de 2005

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0014/2019

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade ) CNP)

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO JUDO DE ATIBAIA - APAJA 07.547.005/0001-88
Endereco Bairro

Av. Clovis Soares, 625 Alvinépolis

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Atibaia SP |12942-560 [(11) 95305-4985 |tvalladao@terra.com.br
Nome do Responsavel CPF

William Ricardo de Oliveira 148.840.558-10
RG/Orgao Expedidor Cargo

24776526 - Presidente

Endereco CEP

Rua Benedita de Oliveira Freire, 371, VILA SANTISTA, Atibaia/SP 12941-270

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Projeto Judo Inicio: 01/01/2019 - Término: 31/12/2019

Identificacao do Objeto

Promover o acesso a Modalidade de Jud6é a 750 beneficiados, em especial, criancas e adolescentes entre 06 e 17
anos. além do incentivo ao lazer, a cultura e a saudade, por meio de atividades esportivas educacionais no contra
turno escolar, auxiliando no processo de erradicacdao da vulnerabnilidade social e de emancipacdo de criancas e
jovens como cidadao “critico e atuante.

Publico Alvo
Criancas e adolescentes entre 06 e 17 anos de idade.

Local de Execucao

Nos Polos: 1 .Bairro Brotas e Jardim Imperial - 2. Bairro Maracana e Jardim Maracana -3. Bairro Caetetuba, Nova
Atibaia e Jardim Colonial., 4.Bairro do Portdo e Santa Rita. 5 e 6. Bairro Alvindpolis e Jardim Alvindpolis e Recreio
Estoril. 7 e 8. Bairro do Tanque, Chécaras Fernao Dias - 9. Bairro lara e Recanto dos Lagos- 10. Bairro do Rio Acima.

Coordenador(a)
Angélica Maria da Silva

Responsavel Técnico do Projeto
Paulo Ferraz Alvim Mulhfarth

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Rua Nossa Sra do Sion, 385 - Cidade Satélite Atibaia |(11) 96473-8959 |paulojudo@hotmail.com
SP

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A APAJA foi fundada em 2005 e conta com o apoio da Prefeitura da Estancia de Atibaia do Sdo Jodo Téniis Clube para a
promocdo do judd,. Com um trabalho de mais de vinte anos, o judd atibaiense vem se destacando em varias
competicdes regionais, estaduais, nacionais e internacionais e esse trabalho recebeu em 2009 o titulo de Utilidade
Publica Municipal. Atualmente atende cerca de 1.000 criancas pelo projeto socioeducativo que desenvolve desde 2003
no municipio de Atibaia e cerca de 150 atletas do Projeto Jud6 Atibaia _ Formagao/Participagao e Rendimento, também
desenvolvido no municipio de Atibaia. A APAJA pretende diminuir o contingente de menores nas ruas, diminuindo a
evasao escolar e melhorando a qualidade de vida desse publico e da comunidade. E com este projeto, poderemos
atingier as comunidades do municipio através do envolvimento esportivo a fim de criar novos idolos e cidadaos
modelos que incentivem o pleno gozo da cidadania.
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4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Promover o desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo em um ambiente de aprendizagem, proporcionando~-lhes
condicdes para o desenvolvimento de atividades esportivas, culturais, artisticas recreativas e de lazer no contra turno
escolar.

Objetivo Especifico

1.0Oferecer a pratica esportiva do judd, estimulando criangas, adolescentes e jovens a manter uma interacao efetiva
que contribua para o seu desenvolvimento integral. 2. Democratizar o acesso a pratica e cultura do esporte como
instrumento educacional contribuindo para o processo de inclusao social. 3.Contriibuir para o desenvolvimento e
melhoria das capacidades fisicas , habilidades motoras e qualidade de vida (autoestima, convivio, integracdo social e
salde). 4.Promover a diminuicao da exposicao aos riscos sociais (drogas, prostituicao, gravidez precoce,
criminalidade, trabalho infantil e a conscientizacdo da pratica esportiva) no contra turno escolar.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META: Melhorar a qualidade de vida dos beneficiados e o reconuhecimento dos limites e das possibilidades
1 do proprio corpo de forma a poder controlar as atividades corporais com autonomia e valoriza-las como
recurso para a manutencao da saude.Desenvolvimento de

Eli::apa/ Especificacao Unidade Qt.de Inicio Término
ase Fisica

2 META: Atendimento a criancas e jovens entre 06 e 17 anos
Etapa/ e ~ . Qtde , . L
Fase Especificacao Unidade Fisica Inicio Término

6. METODOLOGIA

1.A prética pedagdgica do esporte corporifica ideias e valores educativos quando ndo submete os alunos a
apropriacao de técnicas separadas do seu conteldo social preservando a natureza lidica dos jogos desenvolvidos. 2.
Aprendizagem tatica ao treinamento tatico de aprendizagem motora ao treinamento técnico e treinamento tatico-
técnico. 3. Contemplar nas atividades propostas a proporcao da inclusdo nas praticas esportivas em que todos os
participantes do projeto buscardao conhecimentos e informacdes sobre como enfrentar barreiras atitudinais frente as
questdes de género e deficiéncia. 4. Desenvolver um trabalho nas trés dimensdes do conteddo conceitual,
procedimental e atitudinal com um equipe de profissionais Responsavel técnico com gradua¢do minima 59Dan ,
Coordenador técnico formado em Educacdo Fisica e faixa preta 1%an, 04 Professores de Judd preferencialmente
formados em Educacao Fisica e graduagcao minima em judé faixa marrom, 03 Monitores de Jud6 cursando Educacao
Fisica e formacdo minima em judé faixa marrom 12 Kyu. Atender plblico alvo entre 06 e 17 anos prioritariamente
matriculados na rede publica de ensino municipal e estadual com interesse na modalidade e com boletins satisfatérios
. Serao atendidos em 10 polos e cada polo terd no minimo 02 turmas e no maximo 06 com aulas de duracao minima
de 01 hora e frequéncia minima de 02 vezes por semana. Os professores fardao acompanhamento dos boletins
bimestralmente acompanhados de entrevistas e questionarios com os pais/responsaveis pelos beneficiados. O Projeto
sera divido em Turmas de iniciacao publico alvo voltado a atletas mais jovens e que tenham iniciado no judé ha pouco
tempo, faixas branca, azul, amarela, cinza - Turmas intermediario publico alvo altlestas até sub 13 acima de faixa
amarela - Turmas de direcionamento publico alvo: voltado para atletas acima de sub 13 independente da graduacao.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

1.Divulgacao, Inscricao e Inicio das atividades (40% das vagas preenchidas 300 alunos) 2.Contratacao de todos os
profissionais envolvidos (Coordenador, Professores e Monitores de Judd) 3. Mantencao das atividades e complemento
das inscricdes em aberto (60% das vagas preenchidas -600 alunos) 4.Manutencao das atividades e consolidar o
preenchimento das vagas disponiveis (100% das vagas preenchidas - 750 alunos) 5. Aquisicdo de material esportivo:
01 quimono, 01 faixa e 01 camiseta para cada aluno) 6. Evento pra entrega dos quimonos. 7. Evento para troca de
faixa e entrega de 01 camiseta para cada aluno. 8. Encerramento.
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8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INSTRUMENTAIS)

Secretaria de Esporte e Lazer

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO JUDO DE ATIBAIA - APAJA
Av. Clovis Soares, 625 - Alvinépolis - Atibaia/SP
Fundada em 01 de julho de 2005

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Coordenador Tecnico 2.700,00 2.700,00 32.400,00
Monitor de Jud6 1.100,00 4.400,00 52.800,00
Professor de Judd 4 1.700,00 6.800,00 81.600,00
Total 13.900,00 166.800,00
10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao

01 10| Executado em polosdistribuidos nos bairros
11. RECURSOS MATERIAIS
N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
01 0|sem recursos materiais

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Coordenador(a) Técnico(a) (folha) mes 12 32.400,00
1.02 - Décimo Terceiro Salario mes 2 13.900,00
1.03 - Férias Pecunia e 1/3 Férias (folha) mes 1 18.534,00
1.04 - FGTS - Fundo de Garantia mes 12 13.344,00
1.05 - FGTS s/ 132 salario mes 2 1.112,00
1.06 - GRRF/FGTS Rescisao mes 1 7.284,60
1.07 - INSS Patronal e Empregados mes 12 42.534,00
1.08 - INSS s/ 139 Salario mes 1 3.544,50
1.09 - IRRF s/ Proventos mes 1 0,00
1.10 - Monitor(a) (folha) mes 12 52.800,00
1.11 - PIS s/ Salarios mes 13 1.807,00
1.12 - Professor(a) (folha) mes 12 81.600,00
Sub Total 268.860,10
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira meses 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Materiais Esportivos pcs 780 75.551,40
Sub Total 75.551,40
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO JUDO DE ATIBAIA - APAJA
Av. Clovis Soares, 625 - Alvinépolis - Atibaia/SP

4 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Locacao PJ mes 2 5.588,50
Sub Total 5.588,50
Total 350.000,00
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 100.000,00 02/01/2019
Municipal 20.000,00 01/02/2019
Municipal 20.000,00 01/03/2019
Municipal 20.000,00 01/04/2019
Municipal 20.000,00 02/05/2019
Municipal 50.000,00 31/05/2019
Municipal 20.000,00 03/06/2019
Municipal 20.000,00 01/07/2019
Municipal 20.000,00 01/08/2019
Municipal 20.000,00 02/09/2019
Municipal 20.000,00 01/10/2019
Municipal 20.000,00 01/11/2019
Total 350.000,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacOes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Atibaia, 22 de Fevereiro de 2019.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

William Ricardo de Oliveira
Dirigente

Paulo Ferraz Alvim Mulhfarth
Responsavel Técnico
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