FRATERNIDADE UNIVERSAL PROJETO CURUMIM
Praca: Antonio Scavone, s/n - Caetetuba - Atibaia/SP
CMAS, CONDICA,PRO-SOCIAL, CEBAS, UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL E ESTADUAL

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0052/2020

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)
FRATERNIDADE UNIVERSAL PROJETO CURUMIM 00.938.214/0001-03
Endereco Bairro

Praca: Antonio Scavone, s/n Caetetuba

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Atibaia SP |12951-400 |(11) 4411-5800 |atendimento@curumim.org.br
Nome do Responsavel CPF

Yara Aparecida de Mendonga 029.774.748-70
RG/Orgao Expedidor Cargo

12.892.204-7 - PRESIDENTE

Endereco CEP

av cel miguel Brisola de oliveira, 948, D ALVINOPOLIS, Atibaia/SP 12943-500

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) ) ) Periodo de Execucao
PROGRAMANMELHORIA DA EDUCACAO: CURUMIM E EDUCACAO - Inicio: 03/02/2020 - Término: 31/12/2020
ARTICULACAO EM REDE - POLO Il

Identificacao do Objeto

PROJETO EDUCACAO CONTRATURNO ESCOLAR , NAS UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO FUNDAMENTAL,
DENOMINADAS COMO POLO lII:

| - EM PREFEITO WALTER ENGRACIA DE OLIVEIRA

Il - EM PADRE AMANDO TAMASSIA

[l - EM THEREZINHA DO MENINO JESUS S. C. SIRERA

Publico Alvo

A Fraternidade Universal Projeto Curumim deverd responsabilizar-se pelo atendimento de 510 criancas na faixa
etdria de 06 a 14 anos de idade, que serao atendidas no contraturno escolar, nas Unidades Escolares do Ensino
Fundamental, denominadas como Polo lIl:

I. EM Prefeito Walter Engracia de Oliveira, situada a Rua Carlos Rado Paternost, 61 Bairro Caetetuba;

Il. EM Padre Amando Tamassia, situada a Rua Téquio, 401 Bairro Jardim Cerejeiras;

Ill. EM Therezinha do Menino Jesus S. C. Sirera, situada a Rua Ana Pires, s/n Bairro Caetetuba.

Local de Execucao

Unidades Escolares do Ensino Fundamental, denominadas como Polo Il

I. EM Prefeito Walter Engracia de Oliveira, situada a Rua Carlos Rado Paternost, 61 Bairro Caetetuba;
Il. EM Padre Amando Tamassia, situada a Rua Téquio, 401 Bairro Jardim Cerejeiras;

Ill. EM Therezinha do Menino Jesus S. C. Sirera, situada a Rua Ana Pires, s/n Bairro Caetetuba.

Coordenador(a)
Jéssica Dos Santos Solha 232.011.248/00

Responsavel Técnico do Projeto
Yara Mendonca 029.774.748/70

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Av. Cel. Miguel Brisola de Oliveira, 948 - Jd (11) 99937-9345 |yaramocre@terra.com.br
Alvinopolis - Atibaia/ SP cep 12943-500

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Vimos através deste, justificar o atendimento de 510 criancas no modelo de contra turno considerando:
A implantacdo do ensino Integral, no modelo de Escola em Periodo Integral, se justifica na medida em que atende os
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compromissos no Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacao, por meio do Decreto n° 6.094, de 24 de Abril de
2007, do Plano de Desenvolvimento da Educacao (PDE) bem como Resolucao SME/CME n206 de 26/12/2018 - Matriz
Curricular Ensino Fundamental - Nove Anos, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, mantém o compromisso
de ofertar uma educacdo baseada na melhoria e na qualidade do Ensino Fundamental |, seguindo as tendéncias e
orientacdes abalizadas pelo Ministério da Educacao e Cultura/MEC, bem como pelos organismos internacionais que
propdem um ensino diversificado.

Nesse contexto, o artigo 12 da Resolucao CEB/CNE n2 417, de 13 de Julho de 2010.

Ainda com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB e do Plano Nacional de Educacdo - PNE,
consideramos que no art. 34 caput da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional - LDB, determina a progressiva ampliacdo do periodo de permanéncia na escola.

De forma a atender a Meta 7 do Plano Nacional de Educacado, aprovado pela Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014,
apoiar a operacionalizacdo de acOes voltadas a melhoria da qualidade da oferta do Ensino Fundamental.

A necessidade de ampliacdo dos espacos educativos no contexto das unidades escolares, como pressuposto a
implantacao gradativa da educacao em tempo integral, de forma a atender a meta 6 do Plano Nacional de Educacao-
PNE, aprovado pela Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014.

O PME (Plano Municipal de Educacdo da Estancia de Atibaia, 2015 - 2025).

E a meta 6.5 que se refere a parcerias junto as instituicdes publicas e privadas para favorecer o acesso gratuito dos
estudantes matriculados em atividades socioeducativas articuladas com a proposta curricular.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2017), ao nortear a construcao de curriculos para as escolas, cita em sua
introducdo a Educacdo Integral independente da jornada escolar, mas sob a perspectiva do aluno. Porém defende de
forma explicita a construcao intencional de processos educativos que promovem aprendizagens sintonizadas com as
necessidades, as possibilidades e os interesses dos alunos e também com os desafios do novo cendrio mundial, com a
finalidade de formar e desenvolver o aluno de forma global com o intuito de atender as demandas da sociedade
contemporanea, com um olhar inovador e inclusivo. Na perspectiva da educacao integral, o curriculo se constréi a
partir do estudante, abracando a singularidade de cada aluno em todo processo pedagdgico. Comunicar-se, ser
criativo, analitico-critico, participativo, produtivo e responsdvel requer muito mais do que a acumulacao de
informacdes, a educacao em Tempo Integral pode ser uma grande aliada no que diz respeito ao efetivo atendimento
de tais demandas, pois amplia as oportunidades de promover situacdes de ensino, aprendizagem, acesso a
tecnologia, a cultura e a consciéncia social, assim aumenta o leque de possibilidades para o desenvolvimento dos
alunos.

A escola em tempo integral oferece inimeros beneficios no que diz respeito ao contexto territorial em que os alunos
estao inseridos. As familias do campo encontram obstaculos no processo de formacdo dos seus filhos, como moradia
muito afastada, dificuldade de acesso a recursos tecnoldgicos e culturais, entre outras. Porém a educacdo integral
oferece uma jornada de tempo maior para os alunos permanecerem na escola, tendo contato com diferentes formas
de cultura, recebendo orientacdes e informacdes sobre conteldos curriculares, saude, cidadania, diversidade,
seguranca, fazendo uso de recursos tecnolégicos, brincando, praticando esportes dentre outros, assim possibilitando
situacOes de ensino e aprendizagens no contexto do campo, objetivando uma progressiva melhora de qualidade de
vida para toda a comunidade;

A organizacao das atividades em periodo integral, sob a forma de oficinas, possibilita que através de praticas
planejadas e significativas, os alunos possam desenvolver progressivamente sua autonomia sob a supervisao e
orientacdo de educadores que lhes permitam dialogar, refletir, sugerir, intervir e criar através de diferentes
linguagens: oral, escrita, plastica, cénica, entre outras. Estimulando o exercicio da cidadania, a inclusao social e
fortalecimento de vinculos com a escola e a comunidade;

Também considerando que a escola em periodo integral oferece a possibilidade de flexibilizar os conteldos, o tempo,
0S recursos, 0s espagos empregados nas oficinas em uma estratégia que permite a adequagdo das propostas para os
alunos respeitando suas faixas etarias, seus interesses e suas habilidades;

A prética lidica ajuda a crianca a lidar com seus sentimentos, a buscar satisfacdo de seus desejos, e a enfrentar
criticas com mais autonomia e seguranca. Os jogos e brincadeiras se tornam elementos importantes no processo de
ensino, promovendo o bem-estar do individuo, respeitando seus interesses, estimulando o crescimento harménico nos
ambitos biopsicossocial e cultural

O contato com o lazer, cultura e atividade fisica estimula habilidades sécio emocional que também ajudam no
desempenho escolar do aluno. A pratica de atividades fisicas previne o sedentarismo, diverte, traz inegaveis
beneficios a salde, aprimora habilidades motoras, aprendem licées de trabalho em equipe, controle emocional,
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responsabilidade e socializacao;

Sendo assim, a Prefeitura da Estancia de Atibaia, através da Secretaria de Educacdo, mantém sua missao em ofertar
uma educacao de qualidade, baseada na equidade e no compromisso social, especialmente no Ensino Fundamental |,
com curriculo diversificado, centrado na formacdo integral do cidadao, ampliando o tempo de permanéncia na escola
e espagos educacionais e culturais.

Os fundamentos juridicos do projeto estdo em consonancia com o programa tracado pela Carta Magna e Legistacao
Federal em vigor. A Constituicao Federal, em seu Art. 205 que a educacao, direito de todos e dever do Estado e da
familia, serd promovida e incentivada com a colaboracao da sociedade visando seu pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

O Projeto Curumim e Educacao - Articulacdao em Rede POLO Ill tem como objetivo possibilitar o desenvolvimento
global dos educandos através atividades artisticas e culturais que venham a contribuir com o desempenho e processo
de formacao pedagdgica, estimulando nos participantes o convivio social, cidadania e senso critico de forma
continuada e gratuita no contra turno da escola, ampliando a permanéncia dos alunos da Rede Municipal de Ensino de
Atibaia, formando sujeitos criticos, autdbnomos, conscientes e responsaveis por seus valores, atitudes, estar mais
tempo em um ambiente de aprendizagem, proporcionando-lhes condi¢des para o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, culturais, artisticas, recreativas, esportivas, de lazer e meio ambiente, fazendo com que 0s mesmos
possam compreender a sociedade em que vivem, através da construcao de juizos de valor e do desenvolvimento
integral do ser humano em sintonia com a Proposta Pedagdgica que as Diretrizes Educacionais que a Secretaria da
Educacdo executa e o PPP ( Projeto Politico Pedagégico) da OSC.

Nessa perspectiva de oportunidades e de aprendizagens significativas, queremos oferecer aos alunos da Rede
Municipal de Atibaia a oportunidade de estar em contato com vivéncias de atividades artisticas, culturais, esportivas e
de integracao social, bem como orientacao de estudos em leitura e escrita, resolucao de problemas matematicos,
introducao a pesquisa e pratica de laboratério de informatica, de forma humana e abrindo possibilidades de insercao
da pedagogia em diferentes campos do conhecimento.

Objetivo Especifico

A Fraternidade Universal Projeto Curumim devera responsabilizar-se pelo atendimento de 510 criancas na faixa etdria
de 06 a 14 anos de idade, que serao atendidas no contraturno escolar, nas Unidades Escolares do Ensino
Fundamental, denominadas como Polo ll:

I. EM Prefeito Walter Engracia de Oliveira, situada a Rua Carlos Rado Paternost, 61 Bairro Caetetuba;

[l. EM Padre Amando Tamassia, situada a Rua Téquio, 401 Bairro Jardim Cerejeiras;

[ll. EM Therezinha do Menino Jesus S. C. Sirera, situada a Rua Ana Pires, s/n Bairro Caetetuba.

- Integrar diferentes saberes, espacos educativos, pessoas da comunidade e conhecimento para construcao de uma
aprendizagem significativa e cidada, estimulando nos alunos compromisso e responsabilidade com a prépria
aprendizagem;

- Potencializar o tempo, espacos e conteldos de forma que sejam estimuladores para um curriculo mais vivo,
conectando a aprendizagem a vida;

- Exercitar educativamente os quatro pilares da educacdo: aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver
com 0s outros e a aprender a ser;

- Fortalecer a autonomia do aluno, capacitando-o a explorar, reconhecer, decodificar e intervir na realidade;

- Promover o respeito as diversidades em todas as dimensdes e em todas as acdes socioeducativas;

- Proporcionar a interdiciplinaridade como um caminho pedagdgico visando a formacao integral para a cidadania;

- Ampliar as possibilidades de aprendizagem dos estudantes, dando-lhes oportunidade de reforcar, aprofundar ou
suprir caréncias de conteldos do ensino regular.

- Atender por meio de oficinas nas areas de linguagem, arte, danca, musica, informatica, esporte, cultura, meio
ambiente e lazer, no periodo integral escolar.

- Desenvolver as oficinas nos espacos escolares: quadra, salas de aula, quiosques, patio, biblioteca,
informatica,territério, etc.

- Promover a articulacao entre as familias dos alunos atendidos, de modo a efetivar a educacao integral e a formacao
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cidada por meio de préticas pedagdgicas cotidianas, intencionalmente planejadas e sistematizadas no projeto politico
pedagdégico construido com a participacao da comunidade escolar e desenvolvido por profissionais capacitados, com
acompanhamento da Secretaria Municipal de Educacao.

- Proporcionar condicdes adequadas para promover o bem-estar da crianca, seu desenvolvimento integral em seus
aspectos fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social, a ampliacao de suas experiéncias e a estimulacao do
interesse da crianga pelo processo do conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade, complementando a
acao da familia e da comunidade.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
6. METODOLOGIA

A Fraternidade Universal Projeto Curumim apresenta & Secretaria de Educacdo da Estancia de Atibaia, 4 sociedade
civil o presente “Programa Melhoria da Educacdo” através do Projeto CURUMIM E EDUCACAO - ARTICULACAO EM
REDE - POLO Ill, buscando a construgao de uma “Comunidade Educativa”, preparando para o futuro, onde cada um,
de acordo com sua capacidade especifica, entende e assume suas responsabilidades de forma lUdica, se sentido
corresponsavel pelo crescimento e pelo aperfeicoamento da comunidade escolar e local.

As oficinas serao constituidas/realizadas no contra turno do periodo integral e mediante uma organizacao direcionada
ao objetivo de instiga-los e estimula-los a uma nova postura diante do contexto escolar através do lddico, da arte, do
brincar, do esporte e da cidadania. Postura esta que compreende anélise de seu papel integrador, consciéncia da
importancia de uma educacao de qualidade, respeitando as extrategicas de acdo de cada unidade escolar e a
individualidade de cada um, sempre buscando o desenvolvimento integral do aluno.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Em conformidade com a Meta 06 Educacgao Integral do Plano Municipal de Educacao de 04 de novembro de 2015, que
determina no item 6.5 Estabelecer parcerias, junto as instituicdes publicas e privadas favorecendo o acesso gratuito
dos estudantes regulamente matriculados em atividades socioeducativas articuladas com a proposta curricular.

Este Termo de Referéncia prevé o atendimento de 510 alunos das unidades escolares da EM Prefeito Walter Engracia
de Oliveira, EM Padre Armando Tamassia, EM Therezinha do Menino Jesus S. C. Sirera, através de oficinas e atividades
previstas na Matriz Curricular para as escolas de Periodo Integral e outras de acordo com o estabelecido pela gestao
da referida U.E.

A Fraternidade Universal Projeto Curumim como instituicao social, deve possibilitar o crescimento humano nas
relacdes interpessoais, bem como propiciar a apropriacdo do conhecimento elaborado, tendo com referéncia a
realidade do aluno.

Para alcancgar os objetivos e metas de forma acertiva das oficinas e explorar o tema de um modo que ele ganhe um
sentido e se torne significartivo para os educandos, serao utilizados diversos recursos, lidicos e artisticos como: os
momentos de conversa; videos, imagens, contacao de histérias, teatro, entre outros.

Na busca por melhores resultados temos como metas:

Atender com qualidade 510 alunos das unidades escolares da EM Prefeito Walter Engracia de Oliveira, EM Padre
Armando Tamassia, EM Therezinha do Menino Jesus S. C. Sirera, através de oficinas e atividades previstas na Matriz
Curricular para as escolas de Periodo Integral e outras de acordo com o estabelecido pela gestdo da referida U.E.

- Organizacdo das atividades de Contra Turno, sob a forma de oficinas, possibilitando que através de praticas
planejadas e significativas, as criancas possam desenvolver progressivamente sua autonomia sob a supervisao e
orientacao da Coordenacao e de Arte Educadores qualificados que lhes permitam dialogar, refletir, sugerir, intervir e
criar através de diferentes linguagens: oral, escrita, plastica, cénica, entre outras;

- Ampliar a permanéncia dos educandos da Rede Municipal de Ensino, promover o desenvolvimento fisico, emocional,
e cognitivo em um ambiente de aprendizagem, proporcionando-lhes condicdes para o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas, culturais, artisticas, recreativas, esportivas, de lazer e meio ambiente no periodo integral

DO MATERIAL

1 - A Fraternidade Universal Projeto Curumim se responsabilizard em fornecer o material/uniforme necessario aos
alunos para realizagao das atividades/oficinas dentro da Unidade Escolar, com a verba destinada de acordo com o
organograma demonstrado pelo chamamento publico com sua efetivacdo por termo de doacdo referente aos mesmos.
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8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INSTRUMENTAIS)

1 - A meta serd o atendimento de até 510 alunos;

2 - A afericdo serd demonstrada através de relatério quadrimestral, com apresentacao das atividades qualitativas e
lista de presenca quantitativa durante o ano até seu encerramento.

3 - A Coordenacdo da Fraternidade Universal Projeto Curumim devera realizar o acompanhamento sistemético e
semanal das oficinas nas Unidades Escolares.

QUALITATIVOS:

1 - Reunides periddicas com a direcao e coordenacao das escolas para alinhamento das acdes positivas e negativas.

2 - ApresentacOes conforme calendario escolar das acées e mostras desenvolvidas.

3 - Acompanhamento da coordenacao do projeto nas atividades desenvolvidas e sua aceitacao pela comunidade
escolar.

4 - Pesquisas de satisfacdo com alunos e familiares.

QUANTITATIVOS:

1 - Acompanhamento da realizacao das atividades propostas,observando a evolucao da aprendizagem de cada
aluno,assim como suas dificuldades.

2 - Avaliacdo diaria através de experiencas lidicas e da vivenvia artistica, visando a capacidade de expressao, auto
estima e o desenvolvimento cognitivo e social do aluno.

3 - Acompanhamento da lista de presenca e relatérios.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde. Remunerags; Total Ms; Total Ano R$
Instrutor atividades artisticas 1 564,00 564,00 6.204,00
Instrutor atividades artisticas desenho/grafite 1 1.410,00 1.410,00 15.510,00
Instrutor atividades artisticas musicalizacao 1 940,00 940,00 10.340,00
Instrutor atividades artisticas teatro 1 658,00 658,00 7.238,00
Instrutor ballet/jazz/ritmos musicais 1 1.410,00 1.410,00 15.510,00
Instrutor capoeira 1 940,00 940,00 10.340,00
Instrutor de Alfabetizacdo e producao de texto/lei 1 376,00 376,00 4.136,00
Instrutor de Alfabetizacdo e producao de texto/lei 1 564,00 564,00 6.204,00
Instrutor de Alfabetizacdo e producao de texto/lei 1 376,00 376,00 4.136,00
Instrutor de Alfabetizacdo e producao de texto/lei 1 376,00 376,00 4.136,00
Instrutor de Alfabetizacdo e producao de texto/lei 1 376,00 376,00 4.136,00
Instrutor de atividades recreativas, esportivas, g 1 1.222,00 1.222,00 13.442,00
Instrutor de atividades recreativas, esportivas, g 1 940,00 940,00 10.340,00
Instrutor de atividades recreativas, esportivas, g 1 1.410,00 1.410,00 15.510,00
Instrutor de informatica 1 282,00 282,00 3.102,00
Instrutor Experiencias ciencias 1 752,00 752,00 8.272,00
Instrutor experiencias matematicas 1 1.128,00 1.128,00 12.408,00
Instrutor experiencias matematicas 1 1.128,00 1.128,00 12.408,00
Instrutor mediacao de conflitos 1 1.316,00 1.316,00 14.476,00
Instrutor mediacao de conflitos 1 846,00 846,00 9.306,00
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Cargo/Funcao Qtde. Remuneragi; Total M:; Total Ano R$
Instrutor mediacao de conflitos 1 1.880,00 1.880,00 20.680,00
Professor coordenador projeto 1 2.480,00 2.480,00 27.280,00
Total 21.374,00 235.114,00
10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao

11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Financeira més 11 0,00
Sub Total 0,00
2 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Materiais de Expediente meses 11 700,00
2.02 - Materiais Didaticos e Pedagégicos meses 11 12.186,00
Sub Total 12.886,00
3 - Servicos de Terceiros Pessoa Fisica Unidade | Quantidade Previsto R$
Sub Total 0,00
4 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Assessoria Contabil Juridica P) meses 10 7.000,00
4.02 - Coordenador PJ meses 11 27.280,00
4.03 - Instrutor de Artes P meses 11 15.510,00
4.04 - Instrutor de Capoeira PJ meses 11 10.340,00
4.05 - Instrutor de Danca PJ meses 11 15.510,00
4.06 - Instrutor de Informética PJ meses 11 3.102,00
4.07 - Instrutor de Musicalizacao P meses 11 10.340,00
4.08 - Instrutor de Teatro P meses 11 7.238,00
4.09 - Monitor de Atividades Circenses PJ meses 11 6.204,00
4.10 - Pedagogo PJ meses 11 55.836,00
4.11 - Professor(a) Educacao Fisica P) meses 11 39.292,00
4.12 - Psicdlogo(a) P) meses 11 44.462,00
Sub Total 242.114,00
Total 255.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Estadual 25.000,00 03/02/2020
Estadual 23.000,00 01/03/2020
Estadual 23.000,00 01/04/2020
Estadual 23.000,00 01/05/2020
Estadual 23.000,00 01/06/2020
Estadual 23.000,00 01/07/2020
Estadual 23.000,00 01/08/2020
Estadual 23.000,00 01/09/2020
Estadual 23.000,00 01/10/2020
Estadual 23.000,00 01/11/2020
Estadual 23.000,00 01/12/2020
Total 255.000,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Atibaia, 03 de abril de 2020.

A
Secretaria Municipal de Educacao
A/C Sra. Secretaria Marcia Bernardes

Processo N9: 32.512/2019

Chamamento Publico: n2035/2019

Tipo de Instrumento: TERMO DE COLABORACAO

Instrumento N2;: 000009 - Ano: 2020 -

Titulo (objeto resumido): PROGRAMA MELHORIA DA EDUCAGCAO: CURUMIM E EDUCACAO - ARTICULACAO EM REDE -
POLO Il

Objeto:

PROJETO EDUCACAO CONTRATURNO ESCOLAR , NAS UNIDADES ESCOLARES DO ENSINO FUNDAMENTAL,
DENOMINADAS COMO POLO Il

| - EM PREFEITO WALTER ENGRACIA DE OLIVEIRA

[l - EM PADRE AMANDO TAMASSIA

[l - EM THEREZINHA DO MENINO JESUS S. C. SIRERA

Assunto: resposta oficio n® 044/2020 - SE

A FRATERNIDADE UNIVERSAL PROJETO CURUMIM em resposta ao oficio acima e a parceria pelo termo de colaboragao
firmado com a Secretaria da Educacao junto ao Programa Melhoria da Educacao, e diante do decreto 9128 e 9132;
vem informar que nossos profissionais seguirdo com o trabalho de forma remota em home office elencado do plano de
trabalho, elaborando planejamentos emergenciais mensais solicitados pela coordenacao pedagdgica do projeto, com
atividades em video aulas respeitando escalas onde contemplem: rede social, grupos de WhatsApp com os alunos e
familiares, youtube, bem como suas devolutivas serdo apresentadas em forma de relatério, contemplando ainda
reunides internas semanais com o grupo via zoom, meet, etc e com a unidade escolar referenciada e cursos remotos
especificos de atuacdo do educador.

Divulgando e interagindo diante do contexto com atividades que auxiliem todos os alunos em seu desenvolvimento
neste isolamento social criado por todos os governos como medida de conter a COVID-19.
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FRATERNIDADE UNIVERSAL PROJETO CURUMIM
Praca: Antonio Scavone, s/n - Caetetuba - Atibaia/SP
CMAS, CONDICA,PRO-SOCIAL, CEBAS, UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL E ESTADUAL

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Atibaia, 23 de Marco de 2020.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Yara Aparecida de Mendonca
Dirigente

Yara Mendonca 029.774.748/70
Responséavel Técnico
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