
CRECHE SÃO CRISTÓVÃO
Avenida Europa, 560 - Jardim Camanducaia - Amparo/SP
Registro no CNAS 44006.002520/98-03, Utilidade Pública Municipal Lei 1125 de
28/03/1982, Estadual Decreto 46.324 de 30/11/2001 e Federal Portaria 688 de
10/08/2000

Pág. 1/7

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0016/2021

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade
Creche São Cristóvão

CNPJ
48.828.347/0001-53

Endereço
Avenida Europa, 560

Bairro
Jardim Camanducaia

Cidade
Amparo

UF
SP

CEP
13905-100

DDD/Telefone
(19) 3807-9814

Email
crechesaocristovao@live.com

Nome do Responsável
Marilu Aparecida Silva Canola

CPF
091.783.028-89

RG/Órgão Expedidor
180743673 -

Cargo
Presidente

Endereço
Rua Barão Cintra, 336, Pinheirinho, Amparo/SP

CEP
13901-280

2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Título
CMAS - PROJETO + SABER - OFICINAS DE APRENDIZAGEM

Período de Execução
Ínicio: 04/01/2021 - Término: 31/12/2021

Identificação do Objeto
Oferecer proteção social as crianças e adolescentes visando à prevenção da incidência de riscos social e pessoal,
possibilitando o desenvolvimento de suas habilidades, sociabilidades, capacidades e potencialidades, promovendo a
cidadania, a formação moral e intelectual, apoiando a escola e o desenvolvimento integral da criança e adolescente,
complementando com o trabalho social  direcionado as famílias,  com vistas ao alcance de alternativas para o
enfrentamento da vulnerabilidade social.
Público Alvo
30 ( Trinta ) crianças e adolescentes, de 06 á 11 anos 11 meses, prioritariamente usuários cujas famílias tem
precário acesso a renda e a serviços públicos ou são benefciários de programas ou transferência de renda .
Local de Execução
Creche São Cristóvão , no período de 01/01/2021 á 31/12/2021, diariamente de segunda feira á sexta feira , durante
o período matutino .
Coordenador(a)
PATRÍCIA PACETTA SILVA
Responsável Técnico do Projeto
VIVIANE ROSEMARY PAVAN
Endereço do Responsável Técnico
RUA FLORENÇA, 94

DDD/Telefone
(19) 99885-1523

Endereço Eletrônico
anerspavann@gmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

A Creche São Cristóvão encontra-se situada territorialmente em área do município onde ocorrem com frequência
situações de vulnerabilidade social tais como: “ existência de famílias em situação de fragilidade social e risco de
ruptura dos vínculos familiares”, “ desemprego ou inserção precária no mercado de trabalho” , “ existência de famílias
com  insuficiente  ou  nulo  acesso  à  renda”  .  Essas  situações,  em  consonância  com  o  diagnóstico  contido  no  Plano
Municipal de Assistência Social, ensejam a viabilidade de implementação de um Serviço de Proteção Social Básica,
com  base  na  Tipificação  Nacional  de  Serviços  Socioassistenciais,  caracterizando-se  esse  serviço  por  execução  de
ações de caráter preventivo e proativo, de forma continuada e permanente, promovendo proteção social, convivência
e fortalecimento de vínculos ao público alvo, oferecendo atividades socioeducativas, recreativas, artísticas e culturais,
todas  planejadas,  incentivando  a  participação  social,  o  convívio  familiar  e  comunitário,  edificando  e  construindo
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desenvolvimento  pleno  da  cidadania.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Contribuir para o fortalecimento de vínculos sociais e familiares, prevenindo situações de vulnerabilidade e risco
social.

Objetivo Específico
1) Estimular o protagonismo, por meio do acesso à informação sobre direitos de cidadania,
2)  Assegurar  espaços  de  convívio  familiar  e  comunitário  e  o  desenvolvimento  de  relações  de  afetividade,
solidariedade, respeito mútuo e sociabilidade,
3)  Possibilitar  a  ampliação  do  universo  informacional  das  crianças  e  adolescentes,  bem  como  estimular  o
desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar sua formação cidadã e vivências sociais,
detectar motivações, habilidades e talentos ,
4) Contribuir para inserção, reinserção e permanência no sistema educacional,
5) Propiciar vivências que estimulem e potencializem a condição de escolher e decidir, estimulando a participação na
vida pública do território, desenvolvendo competências para a compreensão crítica do uso sustentável dos recursos
do meio ambiente,
6) Possibilitar o acesso a manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento e
novas sociabilidades,
7) Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educação como direitos de cidadania e desenvolver competências
específicas básicas.

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

1
META: Implementação de projeto de Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos executado de
forma continuada e ininterrupta de acordo com a faixa etária e necessidades do usuário elencado no público
alvo , contribuindo para o desenvolvimento da autonomia

Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

1.01 Educação Ambiental Usuários 30 04/01/2021 30/12/2021
Ações
Despertar a consciência para a importância de atitudes ecológicas que envolvam a contribuição de todos os cidadãos.
Ênfase na necessidade de preservação ambiental e atitudes individuais para que possamos atingir melhora do nosso
meio ambiente. Nesse contexto, a Instituição abre espaço para a realização de atividades que promovam a Educação
Ambiental. É importante ressaltar que todos nós somos agentes participativos no processo de preservação do meio
ambiente, sendo os responsáveis pela manutenção dos recursos naturais. A Oficina será oferecida a cada 15 dias, com
diferentes subtemas como reciclagem, reaproveitamento de alimentos (compostagem), plantio de sementes e mudas,
aquecimento  global,  entre  outros  assuntos  abordados  .  A  oficina  será  oferecida  semanalmente  coordenada  pela
educadora  e  supervisionada  pela  equipe  do  projeto  .

1.02 Oficina de Valores e Cidadania Usuários 30 04/01/2021 30/12/2021
Ações
A atividade tem como objetivo, proporcionar aos usuários condições para que eles se conscientizem da necessidade de
respeito entre todos, através do reconhecimento e aplicação dos direitos e deveres de cada um, formando valões
éticos e morais para o exercício da cidadania e cumprindo assim, com o maior papel da instituição, ou seja , favorecer
um  aprendizado  realmente  significativo  na  formação  de  seres  humanos  mais  conscientes  e  participativos  e
responsáveis  socialmente.  A oficina será oferecida semanalmente coordenada pela educadora e supervisionada pela
equipe do projeto .

1.03 Oficina de Culinária Usuários 30 04/01/2021 30/12/2021
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Ações
A  oficina  será  oferecida  semanalmente  coordenada  pela  educadora  e  supervisionada  pela  equipe  do  projeto
,preferencialmente em conjunto com a oficina de nutrição com a finalidade de conscientizar as crianças/adolescentes
sobre a importância de uma alimentação saudável. Nas aulas de culinária as crianças podem exercitar o trabalho em
equipe,  a  capacidade  de  organização  e  seguir  orientações,  conscientizar-se  sobre  a  definição  de  lixo,  como  evitar
desperdício , cuidado e respeito a natureza, descobrir as origens dos alimentos, estimular hábitos saudáveis também
em casa, instigar o interesse das crianças pelo ato de cozinhar, uma maneira de trabalhar disciplinas ao mesmo
tempo. Durante o período do plano de trabalho desejamos convidar uma Mãe por mês para dar a aula de Culinária.

1.04 Oficina de Nutrição Usuários 30 04/01/2021 04/12/2021
Ações
Estimular e incentivar as crianças/adolescentes a terem escolhas alimentares melhores para a saúde, enfatizando a
importância  da  nutrição  a  longo  prazo,  e  em  todas  as  etapas  da  vida.  A  oficina  será  oferecida  semanalmente
coordenada pela educadora e supervisionada pela equipe do projeto , preferencialmente em conjunto com a oficina de
culinária.

1.05 Oficina de Artes Usuários 30 04/01/2021 04/12/2021
Ações
Tem como objetivo confeccionar  ,  ao longo do ano,  produtos artesanais  variados ,  com utilização de materiais
reciclados,  dobraduras,  pinturas,  entre  outros  trabalhos.  A  oficina  será  oferecida  semanalmente  coordenada  pela
educadora e supervisionada pela equipe do projeto . De cada usuário deverá ser escolhido os melhores trabalhos para
compor a exposição ao final do período aberta ao público interessado principalmente os pais dos usuários.

1.06 Reunião em Grupo Usuários 30 04/01/2021 30/12/2021
Ações
Tem como objetivo proporcionar ao usuário espaço próprio para sua manifestação de vontade e interesses , bem como
estimular  a  capacidade  de  saber  ouvir  outras  opiniões,  vontades  e  interesses  ,  adquirindo  ferramentas  para
administrar conflitos por meio de diálogo e senso comum.

6. METODOLOGIA

Para alcançar os objetivos propostos utilizaremos diversas estratégias de atuação tais como:
- Reunião em Grupo: Inicialmente os trabalhos desenvolverão acolhida, recepção das crianças, inserção , rematrículas
das  crianças,  apresentação  dos  espaços  físicos,  orientação  e  informação sobre  Projetos  e  Programas  a  serem
desenvolvidos. Durante o período do plano de trabalho serão realizadas rodas de convivência para auscultar o que as
crianças/adolescentes trazem de seu cotidiano e detectar quais interesses desejam ver abordados nos trabalhos
diários.  Também  serão  programadas  reuniões  de  pais  com  a  equipe  técnica  para  verificar  necessidades  e  avaliar
andamento do projeto.
-  Oficinas:  A  oficina  é  uma  oportunidade  de  vivenciar  situações  concretas  e  significativas.  Neste  sentido,  a
metodologia da oficina muda o foco tradicional da aprendizagem que considera apenas o aspecto cognitivo, e passa a
incorporar a ação e a reflexão, sendo também um espaço de aprendizagem permanente e de troca de informações e
experiências diversas no cotidiano da escola.  Abrangem atividades de prevalência prática e cultural,  de forma
extensiva e regular favorecendo a formação integral dos usuários. Proporcionam também uma dinâmica democrática,
participativa  e  reflexiva  que  tem como  fundamento  do  processo  pedagógico  a  relação  teoria-prática,  sem elevar  a
figura do educador como único detentor dos conhecimentos. Durante o período do plano de trabalho vamos explorar
temas como “Formas de Artes”, “Culinária e Nutrição”, “ Valores e Cidadania”, “Educação Ambiental”.

Observação : As Atividades propostas neste Projeto , durante o tempo que perdurar a Pandemia, será executado de
forma remota , através de Watsap , vídeos, materiais impressos , e contatos telefônicos com as famílias.

7. FORMA DE AFERIÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Pretende-se  aferir  a  eficácia  das  Metas  expressas  no  Objetivo  Geral  e  nos  Objetivos  Específicos  pela  análise  dos
resultados  obtidos  em  seus  conteúdos,  com  indicadores  próprios,  a  saber:
- Primeiro Indicador – Objetivo Geral : Participação de no mínimo 90% dos usuários em todas as atividades previstas
no projeto, constatadas em lista de presença diária a ser elaborada e controlada pela instituição.



CRECHE SÃO CRISTÓVÃO
Avenida Europa, 560 - Jardim Camanducaia - Amparo/SP
Registro no CNAS 44006.002520/98-03, Utilidade Pública Municipal Lei 1125 de
28/03/1982, Estadual Decreto 46.324 de 30/11/2001 e Federal Portaria 688 de
10/08/2000

Pág. 4/7

-  Outros  Indicadores  –  Objetivos  Específicos  :  “  ampliação  do  acesso  dos  usuários  aos  direitos  socioassistenciais”;
“melhoria da qualidade de vida dos usuários”; “ampliação da capacidade de escolha, de decisão, de avaliação, de
expressões de opiniões e de reivindicações dos usuários”; “ampliação da capacidade dos usuários de conviver em
grupo e administrar conflitos por meio de diálogo”; “melhoria da condição de sociabilidade dos usuários”; “ampliação
do conhecimento  de  conteúdos  programáticos  do  ensino  regular”,  constatados  pelo  desempenho do  usuário  e
mensurado bimensalmente pela equipe técnica (assistente social, psicólogo, educadora) devidamente registrado em
relatório próprio.

8. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS)

Serão avaliados aspectos atitudinais dos usuários ao longo de 2021, bem como as frequências e as respostas as
atividades  propostas  ,  e  também a satisfação dos  usuários.  As  avaliações  serão levadas  a  efeito  pela  equipe
responsável, Educadora Social, Coordenadora, Psicólogo e Assistente Social bimensalmente, resultando em registros
de acompanhamento técnico das atividades e indicando alterações de procedimentos bem como sobre a necessidade
de acompanhamento tanto individual ou grupal específicos, buscando assim uma melhoria na execução do Projeto.
O processo de monitoramento e  avaliação considerará  os  impactos  sociais  esperados e  que estão listados  na
Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais.

9. PROVISÃO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Função Qtde. Remuneração R$ Total Mês R$ Total Ano R$
Assistente Social 1 1.750,00 1.750,00 19.250,00
Educador Social 1 720,00 720,00 7.920,00
Psicologa 1 1.250,00 1.250,00 13.750,00
Total 3.720,00 40.920,00

10. RECURSOS FISICOS

Nº Ordem Quantidade Especificação
01 5 banheiro
02 1 cozinha
03 1 dispensa
04 1 lavanderia
05 1 pátio coberto
06 1 play ground coberto
07 1 refetório
08 1 sala de administração
09 1 sala de berçário
10 1 sala de reuniões
11 1 sala para ensino fundamental contra turno
12 1 salas para pré escola

11. RECURSOS MATERIAIS
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Nº Ordem Quantidade Especificação
01 1 geladeira industrial
02 2 impressoras
03 30 jogos e brinquedos diversos
04 1 lavatório berçário
05 2 liquidificador
06 2 mesa de computador
07 1 mesa de escritório
08 4 mesa de professor
09 1 mesa de reunião com 6 cadeiras
10 8 mesas com bancos fixos
11 3 mesinhas de sala berçário
12 33 mesinhas de sala de aula
13 1 microondas
14 9 prateleira de aço
15 30 tatame (tapete EVA) - peças de 1x1
16 1 aparelho amplificador de som
17 15 armários de aço
18 2 arquivo com gavetas de aço
19 1 kit de bandinha - instrumentos musicais
20 1 batedeira planetária
21 3 bebedouro elétrico
22 8 cadeiras de professor
23 10 cadeirinhas de atividade bebês
24 85 cadeirinhas para atividade infantil
25 15 cadeirotes para bebês (refeitório)
26 40 caminhas berçário arrmáveis
27 6 chuveiros
28 2 computadores
29 2 espremedor de frutas
30 1 fogão industrial com 8 bocas e 2 fornos
31 1 freezer horizontal
32 3 telefones s/ fio
33 5 aparelho de tv
34 4 ventiladores de parede
35 3 ventiladores pedestal
36 1 data show

12. PLANO DE APLICAÇÃO
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1 - Despesas com Pessoal Unidade Quantidade Previsto R$
1.01 - Assistente Social (folha) MESES 11 19.250,00
1.02 - Décimo Terceiro Salário MESES 1 3.720,00
1.03 - Educador Social (folha) MESES 11 7.920,00
1.04 - Férias Pecúnia e 1/3 Férias (folha) MESES 1 4.960,00
1.05 - FGTS - Fundo de Garantia MESES 13 3.760,00
1.06 - INSS Empregados (Isenção CEBAS) MESES 13 5.260,00
1.07 - IRRF s/ Proventos MESES 13 1.010,00
1.08 - PIS s/ Salários MESES 13 370,00
1.09 - Psicólogo (folha) MESES 11 13.750,00
Sub Total 60.000,00
2 - Financeira Unidade Quantidade Previsto R$
Sub Total 0,00
Total 60.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 5.000,00 06/01/2021
Municipal 5.000,00 03/02/2021
Municipal 5.000,00 03/03/2021
Municipal 5.000,00 05/04/2021
Municipal 5.000,00 05/05/2021
Municipal 5.000,00 03/06/2021
Municipal 5.000,00 05/07/2021
Municipal 5.000,00 04/08/2021
Municipal 5.000,00 03/09/2021
Municipal 5.000,00 05/10/2021
Municipal 5.000,00 03/11/2021
Municipal 5.000,00 03/12/2021
Total 60.000,00

14. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

SERVIÇO SOCIAL
-Para  atendimento  de  qualidade,  os  profissionais  buscarão  aprimoramento  de  alguns  instrumentos  :  reuniões,
atendimentos  individuais  ,  acompanhamentos  ,  visitas  domiciliares,  acolhida  e  outros.

15. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Órgão Público interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o
Tesouro ou qualquer Órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos
de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.
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Amparo, 10 de Novembro de 2020.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Marilu Aparecida Silva Canola
Dirigente

VIVIANE ROSEMARY PAVAN
Responsável Técnico


