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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0003/2021

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)

Fundacao Grande Harmonia 05.158.273/0002-63
Endereco Bairro

Rua Esper Elias Zaca, 21 B.Jd. Cerejeiras
Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Atibaia SP ]12.951090 [(11) 4412-5603 |valeriadelboni@hotmail.com
Nome do Responsavel CPF

Valéria Maria Parola Del Boni 046.304.708-75
RG/Orgao Expedidor Cargo

12475254-8 - Diretora

Endereco CEP

Rua Benedito Vieira da Silva, 485, Centro, Piracaia/SP 12970-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ] ) ) Periodo de Execucao
CRECHE COMUNITARIA PARAISO Il Inicio: 02/01/2021 - Término: 31/12/2021

Identificacao do Objeto
ATENDER 64 CRIANCAS, DE 06 MESES A 3 ANOS DE IDADE.

Publico Alvo
Atender 64 criancas de 06 meses a 3 anos

Local de Execucao
Praca Nossa Senhora Auxiliadora 151 - Jardim Colonial - Atibaia/SP

Coordenador(a)
VALERIA MARIA PAROLA DEL BONI - 046.304.708-75

Responsavel Técnico do Projeto
VALERIA MARIA PAROLA DEL BONI - 046.304.708-75

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Rua Esper Elias Zaca 21 Jardim Cerejeiras Atibaia/SP |(11) 98427-9819 |valeriadelboni@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Este projeto tem por finalidade ser referéncia no setor educacional brasileiro, por meio de Propostas Pedagdgicas que
contribuam para a formacao de uma cultura de respeito as multiplas manifestacdes da Vida. Acreditamos no Ser
Humano, e temos a certeza que resgatar valores ainda que se pensem perdidos como: Amor, Respeito, Dignidade,
fard a diferenca na vida das criancas bem como de seus familiares. Quando levamos em conta estes aspectos,
também é necessario conhecer o territério onde o servico esta sendo prestado e os contextos nos quais vivem a
populacao atendida, sendo assim, temos uma Assistente Social voluntdria que visita os lares de todas as criancas para
desta forma conhecermos a realidade de cada familia, pois temos uma certeza que a parceria é feita pela Instituicao,
Prefeitura, Familia e Crianca. Observamos que a vulnerabilidade social, ligadas principalmente a falta de acesso a
direitos humanos e sociais. Neste contexto o crescimento da autoestima, da valorizacdao do ser humano, esta
ocorrendo, e muitas familias estdo acreditando em um mundo melhor. Desta forma as criancas levam para seus lares
o0s aprendizados e retornam mais harmonizadas.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
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0 intuito do projeto é ofertar educacao por meio de praticas pedagdgicas cotidianas, nessa perspectiva procuramos
ofertar uma Educacao Infantil de qualidade, mas diferenciada com a proposta de reeducar os adultos por meio das
criancas, assim teremos com certeza no futuro um mundo melhor.

Objetivo Especifico

Nosso objetivo é proporcionar condicdes adequadas para promover o bem estar da crianca, seu desenvolvimento
integral em seus aspectos fisicos, motor, emocional, intelectual, moral e social. E muito importante proporcionar a
ampliacdo de suas experiéncias e a estimulacao do interesse da crianca pelo processo do conhecimento do ser
humano, da natureza e da sociedade, complementando a acdo da familia.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
6. METODOLOGIA

A Fundacao Grande Harmonia aplica como metodologia a Educacao da Vida, que nos ensina que o fundamental para
uma crianca é que seja extraido dela o que ela tem de melhor e reforcar essa qualidade independentemente do meio
em que ela esta inserida e qual a realidade vivida, tomamos o cuidado ao apresentar o mundo para uma crianca, pois
a maneira como o apresentamos mundo para uma crianca faz toda a diferenca, mas com muito amor e carinho
podemos reforcar para ela que o que existe é somente o bem e o belo. Lembramos sempre que a crianca sempre esta
aberta para o novo, ou seja, ela quer aprender, essa aprendizagem acontece de diversas maneiras e uma delas é a
imitacao. Esse processo acontece naturalmente e as criangas aprendem muito com nossas atitudes e por isso
devemos sempre trata-las com muito respeito, amor, carinho e atencdo.

0s nossos principios: Tratamo-nos com respeito, simpatia e estamos sempre prontos a colaborar com o trabalho uns
dos outros, desempenhamos nossas funcées com alegria, iniciativa, unido e foco na exceléncia dos resultados. temos
sempre palavras de amor, semblante amistoso e sinceridade com que atendemos nossas criangas e familiares,
respeitamos e protegemos a mde Natureza contribuindo para a conscientizacdo de que tudo é vida de Deus, usamos
0s equipamentos, utensilios e materiais com a maxima reveréncia, consideragao e serventia, agimos com ética,
comprometimento, determinacao, flexibilidade e abertura para novos aprendizados, seguindo fielmente os principios
da Educacao da Vida.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Os indicadores Quantitativos sao baseados nas matriculas das criancas, e na permanéncia das mesmas na Creche no
decorrer do ano.

Os indicadores Qualitativos é baseado na qualidade de nosso projeto e desenvolvimento do nosso trabalho. Tudo é
elaborado segquindo os principios e a ordem, primeiro ao fazer o planejamento toda equipe; gestora, coordenadora,
educadoras e todas as demais funcionarias estudam e organizam para o inicio das atividades sempre tendo em mente
que a proposta educacional para a primeira infancia efetivamente contribui para o processo através crescimento
perfeito. Ao preparar de forma lidica e harmoniosa o acolhimento e a recepc¢do das criangas sdo feito com muito
amor, estas nao sofrem tanto a distancia da familia, através do afeto didrio estes conseguem desenvolver uma
confianca enorme na equipe da creche que convive com eles, os aprendizados didrios faz com tenham mais
autonomia, se alimentem melhor e conseguem de forma lddica brincar uns com os outros.

Monitoramento e Avalia¢do: Ocorre com relatérios mensais individuais das criancas

8. MONITORAMENTO E AVALIAC[\O (INSTRUMENTALIS)
Ocorre com relatérios mensais individuais das criancas

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Aux. Coordenacao Pedagdgica 1 1.833,86 1.833,86 23.840,18
Aux. Desenvolvimento Infantil 8 1.545,83 12.366,64 160.766,32
Auxiliar de Servigos Gerais 1 1.396,62 1.396,62 18.156,06
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Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Total 15.597,12 202.762,56
10. RECURSOS FISICOS
N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
11. RECURSOS MATERIAIS
N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
12. PLANO DE APLICACAO
1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Adicional 1/3 Férias (folha) 9 1 4.684,57
1.02 - Auxiliar de Coordenacao (folha) 1 13 23.840,00
1.03 - Auxiliar de Desenvolvimento Escolar (folha) 9 13 155.671,20
1.04 - Auxiliar de Servicos Gerais (folha) 01 13 18.156,00
1.05 - Auxilio/Vale Transporte 2 12 1.848,00
1.06 - Cesta basica (dissidio coletivo) 09 12 28.090,00
1.07 - FGTS - Fundo de Garantia 01 13 15.813,43
1.08 - INSS Patronal e Empregados 01 13 61.461,59
1.09 - PIS s/ Salarios 01 13 1.826,76
1.10 - Rescisao Contratual - TRCT (folha) 1 1 4.000,00
1.11 - Seguro de Vida (empregados) 9 12 3.826,50
1.12 - Vale Alimentacao/Refeicao (empregados) 9 12 22.000,00
Sub Total 341.218,05
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Uniformes 1 1 0,00
Sub Total 0,00
4 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Contabilidade e Auditoria P) 1 12 6.621,95
Sub Total 6.621,95
Total 347.840,00
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Estadual 27.320,00 10/01/2020
Estadual 27.320,00 10/02/2020
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Estadual 27.320,00 10/03/2020
Estadual 27.320,00 10/04/2020
Estadual 27.320,00 10/05/2020
Estadual 27.320,00 10/06/2020
Estadual 27.320,00 10/07/2020
Estadual 27.320,00 10/08/2020
Estadual 32.320,00 10/09/2020
Estadual 32.320,00 10/10/2020
Estadual 32.320,00 10/11/2020
Estadual 32.320,00 10/12/2020
Total 347.840,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES
Ne 35/2020

OFicCIO

De: Fundacao Grande Harmonia - Creche Comunitaria Paraiso Il - Colonial.
Para: Secretéria da Educacao
Sra. Marcia Aparecida Bernardes

Assunto: Resposta ao Oficio N°033/2020 - SE
Reveréncias, Muito Obrigado.

A Fundacao Grande Harmonia (Creche Comunitéria Paraiso Il), por sua representante legal Valéria Maria Parola Del
Boni que abaixo assina, vem por meio deste responder ao oficio n? 033/2020 de como se estabelecera o trabalho a
partir do dia 23 de marco de 2020, para dar continuidade as atividades proposta, garantindo assim o andamento do
Programa.

Desempenharemos o trabalho de forma remota, planejamento de vivéncias remotas para a realizacdo com as
familias, gravacdo de videos e audios de musicas infantis para estreitar vinculos com as criancas, orientacdes as
familias por diversos meios de comunicacao, escala de trabalho presencial e em H.0., acesso a plataforma, estudo e
formacodes on-line das educadoras, restruturacdo do prédio escolar, manutencao do parque, limpeza e higienizacado do
espaco, entre outras demandas.

Sem mais,
Muito Obrigado!
Atibaia, 03 de abril de 2020.

Valéria Maria Parola Del Boni
CPF: 046.304.708-75

15. DECLARACAO
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Atibaia, 09 de Setembro de 2021.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Valéria Maria Parola Del Boni
Dirigente

VALERIA MARIA PAROLA DEL BONI - 046.304.708-75
Responsavel Técnico
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