ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE MARILIA - SP

Rua Joao Franco Nascimento, 320 - Jardim Califérnia - Marilia/SP

CMDCA, CMAS, Utilidade Publica Municipal, Utilidade Publica Estadual, Utilidade
Publica Federal, CEBAS, Cadastro Pro-Social

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0058/2021

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ

Associacao Amor de Mae de Marilia - SP 08.920.411/0001-07
Endereco Bairro

Rua Jodo Franco Nascimento, 320 Jardim Califérnia
Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Marilia SP |17527-370 |(14) 3422-5525 |amordemaedemarilia@gmail.com
Nome do Responsavel CPF

Marluce da Silva Gripa 105.369.958-18
RG/Orgao Expedidor Cargo

13.711.171-X - Presidente de Honra

Endereco CEP

Rua Santo Marco Gravena, 187, Conjunto Habitacional Vila dos 17527-611
Comerciarios Il, Marilia/SP

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Subvencgao Municipal/Atividades Educacionais Extracurriculares e/ou Inicio: 01/08/2021 - Término: 31/12/2022
Reforco Escolar

Identificacao do Objeto

Parceria para a promocao do desenvolvimento de servicos de Oficinas de Enriquecimento Curricular, no contraturno
escolar, as criancas devidamente matriculadas nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental de ambos os sexos,
independentes com ou sem deficiéncia, e urgéncia de uma maior permanéncia em ambiente educacional, a fim de
garantir a educacao integral de acordo com o Plano de Trabalho aprovado.

Publico Alvo
Criancas de 12 ao 52 ano, devidamente matriculadas nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEFs).

Local de Execucao
Sede da ENTIDADE: Rua Jodo Franco Nascimento, n? 320, Bairro Jardim Califérnia, CEP 17.527-370 - Zona Oeste da
cidade de Marilia - Estado de (SP).

Coordenador(a)
TAMMY REGINA GRIPA - CPF.: 061.103.358-51

Responsavel Técnico do Projeto
SILVETE MARIA DE LIMA SILVA - CPF.: 295.545.338-29

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
RUA RINOPOLIS 506 - PALMITAL - MARILIA/SP (14) 98141-1010 |silvetelima@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O presente plano atende a uma necessidade da Associacdo Amor de Mae de Marilia, de direito privado sem fins
lucrativos que tem por objetivo a execucao de programa de oficina de Enriquecimento Curricular a criancas na idade
de 5 a 11 anos, devidamente matriculadas nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, buscando assim melhorar
substancialmente a qualidade de vida e garantir o direito ao desenvolvimento interdimensional destes cidadaos por
meio da educagao em tempo integral.

A entidade tem por objetivo através da oferta de servico realizado em grupos de acordo com a faixa etaria, garantir
aquisicdes progressivas aos educandos, a fim de complementar o trabalho educacional das criancas e também social
com familias, prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco social e evasao escolar, visando a formacdo na
integralidade de cidadaos éticos e capazes de enfrentarem os obstaculos diante da vida, contribuindo com a formacéao
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educacional, e dessa maneira propiciando a melhoria da qualidade de vida e da transformacao social da comunidade
onde estao inseridos.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento do servico de Oficinas de Enriquecimento Curricular no contraturno escolar as criancas
devidamente matriculadas nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEFs), de ambos os sexos,
independentes com ou sem deficiéncia, e urgéncia de uma maior permanéncia em ambiente educacional, a fim de
garantir a educacao integral.

Objetivo Especifico

- Garantir o atendimento dos educandos da Rede Municipal de Ensino, através de atividades de enriquecimento
curricular;

- Promover o desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo em um ambiente de aprendizagem;

- Proporcionar condicdes para que o aluno se desenvolva por meio de atividades pedagdgicas, culturais, artisticas,
recreativas e esportivas;

- Atender especificamente por meio de Oficinas de Enriquecimento Curricular nas areas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Esportes e Artes;

- Promover a articulacao entre as familias dos alunos atendidos, de modo a efetivar uma educacdo integral que
proporcione a construcdo de uma cidadania consciente e critica;

- Contribuir para a permanéncia dos educandos no sistema educacional;

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Garantir acesso a uma educacao integral.

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Ofertar espaco seguro e adequado aos educandos para
1.01 [que sintam-se seguros a realizarem as atividades CRIANCAS 85]01/08/2021|31/07/2022
propostas, garantindo acesso a uma educacao integral.

Acoes
Atendimento de 4 horas didrias, cinco dias por semana em periodo de contraturno, garantindo educacao integral
2 META: Oferecer oficinas de Enriqguecimento Curricular;
Etapa/ Especificacao Unidade 9t_de Inicio Término
Fase Fisica
Por meio de Oficinas e acompanhamento ministrados por
201 proﬁ.ssmnals qughﬁcados promover o Enriguecimento CRIANCAS 85]01/08/2021 | 31/07/2022
Curricular de criancas, com a finalidade de
desenvolvimento no ambito biopsicossocial.
Acoes

Apoio Pedagégico (Linguagem oral e escrita, matematica), Oficinas culturais e esportivas e acompanhamento
psicossocial.

3 META: Garantir o principio da laicidade;

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Garantir o principio da laicidade de acordo com as
orientacdes vigentes, sendo que a realizacao de
3.01 |oracdes/cultos religiosos, nao terdo carater obrigatério, |CRIANCAS 85]01/08/2021|31/07/2022
devendo ser respeitado o desejo de participacao e a
diversidade de crencas ou descrenca de todo ed
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Acoes
Exclusdo da influéncia da religido nos contetdos aplicados
4 META: Garantir a frequéncia minima das criangas de 75% (setenta e cinco) nas atividades
Etapa/ Especificacao Unidade (,)t_de Inicio Término
Fase Fisica
As faltas abaixo do minimo indicado deverdo ser
4.01 dewdamente Justlf"lcadas pelos pais e/ou responsaveis CRIANCAS 851 01/08/2021 | 31/07/2022
sob o risco de desligamento do educando no Programa
de Enriquecimento Curricular.
Acoes
Acompanhamento de freqiiéncia escolar;
Relatérios e semanarios.
5 META: Alimentacao
E:apa/ Especificacao Unidade (I)t_de Inicio Término
ase Fisica
5.01 |Oferecer alimentacao nutritiva e saudavel. CRIANCAS 85]01/08/2021 | 31/07/2022
Acoes
Oferecer refeicOes didrias (café da manha, almoco e café da tarde) em periodo de contraturno.

6. METODOLOGIA

O atendimento acontecerd através de enriquecimento curricular por meio de oficinas de Linguagem Oral e Escrita,
Matematica, Artes e Esporte, no periodo de contraturno escolar por cinco dias na semana, das 7h00 as 17 horas,
conforme o calendario escolar. As oficinas serao ministradas por profissionais especializados nas respectivas areas.

As atividades propostas deverao fugir da automatizacao, trabalhando a disciplina individual e coletiva, incentivando o
pensar, a formacdo da autonomia, a capacidade critica, a ampliacao da criatividade e da expressao corporal e
pessoal, possibilitando uma aprendizagem de forma livre, prazerosa, construtiva, fomentando a humanizacao nas
relacoes.

As atividades serdao executadas de acordo com a faixa etdria e ano escolar do educando. Cada profissional
documentara os avancos e retrocessos de forma analitica e, construird coletivamente e dialogicamente com seus
pares, fomentando assim o afinamento nas execugdes das atividades in loco, mensurando dessa forma os resultados
alcancados, visando contemplar os itens expostos nos objetivos especificos.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

METAS:

01) Garantir acesso a uma educacao integral;

02) Oferecer oficinas de Enriquecimento Curricular;

03) Garantir o principio da laicidade;

04) Garantir a frequéncia minima das criancas de 75% (setenta e cinco) nas atividades;
05) Alimentacao .

ETAPAS / FASES:

01) Ofertar espaco seguro e adequado aos educandos para que sintam-se seguros a realizarem as atividades
propostas, garantindo acesso a uma educacao integral;

02) Por meio de Oficinas e acompanhamento ministrados por profissionais qualificados promover o Enriquecimento
Curricular de criancas, com a finalidade de desenvolvimento no ambito biopsicossocial;

03) Garantir o principio da laicidade de acordo com as orientacdes vigentes, sendo que a realizacao de oragcdes/cultos
religiosos, ndo terdo carater obrigatério, devendo ser respeitado o desejo de participacao e a diversidade de crencas
ou descrenca de todo educando;

04) As faltas abaixo do minimo indicado deverdo ser devidamente justificadas pelos pais e/ou responsaveis sob o risco
de desligamento do educando no Programa de Enriquecimento Curricular;
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05) Oferecer alimentacao nutritiva e saudavel.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

0O monitoramento e avaliacao das atividades ocorrera por meio de:

- Apresentacao das atividades executadas mensalmente;

- Lista de frequéncia educandos mensalmente;

- Evolugdo de prontuarios dos atendidos (individual);

- Atualizacao Banco de dados dos atendidos;

- Reunides de equipe semanalmente;

- Reunides com familiares semestralmente;

- Planejamento e relatérios quadrimestrais;

- Pesquisa de satisfacao dos educandos anualmente;

- Acompanhamento e monitoramento da equipe responsavel;

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE MARILIA - SP
Rua Joao Franco Nascimento, 320 - Jardim Califérnia - Marilia/SP
CMDCA, CMAS, Utilidade Publica Municipal, Utilidade Publica Estadual, Utilidade
Publica Federal, CEBAS, Cadastro Pro-Social

Cargo/Funcao Qtde. Remuneragi; Total M:; Total Ano R$
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1.846,40 1.846,40 22.156,80
COZINHEIRA/ ATENDENTE DE ESCOLA 1 1.442,36 1.442,36 17.308,32
mﬁ,iEITI'?LRA DE ALUNOS/ AUX. DESENVOLVIMENTO 1 1.300,98 1.300,98 15.611,76
PEDAGOGO 1 3.116,04 3.116,04 37.392,48
PSICOLOGO 1 2.907,75 2.907,75 34.893,00
RECEPCIONISTA 1 1.846,40 1.846,40 22.156,80
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1 1.812,00 1.812,00 21.744,00
Total 14.271,93| 171.263,16

10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
01 1|Sala de Recepcao
02 1|Sala de direcao
03 1] Cozinha
04 1| Dispensa (cozinha)
05 1| Refeitério
06 1|Banheiro masculino
07 1|Banheiro feminino
08 1|Dispensa Geral
09 1|Sala de Informatica
10 1|Sala de Psicologia
11 1|Sala de Servico Social
12 1|Sala Pedagogia
13 3] Sala Multiuso

Pag. 4/8



ASSOCIACAO AMOR DE MAE DE MARILIA - SP

Rua Joao Franco Nascimento, 320 - Jardim Califérnia - Marilia/SP

CMDCA, CMAS, Utilidade Publica Municipal, Utilidade Publica Estadual, Utilidade
Publica Federal, CEBAS, Cadastro Pro-Social

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
14 1|Sala de costura
15 1]Sala de danca
16 1| Patio
17 1]Quadra poliesportiva descoberta
18 1|Brinquedoteca
19 1| Playground
20 1|Padaria
21 1| Quiosque Multiuso
22 1| Casa do zelador

11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacao
01 1]|Armario de aco de parede c/ 16 portas
02 1| Amassadeira semi rapida 4148G GPANIZ/GASTROMAQ - (padaria)
03 1|Balcao expositor Refrigerado Gelopar
04 1|Batedeira Industrial BP-12 GASTROMAQ - (padaria)
05 1|Batedor de massa GPANIZ (espiral 25 - 11953G) - (padaria)
06 1|Bebedouro maxgel 0714226/MG25 - (padaria)
07 1|Bordadeira
08 1] Cilindro 390 (9344G) GPANIZ/GASTROMAQ - (padaria)
09 1| Climatizador (sala balé)
10 1| Climatizadorgelopar GCTP - 1200 - (padaria)
11 1| Cortador de viés industrial
12 14| Computadores
13 2 | Notebook
14 1|Forno a gés gastromaq FTG - (padaria)
15 1|Forno industrial @ gas
16 1|Forno industrial elétrico
17 1| FREEZER FRICON - (padaria)
18 1|Fritadeira elétrica a 6leo e a dgua PE 20220S
19 1| Frizer horizontal
20 1|Frizer vertical
21 1| Geladeira industrial
22 1|Interloc
23 1|Maquina de corte
24 1|Mesa de corte em madeira grande
25 1|Mesa de corte em madeira Pequena
26 1|Mesa grande de madeira
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N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
27 1|Mesa pequena de madeira
28 1|Micro-ondas Panasonic 220 - (padaria)
29 1|Misturadora MTV 15 VENANCIO - (padaria)
30 1|Modeladora GASTROMAQ ML -400 - (padaria)
31 1|Réchaud ¢/ 08 cubas
32 1]Saco de pancada
33 2| Bolas medicine ball
34 2| Estufas de paes
35 2| Fogdes industrial 4 bocas a gas cristal aco luxo - (padaria)
36 1|Fogdes industrial de 4 bocas
37 2| Forno Turbo elétrico gastromaq 10 FT - (padaria)
38 2 |Maquinas Galoneiras
39 2 |Maquinas de colocar elastico
40 10| Mesas grande de refeitério
41 2 |Raquetes de pancadas
42 2 |Refrigerador RC-4 Hirata (4 compartimentos
43 3| Balancas Micheletti 5Kg - (padaria
44 3| Bolas de Handball
45 6| Mesas de escritério
46 4|Bancadas aco inox - (padaria)
47 4 |Bolas de Basquete
48 4 | Estantes de aco
49 5] Armarios carrinho 20 esteiras - (padaria)
50 5|Armarios de aco
51 5]Maquina Overloque
52 5| Teclados Musical
53 6|Bolas de Borracha
54 6 | Maquinas de costura reta industrial
55 6 | Raquetes de ténis de mesa
56 7| Ventiladores tufao
57 102 | Cadeiras multiuso
58 32| Cadeiras escolares infantil
59 13| Bolas de volei
60 14|Bolas de futebol
61 17| Violdes
62 20|Bambolés
63 20|Bolas Ténis de mesa
64 8| Mesinhas brancas de atividades
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N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
65 60| Tatame de EVA
66 1] Automédvel modelo Partner Peugeot (doado Pré-vida)

12. PLANO DE APLICAGCAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Assistente Administrativo (folha) 01 1 27.469,30
1.02 - Cozinheiro(a) (folha) 01 1 17.308,32
1.03 - Inspetor de Alunos (folha) 01 1 20.924,26
1.04 - Pedagogo(a) (folha) 01 1 42.704,98
1.05 - Psicélogo (folha) 01 1 34.893,00
1.06 - Recepcionista (folha) 01 1 22.156,80
Sub Total 165.456,66
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Alimentos 01 1 72.000,00
3.02 - Gés (GLP) 01 1 11.736,84
Sub Total 83.736,84
4 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Apoio Administrativo PJ 01 1 21.744,00
Sub Total 21.744,00
Total 270.937,50
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente| Valor Proponente Data
Municipal 21.250,00 15/08/2021
Municipal 21.250,00 15/09/2021
Municipal 21.250,00 15/10/2021
Municipal 21.250,00 15/11/2021
Municipal 21.250,00 15/12/2021
Municipal 21.250,00 15/01/2022
Municipal 21.250,00 15/02/2022
Municipal 21.250,00 15/03/2022
Municipal 21.250,00 15/04/2022
Municipal 5.312,50 10/05/2022
Municipal 21.250,00 15/05/2022
Municipal 5.312,50 10/06/2022
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 21.250,00 15/06/2022
Municipal 5.312,50 10/07/2022
Municipal 21.250,00 15/07/2022
Total 270.937,50

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Importante informar que se houver atraso de repasse a entidade podera utilizar recursos préprios para cumprir seus
compromissos, efetuando posteriormente o devido reembolso dos valores.

15. DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Marilia, 04 de Agosto de 2021.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Tammy Regina Gripa
Dirigente

SILVETE MARIA DE LIMA SILVA - CPF.: 295.545.338-29
Responsavel Técnico
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