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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0003/2022

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade
Educandário Nossa Senhora do Amparo

CNPJ
43.467.224/0001-10

Endereço
Estrada Municipal AMP 161 Simão de Oliveira, Km 45

Bairro
Martírio

Cidade
Amparo

UF
SP

CEP
13905-412

DDD/Telefone
(19) 3807-3788

Email
educandario.cedo@gmail.com

Nome do Responsável
Irmã Sônia Maria Conjiu

CPF
492.609.950-00

RG/Órgão Expedidor
62.172.228-5 SSP/SP -

Cargo
Presidente

Endereço
Rod SP 95 KM 45, 0, Martirio, Amparo/SP

CEP
13900-000

2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Título
Emenda Parlamentar

Período de Execução
Ínicio: 03/08/2022 - Término: 31/12/2022

Identificação do Objeto
Verba oriunda de Emenda Parlamentar na modalidade fundo a fundo - Iremos utiliza -la nos auxilio dos custeios
fixos, folha de pagamento, e encargos, pequenos reparos, manutenção da área externa, contratação de oficineiro e
despesa de consumo geral, conforme Portaria STN nº 448, de 13/09/2002 usada como parâmetro.
Público Alvo
Cento e sessenta (160) crianças e adolescentes de 06 a 15 anos de ambos os sexos, em especial:
- Crianças encaminhadas pelos serviços da proteção social especial: Programa de Erradicação do Trabalho Infantil
(PETI); Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos; reconduzidas ao convívio familiar
após medida protetiva de acolhimento; e outros;
- Crianças e adolescentes com deficiência, com prioridade para as beneficiárias do BPC;
- Crianças e adolescentes cujas famílias são beneficiárias de programas de transferência de renda;
- Crianças e adolescentes de famílias com precário acesso a renda e a serviços públicos e com dificuldades para se
manterem.
Local de Execução
Educandário Nossa Senhora do Amparo
Coordenador(a)
Irmã Sônia Maria Cônjiu - CPF: 492.609.950-00
Responsável Técnico do Projeto
Carolina Marinho Nobrega de Assis - CPF: 407.624.708-60 - CRESS: 54271
Endereço do Responsável Técnico
Estrada Municipal AMP 161 Simão de Oliveira, Bairro
do Martírio, S/N, Caixa Postal 168

DDD/Telefone
(19) 3807-4129

Endereço Eletrônico
educandario.cedo@gmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

A Organização da Sociedade Civil Centro Educacional Dom Orione, através do Educandário Nossa Senhora do Amparo,
oferta o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) a crianças e adolescentes do ciclo de vida de 06
a 15 anos de idade, ao público residente nos bairros Panorama Tropical, Jardim Europa, Jardim Camandocaia, Jardim
São Dimas, Jardim Modelo, Parque Modelo, Santa Maria do Amparo, Chácara São João, Silvestre I, II, III e IV, Jardim
Silmara e Vale Verde.
No  Município  de  Amparo,  a  população  em  idade  escolar  é  de  15.189  pessoas  (projeção  SEADE,  2021).
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Aproximadamente, 7% da população está inscrita no Cadastro Único para Programa Sociais (CadÚnico, 2021). No
território de alcance das ações do Educandário Nossa Senhora do Amparo, de acordo com dados divididos por setores
censitários (MOPS/CadÚnico, 2019), haviam no Cadastro Único para Programas Sociais 844 famílias, das quais, 180
eram crianças na faixa de quatro a seis anos, 248 na faixa de sete a dez anos e 279 na de onze a quinze anos,
totalizando 707 crianças e adolescentes. Este público, recortado do CadÚnico, sinaliza o território como foco de
atenção para potenciais situações de riscos sociais.
Identificada essa demanda, o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos proposto pelo Educandário Nossa
Senhora do Amparo, visa realizar um conjunto de atividades socioassistenciais articuladas em rede e referenciadas ao
Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) do Jardim São Dimas. O serviço proposto é realizado em grupos,
organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu
ciclo  de  vida,  a  fim  de  complementar  o  trabalho  social  com  famílias  e  prevenir  a  ocorrência  de  situações  de  risco
social. Com a implantação do projeto, será possível atender um número significativo de participantes, com qualidade
e de forma ininterrupta nos 12 meses de duração, o que garante a sustentabilidade das ações e o alcance dos
objetivos do projeto.
O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos tem por foco a constituição de espaço de convivência,
formação  para  a  participação  e  cidadania,  desenvolvimento  do  protagonismo  e  da  autonomia  das  crianças  e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etária. As intervenções devem ser
pautadas  em experiências  lúdicas,  culturais  e  esportivas  como formas de expressão,  interação,  aprendizagem,
sociabilidade  e  proteção  social.  Inclui  crianças  e  adolescentes  com  deficiência,  submetidos  a  violações,  cujas
atividades  contribuem  para  ressignificar  vivências  de  isolamento  e  de  violação  de  direitos,  bem  como  propiciar
experiências  favorecedoras  do  desenvolvimento  de  sociabilidades  e  na  prevenção  de  situações  de  risco  social.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Ofertar  serviço  pautado  na  defesa  e  afirmação de  direitos  e  no  desenvolvimento  de  capacidades  e  potencialidades
dos(as) usuários(as), com vistas ao alcance de alternativas para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais, de
modo a garantir as seguranças de acolhida e de convívio familiar e comunitário, além de estimular o desenvolvimento
de competências pessoais e relacionais dos usuários, impactando no fortalecimento de sua autonomia.

Objetivo Específico
- Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes e no
fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;
- Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de relações de
afetividade, solidariedade e respeito mútuo;
- Possibilitar a ampliação do universo informacional,  artístico e cultural das crianças e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã;
- Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a compreensão crítica da
realidade social e do mundo contemporâneo;
- Contribuir para a inserção, reinserção e permanência do jovem no sistema educacional.

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

1 META: Oficina de Informática
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

1.01

Esta atividade será executada uma vez na semana, nos
períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/07/2022
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Ações
O professor de informática promove oficinas semanalmente para as crianças e adolescentes da instituição, visando a
conscientização sobre o uso adequado da internet, de modo a utilizar-se como ferramenta para a construção da
cidadania. Melhorar o desenvolvimento, escrita adequada, coerência e concentração a partir de jogos pedagógicos e
conhecimento básico de informática, o qual irá auxilia-los no desenvolvimento de habilidades e no futuro ingresso ao
mercado de trabalho.

2 META: Oficina de Esporte
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

2.01

Esta atividade será executada duas vezes na semana,
nos períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
O professor de Educação Física realizará atividades semanalmente na instituição, com o objetivo em desenvolver
habilidades  físicas  e  motoras,  buscando  desenvolver  interação  social,  regras  e  respeito  mútuo.  Tais  atividades
ofertarão espaço lúdico ao ar livre direcionada aos grupos.

3 META: Meio Ambiente e Sustentabilidade
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

3.01

Esta atividade será executada duas vezes na semana,
nos períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
A proposta da oficina é de elaborar intervenções lúdicas em meio ao ambiente para que possam exercitar as funções
executivas e cognitivas, estimulação de vários sentidos emocionais. Atividades direcionadas ao conhecimento do “eu e
o  outro”  no  meio  ambiente;  contação  de  histórias  (passado,  presente  e  futuro),  elaboração  de  dinâmicas  que
despertem sentimentos de empatia e respeito com a natureza. Atividade que estimule e permita aprendizagem de
novos conceitos, convivência harmônica do homem para com a natureza. Atividades com contato direto na natureza,
para que elaborem o sensório, emocional, cultural e os sentidos como: tato, paladar, olfato, audição e visão do público
alvo. Estimular através de dinâmicas a mudança prática de atitudes e a formação de novos hábitos, para que esses
comportamentos sejam apreendidos e passados para os demais como: família, amigos e comunidade.

4 META: Oficina Cultura e Valores
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

4.01

Esta atividade será executada uma vez na semana, nos
períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
Proporcionar  às  crianças  e  adolescentes  condições  para  que  eles  em  conjunto  com  os  educadores  sociais  reflitam
sobre a necessidade de respeito entre todos, através da aplicação de direitos e deveres, formando valores éticos e
morais  para  o  exercício  de  sua  cidadania  e  responsabilidade  no  convívio  social.  Esta  temática  será  realizada
semanalmente.

5 META: Oficina Em Busca do Eu
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término
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5.01

Esta atividade será executada uma vez na semana, nos
períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
O grupo tem como objetivo trabalhar as experiências vividas pelas crianças e adolescentes tanto nos aspectos
educacionais quanto no âmbito familiar e afetivo. Propiciar o espaço de interação na qual ofereça a oportunidade de
expressão de sentimentos, valorização de si, como: autoestima, inteligência emocional, educação sexual e cultural.
Elaborar  as  experiências  vivenciadas  relacionando  às  atitudes  e  consequências,  sensibilizando  sobre  aspectos
negativos e positivos, bem como, exercitar a ressignificação de comportamentos.

6 META: Oficina Brincar e Recrear
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

6.01

Esta atividade será executada uma vez na semana, nos
períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
Promover um espaço de interação e recreação, visando brincadeiras e atividades lúdicas tais como: jogos de tabuleiro,
atividades ao ar livre, passeios, piquenique, artesanato, música, sarau, dança, parque entre outras. Tais atividades
estimulam convívio social e promovem o fortalecimento de vínculos entre o próprio público alvo e com a equipe,
família e sociedade. Visto que promove uma das garantias de direitos estipulados pelo ECA.

7 META: Oficina Movimento e Artes
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

7.01

Esta atividade será executada uma vez na semana, nos
períodos matutinos e vespertinos. A oficina será
avaliada mensalmente de forma geral verificando os
resultados do mês e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Pessoas 160 01/07/2022 31/12/2022

Ações
Esta atividade visa movimentar o corpo, imaginar novas ações, linhas e desenhos no espaço, fazer escolhas, interagir,
se  afetar,  tocar,  olhar,  se  expressar,  explorar,  experimentar  e  descobrir  para  ressignificar  o  movimento,  a  dança,  o
desenho, as relações, o corpo, sendo que no corpo está a expressão de todas as linguagens, sensações, emoções e
memórias. Essa oficina tem como propósito mobilizar a consciência corporal de maneira lúdica encontrados na dança,
música, teatro, canto, desenho, pintura e artes e costura. As propostas dessa oficina quebram paradigmas em relação
ao ensino das artes, que elas podem e devem se integrar, possibilitando vivências mais abertas, criativas e ricas em
expressões singulares.

8 META: Oficina Cultura e Valores
Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

6. METODOLOGIA

A  metodologia  deste  projeto  está  definida  a  partir  das  áreas  de  atuação  e  delimitação  técnica  do  Serviço  de
Convivência  e  Fortalecimento  de  Vínculos,  referenciado  na  Tipificação  Nacional  de  Serviços  Socioassistenciais.
A  organização  do  SCFV  compreende  cinco  aspectos  principais:  os  grupos  de  acordo  com  a  faixa  etária  dos
participantes; os eixos norteadores do Serviço; os percursos; os encontros e as atividades realizadas (SILVA et al.,
2021).
Grupos: são reunidos em torno de objetivos comuns, do reconhecimento de uma identidade coletiva, preservando e
respeitando a individualidade de cada participante. Os grupos do SCFV têm objetivos adequados para cada faixa
etária.  Isso porque em todas as etapas do desenvolvimento humano há interesses,  motivações e necessidades
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diferentes e, no Serviço, essas características são respeitadas.
Ciclos  de  vida:  para  cada  ciclo  de  vida,  há  especificidades  a  serem  observadas  e  resultados  específicos  a  serem
alcançados. A cobertura do SCFV deve atender às necessidades da população no território.
Eixos norteadores: orientam o planejamento e a oferta de atividades no sentido de contribuir para a elaboração de
propostas que favorecem a expressão, a interação, a aprendizagem e a sociabilidade em conformidade com os
objetivos do Serviço.
Percursos:  roteiro  para  evidenciar  a  intenção  do  SCFV.  Define  como  será  desenvolvida  a  oferta  do  SCFV,  em  um
período de tempo – com início, meio e fim –, considerando até 3 meses de duração.
Encontros: Acolhida: boas-vindas com breve dinâmica, jogo ou afim, com recursos lúdicos que envolvam o movimento
corporal, canto, brincadeiras ou leitura. Atividade principal: ação prevista para o encontro do dia, que pode ser
precedida da apresentação de seus objetivos e/ou da explicação sobre a atividade em si. Fechamento da atividade:
dinâmica que envolva reflexões que se conectem aos objetivos da atividade.
Atividades:  Rodas  de  conversa  e  de  leitura,  passeios,  oficinas  de  informática,  esportivas,  artísticas,  culturais,
ambientais  etc.  São  executadas  as  seguintes  atividades:
Oficina  –  “Em  Busca  do  Eu”;  Oficina  –  “Movimento  e  Artes”;  Oficina  –  “Oficina  Natureza  e  Sociedade”;  Oficina  –
“Cultura e Valores”; Oficina – “Brincar e Recrear”; Oficina de Informática; Oficina - “Reciclando em Artes”; Oficina de
Esporte; Oficina de “Meio Ambiente e Sustentabilidade”

7. FORMA DE AFERIÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

1- Número de inclusões em grupos: Indicador Quantitativo de 80%
2- Avaliação da satisfação dos usuários: Indicador Qualitativo de 80%
3- Indicador de frequência nas atividades: Indicador Quantitativo de 75%

8. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS)

As atividades serão contínuas durante a permanência do usuário no projeto. Em todo o tempo, os monitores e a
equipe psicossocial registrarão as frequências e as respostas às atividades.
O monitoramento e avaliação das frequências e as avaliações técnicas serão trimestrais, bem como a avaliação da
satisfação dos usuários e as reuniões com os responsáveis e a equipe técnica.
As avaliações técnicas serão realizadas, mensalmente, por meio de reunião entre equipe e coordenação, utilizando os
registros de acompanhamento técnico das atividades dos grupos e das atividades psicossociais,  resultando em
decisões sobre alterações de procedimentos,  sobre necessidade de acompanhamentos individuais ou de grupos
específicos,  entre  outras  ações  que  busquem  a  avaliação  e  monitoramento  eficientes  e  a  melhoria  contínua  do
projeto.
A  equipe  socioassistencial  realizará  encontros  mensais  para  avaliar  as  atividades  e  encontros  semanais  para
discussão de casos,  encaminhamentos à  rede intersetorial,  reuniões,  visitas  domiciliares  e  desenvolvimento de
atividades com o público alvo.
Os desligamentos serão monitorados quinzenalmente, tal processo poderá ocorrer por motivos de desistência e ou
inadaptabilidade, ambas as situações serão registradas com um termo de desligamento que deverá ser assinada e
registrada por ambas as partes.
Todo o processo de monitoramento e avaliação sempre considerará os impactos sociais esperados que estão listados
na Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais para cada grupo etário.

9. PROVISÃO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Função Qtde. Remuneração R$ Total Mês R$ Total Ano R$
Auxiliar Administrativo 0 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

10. RECURSOS FISICOS
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Nº Ordem Quantidade Especificação

01 0 01 banheiro 01 sala almoxarifado 01 salão de festas com 02 banheiros e
estacionamento Parque coberto Área de brincar Campo de futebol gramado

02 0
01 sala Biblioteca 01 sala Professores 02 banheiros, masculino e feminino 01 sala de
vídeo 03 salas de tamanho iguais para atendimento dos 03 módulos 01 sala oficina de
informática 01 sala oficina de artes 01 Sala de reunião

03 0 Anexo 2: 01 cozinha de apoio externa 01 Cozinha industrial interna 01 refeitório interno
Dependência das religiosas

04 0 Anexo1: 01 refeitório externo 01 banheiro 01 sala oficina de Cabeleireiro 01
atendimento psicológico

05 0
Área total de 07 alqueires/Construída 02 alqueires O prédio central possui 2.000 m, em
instalações. 01 salão recepção 01 sala (secretaria) 01 banheiro 01 sala Diretoria 01 para
atendimento do Serviço Social 01 sala atendimento psicologia

11. RECURSOS MATERIAIS

Nº Ordem Quantidade Especificação

01 0
01 - Armário de aço suspenso 3 portas 05 - Armário de aço 2 portas 01 - Armário de aço
1 porta 01 - Armário de fórmica c/ 3 gavetas e 3 portas 03 - Armário de fórmica com
prateleiras 01 - Armário de fórmica suspenso c/cantoneiras

02 0
01 - Impressora HP 210C 01 - Impressora HP a lazer 525 01 - Impressora HP multiuso 01
- Linha telefônica 01 - Máquina de costura c/ motor - Singer 01 - Máquina de lavar –
Brastemp 7 kg 01 - Mesa de computador 01 - Mesa de fórmica

03 0
01 - Mesa de Madeira 02 - Mesa de madeira com 2 gavetas 02 - Mesa grande de fórmica
p/computador 01 - Mesinha para impressora 03 - Monitor 01 - Mouse 03 - Quadro de
aviso

04 0 01 - Relógio de parede 09 - Teclado computador 02 - Televisão 03 - Ventilador 01 -
Ventilador de parede 02 - Ventilador de pé 03- Ventilador de teto

05 0
02 - Banquinho de plástico 01 - Bebedouro elétrico 10 - Cadeira madeira 03 - Cadeira de
ferro 06 - Cadeira de ferro com encosto de pano 07 - Cadeira de ferro estofada 02 -
Cadeira de ferro estofada giratória 01 - Cadeira executiva giratória

06 0 02 Carros

07 0
03 - Armário de madeira 01 - Armário de madeira c/ 3 portas e 3 gavetas 01 - Armário
de madeira do piso ao teto- 3 portas 01 - Armário de madeira fixo na parede p/chaves
de reserva 01 - Armário grande de fórmica c/4 portas de correr

08 0
04 - Cilindro de gás P 13 - reserva 06 - Colchão 03 - CPU 01 - Criado de aço 01 - Data
Show 04 - Escrivaninha 01 - Escrivaninha de aço c/ 4 gavetas 01 - Escrivaninha de
fórmica com 5 gavetas

09 0
04 - Estabilizador 01 - Estante de madeira c/portas de vidro 01 - Extintor de Incêndio -
Água 01 - Extintor de Incêndio - Pó 02 - Fax 01 - Filtro de barro 01 - Fogão a Gás de 4
bocas 02 - Freezer 01 - Freezer novo 01 – Geladeira

12. PLANO DE APLICAÇÃO

1 - Despesas com Pessoal Unidade Quantidade Previsto R$
1.01 - Auxiliar Administrativo (folha) meses 6 6.992,15
1.02 - Décimo Terceiro Salário meses 5 632,00
1.03 - Férias Pecúnia e 1/3 Férias (folha) meses 5 842,65
1.04 - FGTS - Fundo de Garantia meses 5 606,70
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1.05 - INSS Empregados (Isenção CEBAS) meses 12 591,65
Sub Total 9.665,15
2 - Financeira Unidade Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 12 12 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade Quantidade Previsto R$
3.01 - Alimentos m 5 11.440,00
3.02 - Materiais de Bens Imóveis 1 1 5.805,30
3.03 - Materiais de Bens Móveis 1 1 330,00
Sub Total 17.575,30
4 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica Unidade Quantidade Previsto R$
4.01 - Consultoria para Captação de Recursos PJ meses 5 5.400,00
4.02 - Instrutor de Karatê PJ 1 1 4.200,00
4.03 - Internet e domínio PJ meses 5 450,00
4.04 - Manutenção de Bens Imóveis 1 1 1.822,80
4.05 - Manutenção de Bens Móveis 1 1 291,90
4.06 - Monitoramento e Controle de Alarme PJ meses 5 483,25
4.07 - Professor de Informática PJ meses 5 4.800,00
4.08 - Professor(a) Educação Física PJ meses 5 4.800,00
4.09 - Programa Controle Médico de Saúde Ocupacional PJ meses 1 74,90
4.10 - Telefonia Móvel PJ meses 5 436,70
Sub Total 22.759,55
Total 50.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Federal 50.000,00 03/08/2022
Total 50.000,00

14. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

15. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Órgão Público interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o
Tesouro ou qualquer Órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos
de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 04 de Outubro de 2022.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE
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Irmã Sônia Maria Conjiu
Dirigente

Carolina Marinho Nobrega de Assis - CPF: 407.624.708-60 - CRESS: 54271
Responsável Técnico


