EDUCANDARIO NOSSA SENHORA DO AMPARO

Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 - Martirio - Amparo/SP
Registro CNAS 32.326/51, Utilidade publica municipal Lei n°® 439, de 24 /08/1962 e
Estadual n°® 0225/2015 e Federal

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0023/2022

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ

Educandario Nossa Senhora do Amparo 43.467.224/0001-10
Endereco Bairro

Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 Martirio

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Amparo SP 113905-412 [(19) 3807-3788 |educandario.cedo@gmail.com
Nome do Responsavel CPF

Irma Sonia Maria Conjiu 492.609.950-00
RG/Orgao Expedidor Cargo

62.172.228-5 SSP/SP - Presidente

Endereco CEP

Rod SP 95 KM 45, 0, Martirio, Amparo/SP 13900-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Inicio: 03/01/2022 - Término: 31/12/2022

Identificacao do Objeto

Fortalecer as relacdes familiares e comunitarias, no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o
objetivo de criar um ambiente propicio ao desenvolvimento realizando atividades pedagdgicas, esportivas, culturais,
lGdicas respeitando as diferentes faixas etdrias, além de promover a integracao e a troca de experiéncias entre os
participantes valorizando o sentido da vida coletiva. Possui um carater preventivo, pautado na defesa e afirmacao de
direitos e no desenvolvimento das potencialidades dos usuarios. Atender criancas e adolescentes de 06 a 15 anos de
ambos os sexos em vulnerabilidade social (publico prioritrio). Projeto inscrito com com base no Diagndstico
Socioterritorial do Plano Municipal de Assisténcia Social e referenciados pela Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais no Servico Protecdo Social Basica.

Publico Alvo
Criancas e adolescentes de 06 a 15 anos de ambos os sexos em vulnerabilidade social (publico prioritario). 160
criancas ou adolescentes. Os atendimentos ocorrerao conforme demanda de acolhimentos, bem como, matriculas.

Local de Execucao
Educandario Nossa senhora do Amparo

Coordenador(a)
Irma Sénia Conjiu

Responsavel Técnico do Projeto
Marcia Aparecida Moscao CPF: 221.277.668-30

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Rodovia SP 95, Km 45, Bairro do Martirio, s/n - (19) 3807-4129 |educandario.cedo@gmail.com
Amparo/SP

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O municipio de Amparo tem passado por um acelerado processo de industrializacdo. A organizacao das areas centrais
impossibilita o estabelecimento de industrias, forcando as mesmas a deslocarem-se para dreas mais afastadas. Em
busca de melhores condicdes de vida, a populacao de outros estados vem para Amparo com a intencao de trabalhar
nessas indlstrias, sujeitando-se aos baixos salarios e instalando-se nas proximidades como forma de economizar em
transporte e moradia. Assim temos um crescimento populacional e urbano desordenado, e, com a dificuldade do
municipio em suprir necessidades basicas dessa parcela da populacdo, observamos o crescimento da precariedade
das condicdes de vida, como falta de acesso & politicas publicas, desigualdade social, desemprego, favelizacdo,
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aumento da criminalidade, violéncia, trafico de drogas. Frente a essa situacdo, a vulnerabilidade das familias é
evidente e mostra-se potencializada no que diz respeito as criancas e adolescentes que sao expostos a precariedade
dos vinculos familiares e sociais, pobreza, violéncia doméstica e sexual, negligéncia, trabalho infantil, deficiéncias e
situacdes de rua associadas as dificuldades enfrentadas no territério, como a insuficiéncia de servicos de assisténcia
continuada.

O Projeto em questao visa realizar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, servico este que
complementa as acdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento dos usuarios, fortalecendo os
vinculos familiares e sociais, através da oferta de um espaco de referéncia de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo por meio de experiéncias ludicas, culturais e esportivas, conforme Tipificagdo Nacional de Servico Sdcio
Assistencial (Resolucao CMAS n2 109/2009).

Diante desta prerrogativa, a Organizacao Sociedade Civil - Centro Educacional Dom Orione, através do Educandario
Nossa Senhora do Amparo, vem ofertar o SCFV as criangas e adolescentes de ambos o sexos, nas faixas etarias de 06
a 15 anos de idade, de modo a atender prioritariamente o publico proveniente dos bairros: Tropical, Jardim Europa,
Jardim Camanducaia, Jardim Sdo Dimas, Jardim Modelo, Parque Modelo, Santa Maria do Amparo, Chéacara Sao Jodo,
Silvestre I, Il, lll e IV, Jardim Silmara e Vale Verde, bairros estes com maior indice de vulnerabilidade e risco social,
sobretudo as familias que se encontram com precario acesso a renda e servicos, crianc¢as e adolescentes beneficiarias
de programas de transferéncia de renda e criancas e adolescentes encaminhados da protecao especial, conforme
Tipificacdo Nacional de Servico Sécio Assistencial (Resolucdo CMAS n2 109/2009).

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Fortalecer as relacdes familiares e comunitarias, no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o
objetivo de criar um ambiente propicio ao desenvolvimento realizando atividades pedagdgicas, esportivas, culturais,
lidicas respeitando as diferentes faixas etarias, além de promover a integracdo e a troca de experiéncias entre os
participantes valorizando o sentido da vida coletiva. Possui um carater preventivo, sendo ela presencial ou on-line (se
necessario), pautado na defesa e afirmacao de direitos e no desenvolvimento das potencialidades dos usuarios.

Objetivo Especifico

Complementar as acdes da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Assegurar espaco de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacbes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

Contribuir para a insercao, reinsercao e permanéncia no sistema educacional;

Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades e habilidades.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: As atividades serdo realizadas semanalmente e nos periodos matutinos e vespertinos.
Etapa/ Especificacao Unidade (,)t_de Inicio Término
Fase Fisica

As acles serdo executadas dentro do semanario dos
assistidos,. Iremos avaliar em reuniao de equipe as
1.01 |demandas diagnosticadas em cada modulo (manha e Pessoas 160] 15/01/2022 | 30/12/2022
tarde) de forma atender todas as necessidades vista em
sala.
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Acoes

Detalhamento: Através dos grupos respeitando as faixas etdrias , as criancas/ adolescentes aprendem através de
atividades envolvendo reflexdes e atividades sobre o subtema a fazer a diferenca na sociedade através de seus atos.
Envolvidos na pratica didria de atividades de gentileza, existe a participacdo e cooperacao de toda equipe de
funcionarios, e das familias. As atividades sao de modo pratico e tedrico, comecando da “Gentileza consigo mesmo”,
passando para a “Gentileza com o Meio Ambiente” para no final concluirmos com a “Gentileza com o préximo”. As
atividades trabalhadas na Gentileza consigo mesmo sao: Confeccao de fichas ou Cartazes com Imagens, Cantar
musicas adaptadas sobre a gentileza, Contacao de histérias utilizando livros das cole¢des “O que cabe no meu mundo-
Editora CEDIC", “Coisas que eu amo em mim-Editora Ciranda Cultural” entre outro, Roda de conversa, Dinamicas com
espelho, revistas, mimicas, Etc. As atividades trabalhadas na Gentileza com o meio ambiente sao: Confeccao de painel,
plantio e cultivo de mudas de verduras, contacao de histdrias, realizacao, exercicios com os 10 mandamentos do
amigo do planeta, confeccao de cartazes com imagens de revista. As atividades trabalhadas na Gentileza com o
proximo sao: Roda de conversa, Passeio pelo educandario, confeccao de cartdes de mensagens para entregar para as
pessoas, videos, lendo para todos, trabalhos em grupo, apresentacdo de histérias, entre outras.

As acles serdo executadas dentro do semanario dos
assistido. Iremos avaliar em reuniao de equipe as
1.02 |demandas diagnosticadas em cada grupo (manha e Pessoas 160]15/01/2022 | 30/12/2022
tarde) de forma atender todas as necessidades
apresentadas pelos assistidos.

Acoes

: O grupo tem como objetivo trabalhar as experiéncias vividas pelas criancas e adolescentes tanto nos aspectos
educacionais com no ambito familiar e afetivo, de forma que elas consigam assimilar aspectos RUINS que ocorreram
em suas trajetérias como uma oportunidade de aprendizado, para ndo os comete-los novamente e também aspectos
dados como BOM para discorrer suas experiéncias boas aos seus amigos, trabalhando assim a solidariedade. Esta
atividade foi pensada, para sensibilizacdo de comportamentos prejudiciais como: brigas, xingos, depredacgao e outros.
Observa-se que os assistidos tém um comportamento agressivo impulsionados muitas vezes pelo sentimento da raiva,
e possuem atitudes das quais ndo levam em consideracdo as consequéncias. Foi pensando nesta situacao que o grupo
estd sendo proposto, uma vez que, trabalharemos a sensibilizacdo dos aspectos POSITIVOS e NEGATIVOS no
comportamento e na vida deles, de modo que a ressignificacao ird conscientiza-los a ndo tomar as mesmas atitudes,
sem pensar nas consequéncias. Semanalmente a oficina " Em Busca do Eu" ofertard a proposta a cima.

| As acOes serao executadas dentro do semanario dos
assistidos. Iremos avaliar em reunido de equipe com

1.03 |demandas diagnosticadas em cada grupo (manha e Pessoas 160 15/01/2022 | 30/12/2022
tarde) de forma atender todas as necessidades vista em
sala.
Acoes

Detalhamento: Proporcionar as criancas e adolescentes condicOes para que eles juntamente com os monitores reflitam
sobre a necessidade de respeito entre todos através da aplicacdo dos direitos e deveres de cada um, formando valores
éticos e morais para o exercicio de sua cidadania e cumprindo, assim, com o maior papel favorecer uma convivéncia
significativa na formacao de seres humanos mais conscientemente participativos e responsaveis no convivio social.
Essa tematica serd semanalmente realizada em grupo respeitando as faixas etarias de acordo com as necessidades
que o0 grupo vem apresentado.

As atividades serao realizadas semanalmente e nos

1.04 periodos manha e tarde.

Pessoas 160]15/01/2022 | 30/12/2022

Acoes

Detalhamento: Promover com uma concepcao que faz do brincar, da experiencia lidica e da vivéncia artistica formas
significativas de expressao , interacao e protecao social, ao entender o brincar e o lidico como forma de comunica¢do
compartilhada, independente da fase de desenvolvimento das criancas e adolescentes que interagem. O trabalho tem
como objetivo promover o fortalecimento de vinculos dos assistidos bem como, todos os monitores os quais sao
mediadores da " brincadeira", promovendo um espac¢o de melhor convivo social e fortalecimento do trabalho em
equipe, de modo que acbes ocorrerao sempre em grupo, com brincadeira ao ar livre, jogos de tabuleiro, passeios,
pique nique, artesanato,musicas, sarau, todos com propostas socioeducativas. Para tanto a Arte e Esséncia e o brincar
lGdico norteardo as oficinas.

6. METODOLOGIA

As atividades busca promover fortalecimento familiares através do Servico Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
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SCFV, ofertando um espaco para o desenvolvimento de atividades, pedagégicas, esportivas, culturais, ludicas
respeitando as diferentes faixas etarias, possui um carater preventivo, sendo ela presencial ou on-line pautado na
defesa e afirmacao de direitos e no desenvolvimento das potencialidades dos usudrios.

Para acOes presenciais serao organizadas grupos de criancas e adolescentes, divididos em grupos |, Il e [l ambos os
periodos matutinos e vespertinos . Serao divididos com idade aproximada, porém levaremos em conta a
potencialidade e o desenvolvimento cognitivo da crianca e adolescente.

Serdo atendidos dois periodos manha e tarde de segunda & sexta feira.

As atividades serdo realizadas no ambito do SCFV, serdo planejadas de forma coletiva, com a participacdo ativa do
técnico de referéncia, monitoras, e oficineiros, a fim de possibilitar o alcance dos objetivos gerais e especificos.

0 planejamento serd elaborado no conhecimento da realidade territorial, social, econémica cultural com respeito as
caracteristicas especificas de cada grupo e o ciclo de vida. O planejamento das atividades deve ser permanentemente
ajustado em funcao de novos desafios que vao se apresentando no processo de trabalho no decorrer do atendimento.

Os encontros do SFCV sao espacos para promover dialogo convivéncia, escuta, processo de valorizacao,
reconhecimento, tomar decisdo sobre a prépria vida e de seu grupo, resolucdo de conflitos e divergéncias,
reconhecimento de limites e possibilidades das situacdes vividas, experiéncia de escola e decisao coletiva,
aprendizado e ensino de forma igualitaria.

As atividades propostas devem promover o desenvolvimento fisico e mental do usudrio, assim como estimular as
interacdes sociais entre eles, sua familia e a comunidade. E fundamental que estimulem vivéncias, praticas e
experiéncias relativas ao universo informacional, cultural e social das criancas e adolescentes. Dessa forma as
atividades devem ser organizadas de maneira a aproveitar a experiéncia e a cultura local, sempre com a preocupacao
de garantir diversidade, qualidade e criatividade.

Para acdes remotas, caso necessario, serao realizados grupos com as atividades socioeducativas e interativas,
voltadas as tematicas propostas no plano. Com foco na garantia dos direitos de nossos usudrios. Esses grupos sdo on-
line, permitindo a interacdo do usudrio e seus familiares ao vivo, realizamos videos educativos postados nas redes
sociais.

Youtube: https://www.youtube.com/results?search_query=Educandario+nossa+senhora+da+amparo; Pagina no
Facebook, onde todos os profissionais da equipe SUAS sdo envolvidos e propdem atividades, realizamos também
videos com temas relacionados as comemoracdes mensais. Também temos whatsapp da instituicdo o qual é realizada
chamada de videos e listas de transmissao.

O monitoramento sera realizado mensalmente através dos relatérios executados pelos monitores e avaliado pela
coordenacdo. As auséncias e desligamento serdo feitas semanalmente, para identificacdo da falta assiduidade. Na
planilha consta o objetivo da atividade, conteldo a serem desenvolvidos, resultados e obstaculos observados e
registro relevantes observados pela técnica responsaveis pela execucao das atividades.

Serao realizadas reunides com a equipe, com o intuito de construir solucdes a partir de cada olhar, assim melhor
atender os usudrios, provendo também com o mesmo objetivo, as reunides com pais e responsaveis.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Indicadores - Instrumento - Periodicidade

NUmero de usudrios inseridos: - Lista nominal - mensal;

NUmero de usudrios encaminhados pela rede de apoio: Lista nominal e encaminhamentos mensais;

NUmero de usudrios participantes: - Lista de presenca - didrio;

NUmero de desligamento de usudrios por diversos motivos: - Lista de presenca/contato telefénico sempre que houver
em todo pessoalmente, entrevista de desligamento- periodo do atendimento Inclusao de usudrios: - Vagas
remanescentes - Sempre que houver/ em todo

Periodo do atendimento . Nimero de familias participantes: - Lista de presenca nominal, participacdo - a cada
bimestre. Nas reunides p/ responsaveis

Reunides de equipe para avaliacao das atividades.

Aplicacdo de pesquisa de satisfacdo criancas e responsaveis.

(QUALITATIVA)

Indicadores Instrumento Periodicidade

Acoes técnicas de fortalecimento de vinculos - relatérios - sempre que necessarios;

Participacao dos familiares - Lista de presenca e relatdrio de sempre que necessario para atendimento;
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Relatério dos monitores para avaliar os resultados a partir da atividade executada;
Supervisao Técnica - Prestacao de contas, Conselhos - trimestral, mensal.
CMAS e CMDCA

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

O monitoramento sera realizado mensalmente através dos relatérios executados pelos monitores e avaliado pela
coordenacao.

0O monitoramento das auséncias e desligamento serao feitas semanalmente, para identificacao da falta assiduidade.
As reunides com os responsaveis serdo ofertadas em dias alternativos para tentativa de frequéncia nas reunides,
serdo realizadas bimestrais, dentro das reunides sera ofertado um espaco com os monitores e técnicos para qualquer
esclarecimento em relacao o funcionamento do Projeto, bem como o desenvolvimento das criancas e adolescentes.
Serao realizadas reunides com a equipe, com o intuito de construir solucdes a partir de cada olhar, assim melhor
atender os usudrios. As reunides com a equipe socioassistencial ocorrerdo todo més, para avaliar as atividades . As
edicoes, publicacdes, pesquisas dos temas, materiais disponibilizados sdo preparados por toda equipe e tomadas as
decisdes em equipe levando a consideracao a adesao dos usuarios como forma de mensurar a eficacia e eficiéncia
das acoes realizadas.

A instituicdo em virtude da Pandemia, também capacitou a equipe para melhor atender os usudrios, para manejo nos
meios tecnoldgicos os quais estdo em evidéncia diante do periodo pandémico.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Assistente Social 1 2.328,51 2.328,51 27.942,12
Cozinheira 1 1.317,26 1.317,26 15.807,12
Monitor(a) 3 1.483,91 4.451,73 53.420,76
Psicologa 1 2.328,51 2.328,51 27.942,12
Servicos Diversos 1 1.640,06 1.640,06 19.680,72
Servicos Gerais 1 1.363,45 1.363,45 16.361,40
Total 13.429,52 161.154,24

10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacao

01 banheiro 01 sala almoxarifado 01 salao de festas com 02 banheiros e

01 3 estacionamento Parque coberto Area de brincar Campo de futebol gramado

01 sala Biblioteca 01 sala Professores 02 banheiros, masculino e feminino 01 sala de
02 0]video 03 salas de tamanho iguais para atendimento dos 03 mddulos 01 sala oficina de
informatica 01 sala oficina de artes 01 Sala de reunido

Anexol: 01 refeitdrio externo 01 banheiro 01 sala oficina de Cabeleireiro 01

03 0 atendimento psicolégico

Anexo 2: 01 cozinha de apoio externa 01 Cozinha industrial interna 01 refeitério interno

04 0 Dependéncia das religiosas

Area total de 07 alqueires/Construida 02 alqueires O prédio central possui 2.000 m, em
05 0|instalacOes. 01 saldo recepcao 01 sala (secretaria) 01 banheiro 01 sala Diretoria 01 para
atendimento do Servico Social 01 sala atendimento psicologia

Pag. 5/8



11. RECURSOS MATERIAIS

EDUCANDARIO NOSSA SENHORA DO AMPARO
Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 - Martirio - Amparo/SP
Registro CNAS 32.326/51, Utilidade publica municipal Lei n°® 439, de 24 /08/1962 e
Estadual n°® 0225/2015 e Federal

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao

01 - Armario de aco suspenso 3 portas 05 - Armario de aco 2 portas 01 - Armario de aco
01 0]1 porta 01 - Armario de férmica ¢/ 3 gavetas e 3 portas 03 - Armario de férmica com
prateleiras 01 - Armario de férmica suspenso c/cantoneiras

01 - Impressora HP 210C 01 - Impressora HP a lazer 525 01 - Impressora HP multiuso 01
02 01]- Linha telefonica 01 - Maquina de costura ¢/ motor - Singer 01 - Maquina de lavar -
Brastemp 7 kg 01 - Mesa de computador 01 - Mesa de férmica

aviso

01 - Mesa de Madeira 02 - Mesa de madeira com 2 gavetas 02 - Mesa grande de férmica
03 0| p/computador 01 - Mesinha para impressora 03 - Monitor 01 - Mouse 03 - Quadro de

04 0

01 - Reldgio de parede 09 - Teclado computador 02 - Televisao 03 - Ventilador 01 -
Ventilador de parede 02 - Ventilador de pé 03- Ventilador de teto

02 - Banquinho de plastico 01 - Bebedouro elétrico 10 - Cadeira madeira 03 - Cadeira de
05 0|ferro 06 - Cadeira de ferro com encosto de pano 07 - Cadeira de ferro estofada 02 -
Cadeira de ferro estofada giratéria 01 - Cadeira executiva giratoria

03 - Armario de madeira 01 - Armario de madeira c/ 3 portas e 3 gavetas 01 - Armério
06 0] de madeira do piso ao teto- 3 portas 01 - Armario de madeira fixo na parede p/chaves
de reserva 01 - Armario grande de férmica c/4 portas de correr

04 - Cilindro de gas P 13 - reserva 06 - Colchdo 03 - CPU 01 - Criado de aco 01 - Data
07 0| Show 04 - Escrivaninha 01 - Escrivaninha de aco ¢/ 4 gavetas 01 - Escrivaninha de
férmica com 5 gavetas

04 - Estabilizador 01 - Estante de madeira ¢/portas de vidro 01 - Extintor de Incéndio -
08 0]Agua 01 - Extintor de Incéndio - P4 02 - Fax 01 - Filtro de barro 01 - Fogdo a Gés de 4
bocas 02 - Freezer 01 - Freezer novo 01 - Geladeira

09 0]02 Carros

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Assistente Social (folha) 12 12 27.942,12
1.02 - Cozinheiro(a) (folha) 12 12 15.807,12
1.03 - Décimo Terceiro Salério 12 12 9.781,76
1.04 - Férias PecUnia e 1/3 Férias (folha) 12 12 14.296,00
1.05 - Monitor(a) (folha) 12 12 53.420,76
1.06 - Psicélogo (folha) 12 12 27.942,12
1.07 - Servicos Gerais (folha) 12 12 16.361,40
1.08 - Servicos Gerais Interno (folha) 12 12 19.680,72
Sub Total 185.232,00
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 12 12 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Materiais Didaticos e Pedagdgicos 4 1 0,00
Sub Total 0,00
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4 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Servicos Contabeis P) 4 1 0,00
Sub Total 0,00
Total 185.232,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 15.436,00 05/01/2022
Municipal 15.436,00 03/02/2022
Municipal 15.436,00 04/03/2022
Municipal 15.436,00 04/04/2022
Municipal 15.436,00 04/05/2022
Municipal 15.436,00 03/06/2022
Municipal 15.436,00 04/07/2022
Municipal 15.436,00 03/08/2022
Municipal 15.436,00 05/09/2022
Municipal 15.436,00 04/10/2022
Municipal 15.436,00 04/11/2022
Municipal 15.436,00 05/12/2022
Total 185.232,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Informamos que todas as atividades sao pensadas na execucao remotas e presenciais. Caso houver o periodo de
recesso das criancas e adolescente acompanhadas pela Instituicdo, a equipe técnica estara disponivel normalmente.
Realizando visitas domiciliares, reunides com os pais, rematriculas atualizacdo de cadastro, referéncia e contra
referéncia com escolas e rede socioassistencial. E ainda realizando reuniées de planejamento das a¢des, norteadas no
Plano de Trabalho proposto para 2022. O plano de trabalho propde atender 160 usudrios, pois as acdes aqui
apresentadas estarao interligadas com as outras oficinas oferecidas pela entidade como: computacao, esporte, arte
terapia e culinaria. Horario de funcionamento da Entidade 07:00 as 17:00 - de Segundas a Sextas-feiras.

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 07 de Abril de 2022.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Irma So6nia Maria Conjiu
Dirigente
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