LAR DOS VELHOS AMPARO

Joao Rodrigues Fontes, 80 - Bairro - Amparo/SP

REGISTRO NO CNAS 71.000.106.932/2010-93 - Utilidade Publica Municipal Lei 440 de
24/08/1962 - Utilidade Publica Estadual Lei 3.132 de 30/08/1955 (Lembrando que o
registro do CNAS teve extincado do titulo de utilidade publica f

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0020/2023

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ

Lar dos Velhos Amparo 43.467.380/0001-81
Endereco Bairro

Joao Rodrigues Fontes, 80 Bairro

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Amparo SP |13904100 |(19) 3807-5331 |larvelhosamparo@uol.com.br
Nome do Responsavel CPF

JOSE ROBERTO ARMELIN 603.609.338-15
RG/Orgao Expedidor Cargo

6.976.00-6 - Presidente

Endereco CEP

Rua Jodo Rodrigues Fontes, 80, Jd. América, Amparo/SP 13904-100

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) ) Periodo de Execucao
DESAFIO EM ACAO Inicio: 02/01/2023 - Término: 31/12/2023

Identificacao do Objeto

A finalidade e pretensdo do Plano de Trabalho é concretizar as acles de atendimentos previstas em Servicos
Socioassistenciais, como: Acolher e garantir protecao integral; - Contribuir para a prevencao do agravamento de
situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; - Possibilitar
a convivéncia comunitéria; entre outras acoes.

Publico Alvo

Pessoa idosa com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos 0s sexos, independentes e/ou com graus de
dependéncia (necessitando de auxilio com alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou
com alteracdo cognitiva controlada para as atividades de vida didria). Também acolhe pessoas idosas com vinculos
familiares fragilizados, rompidos ou em situacao de desabrigo. A entidade oferta espaco de moradia, protecao
integral e servico especializado. Sendo a pretensado atender de 20 a 30 pessoas neste Plano.

Local de Execucao
Sede: Lar dos Velhos de Amparo. Rua Joao Rodrigues Fontes , 80 - Jardim América

Coordenador(a)
Viviane Cristina Possari
CPF: 037.372.164-10

Responsavel Técnico do Projeto
Tamiris Camila Nora Santos
CPF: 232.047.628.82 - CRESS: 55043

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Rua Maria Jose Moreira Franco - 121 - ]Jd. Moreirinha. |(19) 99962-6350 |tamiris.nora@lardosvelhos.org.br
Amparo - Sao Paulo.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A OSC (Organizacdo da Sociedade Civil) Lar dos velhos de Amparo é uma Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) que executa servico de forma continuada, permanente (24 horas, todos os dias), a qual esta a frente das
Politicas PUblicas no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e referenciada pela Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais dentro do segmento de Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

A finalidade e pretensao do Plano de Trabalho é concretizar as acdes de atendimentos previstas em Servicos
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Socioassistenciais, como:

- Acolher e garantir protecdo integral; - Contribuir para a prevencao do agravamento de situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos; - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais; - Possibilitar a convivéncia comunitaria;
- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais; Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia; Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e externas. (Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais).

Em meio a execucdo do plano de trabalho, as acdes de atendimento e as atividades seguem com o objetivo de
ampliar momentos de interacao, convivio e vivéncias para melhor qualidade de vida dos acolhidos. O Plano de
Trabalho prevé integrar momentos de bem-estar e integracdo da pessoa idosa institucionalizada, visto a tematica e
funcdo social das Instituicdes de Longa Permanéncia para pessoa ldosa, onde a pretensdo nao é a de substituicao da
familia, mas de ampliacdo desta, com lacos e vinculos também significativos.

Diante da realidade exposta, o Lar dos Velhos de Amparo, através do Projeto “Desafio em Acdo" oferta servico de
atividades complementares ao acolhimento institucional para pessoas idosas, seguindo a Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, objetivando fornecer atividades visando proporcionar um envelhecimento saudavel com
qualidade de vida.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Complementar o servico de acolhimento institucional promovendo e favorecendo conteldos praticos e eficazes para
uma vida ativa e saudavel, tendo a concepcdo de garantir acessos a oportunidades que proporcionem um
envelhecimento com qualidade de vida.

Objetivo Especifico

> Promover atividades especificas conforme perspectivas e caracteristicas dos moradores para melhor convivéncia e
qualidade de vida;

> Despertar o convivio social por meio de encontros culturais e de lazer (fazer amizade com pessoa da mesma
geracao);

> Complementar o trabalho social com familias em percurso planejado e eficaz, enfatizando a participacdo e a
convivéncia familiar intergeracional;

> Garantir atendimento interdisciplinar e multiprofissional com qualificacbes técnicas, que possa desenvolver o
trabalho direcionado ao cuidado;

> Conhecer o processo de envelhecimento entendendo assim as reais necessidades.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Oficina Alongamento Corporal e Respira¢ao

Qtde
Fisica

Etapa/

Inicio Término
Fase

Especificacao Unidade

A oficina foi planejada com intuito de contribuir de
distintas maneiras para enfrentar os desafios atuais e Usuario/

ainda assim disponibilizar momentos prazerosos e Pessoa Idosa
funcionais as pessoas idosas institucionalizadas.

1.01 30 02/01/2023 | 31/12/2023
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Acoes

A prdtica de alongar e aquecer oferece inUmeros beneficios ao individuo como melhora da postura, aumento da
flexibilidade, melhora da performance na pratica de atividades fisicas, alivio da dor em algumas doencas ou mesmo na
prevencdo de lesdes. Apds agquecidos serdao desenvolvidos os exercicios respiratérios, com a pandemia do Coronavirus,
manter ou melhorar a capacidade respiratéria

tornou-se ainda mais importante, pensando nisso a fisioterapeuta da Instituicdo, desenvolverd através de atividades
lidicas e divertidas maneiras de exercitar a respiracao, contribuindo ainda para o controle da ansiedade e melhoras no
sono. Estes exercicios tém por objetivo manter a ventilacao pulmonar normal, fortalecendo a musculatura respiratéria,
como o diafragma e musculos acessérios da respiracao, visando desta maneira diminuir o risco de infeccao pulmonar.
Os técnicos de enfermagem e cuidadores darao o suporte necessario, em especial aos moradores que apresentam
graus de dependéncia, o que ndo os impossibilitardao de participar, uma vez que tais atividades serdo inclusivas, leves
e adaptaveis. As atividades serdo divididas em dois grupos de homens e mulheres, em hordrios diferentes e
acontecerd uma vez na semana, a divisdo dos grupos se fard necessaria por conta da estrutura fisica do prédio e
quantidade de participantes, considerando ainda a dificuldade do deslocamento e atencdo necessaria que eles
requerem para a execucdo correta da acao. A fisioterapeuta utilizarda materiais que estimulam a respiracao como
bexigas, apitos, linguas de sogra e para

animar o ambiente colocard musica durante o desenvolvimento da acao.

2 META: Oficina "Viver Bem"

Etapa/ Especificacao Unidade (?t_de Inicio Término
Fase Fisica
501 Essa oﬁcma gontemp!a 0s cwdadosNestetlcos do pubhco— Usuario/ 30| 02/12/2023 | 31/12/2023
alvo contribuindo assim na promocao da autoestima. Pessoa Idosa

Acoes

Serao realizados semanalmente esmaltacdo de mdos e pés; pintura de cabelo; penteados diversos. Esse momento é
muito agradavel e aguardado pelos moradores, em especial as mulheres, que gostam de admirar principalmente suas
unhas coloridas. A oficina é realizada pelos técnicos de enfermagem e cuidadores em dias e hordrios diversificados.

3 META: Oficina "Ativamente"

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Serao realizadas atividades em formato de jogos para
3.01 |estimulacao cognitiva, com objetivo de atuar
diretamente nos processos adaptativos cerebrais

Usuario/

Pessoa Idosa 30] 02/01/2023 | 31/12/2023

Acoes

Por meio da atividade terapéutica, melhorar e/ou preservar o desempenho de dominios como: meméria, atencao,
raciocinio Idgico, funcdes executiva e linguagem, preservando a autonomia

e independéncia de acordo com a capacidade individual, proporcionando melhora na qualidade de vida promovendo
interacdes sociais entre os acolhidos. Acontecerd uma vez na semana, sendo aplicada e monitorada pela psicéloga e
assistente social.

4 META: Oficina "Atividade Fisica"
Etapa/ Especificacao Unidade Qt.de Inicio Término
Fase Fisica
Contribuir positivamente com o envelhecimento Usuario/
4.01 saudavel e qualidade de vida da pessoa idosa. Pessoa Idosa 30102/01/2023 | 31/12/2023
Acoes

através dos beneficios da atividade fisica a pessoa idosa observa-se a melhoria do bem-estar geral, incluindo a
condicao da salde fisica e mais importante: o estimulo e a preservacao da

independéncia, autonomia nas atividades do cotidiano. Essas acdes estdo fundamentadas nos relatos comprovados de
que atividades fisicas, intelectuais, religiosas e sociais, despertam e

desenvolvem a busca de sentido da vida (Pestana; Espirito Santo, 2008). Os resultados contribuem para a melhoria da
capacidade funcional, do sono, velocidade no andar e disposicao, a considerar valores importantes para a atividade de
vida didria. A acdo sera executada duas vezes na semana, por professores da Secretaria Municipal de Esportes, através
do Projeto “Viver Bem”.
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6. METODOLOGIA

As acOes a serem executadas através do Plano de Trabalho, foram previamente elaboradas com apoio e sugestdo da
equipe de trabalho (fisioterapeuta, técnicos de enfermagem, assistente social, psicéloga e cuidadores). AcOes estas
que serao diversificadas condizentes com a capacidade apresentada pelo publico alvo, a considerar o grau de
dependéncia como deambular, ser cadeirante, possuir dificuldade visual, ter dificuldade em membros superiores,
apresentar sequelas isquémicas e até mesmo Alzheimer.

As acles buscam interacdo conforme a concordancia de 20 a 30 pessoas idosas institucionalizadas, a considerar a
capacidade da Entidade acolher 80 moradores. Com tudo precisamos considerar que o Plano de Trabalho serd
abrangente a todos os acolhidos, independentemente de seu grau, no entanto, respeitar o processo de adequagao nas
acdes voltadas no aspecto cognitivo e desenvolvimento motor da pessoa idosa, serd imprescindivel.

Dentre cada atividade a equipe de enfermagem atuara para as devidas avaliagdes e monitoramentos relacionados a
salde das pessoas idosas, como aferir sinais vitais, verificacdo glicemia capilar, dentre as comorbidades decorrentes
a idade. Esse processo se dard, antes, durante e apds atividades supracitadas. Cada acado objetiva a satisfacdo dos(as)
participantes dentre as atividades, e 0 modo proposto para devida avaliacdo serd a abordagem de forma individual,
tendo em vista, o respeito a opiniao e a conclusao de cada um(a).

Diante deste contexto as acdes sugeridas no Plano de Trabalho e as quais nao satisfazerem as pessoas idosas, serao
reavaliadas pela assistente social e assim substituidas afim de nao ocasionar desmotivacao, falta de interesse e nao
interacdo de um ou mais morador. Para a garantia e continuidade das acdes, o Plano de Trabalho prevé resultado
satisfatdério na qualidade de vida das pessoas idosas, reconhecendo que em Plano anterior, os participantes puderam
integrar as etapas do Plano com facilidade, seguranga, confianca, oportunidade e mostraram-se pré-determinados a
avancar e vencer desafios como a socializagao, limitagdes cognitivas, expressoes e liberdade de expressoes.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Oficina "Alongamento corporal e respiracao": A oficina foi planejada com intuito de contribuir de distintas maneiras
para enfrentar os desafios atuais e ainda assim disponibilizar momentos prazerosos e funcionais as pessoas idosas
institucionalizadas. A pratica de alongar e aquecer oferece iniUmeros beneficios ao individuo como melhora da
postura, aumento da flexibilidade, melhora da performance na pratica de atividades fisicas, alivio da dor em algumas
doencas ou mesmo na prevencdo de lesdes. Apds aquecidos serao desenvolvidos os exercicios respiratérios, com a
pandemia do Coronavirus, manter ou melhorar a capacidade respiratéria tornou-se ainda mais importante, pensando
nisso a fisioterapeuta da Instituicdo, desenvolverd através de atividades ludicas e divertidas maneiras de exercitar a
respiracao, contribuindo ainda para o controle da ansiedade e melhoras no sono. Estes exercicios tém por objetivo
manter a ventilacdo pulmonar normal, fortalecendo a musculatura respiratéria, como o diafragma e musculos
acessérios da respiracao, visando desta maneira diminuir o risco de infeccao pulmonar. Os técnicos de enfermagem e
cuidadores darao o suporte necessario, em especial aos moradores que apresentam graus de dependéncia, o que nao
os impossibilitarao de participar, uma vez que tais atividades serao inclusivas, leves e adaptaveis. As atividades serdo
divididas em dois grupos de homens e mulheres, em hordrios diferentes e acontecerd uma vez na semana, a divisao
dos grupos se fara necessaria por conta da estrutura fisica do prédio e quantidade de participantes, considerando
ainda a dificuldade do deslocamento e atencao necessaria que eles requerem para a execucao correta da acao. A
fisioterapeuta utilizard materiais que estimulam a respiracdao como bexigas, apitos, linguas de sogra e para animar o
ambiente colocard musica durante o desenvolvimento da acdo.

Oficina "Viver Bem": Essa oficina contempla os cuidados estéticos do publico-alvo contribuindo assim na promocao da
autoestima. Serdo realizados semanalmente esmaltacdo de maos e pés;

pintura de cabelo; penteados diversos. Esse momento é muito agradavel e aguardado pelos moradores, em especial
as mulheres, que gostam de admirar principalmente suas unhas

coloridas. A oficina é realizada pelos técnicos de enfermagem e cuidadores em dias e horarios diversificados.

Oficina “AtivaMente”: Serao realizadas atividades em formato de jogos para estimulagao cognitiva, com objetivo de
atuar diretamente nos processos adaptativos cerebrais, buscando por meio da atividade terapéutica, melhorar e/ou
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preservar o desempenho de dominios como: meméria, atencdo, raciocinio légico, funcées executiva e linguagem,
preservando a autonomia e independéncia de acordo com a capacidade individual, proporcionando melhora na
qualidade de vida promovendo interacdes sociais entre os acolhidos. Acontecerd uma vez na semana, sendo aplicada
e monitorada pela psicéloga e assistente social.

Oficina "Atividade Fisica": Contribui positivamente com o envelhecimento saudavel, através dos beneficios da
atividade fisica a pessoa idosa observa-se a melhoria do bem-estar geral, incluindo a condicdo da salde fisica e mais
importante: o estimulo e a preservacao da independéncia, autonomia nas atividades do cotidiano. Essas acdes estao
fundamentadas nos relatos comprovados de que atividades fisicas, intelectuais, religiosas e sociais, despertam e
desenvolvem a busca de sentido da vida (Pestana; Espirito Santo, 2008). Os resultados contribuem para a melhoria da
capacidade funcional, do sono, velocidade no andar e disposicdo, a considerar valores importantes para a atividade de
vida didria. A acao sera executada duas vezes na semana, por professores da Secretaria Municipal de Esportes,
através do Projeto “Viver Bem”.

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INSTRUMENTAIS)

O monitoramento é realizado de modo quantitativo e qualitativo. Sera realizado monitoramento da frequéncia dos
moradores nas atividades propostas, bem como os niveis de adesao e satisfacdo em relacdo as atividades oferecidas
pela instituicao. Os dados serdo avaliados por meio de questionario de avaliacao que serao aplicados semestralmente,
e também por meio da observacdo da equipe técnica qualificada. Os dados coletados serdo expostos e discutidos em
equipe durante reunides que ocorrerao mensalmente para monitoramento e avaliacao. As reunides terdo como objeto
visualizar dados e elaborar planejamento de agées de melhoria, que serao registrados em ATA ao final de cada
encontro.

0 processo estabelecido de monitoramento e avaliacdo garantird a oportunidade de participacao das pessoas idosas
nos planos, através da analise de suas preferéncias e da aplicacdo de acdes de melhoria com ofertas de atividades
que favorecam a informacao, a orientacdo e o0 apoio aos usuarios.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Total 0,00 0,00

10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacao

Consultério médico; Sala de Curativos; Sala de Fisioterapia; Secretaria; Sala Servico
01 1|Social; Sala da Psicologia; Oficina recreativa; Sala de Reunido; Cozinha; Sala de
Manutencao; Garagem; Lavanderia; Barbearia; e Portaria.

Posto de Atendimento; Enfermaria; Dispensario de medicamentos; Sala de Convivéncia;

02 2 Refeitdrio; e Almoxarifado.
03 3| Rouparia

04 14| Suites

05 20|Banheiros

06 28| Quartos

11. RECURSOS MATERIAIS
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N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao

Sala de Convivéncia: Televisor, D.V.D, Home Theater, Radios, Conjunto de Estofados ¢/

01 1 .
03 e 02 lugares, Mesas e cadeiras e bebedouro.

02 1 Area externa: Recanto do Mirante da Vové, 4rea com cobertura externa e 4rea de
recreacao com plantas arborizadas, contendo bancos, mesas e cadeiras.

03 1 Escritério Administrativo: Mesas e cadeiras, arquivos, armarios, computadores, telefone
e internet.

04 1 Sala de Atendimento/ Acolhimento: Mesa, cadeiras, e estofado ¢/ 2 lugares, armario,
arquivo, computador, telefone e internet.

05 1|Sala de Reunido: Mesas e cadeiras, armarios, computador.

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Cuidador de Idoso (folha) meses 12 50.640,00
1.02 - Décimo Terceiro Salério meses 12 11.424,00
1.03 - Férias PecUnia e 1/3 Férias (folha) meses 12 11.506,44
1.04 - Fisioterapeuta (folha) meses 12 26.400,00
1.05 - Técnico de Enfermagem (folha) meses 12 50.400,00
Sub Total 150.370,44
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 12 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Alimentos meses 12 15.300,00
3.02 - Higiene e Limpeza meses 1 9.434,56
Sub Total 24.734,56
Total 175.105,00
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 6.643,00 03/02/2023
Municipal 22.072,00 03/02/2023
Municipal 3.595,00 03/03/2023
Municipal 11.044,00 03/03/2023
Municipal 3.595,00 05/04/2023
Municipal 11.044,00 05/04/2023
Municipal 11.044,00 04/05/2023
Municipal 3.595,00 04/05/2023
Municipal 3.595,00 05/06/2023
Municipal 11.044,00 05/06/2023
Municipal 3.595,00 05/07/2023
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 11.044,00 05/07/2023
Municipal 3.595,00 03/08/2023
Municipal 11.044,00 03/08/2023
Municipal 11.044,00 05/09/2023
Municipal 3.595,00 05/09/2023
Municipal 3.595,00 04/10/2023
Municipal 11.044,00 04/10/2023
Municipal 3.595,00 06/11/2023
Municipal 11.044,00 06/11/2023
Municipal 3.595,00 05/12/2023
Municipal 11.044,00 05/12/2023
Total 175.105,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Asseguramos as pessoas idosas residentes, com absoluta prioridade: a efetivacao do direito a vida, saude,
alimentacdo, educacao, cultura, lazer, cidadania, liberdade, dignidade, respeito e convivéncia familiar e comunitaria.
Preservando e assegurando, por acdes préprias e outros meios, as oportunidades e facilidades para a preservacao de
sua salde fisica e mental e seus aperfeicoamentos morais, intelectuais, sociais e espirituais, sua dignidade como
pessoa humana e sujeito de direitos civis, politicos, individuais e sociais, garantidos na Constituicao Federal de 1988,
nas leis infraconstitucionais e na Politica Nacional do Idoso (PNI).

15. DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgdo Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 14 de Marco de 2023.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

JOSE ROBERTO ARMELIN
Dirigente

Tamiris Camila Nora Santos
CPF: 232.047.628.82 - CRESS: 55043
Responsavel Técnico
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