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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0042/2017

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ

ONG Brasil do Futuro 15.814.815/0001-81
Endereco Bairro

Rua Castro Fafe, 526 Centro

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Atibaia SP 112940-440 |(11) 4402-3930 |ongbrasildofuturo@gmail.com
Nome do Responsavel CPF

Thiago Gomes Rechi 295.276.908-70
RG/Orgao Expedidor Cargo

26.649.840-1 -

Endereco CEP

Rua Farropilhas, 40, Vila Santista, Atibaia/SP 12941-231

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Projeto lluminar Inicio: 01/01/2017 - Término: 31/12/2017

Identificacao do Objeto
Executar o Programa Centro de Referéncia da Mulher em situacao de Violéncia.

Publico Alvo
Mulheres vitimas e em situacao de violéncia.

Local de Execucao
Rua Albertina Mielle Pires n.2 161- JD. Brasil - Atibaia-SP.

Coordenador(a)
Marina Ledier Pascalicchio

Responsavel Técnico do Projeto
Marina Ledier Pascalicchio

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
Rua Luiz Barreto n? 122, Atibaia (11) 97174-9309 |psicori.brasildofuturo@gmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A ONG Brasil do Futuro iniciou suas atividades em 2012, inicialmente promovendo atividades esportivas, jogos e
campeonatos aos jovens do municipio de Atibaia, por meio do trabalho desenvolvido por voluntarios. No entanto,
diante da demanda existente no municipio, a Brasil do Futuro passou a atender também a necessidade da Protecdo
Social Especial de Média e Alta Complexidade.

O Centro de Referéncia da Mulher-CRM foi inaugurado em 2012, e desde entdo, vem atendendo especificamente
mulheres vitimas de violéncia doméstica. Desenvolvendo este trabalho com equipe técnica capacitada para o
atendimento de tal demanda.

A ONG Brasil do Futuro assumiu a execucao deste projeto em janeiro de 2015 e paralelo a este, iniciou um projeto
piloto de prevencdo com acles de atividades fisicas para mulheres nos bairros afastados. Durante o decorrer do ano
atendeu-se em média 30 mulheres vitimas de violéncia doméstica ao més no CRM e cerca de 57 casos de outros tipos
de violéncia (desde de 2012) foram reencaminhados a REDE por ndo se tratarem especificamente de violéncia
doméstica. Isto implica em um nlimero considerdvel de mulheres que sofreram violéncia sexual entre outros tipos de
violéncia e ficaram sem o devido atendimento especializado no municipio.

No projeto paralelo (piloto) nos bairros do Tanque e da Boa Vista, de janeiro a setembro/2015, foram inscritas em
média 100 mulheres em cada bairro para as aulas de gindstica. Em setembro/2015, também se iniciou as atividades
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fisicas no bairro do maracana com 15 mulheres. Considera-se que a baixa autoestima é um fator que torna a mulher
vulnerdvel e a dificuldade ao acesso as informacdes e as academias de gindsticas nos bairros distantes é um fato.
Dessa forma, foi pensado na extensdo de a¢des para mulheres em bairros distantes, visando o seu bem-estar fisico,
mental e o fortalecimento pessoal. Os dados indicam o sucesso do projeto piloto em 2015 apontando a necessidade
de continuidade e ampliacao de tais atividades para as mulheres nos bairros.

A partir de 2016, o Centro de Referéncia da Mulher passou a ser um equipamento publico vinculado a Coordenadoria
Especial da Mulher. Indicando que as acdes referentes ao segmento mulher precisariam ser ampliadas para que se
considerasse a efetivacdo da Politica Publica da Mulher no municipio. Assim, em 2016, dando continuidade a parceria
e ao trabalho executado, ampliou-se o projeto do CRM para o atendimento de todos os tipos de violéncia de género e
estendeu-se o projeto de prevencao nos bairros. Dessa forma, juntamente com a Coordenadoria da Mulher contribuiu-
se para o fortalecimento desta referida politica.

Em 2016, demos continuidade a capacitacao para a atual equipe técnica em todos os tipos de violéncia de género.
Indicando competéncia técnica para a execucao da prestacdo de servico ao segmento mulheres vitimas de violéncia.
Atendemos até novembro o total de 146 mulheres em situacdo de violéncia de género, e ainda, em média, o total de
233 mulheres no trabalho de prevencado nos bairros do Tanque, Boa Vista, Maracana, Caetetuba e Estoril.

Diante do exposto, entende-se que a ONG Brasil do Futuro adquiriu ao longo de 2 anos experiéncia na execucdo do
servico e conta com equipe técnica multiprofissional capacitada e treinada.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Atender mulheres vitimas e em situacdo de violéncia.

Enfrentamento a todos os tipos de violéncia contra a mulher, visando a ruptura do ciclo da violéncia e a construcao da
cidadania por meio de atendimento interdisciplinar oferecido no Centro de Referéncia da Mulher-CRM.

Objetivo Especifico

Orientar em momentos de crise de violéncia doméstica visando o rompimento do ciclo de violéncia ou na ocorréncia
de outros tipos de violéncia de género para minimizar o efeito traumatico da experiéncia vivenciada;

Promover atendimento psicossocial (psicolégico e social), com o objetivo de promover o resgate da autoestima da
mulher em situacdo de violéncia e sua autonomia, colaborar para a mulher buscar e implantar mecanismos de
protecao e/ou auxiliar a mulher a superar o impacto da violéncia sofrida;

Oferecer orientacao e acompanhamento juridico visando evitar que a mulher volte a ser vitima, acompanhamento dos
atos administrativos de natureza policial e nos procedimentos judiciais, informando e preparando a mulher em
situacdo de violéncia para participacdo nessas atividades;

Articulacao dos equipamentos, procedimentos e dos servicos da rede socioassistencial local para as necessidades da
mulher em situacao de violéncia;

Promover a capacitacao continuada da equipe técnica;

Realizar a supervisdo técnica: discussao de casos e apoio psicoldgico a equipe técnica e supervisionar a execucao do
projeto;

Manter registro de dados locais sobre a situacao de violéncia contra as mulheres.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Acolhimento, informacdes gerais e encaminhamentos
Etapa/ Especificacao Unidade gt_de Inicio Término
Fase Fisica
1.01 |Atendimento individual Mulheres 32102/01/2017]31/12/2017
2 META: Atendimento Psicossocial
Etapa/ Especificacao Unidade (?t_de Inicio Término
Fase Fisica
2.01 |Atendimento Individual. Mulheres 32102/01/2017]31/12/2017
3 META: Atendimento Social
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Etapa/ Especificacdo Unidade 91:_de Inicio Término
Fase Fisica
3.01 |Atendimento individual Mulheres 32102/01/2017|31/12/2017
4 META: Atendimento Psicoldgico
Etapa/ Especificacdo Unidade Qt_de Inicio Término
Fase Fisica
4.01 [Atendimento Individual Mulheres 32]02/01/2017)31/12/2017
5 META: Atendimento Juridico
Etapa/ Especificacdo Unidade 9t_de Inicio Término
Fase Fisica
5.01 |JAtendimento individual. Mulheres 32102/01/2017|31/12/2017
6 META: Encerramento do atendimento
Etapa/ Especificacdo Unidade 91:_de Inicio Término
Fase Fisica
6.01 |Atendimento individual. Mulheres 32102/01/2017|31/12/2017
Acoes
0 desligamento devera ocorrer quando se verificar que houve superacdo da situacdo de violéncia.
7 META: Supervisao Técnica
Etapa/ Especificacdo Unidade Qt_de Inicio Término
Fase Fisica
701 Atendmjento para equipe técnica acompanhar a Semanas 48] 02/01/2017 | 31/12/2017
execuc¢ao do projeto.
Acoes
Discussao de casos e apoio psicoldgico a equipe técnica;
Avaliacao da execucao do projeto: carga horaria da equipe técnica; avaliacao dos protocolos de atendimentos;
Organizacao e acompanhamento em capacitacdes para equipe técnica;
Elaboracao de relatérios de atividades para a Coordenadoria da Mulher.

6. METODOLOGIA

Atividade: Acolhimento, informacdes gerais e encaminhamentos.

Metodologia: Acolher o sofrimento e as angustias da mulher diante da situagao de violéncia. Orientar sobre todas as
providéncias a serem tomadas relacionadas a seguranca e a salude. Realizar encaminhamentos, tais como: Delegacia/
Boletim de Ocorréncia; Assisténcia Social/ Abrigamento de urgéncia; IML/Exames de corpo e delito; Satde/Pronto
Socorro/Santa Casa/UBS/Consulta e exames; Guarda Municipal/Seguranca pessoal.

Atividade: Atendimento Psicossocial
Metodologia: Diagndstico inicial, orientacdes e os encaminhamentos necessarios feito pela dupla de profissionais.

Atividade: Atendimento Social

Metodologia: Aprofundamento do diagndstico socioeconémico preliminar e os encaminhamentos necessarios
(programas de transferéncia de renda, a servicos especificos de salde mental ou tratamento para dependéncia
quimica, casas abrigos ou alojamento temporario, creches, escolas, emprego, etc.); Acompanhamento da evolucao do
fortalecimento e empoderamento da mulher, assim como a evolucao dos encaminhamentos.

Atividade: Atendimento Psicoldgico

Metodologia: Atendimentos individuais: escuta qualificada e acolhimento, conscientizacao do ciclo da violéncia;
superacdo da vitimizacdo, superac¢do do trauma da violéncia vivenciada, promocado de autoestima, empoderamento e
fortalecimento da mulher em qualquer situacdo de violéncia. O psicélogo deverd promover reflexdo nas mulheres em
situacao de violéncia doméstica, no sentido de que elas possam reconstruir suas vidas e fazer novas escolhas.
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Atividade: Atendimento Juridico
Metodologia: Orientagao e acompanhamento dos atos administrativos de natureza policial, procedimentos judiciais.

Atividade: Registro em prontuarios
Metodologia: Todos os atendimentos serao registrados em prontuarios e mantidos em sigilo.

Atividade: Encerramento do atendimento
Metodologia: O desligamento devera ocorrer quando se verificar que houve superacao da situacao de violéncia.

Atividade: Supervisao Técnica

Metodologia: Discussado de casos e apoio psicoldgico a equipe técnica;

Avaliacao da execucao do projeto: carga horaria da equipe técnica; avaliacao dos protocolos de atendimentos;
Organizacao e acompanhamento em capacitacdes para equipe técnica;

Elaboracao de relatérios de atividades para a Coordenadoria da Mulher.

Atividade: Palestras e ou Rodas de conversas.
Metodologia: Levar informacdes para a Rede Socioassistencial (UBS, CRAS, Escola, etc.) sobre violéncia de género e o
tipo de atendimento oferecido no CRM. Sera agendado previamente de acordo com o interesse da rede.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Atender 32 mulheres més.
Supervisao Técnica semanalmente.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

Objetivos Especificos: Orientar em momentos de crise de violéncia doméstica visando o rompimento do ciclo de
violéncia ou na ocorréncia de outros tipos de violéncia de género para minimizar o efeito traumatico da experiéncia
vivenciada.

Acoes: Acolher, orientar e realizar os encaminhamentos pertinentes.

Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos:

Em média, 32 Mulheres atendidas ao més;

Reducao do risco pessoal.

Meios de Verificacao: Registros em prontuarios;

Relatério de Atividades

Mensal.

Objetivos Especificos: Promover atendimento psicossocial (psicoldgico e social) com o objetivo de promover o resgate
da autoestima da mulher em situacdo de violéncia e sua autonomia, colaborar para a mulher buscar e implantar
mecanismos de protecao e/ou auxiliar a mulher a superar o impacto da violéncia sofrida.

Acoes:

Orientac0es individuais visando o desenvolvimento pessoal.

Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos:

Em média, 32 Mulheres atendidas ao més;

Reducao do risco pessoal;

Aumento de autoestima e empoderamento da mulher.

Meios de Verificacao: Registros em prontuarios;

Relatério de Atividades

Mensal.

Objetivos Especificos: Oferecer orientacdo e acompanhamento juridico visando evitar que a mulher volte a ser vitima,
acompanhamento dos atos administrativos de natureza policial e nos procedimentos judiciais, informando e
preparando a mulher em situacdo de violéncia para participacdo nessas atividades.

Acdes:
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Orientacgdes individuais visando o desenvolvimento de recursos de protecao e garantia direitos.
Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos:

Em média, 32 Mulheres atendidas ao més;

Reducao do risco pessoal;

Aumento do empoderamento da mulher.

Meios de Verificacao: Registros em prontudrios;

Relatério de Atividades

Mensal.

Objetivos Especificos: Articulacdo dos equipamentos, procedimentos e dos servicos da rede socioassistencial local
para as necessidades da mulher em situacao de violéncia.

Acdes: Encaminhamentos para a rede socioasssistencial;

Referéncia e contra referéncia;

Contatos via telefone com os equipamentos da rede (Salde e assisténcia Social).

Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos: Mulheres utilizando assistidas e protegidas.

Meios de Verificacao Registro em prontuarios.

Objetivos Especificos: Promover a capacitacdo continuada da equipe técnica.

Acoes: Investir no profissionalismo da equipe por meio de acesso a capacitacdes internas e externas, féruns, palestras
€ Cursos.

Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos: Equipe técnica capacitada por meio de estudo continuado.
Meios de Verificacao: Relatério de Atividades

Mensal

Objetivos Especificos: Manter registro de dados locais sobre a situacdo de violéncia contra as mulheres.

Acoes: Coleta de dados por meio dos servicos prestados no CRM e registro desses dados em planilha estatistica.
Indicadores de Resultados Qualitativos/Quantitativos: Organizacao do servico e contribuicdo com as Politicas Publicas
da Mulher

Meios de Verificacao: Registro em Planilhas.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Advogado(a) 1 1.542,61 1.542,61 18.511,32
Assistente Social 1 2.961,20 2.961,20 35.534,40
Psicélogo(a) 1 1.973,82 1.973,82 23.685,84
Psicélogo(a) 1 3.948,26 3.948,26 47.379,12
Psicélogo(a) Supervisor 1 1.347,50 1.347,50 16.170,00
Total 11.773,39 141.280,68
10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade | Especificacao
12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal Unidade | Quantidade Previsto R$
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1.01 - Advogado (folha) 1 20.053,93
1.02 - Assistente Social (folha) 1 38.495,60
1.03 - Auxilio/Vale Transporte 1 1.800,03
1.04 - Contribuicdo Assistencial 1 0,00
1.05 - Contribuicado Sindical 1 0,00
1.06 - Décimo Terceiro Salério 1 17.457,58
1.07 - Férias Pecunia e 1/3 Férias (folha) 1 23.276,78
1.08 - FGTS - Fundo de Garantia 1 12.244,33
1.09 - GRRF/FGTS Rescisao 1 6.122,16
1.10 - INSS Empregados (Isencao CEBAS) 1 0,00
1.11 - INSS Patronal e Empregados 1 41.018,49
1.12 - IRRF s/ Proventos 1 0,00
1.13 - PIS s/ Salarios 1 1.530,54
1.14 - Psicélogo (folha) 1 94.504,54
1.15 - Remunerac0es/Salarios CLT (funcionarios) 1 1.530,54
1.16 - Rescisao Contratual - TRCT (folha) 1 0,00
1.17 - Seguro de Vida (empregados) 1 600,00
Sub Total 258.634,52
2 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira 1 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Alimentos 1 1.122,96
3.02 - Impressos e Materiais Expediente 1 0,00
Sub Total 1.122,96
4 - Servicos de Terceiros Pessoa Fisica Unidade | Quantidade Previsto R$
4.01 - Capacitacao PF 1 0,00
Sub Total 0,00
5 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
5.01 - Auxilio/Vale Transporte 1 0,00
5.02 - Capacitacao PJ 1 3.520,32
5.03 - Contabilidade e Auditoria PJ 1 3.000,00
5.04 - Fotocdpias 1 514,20
5.05 - Servicos Gréaficos P) 1 0,00
5.06 - Vale Alimentacao/Refeicdo P) 1 7.908,00
Sub Total 14.942,52
Total 274.700,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 22.891,52 02/01/2017
Municipal 22.891,68 01/02/2017
Municipal 22.891,68 01/03/2017
Municipal 22.891,68 03/04/2017
Municipal 22.891,68 02/05/2017
Municipal 22.891,68 01/06/2017
Municipal 22.891,68 03/07/2017
Municipal 22.891,68 01/08/2017
Municipal 22.891,68 01/09/2017
Municipal 22.891,68 02/10/2017
Municipal 22.891,68 01/11/2017
Municipal 22.891,68 01/12/2017
Total 274.700,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracao Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos

de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Atibaia, 21 de Agosto de 2017.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Thiago Gomes Rechi
Dirigente

Marina Ledier Pascalicchio
Responsavel Técnico
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