EDUCANDARIO NOSSA SENHORA DO AMPARO

Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 - Martirio - Amparo/SP
Registro CNAS 32.326/51, Utilidade publica municipal Lei n°® 439, de 24 /08/1962 e
Estadual n°® 0225/2015 e Federal

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0064/2023

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ

Educandario Nossa Senhora do Amparo 43.467.224/0001-10
Endereco Bairro

Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 Martirio

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Amparo SP 113905-412 [(19) 3807-3788 |educandario.cedo@gmail.com
Nome do Responsavel CPF

Irma Sonia Maria Conjiu 492.609.950-00
RG/Orgao Expedidor Cargo

62.172.228-5 SSP/SP - Presidente

Endereco CEP

Rod SP 95 KM 45, 0, Martirio, Amparo/SP 13900-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Emenda Inicio: 18/08/2023 - Término: 31/07/2024
Parlamentar

Identificacao do Objeto

Constituicdo de espaco de convivéncia, formacao para a participacao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo
e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades da faixa etaria de
6 a 15 anos. Intervencdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, submetidos
a violacdes, cujas atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem
como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situacdes de
risco social.

Publico Alvo

Cento e sessenta (160) criancas e adolescentes de 06 a 15 anos de ambos os sexos, em especial:

- Criangas encaminhadas pelos servicos da protecao social especial: Criancas e adolescentes em situacao de
trabalho

infantil; Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar
apo6s medida protetiva de acolhimento; e outros;

- Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda;

- Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servicos publicos e com dificuldades para se
manterem.

Local de Execucao
Educandario Nossa senhora do Amparo

Coordenador(a)
Irma Sonia Maria Conjiu - CPF: 492.609.950-00

Responsavel Técnico do Projeto
Carolina Marinho Nobrega de Assis - CPF: 407.624.708-60

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletrénico
Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Bairro |(19) 3807-4129 |educandario.cedo@gmail.com
do Martirio, S/N, Caixa Postal 168

Pag. 1/9



EDUCANDARIO NOSSA SENHORA DO AMPARO

Estrada Municipal AMP 161 Simao de Oliveira, Km 45 - Martirio - Amparo/SP
Registro CNAS 32.326/51, Utilidade publica municipal Lei n°® 439, de 24 /08/1962 e
Estadual n°® 0225/2015 e Federal

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Organizacao da Sociedade Civil Centro Educacional Dom Orione, através do Educandario Nossa Senhora do Amparo,
oferta o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) a criancas e adolescentes do ciclo de vida de 06
a 15 anos de idade, ao publico residente nos bairros Panorama Tropical, Jardim Europa, Jardim Camandocaia, Jardim
Sao Dimas, Jardim Modelo, Parque Modelo, Santa Maria do Amparo, Chéacara Sao Jodo, Silvestre |, II, lll e IV, Jardim
Silmara e Vale Verde. No Municipio de Amparo, a populacdo em idade escolar é de 15.189 pessoas (projecao SEADE,
2021).

Aproximadamente, 7% da populacdo estd inscrita no Cadastro Unico para Programa Sociais (CadUnico, 2021). No
territdrio de alcance das acdes do Educandario Nossa Senhora do Amparo, de acordo com dados divididos por setores
censitarios (MOPS/CadUnico, 2019), haviam no Cadastro Unico para Programas Sociais 844 familias, dentro das
quais, 180 eram criancas na faixa de quatro a seis anos, 248 na faixa de sete a dez anos e 279 na de onze a quinze
anos, totalizando 707 criancas e adolescentes em nosso territério. Este publico, recortado do CadUnico, sinaliza o
territério como foco de atencao para potenciais situacdes de riscos sociais.

Além do recorte socioterritorial, a organizacao identifica e alinha sua atuacao direta (publico-alvo) e indireta (familia e
comunidade) a sete das dez maiores situacdes de vulnerabilidade ou risco sociais elencados no Plano Municipal de
Assisténcia Social (PMAS, 2022-2025), sao elas:

1 - Existéncia de familias com insuficiente ou nulo acesso a renda;

2 - Desemprego ou inser¢ao precaria no mercado de trabalho;

3 - Existéncia de familias em situacao de fragilidade social e risco de ruptura dos vinculos familiares;

4 - Diferentes formas de violéncia advindas do ndcleo familiar, grupos ou individuos;

5 - Prevaléncia de fatores de risco que levem ao uso indevido ou abusivo de substancias psicoativas;

6 - Desvantagens resultantes de deficiéncia;

7 - Estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.

A partir desta demanda, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos proposto pelo Educandario Nossa
Senhora do Amparo, visa realizar um conjunto de atividades socioassistenciais articuladas em rede e referenciadas ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS Il) do Jardim Sdo Dimas. O servico proposto é realizado em grupos,
organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicées progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu
ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco
social. Com a implantacao do projeto, serad possivel atender um ndmero significativo de participantes, com qualidade
e de forma ininterrupta nos 12 meses de duracao, o que garante a sustentabilidade das acdes e o alcance dos
objetivos do projeto.

0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia,
formacao para a participacao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes devem ser
pautadas em experiéncias lldicas, culturais e esportivas como formas de expressao, interacao, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, submetidos a violagdes, cujas
atividades contribuem para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagdo de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencdo de situacdes de risco social.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Ofertar servico pautado na defesa e afirmacao de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades
dos(as) usudrios(as), com vistas ao alcance de alternativas para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais, de
modo a garantir as segurangas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, o sentimento de pertenca, além de
estimular o desenvolvimento de competéncias pessoais e relacionais dos usudrios, impactando no fortalecimento de
sua autonomia e protagonismo.

Objetivo Especifico

- Complementar as ac6es da familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o desenvolvimento de relacdes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
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- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada;

- Estimular a participacao na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo contemporaneo;

- Contribuir para a insercao, reinsercao e permanéncia da crianca e do adolescente no sistema educacional.

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 META: Oficina Cultura e Valores

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Esta atividade sera executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

1.01 |avaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160 01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

Proporcionar as criancas e adolescentes condi¢cdes para que eles em conjunto com os educadores sociais reflitam
sobre a necessidade de respeito entre todos, através da aplicacao de direitos e deveres, formando valores éticos e
morais para o exercicio de sua cidadania e responsabilidade no convivio social. Esta tematica sera realizada
semanalmente.

2 META: Oficina Em Busca do Eu

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Esta atividade serd executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

2.01 |avaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160 01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

O grupo tem como objetivo trabalhar as experiéncias vividas pelas criancas e adolescentes tanto nos aspectos
educacionais quanto no ambito familiar e afetivo. Propiciar o espaco de interacao na qual ofereca a oportunidade de
expressdo de sentimentos, valorizacdo de si, como: autoestima, inteligéncia emocional, educacdo sexual e cultural.
Elaborar as experiéncias vivenciadas relacionando-as as atitudes e consequéncias, sensibilizando sobre aspectos
negativos e positivos, bem como, exercitar a ressignificacao de comportamentos.

3 META: Oficina Brincar e Recrear

Etapa/
Fase

Qtde

E ificaca ni i Inici Términ
specificacao Unidade Fisica cio é o

Esta atividade sera executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

3.01 Javaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160]01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

Promover um espaco de interacao e recreacao, visando brincadeiras e atividades ludicas dirigidas, tais como: jogos de
tabuleiro, atividades ao ar livre, passeios, piquenique, artesanato, musica, sarau, danca, parque entre outras. Tais
atividades estimulam convivio social e promovem o fortalecimento de vinculos entre o préprio publico-alvo e com a
equipe, familia e sociedade. Visto que promove uma das garantias de direitos estipulados pelo ECA.

4 META: Oficina Movimento e Artes

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica
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Esta atividade sera executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

4.01 |avaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160 01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

Esta atividade visa movimentar o corpo, imaginar novas agoes, linhas e desenhos no espaco, fazer escolhas, interagir,
se afetar, tocar, olhar, se expressar, explorar, experimentar e descobrir para ressignificar o movimento, a danca, o
desenho, as relacdes, o corpo, sendo que no corpo estd a expressao de todas as linguagens, sensacdes, emocoes e
memodrias. Essa oficina tem como propédsito mobilizar a consciéncia corporal de maneira lidica encontrados na danca,
musica, teatro, canto, desenho, pintura e artes e costura. As propostas dessa oficina quebram paradigmas em relacao
ao ensino das artes, que elas podem e devem se integrar, possibilitando vivéncias mais abertas, criativas e ricas em
expressoes singulares.

5 META: Oficina Brincar Livre

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade Fisi Inicio Término
isica

Esta atividade serd executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

5.01 |avaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160 01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

Promover um espaco de interacdo e recreacdo, em que as criancas e os adolescentes possam criar as préprias
brincadeiras e atividades de forma livre, estimulando a criatividade, autonomia e o convivio social perante a
supervisao dos educadores sociais.

6 META: Oficina de Informatica

Etapa/
Fase

Qtde

Especificacao Unidade > Inicio Término
Fisica

Esta atividade sera executada uma vez na semana, nos
periodos matutinos e vespertinos. A oficina sera

6.01 |avaliada mensalmente de forma geral verificando os Pessoas 160]01/08/2023 | 31/07/2024
resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguinte.

Acoes

O professor de informatica promove oficinas semanalmente para as criancas e adolescentes da instituicdo, visando a
conscientizacao sobre o uso adequado da internet, de modo a utilizar-se como ferramenta para a construcao da
cidadania. Melhorar o desenvolvimento, escrita adequada, coeréncia e concentracao a partir de jogos pedagdgicos e
conhecimento basico de informatica, o qual ird auxilia-los no desenvolvimento de habilidades e no futuro ingresso ao
mercado de trabalho.

7 META: Oficina de Musicalizacdo e Pratica Instrumental
E:apa/ Especificacao Unidade Qt_de Inicio Término
ase Fisica

Esta atividade sera executada uma duas vezes na
semana, nos periodos matutinos e vespertinos. A oficina
7.01 |serd avaliada mensalmente de forma geral verificando |Pessoas 160 01/08/2023 | 31/07/2024
os resultados do més e do percurso anterior, com o
objetivo de propor melhorias ao percurso seguin

Acoes

Propiciar uma formacao cidada através da musica, bem como o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e
talentos através de atividades: informacional, artistica, cultural e socioemocional. Favorecer o desenvolvimento de
atividades que propiciem trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo além das habilidades musicais, o respeito, a
solidariedade e os vinculos comunitarios. Desenvolver na crianca e no adolescente mdltiplas inteligéncias como
movimentos, equilibrio e coordenacao; refinamento do ouvido musical; expressao artistica; raciocinio légico; interacao
musical coletiva; e a reflexao através da pratica através da musicalizacao, canto e pratica instrumental em conjunto.
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6. METODOLOGIA

A metodologia deste projeto estd definida a partir das areas de atuacdo e delimitacdo técnica do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, referenciado na Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais. A
organizacdo do SCFV compreende cinco aspectos principais: os grupos de acordo com a faixa etéria dos participantes;
0s eixos norteadores do Servico; 0s percursos; 0s encontros e as atividades realizadas (SILVA et al.,2021).

Grupos: sao reunidos em torno de objetivos comuns, do reconhecimento de uma identidade coletiva, preservando e
respeitando a individualidade de cada participante. Os grupos do SCFV tém objetivos adequados para cada faixa
etdria. Isso porque em todas as etapas do desenvolvimento humano hé interesses, motivacdes e necessidades
diferentes e no Servico, essas caracteristicas sdo respeitadas.

Ciclos de vida: para cada ciclo de vida, ha especificidades a serem observadas e resultados especificos a serem
alcancados. A cobertura do SCFV deve atender as necessidades da populacado no territério.

Eixos norteadores: orientam o planejamento e a oferta de atividades no sentido de contribuir para a elaboracao de
propostas que favorecem a expressao, a interagao, a aprendizagem e a sociabilidade em conformidade com os
objetivos do Servico.

Percursos: roteiro para evidenciar a intencdo do SCFV. Define como serd desenvolvida a oferta do SCFV, em um
periodo de tempo - com inicio, meio e fim -, considerando até 3 meses de duracao.

Encontros: Acolhida: boas-vindas com breve dinamica, jogo ou afim, com recursos lidicos que envolvam o movimento
corporal, canto, brincadeiras ou leitura. Atividade principal: acao prevista para o encontro do dia, que pode ser
precedida da apresentacdo de seus objetivos e/ou da explicacao sobre a atividade em si. Fechamento da atividade:
dinamica que envolva reflexdes que se conectem aos objetivos da atividade.

Atividades: Rodas de conversa e de leitura, passeios, oficinas de informatica, esportivas, artisticas, culturais,
ambientais etc.

Serao executadas as seguintes atividades: Oficina “Em Busca do Eu”; Oficina “Movimento e Artes”; Oficina “Cultura e
Valores”; Oficina “Brincar e Recrear”; “Brincar Livre”, Oficina de Informatica e Oficina de Musicalizacao e Pratica
Instrumental.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Metas:

1.) Ofertar o SCFV as criancas e adolescentes do territério.

Acoes: Incluir criancas e adolescentes do territério no SCFV, observando as situa¢des prioritarias.
Indicadores: 80% a 100% - Percentual de inclusdes no servico em relacdo a capacidade de atendimento.
Parametros de Afericao: Controle de acesso ao servico e grupos do SCFV.

Documentos de Verificacdo: Registros de matriculas e frequéncias.

2.) Ofertar servico de qualidade que atenda a legislacdo e as expectativas das criancas e adolescentes.
AcoOes: Manter a frequéncia das criancas e adolescentes no SCFV, através da oferta qualificada.
Indicadores: 75% a 100% - Percentual de frequéncia nas atividades em relacdo as atividades totais.
Parametros de Afericao: Controle de frequéncia realizado pelos educadores sociais.

Documentos de Verificacao: Registros de frequéncia.

3.) Manter a satisfacao dos responsaveis familiares em relacao ao servico.
AcOes: Avaliar a satisfacdao por meio de pesquisa quanti-qualitativa.

Indicadores: 85% a 100% - Percentual de satisfacdo dos responsaveis familiares.
Parametros de Afericao: Pesquisa de satisfacao.

Documentos de Verificacdo: Resultados de formuldrios de pesquisas aplicadas.

4.) Manter a satisfacao das criancas e adolescentes em relacao ao servico.
Acles: Avaliar a satisfacao por meio de pesquisa quanti-qualitativa.

Indicadores: 85% a 100% - Percentual de satisfacao das criancas e adolescentes.
Parametros de Afericao: Pesquisa de satisfacao.

Documentos de Verificacdo: Resultados de formularios de pesquisas aplicadas.
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5.) Contribuir para o acesso a servicos publicos em geral e a servicos de protecao social.

AcOes: Realizar encaminhamentos a rede de servicos e de protecao, quando necessario, no sentido de cumprir a
doutrina da protecao integral.

Indicadores: 85% a 100% - Percentual de encaminhamentos atendidos pela rede intersetorial.

Parametros de Afericao: Controle de encaminhamentos.

Documentos de Verificacdo: Registros de encaminhamentos a rede.

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

As atividades serdo continuas durante a permanéncia do(a) usudrio(a) no projeto. Em todo o tempo, os monitores e a
equipe psicossocial registrardo as frequéncias e as respostas as atividades.

0 fechamento do monitoramento e avaliacdo sera trimestral. As avaliacdes de satisfacdo serdo realizadas
semestralmente. As reunides entre os responsaveis familiares e a equipe técnica serao quadrimestrais.

As avaliacOes técnicas serao realizadas, mensalmente, por meio de reunido entre equipe e coordenacao, utilizando os
registros de acompanhamento técnico das atividades dos grupos e das atividades psicossociais, resultando em
decisOes sobre alteracbes de procedimentos, sobre necessidade de acompanhamentos individuais ou de grupos
especificos, entre outras acdes que busquem a avaliacdo e monitoramento eficientes e a melhoria continua do
projeto.

A equipe socioassistencial realizard encontros mensais para avaliar as atividades e encontros semanais para
discussao de casos, encaminhamentos a rede intersetorial, reunides, visitas domiciliares e desenvolvimento de
atividades com o publico-alvo.

Os desligamentos serdo monitorados mensalmente, tal processo podera ocorrer por motivos de desisténcia e ou
inadaptacao, ambas as situacbes serao registradas com um termo de desligamento que deverd ser assinado e
registrado por ambas as partes. Em relacao as inclusdes (matriculas e rematriculas), serdo monitoradas
concomitantemente com os desligamentos com base na lista de espera, bem como encaminhamentos realizados pela
rede socioassistencial.

Todo o processo de monitoramento e avaliacao sempre considerara os impactos sociais esperados que estdo listados
na Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais para cada grupo etdrio, além de garantir a oportunidade de
participacao das criancas e adolescentes nos planos, através da analise de suas preferéncias e da aplicacdo de acdes
de melhoria com ofertas de atividades que favorecam a informacao, a orientacdo e o apoio aos usuarios e suas
familias.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Total 0,00 0,00

10. RECURSOS FISICOS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacao
01 1|Banheiro individual
02 5]Banheiros coletivos com mais de 01 sanitario
03 1| Cozinha de apoio externa
04 1| Cozinha industrial interna
05 1| Estacionamento (para 20 carros)
06 1| Mini Campo
07 1| Playground
08 1|Quadra coberta
09 2| Recepcao
10 1| Refeitério externo (com banheiro coletivo)
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N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
11 1| Refeitério interno
12 1|Sala Admnistrativa
13 1|Sala de almoxarifado
14 1]Sala de Artes Cultarais (com espelho)
15 1|Sala de Artesanato
16 1|Sala de Atendimento Psicossocial
17 3|Sala de atividades
18 1|Sala de Diretoria
19 1|Sala de Educadores Sociais (com banheiro)
20 1|Sala de Informatica
21 1|Sala de multimidia
22 1|Sala de Reunido (com banheiro)
23 1]Sala multiuso
24 2| Sala para Bazar Beneficiente
25 1|Salao de festas (com banheiros coletivos e estacionamento)
26 2| Secretaria

11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
01 12 | Armarios de aco
02 10| Armarios de madeira
03 3|Bebedouro
04 30| Cadeiras de escritério
05 2|Carro
06 6 | Computadores da equipe técnica e admnistrativa
07 15| Computadores para oficinas
08 90| Conjunto - cadeiras e carteiras
09 15| Conjunto de informatica (mesa e cadeira)
10 1| Data show
11 10| Escrivaninha / Mesa de escritério
12 1| Exaustor
13 2| Fogao industrial
14 2| Freezer
15 1| Geladeira
16 4 |Impressoras
17 1|Maquina de lavar
18 1|Maquina de secar
19 5] Mesas de refeitério com banquetas (capacidade de 90 pessoas)
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N2 Ordem | Quantidade |Especificacdao
20 2| Microondas
21 1|Moto
22 2 | Notebook
23 5|Soféas
24 2| Telefone celular
25 1| Telefone fixo
26 1|Televisao
27 3| Ventilador de coluna
28 5| Ventilador de teto

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Financeira Unidade | Quantidade Previsto R$
1.01 - Financeira Meses 5 0,00
Sub Total 0,00
2 - Material de Consumo Unidade | Quantidade Previsto R$
2.01 - Alimentos més 12 4.800,00
2.02 - Ferramentas nao Permanentes més 12 600,00
2.03 - Materiais de Bens Imdveis més 12 3.600,00
2.04 - Materiais de Expediente més 12 2.400,00
2.05 - Materiais de Higiene més 12 1.800,00
2.06 - Materiais de Limpeza més 12 2.400,00
2.07 - Materiais de Protecao e Seguranca més 12 600,00
2.08 - Materiais Didaticos e Pedagdgicos més 12 600,00
2.09 - Materiais Elétricos/Eletrénicos més 12 600,00
2.10 - Material de Copa e Cozinha més 12 1.200,00
2.11 - Material de Processamento de Dados més 12 600,00
2.12 - Uniforme,Tecidos e Aviamentos més 12 1.800,00
Sub Total 21.000,00
3 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica Unidade | Quantidade Previsto R$
3.01 - Apoio Administrativo P) més 12 18.000,00
3.02 - Instrutor de Informatica P) més 12 24.000,00
3.03 - Instrutor de Musicalizacao P) més 12 12.000,00
3.04 - Monitoramento e Controle de Alarme PJ més 12 1.200,00
3.05 - Reparos e Conservagao més 12 2.868,00
3.06 - Técnico de Agua P més 12 7.824,00
3.07 - Telefone més 12 1.008,00
3.08 - Telefonia Mével PJ més 12 2.100,00
Sub Total 69.000,00
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Total 90.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Federal 90.000,00 12/09/2023
Total 90.000,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

IMPACTOS SOCIAIS ESPERADOS
- Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servi¢os socioassistenciais e setoriais;

- Aumento no nimero de criancas e adolescentes que conhecem as instancias de denuncia e recurso em casos de
violacao de seus direitos;

- Reducao junto a outras politicas publicas, indices de violéncia contra e entre as criancas e os adolescentes;
- Reducao e Prevencao de situacdes de isolamento social e de institucionalizacao.

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Org&o Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da Administracdo Plblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Amparo, 31 de Dezembro de 1969.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Dirigente

Carolina Marinho Nobrega de Assis - CPF: 407.624.708-60
Responsavel Técnico

Péag. 9/9




