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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0035/2024

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

CNPJ
44.696.177/0001-40

Endereço
RUA POLÔNIA, 298

Bairro
SILVESTRE

Cidade
AMPARO

UF
SP

CEP
13901-002

DDD/Telefone
(19) 3807-2888

Email
apaeamparo.nene@uol.com.br

Nome do Responsável
MIRIAM VOLPATO

CPF
042.776.978-79

RG/Órgão Expedidor
14.848.142-5 -

Cargo
Presidente

Endereço
Rua Primavera, 124, JD PRIMAVERA, Amparo/SP

CEP
13901-320

2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Título
Despertar FMAS

Período de Execução
Ínicio: 02/01/2024 - Término: 31/12/2024

Identificação do Objeto
Promover  ações  de  caráter  protetivo  em  defesa  da  pessoa  com  deficiência  intelectual  e/ou  múltipla  que  sofram
violações de direitos e seus cuidadores no intuito de fortalecer as dimensões de pertencimento, de autonomia,
cidadania e protagonismo desta população. Buscando minimizar a sobrecarga e limitações de seus cuidadores
identificando os entraves e as ações violadoras na família e comunidade. Estimular a pratica de atividades física nos
usuários, para auxiliar no seu desenvolvimento corporal, pessoal e social.
Público Alvo
44 usuários, com faixa etária acima de 18 anos. Pessoas Com Deficiência Intelectual e/ou Múltipla e suas famílias, do
município de Amparo, zona rural e urbana.
Local de Execução
Nome Fantasia: APAE – Amparo
Endereço: Rua Polônia, 298. CEP: 13.901-002
Bairro: Silvestre Município /UF: Amparo - SP
Coordenador(a)
Elaine Aparecida Barichello
Responsável Técnico do Projeto
Nome Completo: Josy Moura Silva de Mesquita
RG: 2616098
CPF:026.349.903.08
CRESS: 48854 E-mail: socialapaeamparo@hotmail.com
Cargo na Entidade: Assistente Social
Endereço do Responsável Técnico
Rua Jose Pedroso de Lima Filho, nº 25, Nova Serra
Negra, Serra Negra -SP

DDD/Telefone
(19) 98314-8097

Endereço Eletrônico
socialapaeamparo@hotmail.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

A APAE Amparo tem como Missão criar  situações às pessoas com Deficiência Intelectual  e Múltipla melhorando sua
qualidade de vida, através do estímulo psicomotor num ambiente adequado, objetivando sua independência social.
Atuante na defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiência desde 1972, atendendo atualmente 164 alunos,
sendo eles da cidade Amparo, Serra Negra, Monte Alegre do Sul e Tuiuti, ofertando ao seu público atendido um
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trabalho multidisciplinar e especializado, permitindo melhor compreensão das particularidades individuais de cada
um.
Portanto,  esta  proposta  tem  como  finalidade  norteá-los  quanto  aos  seus  direitos  e  deveres  enquanto  cidadãos,
promover  o  despertar  e  empoderamento  em  nossos  usuários  e  familiares,  frente  as  suas  dificuldades  de  vida,
potencializando sua autoestima e autonomia, proporcionando atividades que possibilitem o conhecimento de si e do
mundo a sua volta, para que desenvolvam melhor suas relações sociais, familiares e comunitárias.
O Projeto Despertar, traz como proposta fomentar entre o seu público atendido a valorização da cultura, acesso ao
conhecimento de seus direitos por meio de orientação individual e em grupo, orientação ao mercado de trabalho,
passeios e eventos.
Esse projeto está norteado na Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais – resolução Nº 11 de novembro de
2009. Serviço de Proteção Especial para pessoas com deficiência, idosas e suas famílias e o Estatuto da Pessoa com
Deficiência – Lei Brasileira e Inclusão Nº13.146, de 6 de julho de 2015, Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Promover  a  autonomia  e  a  melhora  na  qualidade  de  vida  das  Pessoa  com  Deficiência  Intelectual  e/ou  múltipla,
cuidadores  e  familiares,  através  de  ações  focadas  na  valorização,  conhecimento  e  desenvolvimento  de  seus
potenciais, respeitando as particularidades de cada um.

Objetivo Específico
• Trabalhar junto aos usuários, cuidadores e seus familiares, questões relacionadas a autonomia, autoestima, inclusão
social, defesa e garantia dos direitos da Pessoa com Deficiência intelectual e/ou múltipla, de acordo com a legislação
que rege a política de assistência social e a política de atendimento a pessoa com deficiência.
• Articular ações no intuito de desenvolver atividades culturais através de grupos de dança, capoeira e teatro,
reforçando a pratica de atividade física e desenvolvimento social e pessoal.
• Realizar atendimento na área de assistência social e psicologia abrindo espaço de esculta e orientações de usuários,
cuidadores e familiares, visando o enfrentamento das situações de vulnerabilidade e de risco social;
• Trabalhar junto a com a Equipe Multidisciplinar da entidade em especial com a Terapeuta Ocupacional, grupos de
orientação ao mercado de trabalho, com base na Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991, destinada a para Pessoas com
Deficiência.

5. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

1 META: Atender 45 usuários, com faixa etária acima de 18 anos. Pessoas Com Deficiência Intelectual e/ou
Múltipla e suas famílias, do município de Amparo, zona rural e urbana.

Etapa/
Fase Especificação Unidade Qtde

Física Início Término

1.01 Passeios / Eventos Culturais pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024
Ações
conforme calendário escolar, do ano de 2023, tendo como propósito a cada mês desenvolver uma atividade especifica
com um tema de relevância, tais como: Carnaval, páscoa, dia das mães, festa junina, dia do folclore, dia dos pais,
setembro verde, dia das crianças, dia do professor, dia do livro e natal. As atividades educativas e de lazer são
conteúdos essenciais que agrega valores sociais e culturais, que contribuem de maneira signi?cativa para a formação
do indivíduo.

1.02 Grupo de Teatro pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024
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Ações
O Teatro estimula o desenvolvimento cognitivo, motor e afetivo das pessoas com deficiência intelectual, por meio da
arte, dedica-se a criação de inclusão social, proporcionando o desenvolvimento integral do indivíduo sem que haja
preconceitos e exclusão. A prática do teatro estimula o autoconhecimento, desenvolve a autoconfiança e autoestima.
O  teatro  dentro  do  seu  contexto  tem a  função  de  integrar,  socializar  ideias  e  acima  de  tudo  desenvolver  a
aprendizagem de maneira lúdica. Por tanto uma importante atividade para ser desenvolvida em nossa instituição, que
muito contribuirá para os que participam e os que assistem. Para o desenvolvimento desta proposta serão formados
dois grupos, um no período da manhã e outro no período da tarde, os participantes devem ser de ambos os sexos. As
peças de teatro serão desenvolvidas ao longo do ano, de acordo em eventos realizados pela entidade, abordando
temáticas variadas.

1.03 Atividade de Dança pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024
Ações
Dançar  é  uma  forma  de  expressão  individual,  algo  extremamente  importante  para  pessoas  com  deficiência  que,
muitas vezes, não conseguem se comunicar através da fala e usam a dança para expressar pensamentos e atitudes
das  mais  simples  até  as  mais  complexas.  A  Pratica  dessa  atividade  pode  ser  de  grande  importância  para  o
desenvolvimento motor, pois o contato com a dança possibilita os mais variados estímulos para a experimentação de
movimentos, enriquecendo e auxiliando o desenvolvimento corporal. Acredita-se que com a pratica da dança podemos
adquirir grandes avanças no desenvolvimento social de várias usuárias por nos atendidas, que se encontrar retraídas e
com pouco espaço de participação. O grupo será formado por usuárias do sexo feminino e as participantes serão
selecionados de acordos com a sua capacidade física para o desenvolvimento da dança. As apresentações devem
ocorrer durante o ano, em eventos realizados pela entidade. Podendo variar os participantes de acordo apresentação.

1.04 Grupo de Capoeira pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024
Ações
A capoeira é uma representação cultural que mistura esporte, luta, dança, cultura popular, música e brincadeira.
Caracteriza-se por  movimentos ágeis  e complexos,  onde são utilizados os pés,  as mãos e elementos ginástico-
acrobáticos. Diferencia-se das outras lutas por ser acompanhada de música. A capoeira além de ser um exercício que
desenvolve  a  coordenação  motora,  como  outros  esportes,  melhora  o  aumento  da  frequência  cardíaca,  o
desenvolvimento muscular, a queima de gordura, assim como a flexibilidade e a resistência física. Nosso objetivo para
grupo é proporcionar aos nossos usuários em especial os que possuem condições físicas, a prática dessa atividade,
introduzindo neles o conhecimento dessa cultura e uma atividade que trabalho como o corpo num todo. Os grupos
serão formados por ambos os sexos e seus participantes selecionados de acordos com a sua capacidade participação.
Os encontros serão realizados uma vez na semana com duração de uma hora, nos dois períodos manhã e tarde.

1.05 Grupo de orientação ao mercado de trabalho pessoas 29 02/01/2024 31/12/2024
Ações
O Grupo atende 29 usuários e se reúne mensalmente por uma hora. A técnica responsável é a Terapeuta Ocupacional,
porém toda a equipe multidisciplinar pode ser convidada para trazer informações ao grupo sobre assuntos referentes
ao mundo do trabalho. Esse grupo foi elaborado a partir do ano de 2005 quando a APAE/ Amparo iniciou a inclusão da
pessoa  portadora  de  deficiência  no  mercado  de  trabalho  através  da  Lei  de  Cotas  821/91  de  24/07/1991.  Temos
atualmente 10 usuários empregados que participam do grupo e que muito contribuem trazendo relatos de suas
experiências.  Fazemos um trabalho de médio a longo prazo preparando os demais usuários para uma vaga de
emprego, quando essa surgir, para que possam assumir responsabilidades nesse momento. Trabalha-se no grupo:
legislação trabalhista, documentação, segurança no trabalho, higiene e saúde, socialização, competência e capacidade
buscando elevar autoestima, enfrentamento diante das dificuldades sociais e outros assuntos que sejam sugeridos por
algum  participante.  Realizamos  quando  possível  visita  as  empresas  com  forma  de  observarem  na  prática  as
orientações que são feitas. Realiza-se além das aulas expositivas, dinâmicas, jogos e dramatizações que ajudam na
aquisição de conhecimentos de vida prática. Procuramos envolver a família no processo para que seja incentivadora
nessa inserção do usuário na sociedade. Realizamos a procura de vagas nas empresas através de contato telefônico
diretamente  nos  setores  de  R.H.  buscando  o  perfil  adequado  para  a  função  desejada.  Orientamos  as  famílias  para
acompanharem o usuário nas entrevistas de emprego. O objetivo maior é que o usuário adquira independência através
do trabalho e sinta-se incluído na sociedade.

1.06 Grupo psicossocial para família/cuidadores pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024
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Ações
observa-se em nosso público atendido,  uma necessidade de entendimento por  parte dos pais,  cuidadores e ou
responsáveis  que  se  sentem  despreparados  para  intervir  nas  rotinas  de  uma  pessoa  com  deficiência  intelectual  e
múltipla.  Sabe-se que para cuidar  de alguém primeiro é preciso estar  bem emocionalmente e munido de boas
informações. É com esse objetivo que pretendemos ao longo do ano de 2023 formar grupos psicossociais para ouvir
essas pessoas, orientá-las e acolhe-las dentro de nossa instituição. Os grupos serão formados por até dez pessoas, e
de acordo com as demandas pontuais apresentadas. Acredita-se que com esse espaço de conversa, onde dúvidas e
anseios serão compartilhados e se consiga atingir o máximo de famílias/cuidadores para que com elas possamos
trabalhar a importância de estar bem, com autoestima elevada, recuperar a confiança em si e de quem está na sua
rede de proteção mais próxima. 01encontro mensal com duração de 1 hora. (exceto os meses de janeiro, julho e
dezembro).

1.07 Atendimentos Individual dos usuários e
família/cuidadores pessoas 45 02/01/2024 31/12/2024

Ações
Assistente Social durante o decorrer do ano de 2023, atenderá 46 usuários, familiares e seus cuidadores, com o intuito
de  prestar  orientações,  quanto  a  defesa  e  garantia  de  direitos  da  pessoa  com de?ciência,  aquisição  de  BPC,
encaminhamentos para programas de transferência de renda, articulação com rede de apoio, na assistência e saúde,
acolhimento familiar, coordenar o atendimento à população, acolhida, escuta e orientações. Fazer acompanhamento
individual, grupal e familiar, assegurar um processo de contato junto aos familiares, articulações externas, visitas
institucionais e domiciliares de acordo com a necessidade da entidade, levantamento socioeconômico e a construção
do per?l individual de cada usuário com o auxílio dos familiares/responsáveis.

6. METODOLOGIA

• A Assistente Social e Psicóloga realizara atendimentos individuais e em grupos para os usuários, buscando atender
suas necessidades e identificar suas vulnerabilidades.
•  Participação em eventos  culturais  e  passeios  com o intuito  de incluir  da  pessoa com deficiência  no meio  social  e
comunitário. Estimulando assim sua sociabilidade, através da construção de vínculos interpessoais, intergeracionais,
familiares, de vizinhança e societários, na perspectiva da inserção sociocultural e do fortalecimento da cidadania.
• Realizar encontro sócio educativos, promovidos pela dupla psicossocial,  no intuito de estimular a convivência,
fomentar o conhecimento e prestando orientação que sejam de importância para sua vida e segurança de forma
geral.
•  Desenvolver  um grupo de orientação ao mercado de trabalho com reuniões semanais  nos dois  períodos de
atendimento da entidade, matutino e vespertino, trazendo para grupo temas relevantes como legislação trabalhista,
documentação, segurança no trabalho, higiene e saúde, socialização, competência e capacidade buscando elevar
autoestima,  enfrentamento  diante  das  dificuldades  sociais  e  outros  assuntos  que  sejam  sugeridos  por  algum
participante.

7. FORMA DE AFERIÇÃO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

As ações serão sempre pautadas no conhecimento e potencial de cada usuário, família e cuidador; desenvolveremos
atividades de forma que se sintam incluídos na sociedade, na família e na entidade, promovendo a autoestima e a
melhoria da qualidade de vida dos usuários, impulsionando-os para inserção social como um todo.
Atendimentos Individual dos usuários e família/cuidadores: a Assistente Social durante o decorrer do ano de 2024,
atenderá 44 usuários, familiares e seus cuidadores, com o intuito de prestar orientações, quanto a defesa e garantia
de direitos da pessoa com de?ciência, aquisição de BPC, encaminhamentos para programas de transferência de
renda, articulação com rede de apoio, na assistência e saúde, acolhimento familiar, coordenar o atendimento à
população,  acolhida,  escuta  e  orientações.  Fazer  acompanhamento  individual,  grupal  e  familiar,  assegurar  um
processo de contato junto aos familiares, articulações externas, visitas institucionais e domiciliares de acordo com a
necessidade  da  entidade,  levantamento  socioeconômico  e  a  construção  do  perfil  individual  de  cada  usuário  com o
auxílio dos familiares/responsáveis.

Grupo psicossocial para família/cuidadores: observa-se em nosso público atendido, uma necessidade de entendimento
por parte dos pais, cuidadores e ou responsáveis que se sentem despreparados para intervir nas rotinas de uma
pessoa  com  deficiência  intelectual  e  múltipla.  Sabe-se  que  para  cuidar  de  alguém  primeiro  é  preciso  estar  bem
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emocionalmente e munido de boas informações. É com esse objetivo que pretendemos ao longo do ano de 2024
formar grupos psicossociais para ouvir essas pessoas, orientá-las e acolhe-las dentro de nossa instituição. Os grupos
serão formados por até dez pessoas, e de acordo com as demandas pontuais apresentadas. Acredita-se que com esse
espaço de conversa, onde dúvidas e anseios serão compartilhados se consiga atingir o máximo de famílias/cuidadores
para que com elas possamos trabalhar a importância de estar bem, com autoestima elevada, recuperar a confiança
em si e de quem está na sua rede de proteção mais próxima. As ações que pretendemos desenvolver junto as famílias
e cuidadores tem como objetivo ser um grupo aberto, onde os participantes podem varias de acordo com assuntos
que serão abordados, tais como: sexualidades, autonomia, cuidado pessoal, mercado de trabalho, socialização entre
outros. Limitamos o grupo para número de dez pessoas pois acreditamos que de acordo com o nosso público, atender
de forma grupal atender um número maior pode prejudicar a compreensão por parte deles. Quanto a periodicidade
temos como objetivo realizar um grupo mensalmente, exceto nos meses de janeiro, julho e dezembro, pois são férias
dos usuários, o que torna inviável, visto que os usuários estão em casa. Com esses encontros busca-se alcançar mais
acesso  ao  conhecimento  e  consequentemente  garantia  de  direitos,  amenizar  os  riscos  socias,  isolamento  e
vulnerabilidades. Esta grupo será desenvolvido pela psicóloga e assistente social, podendo haver um convidado para
discursar, dependo do assunto que será discorrido.
Grupo de orientação ao mercado de trabalho: O Grupo atende 29 usuários e se reúne mensalmente por uma hora. A
técnica responsável é a Terapeuta Ocupacional, porém toda a equipe multidisciplinar pode ser convidada para trazer
informações ao grupo sobre assuntos referentes ao mundo do trabalho. Esse grupo foi elaborado a partir do ano de
2005 quando a APAE/ Amparo iniciou a inclusão da pessoa portadora de deficiência no mercado de trabalho através
da Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991. Temos atualmente 10 usuários empregados que participam do grupo e que
muito contribuem trazendo relatos de suas experiências. Fazemos um trabalho de médio a longo prazo preparando os
demais usuários para uma vaga de emprego, quando essa surgir, para que possam assumir responsabilidades nesse
momento.  Trabalha-se no grupo: legislação trabalhista,  documentação, segurança no trabalho,  higiene e saúde,
socialização, competência e capacidade buscando elevar autoestima, enfrentamento diante das dificuldades sociais e
outros assuntos que sejam sugeridos por algum participante. Realizamos quando possível visita as empresas com
forma de observarem na prática as orientações que são feitas. Realiza-se além das aulas expositivas, dinâmicas, jogos
e dramatizações que ajudam na aquisição de conhecimentos de vida prática. Procuramos envolver a família no
processo para que seja incentivadora nessa inserção do usuário na sociedade. Realizamos a procura de vagas nas
empresas através de contato telefônico diretamente nos setores de R.H.  buscando o perfil  adequado para a função
desejada. Orientamos as famílias para acompanharem o usuário nas entrevistas de emprego. O objetivo maior é que o
usuário adquira independência através do trabalho e sinta-se incluído na sociedade.

Grupo de Capoeira: A capoeira é uma representação cultural que mistura esporte, luta, dança, cultura popular, música
e brincadeira. Caracteriza-se por movimentos ágeis e complexos, onde são utilizados os pés, as mãos e elementos
ginástico-acrobáticos. Diferencia-se das outras lutas por ser acompanhada de música. A capoeira além de ser um
exercício que desenvolve a coordenação motora, como outros esportes, melhora o aumento da frequência cardíaca, o
desenvolvimento muscular, a queima de gordura, assim como a flexibilidade e a resistência física. Nosso objetivo para
grupo é proporcionar aos nossos usuários em especial os que possuem condições físicas, a prática dessa atividade,
introduzindo neles o conhecimento dessa cultura e uma atividade que trabalho como o corpo num todo. Os grupos
serão formados por ambos os sexos e seus participantes selecionados de acordos com a sua capacidade participação.
Os encontros serão realizados uma vez na semana com duração de uma hora, nos dois períodos manhã e tarde. Para
o desenvolvimento deste grupo a entidade um contratar um professor especialista.

Atividade de Dança: Dançar é uma forma de expressão individual, algo extremamente importante para pessoas com
deficiência  que  muitas  vezes,  não  conseguem  se  comunicar  através  da  fala  e  usam  a  dança  para  expressar
pensamentos e atitudes das mais simples até as mais complexas. A Pratica dessa atividade pode ser de grande
importância para o desenvolvimento motor, pois o contato com a dança possibilita os mais variados estímulos para a
experimentação de movimentos,  enriquecendo e auxiliando o desenvolvimento corporal.  Acredita-se que com a
pratica da dança podemos adquirir grandes avanças no desenvolvimento social de várias usuárias por nos atendidas,
que se encontrar retraídas e com pouco espaço de participação. As atividades serão desenvolvidas inicialmente por
usuárias  do  sexo  feminino  pois  observa-se  mais  interesse  neste  tipo  de  atividade  entre  elas.  Levando  em
consideração  que  nossos  usuários  tem  desde  limitações  físico-motora  severas  até  uma  deficiência  intelectual
moderada os critérios para avaliar sua capacidade física de participação, fica atrelado apenas com relação a vontade
de participar, pois acreditamos que todas as atividades possam ser adaptadas a todos, tornando assim possível sua
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realização,  impactando  diretamente  na  sua  qualidade  de  vida,  bem  como  em  seu  bem  estar  pessoal.  As
apresentações devem ocorrer durante o ano, em eventos realizados pela entidade. Podendo variar os participantes de
acordo apresentação e será orientada pela Educadora Física que já trabalha na entidade.

Grupo  de  Teatro:  O  Teatro  estimula  o  desenvolvimento  cognitivo,  motor  e  afetivo  das  pessoas  com  deficiência
intelectual, por meio da arte, dedica-se a criação de inclusão social, proporcionando o desenvolvimento integral do
indivíduo sem que haja preconceitos e exclusão. A prática do teatro estimula o autoconhecimento, desenvolve a
autoconfiança e autoestima. O teatro dentro do seu contexto tem a função de integrar, socializar ideias e acima de
tudo desenvolver a aprendizagem de maneira lúdica. Por tanto uma importante atividade para ser desenvolvida em
nossa instituição, que muito contribuirá para os que participam e os que assistem. Para o desenvolvimento desta
proposta serão formados dois grupos, um no período da manhã e outro no período da tarde, os participantes devem
ser de ambos os sexos. As peças de teatro serão desenvolvidas ao longo do ano, de acordo em eventos realizados
pela entidade, abordando temáticas variadas. Este grupo será acompanhado pela Terapeuta Ocupacional que já
trabalha na entidade.

Passeios /  Eventos Culturais:  conforme calendário escolar,  do ano de 2024,  tendo como propósito a cada mês
desenvolver uma atividade especifica com um tema de relevância, tais como: Carnaval, páscoa, dia das mães, festa
junina, dia do folclore, dia dos pais, setembro verde, dia das crianças, dia do professor, dia do livro e natal. As
atividades educativas e de lazer são conteúdos essenciais que agrega valores sociais e culturais, que contribuem de
maneira significativa para a formação do indivíduo.

8. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS)

O monitoramento será realizado pela assistente social responsável pelo projeto, onde a mesma acompanhará de perto
o  desenvolvimento  das  atividades.  Anotações  mensais  na  ficha  de  evolução  individual  de  cada  um,  pesquisa  de
satisfação com os usuários no final do semestre e registro fotográfico das ações desenvolvidas. Para 2024 adotaremos
a construção do PAF - Plano de Acompanhamento Familiar de acordo com o modelo disponível pela Federação das
APAE's.

9. PROVISÃO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Função Qtde. Remuneração R$ Total Mês R$ Total Ano R$
Total 0,00 0,00

10. RECURSOS FISICOS

Nº Ordem Quantidade Especificação
01 1 Garagem
02 1 Recepção
03 1 Secretaria
04 9 Oficinas Terapêuticas Pedagógicas.
05 1 Sala de atendimento Psicologóco
06 1 Sala de atendimento Fonoaudiólogo
07 1 Consultório Dentário
08 1 Sala de atendimento T.O e Assistente Social
09 1 Sala de Atendimento Fisioterapia
10 1 Diretoria e Atendimento Pedagógico
11 1 Refeitório



ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
RUA POLÔNIA, 298 - SILVESTRE - AMPARO/SP
Utilidade Pública Estadual 3.659 de 27/12/82, CMAS SOB Nº 016/12, CMDCA Nº REG.
002-98, SEADS/PS - 3045/1974, E.E.Especial Portaria GD-RE 26/88 de 09/09/1988

Pág. 7/10

Nº Ordem Quantidade Especificação
12 1 Cozinha
13 1 Despensa
14 1 Lavanderia
15 1 Almoxarifado
16 1 Sala de Materiais
17 1 Pátio Coberto
18 1 área de Lazer Externa
19 1 Sala de Banho
20 1 Banheiro Adaptado
21 4 Banheiros Masculino
22 5 Banheiros Feminino
23 2 Banheiros Funcionários
24 1 Sala de Reuniões e Entretenimentos.
25 1 Cozinha Multifuncional

11. RECURSOS MATERIAIS

Nº Ordem Quantidade Especificação
01 9 Computadores.
02 1 Datashow
03 6 Aparelho DVD
04 1 Equipamento de som
05 3 Fogões
06 10 Geladeira/Freezer
07 4 Impressora
08 1 Maquina Copiadora
09 1 Maquina de lavar roupas
10 2 Maquinas Fotográfica
11 2 Microondas
12 2 Telefones
13 5 Televisores
14 2 Veículos
15 80 Materiais Esportivos (bolas, cones, cama elástica, rede, corda.)
16 450 Itens Imobiliários ( cadeiras, mesas, armários)

12. PLANO DE APLICAÇÃO

1 - Despesas com Pessoal Unidade Quantidade Previsto R$
1.01 - Assistente Social (folha) meses 13 42.900,00
1.02 - Auxiliar de Escritorio (folha) meses 13 21.450,00
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1.03 - FGTS - Fundo de Garantia meses 13 3.540,00
1.04 - Monitor(a) (folha) meses 13 25.610,00
Sub Total 93.500,00
2 - Financeira Unidade Quantidade Previsto R$
2.01 - Financeira Meses 0 0,00
Sub Total 0,00
3 - Material de Consumo Unidade Quantidade Previsto R$
3.01 - Materiais Didaticos e Pedagógicos 1 0 0,00
Sub Total 0,00
4 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica Unidade Quantidade Previsto R$
4.01 - Professor de Capoeira PJ Meses 10 6.500,00
Sub Total 6.500,00
Total 100.000,00

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal 8.315,00 05/01/2024
Municipal 6.000,00 05/01/2024
Municipal 8.335,00 06/02/2024
Municipal 6.000,00 06/02/2024
Municipal 5.935,00 05/03/2024
Municipal 6.000,00 05/03/2024
Municipal 5.935,00 03/04/2024
Municipal 6.000,00 03/04/2024
Municipal 5.935,00 06/05/2024
Municipal 5.935,00 05/06/2024
Municipal 5.935,00 03/07/2024
Municipal 5.935,00 05/08/2024
Municipal 5.935,00 04/09/2024
Municipal 5.935,00 03/10/2024
Municipal 5.935,00 06/11/2024
Municipal 5.935,00 04/12/2024
Total 100.000,00

14. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES

Sobre a Instituição:

A APAE-AMPARO foi fundada em 02 de abril de 1972 por Dr Jaupery de Moraes Franco.
Suas atividades deram início em prédio alugado, com funcionários cedidos pelo município.
A diretoria atuante era apoiada pelo Rotary Clube, Associação Comercial e pessoas da comunidade.
Na década de 80 com a doação de um terreno, cedido pela Prefeitura Municipal e tendo o apoio novamente da
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sociedade, foi possível a construção de sua sede própria onde se estabelece até hoje.
A APAE-AMPARO é a única Escola de Educação Especial do município, atendendo também os municípios de Monte
Alegre do Sul, Serra Negra e Tuiuti.
Contamos  com  uma  equipe  multidisciplinar  trabalhando  em  conjunto,  no  atendimento  ao  aluno,  a  família  e
promovendo um trabalho de prevenção na comunidade. Todo aluno encaminhado para escola regular e mercado de
trabalho, recebe o acompanhamento desta equipe, por um período não determinado.
Na  área  de  esporte  e  lazer,  enfrentamos  dificuldades  pela  falta  de  espaço  adequado  dependendo  sempre  de  local
cedido pela Prefeitura, isto causa grande transtorno. A APAE tem o terreno, mas faltam recursos para a construção de
uma quadra poli esportiva.
A APAE tem parceria com a Secretaria de Educação e Saúde do município. Esta parceria tem sido fundamental para o
desenvolvimento de projetos obtendo-se resultados positivos.
Esta Unidade conta com:
01 Diretora Administrativa – Voluntária
01 Pedagoga
01 Diretora Escolar
19 Professores (07 Cedidos pela Prefeitura Municipal de Amparo)
01 Auxiliar do Setor Pedagógico
02 Funcionários do Setor de Alimentação
03 Funcionários do Setor de Serviços Gerais
01 Professora Auxiliar
02 Funcionários do Setor Administrativo
01 Médico Neurologista - Voluntário
01 Cirurgião Dentista (Cedido pela Prefeitura)
01 Fonoaudióloga
01 Fisioterapeuta
02 Psicóloga
01 Terapeuta Ocupacional
01 Assistente Social
01 Nutricionista (Cedido pela Prefeitura)
01 Motorista

São atendidos 183 alunos (destes mais de 100 participam de mais de um programa), sendo estes:

• Programa de Estimulação Precoce
• Educação Infantil
• Ensino Fundamental
• Socioeducacional
• Educação e qualificação para o Mercado de trabalho
• Oficinas socioeducativas.
• Educação Física (Esporte e Lazer).

15. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Órgão Público interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o
Tesouro ou qualquer Órgão ou entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos
de dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

AMPARO, 31 de Dezembro de 1969.
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16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Dirigente

Nome Completo: Josy Moura Silva de Mesquita
RG: 2616098
CPF:026.349.903.08
CRESS: 48854 E-mail: socialapaeamparo@hotmail.com
Cargo na Entidade: Assistente Social

Responsável Técnico


